Liepajas Piemares pamatskolas
pasnovértejuma zinojums

Liepaja
2025. gada 28. oktobris
(vieta, datums)

Izglitibas iestades vaditaja: Galina Skorobogatova



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Istenosanas vietas adrese Izglitojamo skaits, uzsakot Izglitojamo skaits,
programmas kods (ja at8kiras no juridiskas 2024./2025. m.g. noslédzot 2024./2025.m.g.
adreses) (01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pamatizglitibas mazakumtautibu 21011121 104 109
programma
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu 21015621 10 11
programma izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas mazakumtautibu 21015821 3 3
programma izglitojamajiem ar garigas
attistibas trauc€jumiem
Pamatizglitibas programma 21011111 227 244
Specialas pamatizglitibas programma 21015611 12 13
izglitojamajiem ar maciSanas traucg€jumiem
Specialas pamatizglitibas programma 21015811 7 8
izglttojamajiem ar garigas attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3
secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

Iemesli izglitibas iestades mainai skaits Secinajumi
Dzivesvietas maina 2
Veélme mainit iestadi 14 7 izglitojamie izvelgjas izglitibas iestades, kas atrodas tuvak dzivesvietai.
4 izglitojamie turpmako izglitibu velgjas iegut talmaciba.
3 izglitojamie turpmako izglitibu vélgjas iegiit talmaciba Ukraina.
Atskaititi péc pilngadibas 1
Parcelusies uz arzemém 1

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NP
K Informacija

Skaits (likmes)

Komentari (nodros$inajums un ar to saistitie izaicinajumi,

pedagogu mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestad€ (vairak ka 1 meénesi) macibu gada

0,92 Matematika no 16.12.2024.

Matematikas stundas tika nodroSinatas, piesaistot aizvietojo$os
pedagogus.

2. | Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals izglitibas iestadg,
noslédzot 2024./2025. mac.g. (lidz 31.05.2025.)

9,23 likmes

Socialais pedagogs - 0,6 likmes
Specialais pedagogs - 0,58 likmes
Logopéds - 0,7 likmes

Medmasa - 1 likme

Psihologs - 0,7 likmes



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=68077&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=68077&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=68077&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=68079&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

Pedagoga paligs - 4,7 likmes
Bibliotekars - 0,6 likmes
Pedagogs karjeras konsultants - 0,35 likmes

2. Izgltibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates meérki un prioritates

Izglitibas iestades misija Nodrosinat ikvienam Liepajas Piemares pamatskolas izglitojamajam kompetencu pieeja balstitu
konkurg&tspgjigu izglitibu, izmantojot miuisdienigu macibu procesu, attistot augstu saskarsmes un uzvedibas
kulttiru.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo | Liepajas Piemares pamatskola ir misdieniga izglitibas iestade ar daudzveidigam izglitibas programmam,
virzitas uz ikviena izglitojama sasniegumiem atbilstosSi sp&jam.

Izglitibas iestades vertibas Sadarbiba, atbildiba, radoSums.

2.1 Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merkis (2-3 raditaji, triju gadu laika visi noteiktie raditaji)

o Nodrosinat kvalitativu un efektivu macibu procesu latviesu valoda 1. - 9. klasei.

Kvalitates raditaji:

1. 100% izglitojamo ir nodrosinati ar macibu gramatam, tai skaita digitalajam, un Iidzekliem latviesu valoda.
2. 100% pedagogu vada macibu procesu latviesu valoda 1., 2., 4., 5., 7., 8. klasg.

3. Izglitibas iestade vaditaju un pedagogu profesionala savstarp&ja sazinas valoda ir latviesu valoda.

o Meérktiecigi organizet ieklaujosas izglitibas planosanu un istenosanu kldatiené un attalinati, un regularu izglitojamo sasniegumu vertésanu.
Kvalitates raditaji:

1. Nodrosinati apstakli, resursi un iesp&jas ikviena izglitojama atbalstam un izaugsmei.

2. Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu uzlabosanai pedagogi veic kvalitativu formativo vértéSanu.

3. 100% pedagogu ievero ieklaujosas izglitibas principus macibu stundas.

o Stiprinat izglitojamo pilsonisko apzinu, patriotismu, attistot katra izglitojama kompetences un talantu, pilnveidojot savas izglitibas un karjeras
planosanas iespéejas.

Kvalitates raditaji:

1. Izglitojamo pilsoniskas apzinas, patriotisma stiprinasanai paplaSinats interesu izglitibas piedavajums - izglitibas iestadg ir uzsakta

“Jaunsardzes” kustiba, izveidots tautas deju kolektivs 1.-6.klasei.

2. Izglitojamie piedalas projektos, konkursos un sabiedriskos pasakumos, kas veicina pilsonisko lidzdalibu.

NP Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas
K Planotais Izpilde
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma




NP

Kwvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari

pec nepieciesamibas

K Planotais Izpilde
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas programma/-s Vidgjais vert§jums macibu gada nosléguma ir vismaz | Vidgjais  vert§jums  macibu  gada
5,8. Ne mazak ka 12% izglitojamo sasniedz optimalu | nosléguma ir 5,48.
(6-8 balles) macibu rezultatu gada nosléguma. 8,1% izglitojamo sasniedza optimalu (6-8
balles) macibu rezultatu gada nosléguma.
1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas programma/-s
2. Izglitojamo  vidEjie statistiskie sasniegumi | Vidéjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes | VPD rezultati:
valsts parbaudes darbos vispargjas | darbos: latvieSsu valoda ne mazak par 42%; | latviesu valoda 34,44% - nav izpildits
pamatizglitibas programmas apguves | matematika ne mazak par 35%; anglu valoda ne mazak | matematika 39,09% - izpildits
nosléguma 9.klasg attieciba pret vidgjiem valsts | par 40% . anglu valoda 38,36% - nav izpildits
rezultatiem.
3. Izglitojamo  vidgjie statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes darbos vidgjas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba pret
vidgjiem valsts rezultatiem.
3.1. | optimala kursa liment
3.2. | padzilinata kursa Itmeni
4, Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un | Sagatavot izglitojamos un piedalities pilsétas
izglitojamo sasniegumi olimpiades, konkursos, | olimpiades:
sacensibas u.tml. Matematika: 1.-3. kl.; 4.kl.; 5.-8.kl.; 9.kl. 3. klase - I1I pakape
Biologija: 8., 9.kl. Piedalisanas
Vesture: 9.kl. Piedalisanas
Krievu valoda: 8.-9.kl.
Anglu valoda: 3., 4.-6., 7.-9.k. Piedalisanas
Dizains un tehnologijas: 4.-6.kl., 7.-9.kI. Piedalisanas
Vizuala maksla: 1.-3. kl.; 4.-9.KI. Sakumskola ieguta 1. un 2. vieta,
Matematika  specialo  izglitibas  programmu | pamatskola - Divas atzinibas
izglitojamajiem: 4.-6., 7.-9.KI. 4-6. klaSu matematikas olimpiade
Anglu valoda specialo izglittbas programmu | specialas izglitibas programmas - atziniba
izglitojamajiem: 4.-6., 7.-9.kl. (4.kl.)
Piedalities  Latvijas  Universitates  organizétas | 7.-9. klaSu anglu valodas olimpiade
olimpiades un LIP organiz&tajos konkursos specialas izglitibas programmas - atziniba
Piedalities Latvijas Universitates organiz&taja | (7.kl.)
olimpiade “Tik vai... Cik?”
Piedalities starptautiska matematikas konkursa | PiedaliSanas
"Kengurs”

Piedalities p&tniecibas darbu konferencé 4.-6. un 7.-9

4. klase - TIT pakape

KI.



http://7.kl/

Kwvalitativais / kvantitativais indikators

Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

kopienas dzive.

zinasanu, prasmju, vertibu apguvi (caurviju prasme)
un pilsonisko lidzdalibu izglitibas iestadei, vietgjas

K Planotais Izpilde
5. Izglitibas iestades vidgjas vispargjas izglitibas
absolventu centraliz€to eksamenu indekss
2022./2023.mac.g.
6. Izglitibas  iestades  audzinaSanas  darba | Stiprinat izglitojamajos piederibu Liepajai, bagatinot | sasniegts
sasniedzamie rezultati kultirvesturisko pieredzi.
Iesaistit izglitojamos vides aizsardzibas pasakumos. sasniegts
Sekmét izglitojamo patriotismu un pilsonisko | sasniegts

2.2 leprieksgeja macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Izglitibas iestade ir izveidota
efektiva sist€ma pozittvu macibu
rezultatu dinamikas sasniegSanai
ikvienam izglitojamajam atbilstosi
vina sp&jam un vajadzibam

a) kvalitativi
1. Izglitibas iestad€ ir mérktiecigi organizets macibu
darbs, ieverojot katra izglitojama sp&jas un vajadzibas.

2. Prasmju un komplekso sasniedzamo rezultatu
izvertésanai pedagogi veido un izmanto snieguma Itmenu
aprakstus.

3. Ir izveidota efektiva macibu sistéma, kas sekmé katra
izglitojama sasniegumu pozitivu dinamiku atbilstosi vina
sp&jam un vajadzibam.

4. Ikdienas macibu darba pedagogi ievero diferenc&tu un
individualu pieeju macibu satura apguves procesa,
ieveérojot individualas spgjas un vajadzibas.

1. sasnhiegts

2. dalgji sasniegts.

Stundu noveérojumu rezultati liecina, ka ap 15% pedagogu
joprojam neveido un neizmanto snieguma [imenu
aprakstus.

3. dalg&ji sasniegts

Analizgjot izglitojamo macibu sasniegumus, tika
konstatets, ka javeic sistémas pilnveidosana - macibu
metozu un darba formu dazadoSana macibu satura
apguve, izvertét IT tehnologiju un digitalo materialu
izmantoSanas iesp&jas macibu satura apguve.

4. dalgji sasniegts

Pedagogiem pilnveidot macibu procesa diferencé$anas un
individualiz&S$anas strat€gijas, nodrosinot vienlidzigas
iespéjas apgiit macibu saturu ikvienam izglitojamajam
atbilstosi spgjam.

b) kvantitativi

1. dalg&ji sasniegts




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. 100% pedagogu macibu stundas izvirza skaidru SR,
piedava jegpilnus uzdevumus un sniedz saprotamu AS
katram izglitojamajam.

2. 100% pedagogu uzlabo un meérktiecigi izmanto
formativas vert€sanas sisteému atbilstosi macibu
priekSmeta saturam un sasniedzamajiem rezultatiem.

3. 100% pedagogu macibu procesa plano jégpilnu
uzdevumu daudzveidibu dazadiem izzinas [imeniem,
izmantojot Blima un/vai Solo taksonomiju.

4. 100% pedagogu veicina un attista izglitojamo
lidzatbildibu par darba procesu un rezultatiem ikdienas
sasniegumos un valsts parbaudes darbos.

Macibu stundu vérojumi liecina, ka 90% pedagogu
izvirza stundai sasniedzamo rezultatu. Turpinat veidot
pedagogiem vienotu izpratni par sasniedzama rezultata
formul&Sanu, iesaistot formul&$ana izglitojamos.

2. dalgji sasniegts

Lai nodroSinatu izglitojamajiem precizi un laikus sniegtu
atgriezenisko saiti par paveikto macibu procesa
turpmakajai snieguma uzlaboSanai, izglitibas iestade
izstradata vienota kartiba macibu sasniegumu veértéSanai.
Stundu noverosana liecina, ka daziem pedagogiem, taja
skaita jaunajiem pedagogiem, ir nepietickama izpratne
par formativas vertéSanas jégpilnu stenosanu.

3. dalgji sasniegts

Turpinat darbu pie daudzveidigu metozu un macisanas
stratégiju izmantosanas, sniedzot atbalstu atbilstosi
izglttojamo sp&jam un vajadzibam.

4. dalgji sasniegts

Macibu stundu noverosana liecina, ka 75% pedagogu
virza izglitojamos uz lidzatbildibu par darba procesu un
rezultatiem, savukart, 25% pedagogu dara to epizodiski.
Turpmak organizet sadarbibas grupas, lai dalitos
pozitivaja pieredzg, ka ar1 veikt savstarpgjo macibu
stundu véroSanu.

Tiek turpinata kvalitativa pareja
uz latvieSu macibvalodu

a) kvalitativi

1. Izglitibas iestade tiek pilnveidota latviesu valodas
izglitibas vide un sazinas telpa, atbalstot izglitojamos un
pedagogus vinu ikdienas darba un macibas.

2. Macibu un audzinasanas darba notiek aktivaka
izglitojamo iesaiste latviskaja dzives un kultiiras telpa ari
arpus formalas izglitibas pasakumiem, ka ar1 organizgjot
izglitojamajiem saistoSus pilsoniskas piederibas un
lidzdalibas veicinoSus pasakumus.

3. Tiek pilnveidots latvieSu valodas kompetences Iimenis
tiem pedagogiem, kuru valodas lietojuma vérojamas

1. sasnhiegts

2. sasniegts

3. sasniegts




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

nepilnibas, nodrosinot kvalitativu macibu procesu Visos
izglitibas posmos.

4. Pilnveidota jeégpilna pedagogu sadarbibas sist€éma labas
prakses pieméru popularizéSanai.

4. dalgji sasniegts

Uzlabot pedagogu sadarbibas / macibu grupu veidoSanas
principus un darbibas efikivitati, veicinot pieredzes
apmainu, savstarp&ju atbalstu un mérktiecigu
profesionalo pilnveidi.

b) kvantitativi

1. Izglitibas iestades pedagogi un atbalsta personals ir
nodrosinats ar papildus macibu lidzekliem un materialiem
veiksmigakai parejai uz latviesu macibvalodu 1., 2., 4., 5.,
7., 8. klase.

2. Izglitibas iestades vadiba veic pedagogiskos vérojumus
100% pedagogu ar mérki novertét macibu procesa kvalitati
pareja uz latviesu macibvalodu.

3. Ne retak ka 1 reizi semestr1 organizgta izglitojamo un
vinu vecaku aptauja atgriezeniskas saites iegtiSanai un
macibu procesa pilnveidoSanai.

1. sasnhiegts

2. sashiegts

3. sasnhiegts

2.3 Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Notiek mérktieciga un kvalitativa
pareja uz macibam latviesu valoda

1.-9. klasés.

a) kvalitativi

1. Izveidota un uzturéta atbalsto$a un ieklaujoSa macibu vide, kura izglitojamajiem ir iesp€ja pilnvertigi apgiit macibu

saturu un pilnveidot latviesu valodu.

2. Pedagogi ikdiena lieto dazadus valodas atbalsta panémienus (atgadnes, vizualizacijas, skaidrojumi, valodas
struktiiru vingrinajumi, skaidrojosas vardnicas), kas palidz izglitojamajiem labak uztvert macibu saturu.
3. Vecaku atgriezeniska saite ir pozitiva (aptauja vismaz 70% vecaku norada, ka vinu bérns jitas drosak un brivak,

lieto latvieSu valodu izglitibas iestades vide un arpus tas).

b) kvantitativi

1. 100% izglitojamo izmanto macibu materialus latvieSu valoda (macibu gramatas, darba lapas, digitalos resursus).
2. 100% macibu stundu (iznemot svesSvalodu stundas).un arpusklases pasakumu notiek latviesu valoda.

3. Vienu reizi ménesi tiek organizéti metodiskie pasakumi veiksmigai parejai uz latvieSu macibvalodu (pieredzes
apmaina, diskusijas, labas prakses popularizéSana, AS par nov@rotajam stundam).

Dazadu macisanas stratégiju un
pieeju izmantoSana lasttprasmes
un tekstpratibas pilnveidosanai

a) kvalitativi

1. Pedagogi plano un steno dazadus lasitprasmes un tekstpratibas macisanas strat€gijas katra macibu stunda.
2. Tiek organizgtas tekstpratibas veicinasanas aktivitates un pasakumi starpbrizos, arpusklases un arpusskolas

pasakumos.




3. Ir veikts izglitojamo lasitprasmes un tekstpratibas prasmju monitorings, rezultatu izvertgjums turpmakas darbibas
plano$anai.

b) kvantitativi

1. 10% 1.-3.klases izglitojamajiem ir redzama pozitiva lasitprasmes dinamika (atrums, lasiSanas tehnika, izpratne)
2. 30% 4. — 6.klases izglitojamajiem ir uzlabojusies tekstpratiba un lasitprasme.

3. 50% 7. — 9.klasu izglitojamo izprot argument€Sanas prasmes nozimi ikdienas macibu procesa un valsts
parbaudijumos.

4. 5% izglitojamo macibu sasniegumi ir augstaki neka ieprick$€ja macibu gada.

3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par macibu gada

Erasmus+
01.06.2024.-31.03.2025. veiksmigi istenots izglitibas iestades otrais Erasmus+ KA122-SCH projekts “Turpinam — skoléni, partneri, sadarbiba!”.

08.-12.05.2025. izglitibas iestade tika uznemta Erasmus+ projekta izglitojamo grupa no Slovakijas, Banskas Bistricas pilsétas Stefan Moyses Katolu
vidusskolas, kas pavera plasas turpmakas sadarbibas iesp&jas starp abam izglitibas iestadeém.

23.09.2024. Valsts izglitibas attistibas agentiira iesniegts akreditacijas pieteikums Nr. 2024-1-LV01-KA120-SCH-000291315 un 24.01.2025. apstiprinats
akreditacijas pieteikums un Liepajas Piemares pamatskolai pieskirta Erasmus akreditacija periodam 01.02.2025.-31.12.2027. ar identifikacijas Nr. 2024-1-
LV01-KA120-SCH-000291315.

01.06.2025.-31.08.2026. tika Tstenots pirmais akredittais mobilitates projekts Nr.: 2025-1-LV01-KA121-SCH-000315202 izglitojamajiem un personalam
skolu izglitiba (KA121-SCH), kura laika paredz&tas izglitojamo grupu un personala mobilitates, kas verstas uz daudzveidigam un specifiskam
vajadzibam, Ipasi akcent&jot pozitivas un ieklaujoSas macibu vides veidosanu izglitibas iestadé un macibu procesa modernizesanu.

Nometnes

09.-13.06.2025. Liepajas Piemares pamatskola ar Liepajas paSvaldibas finansialu atbalstu un vecaku Iidzmaksajumiem organizgja dienas nometni “Mans
vasaras stasts-2025”, kur septinu dienu garuma 20 sakumskolas vecuma izglitojamie, piedaloties daudzveidigas izglitojosas un attisto$as aktivitates,
pilnveidoja savas latvieSu valodas prasmes.

18.-21.08.2025. stenota dienas nometne “Latviski par latvisko - PASAKAS”. Nometnes merkis: “Ukrainas bérnu socializacija un latvieSu valodas
praktizéSana, sadarbojoties ar Latvijas be&rniem radosas kulttrizglitibas aktivitateés”. Nometné piedalijas 10 Latvijas b&rni un 10 Ukrainas bérni no dazadam
izglitibas iestadem, kopa 20 dalibnieki. Sanemts 100% Valsts finansialais atbalsts.

Biedriba
07.05.2025. biedribu un nodibinajumu registra ierakstita biedriba "Liepajas Piemares pamatskolas atbalsta biedriba "Vienmér uz vilna!"", registracijas
numurs 40008347267 un vienotas euro maksajumu telpas maksajuma sanémgja identifikators LV46Z2740008347267.




4. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Izglitibas iestadei ir sadarbibas ligums ar Korejas veéstniecibu Latvija. Ar Korejas vestniecibas atbalstu izglitibas iestade organizgja teorétiskas un praktiskas
nodarbibas tekvondo cia no 1. Iidz 9.klases izglitojamajiem (kopa - 72 izglitojamie) ar mérki veicinat interesi izglitojamajos par Koreju, austrumu kulttru
un tradicijam, t.sk. sporta, uzlabot fizisko formu, attistit pasdisciplinas prasmes un popularizet veseligu dzivesveidu, kas nakotne pozitivi ietekmetu
izglttojamo attistibu.

Izglitibas iestadei ir sadarbibas ligums ar LFK “Karosta”. ST interefu izglitibas programma paredz organisku ieklausanos izglitibas iestades arpusskolas
aktivitaSu kopuma, atbalstot un papildinot izglitojamajiem piedavato izglitibas pakalpojumu. IeklaujoSa, caurviju prasmju veicino$a un uz individualu
prasmju, fizisko sp&ju un zinasanu pieaugumu balstita pieeja.

Izglitibas iestadei ir sadarbibas ligums ar Klaip&das Valsts koledzu (Klaipédos Valstybiné Kolegija https://www.kvKk.It/) par Pedagogijas katedras studentu
Erasmus prakses 1stenoSanu.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1 AudzinasSanas darba prioritates

2024./2025.m.g.
Stiprinat izglitojamo patriotismu un piederibu dzimtajai vietai, gatavojoties Liepajas 400 gadu jubilejai.

2025./2026.m.g.
Stiprinat izglitojamo patriotismu un piederibu dzimtajai vietai, gatavojoties Izglitibas un zinatnes ministrijas organizétajam konkursam - Liepaja - Jauniesu
galvaspilseta 2025.

2026./2027.m.g.
Veicinat izglitojamos apzinaties savu nacionalo, valstisko un personisko identitati.

5.2 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertéSanas.

P&c macibu gada izvert€Sanas var secinat, ka audzinasanas darba prioritate ir realizéta visas klases. Izmantojot dazadas metodes - orient€Sanas spéeles, tikSanas
ar liepajniekiem, intelektualas spéles, ekskursijas, muzejpedagogiskas nodarbibas - bija novaditas audzinasanas stundas par Liepaju, izglitojamie aktivi
piedalijas ar1 pils€tas pasakumos un konkursos: zibakcija Liepajai - 400; radoSo darbu konkurss “400 darbi Liepajai”, Labo darbu nedgla, Lielaja Talka.
Skolénu lidzparvalde ir uzrakstijusi projektu "Liepajas stasti fotografijas: 400 gadi — misu pilséta caur objektivu", kas veicindja un stiprinaja jaunieSos
lokalpatriotismu un piederibas sajiitu pilsétai.

6. Citi sasniegumi

Valsts parbaudes darbos pedgjo tris

gadu laika CE cksamens 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
LatvieSu valoda 36,2% 41,63 % 34,44 %
Anglu valoda 36,7% 33,54 % 38,36 %



https://www.kvk.lt/

| Matematika | 34,0% | 33,04 % | 39,09 % |
Salidzinot CE rezultatus ar iepriek$€jo macibu gadu, ir verojams kritums latvieSu valodas CE par 7%, savukart
snieguma ltmena kapums anglu valodas CE par 5% un kapums matematikas CE par 6%.

Olimpiades un konkursi

9999

Skatuves runas konkurss “Zvirbulis atgriezas™” - trTs Il pakapes, tris Il pakapes

Starptautiskais zimé3anas konkurss "LIDICE 2025" - pilsétas, valsts un starptautiskais (Cehija) uzvarétajs
Matematikas olimpiade - III pakape (3. kl.)

4.-9. klasu skolénu pétnieciskie darbi - III pakape (4.kl.)

4. — 6. klaSu matematikas olimpiade specialas izglitibas programmas - atziniba (4.kl.)

7. —9. klasu anglu valodas olimpiade specialas izglitibas programmas - atziniba (7.kl.)

Vizualas makslas olimpiade - divas atzinibas (7.kl., 9.kl.)

Sporta sacensibas

Skolu sprintu tiire (orienté$anas). 1. posms - 1. vieta, 2. vieta
Powerlifting - divas 2. vietas, Cetras 3. vietas
Skolu sprintu tiire (orienté$anas). 2. posms - 3. vieta

Jaunrade un pétnieciba

PD - 4 klase, iegiita I1I pakape

Radosa izpausme

“400 darbi Liepajai” (literarie darbi, foto, Zim&jumi ir laureati un nopublicéti gramata), izglitibas iestades deju
kolektiva “Piemaréni” daliba atlases skaté XIII Skolénu Dziesmu un Deju svétkiem.

7. Elementu izvértejumi

Elements “Kompetences un sasniegumi”

(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérki

Pedagogiem turpinat uzlabot latvieSu valodas prasmi, lai nodro$inatu precizu un
kvalitativu valodas lietojumu macibu procesa.

Stiprinat starppriekSmetu saiknes un starpdisciplinaritates pieeju, veicinot caurviju
prasmju, veértibu un tikumu apguvi.

Pilnveidot vienotu izpratni par sasniegumu vértéSanas principiem visas mérkgrupas un
efektivi izmantot skolénu snieguma Iimenu aprakstus (SLA) savstarp&jai vertésanai un
pasvertéSanai.

Pedagogiem pieverst lielaku uzmanibu mérktiecigai visu izglitojamo iesaistei macibu
stundas, nodrosinot macibu procesa diferenciaciju un individualizaciju.

Izglitojamie uzlabo savus macibu
rezultatus

Veicinat izglitojamo lidzdalibu un motivaciju, paaugstinot atbildibu par savu macisanos
un sasniegumiem, uzlabojot individuali sasniedzamo rezultatu izvirziSanu macibu
stundas un izaugsmes sarunas, nodroSinot atbalsta sanemsanu.

Izglitibas iestade notiek mérktiecigs
darbs, attistot izglitojamajiem augstus
sasniegumus

Macibu procesa pedagogiem izmantot dazadus izzinas limena uzdevumus, kas palidz
sasniegt izglitojamiem defin&tos mérkus.
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http://7.kl/

Izglitibas iestad€ notiek merktiecigs
audzinasanas darbs

Turpinat pilnveidot macibu satura un audzinasanas darba integréSanu ikdienas macibu
procesa, kas balstas uz kompetenc€m un caurviju prasmem.

Elements “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
(izvertats 2022./2023.m.g.)

Izglitojamie ar zemiem mactbu sasniegumiem

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojoSie dati:

1.semestris Gads
Nav vertgjums vai 1-3 Nav vert&jums vai 1-3 Nav vert&jums vai 1-3 Nav veért&jums vai 1-3 | Atkartots macibu gads
balles (izglitojamo skaits) | balles (%) balles (izglitojamo skaits) | balles (%)
4. —8.klase P&c izglitibas iestades 55 31,7% 10
vertéSanas kartibas
izglitojamie sanem tikai
gada vertgjumus.
9.klase 3 9,38% 3
10. — 11.klase
12.klase

Kavg&jumi: Attaisnotie

Izglitojamo skaits, kuri kav&jusi vairak neka 100 macibu stundas semestri

Klases Izglitojamo skaits Komentars

Slimibas dél Citi iemesli Slimibas dél Citi iemesli
1.-6.kl. 13 3 Ilgstosi/biezi slimojosi izglitojamie Nepareizi registrétas zimes.
7.-9.kl. 20 14 Ilgstosi/biezi slimojosi izglitojamie Hroniskas saslimSanas.

Problémas gimeng.
Atrodas arpus Liepajas, un izglitibas iestadei ir
sniegtas zinas par atraSanas vietu.

Kav&jumi: Neattaisnotie

Izglitojamo skaits, kuri kavéjusi vairak neka 20 macibu stundas semestri

Klases Izglitojamo skaits Komentars
1.-6.kI. 18 Ilgstosas problémas gimeng.
7.-9.kl. 37 Izglitojamais atrodas arpus Liepajas.

Motivacijas trukums.

Nav savlaicigi iesniegtas/registrétas uzraugo$as arstniecibas personas izsniegtas kavéjumu attaisnojosas zimes.
Atkartota otrgadnieciba.

Vecumposmam raksturigi socialie uzvedibas aspekti.

Atskiriga vertibu sist€ma.
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Izglitojamais arpusgimenes apripé.
Protests pret izglitibu ka vertibu.
Atkaribu problémas.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem,
kam ir zemi macibu sasniegumi

Konsultaciju piedavajums, atbalsta personala un
pedagoga paligu pieejamiba.

Pilnveidot preventivu un diagnosticgjoso darbu, lai
noverstu otrgadniecibas risku izglitojamiem, kuriem
ir zemi macibu sasniegumi.

Aktivizet sadarbibu ar vecakiem, stiprinot izglitojamo
lidzatbildibu par saviem sasniegumiem.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

Macibu gada beigas organizét 9. klasu absolventu
un vinu vecaku aptauju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Stiprinat sadarbibu ar absolventiem, kuri absolvgjusi
izglitibas iestadi vairak ka vienu gadu.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli
izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai

Mazinat izglitojamo un vinu vecaku subjektivu
velmju del maintt izglitibas iestadi, piedavajot
pagarinatas dienas grupu sakumskola, paplasinot
intereSu izglitibas piedavajuma klastu, ka art
pedagoga paliga atbalstu pirms un p&c macibu
stundam.

Izglitibas iestades Tstenota karjeras
izglitiba

Izglitibas iestade ir izstradata karjeras izglitibas
programma un karjeras attistibas atbalsta pasakumu
plans.

Izglitojamiem tiek sniegta vispusiga karjeras
informacija, tiek organizéti karjeras attistibas
atbalsta pasakumi visam izglitojamo vecumgrupam.
Izglitibas iestade nodroSina iesp&ju ikvienam
izglitojamam sanemt atbalstu individualu un grupu
karjeras konsultaciju veida.

Karjeras attistibas atbalstu nodrosina kvalificets
pedagogs Kkarjeras konsultants.

Veicinat macibu priekSmetu pedagogu iesaisti
karjeras izglitibas integrésana macibu, audzinasanas
un intereSu izglitibas programmu satura.

Turpinat popularizet individualo karjeras
konsultaciju pieejamibu izglitojamo un vecaku vidi.
Sniegt atbalstu izglitojamajiem ar priekslaicigas
macibu pamesanas risku (PMP) un nepietiekamiem
macibu rezultatiem.

Izglitibas iestades 1stenotais monitorings
par absolventu turpmakajam macibam /
studijam un / vai profesionalo darbibu

Izglitibas iestadg tiek veikts absolventu talakizglitibas
apkopojums, iesp&ju robezas ar1 turpmakas izglitibas
monitorings. Atsaucigakie tiek aicinati uz izglitibas
iestades karjeras pasakumiem. Ir izveidota ar1
izglitibas iestades absolventu - dazadu profesionalu
datu baze turpmakai sadarbibai.

Monitor€t visparejas pamatizglitibas absolventu
turpmakas macibas Iidz kvalifikacijas ieguvei un
izvertet tas attieciba pret izvirzitajiem mérkiem.
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Elements “Vienlidziba un ieklauSana”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas Turpinat diferencét un individualiz&t macibu saturu,
programmas Tstenosana un izglitibas stundas sasniedzamo rezultatu, uzdevumus, lai
ieguve iesaistito izpratne par vienlidzibas mazinatu izglitibas rezultatu atSkiribu starp
un ieklausanas aspektiem izglitiba izglitojamajiem.

Izglitibas iestades izveidota sistéma Vardarbibas mazinasanai iesaistities programma
ieklaujoSas macibu vides nodroSinasanai “Macibspéja”.

un vienlidzigas atticksmes organizacijas

kulturas ievieSanai

Elements “MaciSana un macisanas”

1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu vérosana 2024./2025. mac.g.

1. Noskaidrot, kads atbalsts nepiecieSams izglitibas iestades pedagogiem un izglitojamajiem veiksmigai parejai uz macibu procesu latviesu valoda.

2. Informacija par 2024./2025. mac.g. izglitibas iestades ieglitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/ nodarbibu veroSanas.

Macibu stundas

2024./2025. macibu gada kopuma tika novérotas 96 macibu stundas 1. - 9. klas@s, kuras tika verotas 26 pedagogu macibu stundas. Stundu veérojumi liecina,
ka galvenokart macibu stundas mérkis un sasniedzamie rezultati ir skaidri formuléti, ir skaidra un preciza stundas strukttira, merktiecigi virzoties uz SR.
Pedagogi izmanto musdienigas un dazadas metodes, IKT rikus veiksmigai macibu uzdevumu veikSanai. Stundu refleksijas dala, atgriezeniskas saites
snieg8ana nepieciesami pilnveidojumi - jastrada pie izveérstas mutiskas un rakstveida refleksijas, plasakas rezultatu analizes, SR formulé$ana un AS snieg$ana
ir jaiesaista izglitojamie. Stundu vérojumi liecina, ka 75% pedagogu veic macibu darba diferencéSanu un individualizéSanu macibu stundu laika

Audzina$anas stundas

Kopuma bija apmekletas 18 audzinasanas stundas dazadas klas€s. PE&c noverojuma rezultatiem var secinat, ka lielaka pedagogu dala - 75% ieveéro macibu
stundas trTs dalas (ierosinaSana, apjégSana un refleksija). Pedagogi prot korekti formulét sasniedzamos rezultatus. Izmanto dazadas refleksijas metodes.
Vislielaka probléma ir izglitojamo aktivitate macibu procesa laika - ir klases, kuras strada 4 - 5 cilveki, lielakajai izglitojamo dalai ir griti pamatot savus
viedokli, izmantojot argumentus.

Ir klases, kuras nemak stradat grupas un diskutet - uzklausit klasesbiedru viedokli.
Praktiski visas apmekl&tajas stundas - 95% pedagogi demonstréja saikni ar realo dzivi un 50% tika nodro$inata starppriekSmetu saikne.

90% no noverotajam stundas bija pamanits labvéliga emocionala vide un izglitojamo iedro§inaSana un atbalsta sniegSana.
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3. Informacija par izglitibas iestades ieglitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu véro$ana iegiitajiem datiem un informaciju:

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sist€éma datu
ieguvei par maciSanas un maciSanas kvalitati
un tas pilnveidei

Pilnveidot datu analizes sistému, nodrosinot iegiito rezultatu efektivu
izmantoSanu macibu procesa uzlaboSanai.

leviest digitala rika “Power BI”” izmantoSanu datu par macisanas
kvalitati apkopoSanai un vizualizacijai.

Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas
efektivitate un kvalitate

Turpinat aktualizet efektivas macibu stundas aspektus, veicinot
vienotu izpratni visiem pedagogiem par stundas komponentem ikdienas
macibu stunda.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija

Pedagogiem pieverst uzmanibu mérktiecigai visu izglitojamo iesaistei
macibu stunda/ procesa, nodrosinot diferenciaciju un/ vai
individualizaciju.

Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Macibu sasniegumu vértésanas kartiba

Turpinat veidot vienotu izpratni par jaunas vertéSanas pieejas
vadlinijam un principiem visam mérkgrupam.

Akcentet formativas vertéSanas biitibu un pielietojumu, veicinot
izglitojamo izpratni par macibu stunda paveikto, palielinot un
dazadojot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas darba.

Izglitibas iestades individualizéta un /vai
personaliz€ta atbalsta sniegSana izglitojamiem

Sadarbiba ar vecakiem, atbalsta komandu, pedagogiem turpinat
pilnveidot preventivo darbu otrgadibas un neattaisnoto kaveéjumu
novérsanai.

Elements “Pedagogu profesionala kapacitate”

(izvertats 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un
profesionalas kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala

kvalifikacija.

10 % pedagogu ir vairakas kvalifikacijas, kas dod
iesp&ju stradat pilnu slodzi izglitibas iestade.

Pilnveidot pedagogu savstarpgjas pedagogiskas
pieredzes apmainu.

Pedagogiem nepieciesamas profesionalas
kompetences pilnveides atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam prasibam

Pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci,
IpaSu uzmanibu pieveérsot formativajai vertésanai,
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snieguma ltmenu izmantoS$anai un izglitojamo
pasvertéSanai.

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates

novertésanas kartiba izglitibas iestade

Izglitibas iestade pedagogiem tiek nodrosinata
optimala darba slodze, kas atbilst izglitibas iestades
darba planoSanai un izglitibas programmu
istenoSanas Tpatnibam.

Sniegt pedagogiem mérktiecigu atbalstu
profesionalas darbibas pilnveid€ un izaugsme.
Rosinat krievu valodas pedagogu iegiit
papildspecialitati optimalas noslodzes
nodro$inasanai turpmak.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides
sistéma izglitibas iestade

Katram pedagogam veikt savu individualo
kompetencu analizi, laikus identifict problémas un
risinat tas.

Izveidot pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides planu.

Elements “Izglitibas programmu istenoSana”

(izvertats 2022./2023.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades informacija par tas Istenoto
izglitibas programmu ievadiSana un
aktualiz€Sana VIIS

Izglitibas iestades nolikuma esosa informacija
atbilst faktiskajai situacijai, informacija par
izglitibas iestades Tstenotajam izglitibas
programmam VIIS ir pilniga. 2023./ 2024. macibu
gada izglitibas iestade istenoja 5 izglitibas
programmas, tai skaita 3 specialas izglitibas
programmas. Visas macibu programmas ir laicigi
ievaditas VIIS un péc nepiecieSamibas aktualiz&tas.

Regulari sekot 1idzi un aktualizet VIIS sistema
informaciju par izglitojamo neattaisnotajiem
kavéjumiem un to iemesliem.

Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas
programmas atbilstiba tiesibu aktos
noteiktajam prasibam, aktualitate un
misdienigums

Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas ir
aktualiz€tas atbilstosi tiesibu aktiem,

Turpinat paplasinat izglitibas programmu klastu,
nemot vera sabiedribas pieprasijumu un analizgjot
absolventu aptaujas, ka arT otras sveSvalodas
piedavajumu.

Izglitibas programmas Tsteno$ana iesaistito
izpratne par izglitibas programmas mérkiem
un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem
rezultatiem

Izglitibas iestade divas reizes gada izverte izglitibas
satura apguves kvalitati, nemot véra izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumus un pedagogu
pasvertejumus.

Pilnveidot vienotu izpratni par izglitibas iestades
istenoto izglitibas programmu mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem. lesaistit pedagogus
nepiecieSamo parmainu ievieSana.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,
nodrosinot vienotu pieeju izglitibas
programmas istenoSana

Pilnveidot planveidigu pedagogu sadarbibu
izglitibas programmu Tsteno$anai.
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Izglitibas iestades Tstenoto
macibu/arpusstundu pasakumu efektivitate,
nodrosinot izglitibas programmas mérku
sasniegSanu

Izglitibas iestade izglitojamajiem atbilstosi vinu
interes€m, sp&jam un vajadzibam piedava plasu
intereSu, fakultativo, individualo nodarbibu un
konsultaciju klastu.

Pilnveidot Tstenotos macibu/ arpusstundu
pasakumus, nodrosinot izglitibas merku
sasniegSanu.

Izglitibas iestades darbiba macibu laika
efektivai izmantoSanai, Istenojot izglitibas
programmu

Pedagogu prombiitnes laika (slimibas,

atstadinasanas, komand&juma gadijuma) izglitibas
iestades vadiba nodro$ina macibu procesa planus.
nepartrauktibu pilna apjoma visam klasem.

Regulari izvertet, precizet un aktualizet izglitibas
programmu izglitojamo individualos apguves

Izglitibas iestades piedavato padzilinato
kursu skaits un to 1steno$anas kvalitate

Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas
programmas efektivitate un kvalitate

Aktualizet pedagogu izpratni par macibu laika
efekttvu izmantoSanu.

Organizet regularas tikSanas ar izglitojamajiem,
veicinot izpratni par macibu mérkiem un
uzdevumiem.

Popularizét izglitibas iestades pieredzi specialo
izglitibas programmu Tstenosana citas izglitibas
iestades.

Elements “Pieejamiba”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne par faktoriem,
kuri ietekmg izglitibas pieejamibu

Turpinat sadarbibu starp izglitibas iestadi, dibinataju, vecakiem, izglitojamajiem,
pedagogiem, atbalsta personalu un starpnozaru institiicijam, stiprinot Karostas un
Tosmares mikrorajona izglitibas un kultiiras kopienu.

Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas

specialajam vajadzibam

programmas pielagosana izglitojamajiem ar

Planot resursus videonovéroSanas kameru iegadei un uzstadiSanai sporta zalg,
futbola laukuma, kapnés un garderob€ drosai fiziskas vides uzlabosanai.

Izveidot izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam atpiitas un relaksacijas telpu.

Izglitibas iestades riciba priekslaicigas
macibu partraukSanas risku mazinasana

lesaistities Eiropas Sociala fonda Plus projekta Nr. 4.2.3.1./1/24/1/001 “Skola —

=%

kopiena”, izmantojot ta iespgjas PMP risku mazinasanai.

Turpinat starpinstitucionalo sadarbibu izglitojamo neattaisnoto kav&jumu
problémsituaciju risinasanai.
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Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

AnketgSana iesp&jamais AnketeSana piedalijas vairak ka 60% | AnketeéSana  piedalijas 40-59% | Anketesana piedalijas mazak ka 40%
dalibnieku skaits iespgjamo respondentu no visam | iesp§jamo respondentu no visam | iesp&jamo respondentu no visam
mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas | 695 16%

iestade, t.sk.

Izglitojamie 65 17%

Pedagogi 16 38%

Vecaki 33 11%

Anket@Sana iegiito datu un informacijas rezultati

Respondenti 90% un vairak no aptaujatajiem verte | 60% - 89% no aptaujatajiem verte iestades | Mazak ka 60% no aptaujatajiem uzskata
iestades  mikroklimatu, fizisko  un | mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi | iestades  mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka droSu no visam | ka drosu no visam mérkgrupam kopa emocionalo vidi par droSu no visam
meérkgrupam kopa mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas 63%

iestade, t.sk.

Izglitojamie 49%

Pedagogi 88%

Vecaki 79%

Informacija par anketg€$anas rezultatu izvertejumu

bérna emocionalo lab

sajutu.

Izglitojamo aptaujas rezultati liecina, ka lielaka dala izglitojamo jutas fiziski un emocionali drosi izglitibas iestade, lepojas ar piederibu savai izglitibas
iestadei un pozitivi verté savstarpgjas attiecibas ar pedagogiem. Dala izglitojamo noradija, ka v€las vairak arpusstundu aktivitasu un uzlabojumus izglitibas
iestades fiziskaja vide.
Vecaku aptaujas dati rada, ka vecaki kopuma uzticas izglitibas iestadei un tas personalam, pozitivi veért€ drosibas jautajumu aktualiz€Sanu un informacijas
apriti starp izglitibas iestadi un gimeni. Tomé&r atseviski vecaki uzsver nepiecieSamibu pastiprinat sadarbibu ar klases audzinatajiem un biezak informét par

Pedagogu aptaujas dati rada, ka izglitibas iestadg ir izveidojusies stabila izpratne par drosas, icklaujoSas un emocionali atbalstosas vides veidosanu. Tomer
pedagogi akcentg turpmakas profesionalas pilnveides nozimi emocionalas drosibas un ieklaujosas izglitibas jautajumos.

Nepietiekama respondentu skaita dél nevar objektivi secinat par izglitibas iestades drosibas un psihologiskas labklajibas Iimeni. Respondentu skaita
palielinasanai biitiski uzlabot komunikaciju un izpratni par anketéSanas nozimi.
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Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades ieks$€jas kartibas Regulari aktualizet izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus.
un drosibas noteikumu ieveroSana

Izglitibas iestades fiziska drosiba un Pilnveidot preventiva darba planoSanu un stenoSanu parkapumu

ar to saistito risku noveér$ana mazinasanai.

Emocionala drosiba izglitibas iestade Labbiitibas paaugstinasanai un paridarijumu mazinasanai rast iesp&ju
un ar to saistito risku noveérsana iestade pievienoties KiVa programmai.

Aktualizet kartibu, kada rikojas izglitibas iestades personals, ja tiek
konstat€ta emocionala vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo, visiem
izglitibas iestades darbiniekiem.

Izglitibas iestades personala un Turpinat uzturét pozitivu gaisotni un reagét uz jebkadiem diskriminacijas
izglitojamo labizjita vai labbiitibas ietekméjosiem riskiem un laicigi tie janovers.

Pilnveidot piederibas izjutu izglitibas iestadei, organizgjot pasakumus
izglitojamajiem, pedagogiem un, gimeném, lai stiprinatu ieklaujosu,
pozitivu, cienpilnu kopienu.

Elements “Infrastruktiira un resursi”
(izvertats 2024./2025.m.g.)

Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves kvalitativai nodrosinasanai

IT resursu pieejamiba pedagogu darbam klasé (pieejamiba Komentari
% no izglitibas iestadei nepiecieSama, piemé&ram, dators /
video projektors / interneta piesléguma kvalitate / digitalie
macibu lidzekli u.tml.)

Ikdienas  klatienes  macibu | Visos kabinetos ir datori un 100% kabinetu ir nodro$inati ar | Pedagogiem ir pieejamas licences: soma.lv, uzdevumi.lv, maconis.lv
1stenoSanai pieejamais | video projektoriem vai interaktivajam tafelem.

datori.
Pedagogiem macibu procesa sagatavosanai izsniegti 29 no
33 portativajiem datoriem.

nodro§ingjums Izglitibas iestadg izglitojamiem ir pieejamie 122 chrombook | 2024. gada decembri pabeigta uzlabosana ieksgja Wi-Fi interneta tikla.

Attalinato macibu TIstenoS$anai
nepiecieSamais nodrosindjums

Citi komentari
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie materialtehniskie
resursi izglitibas programmas Tsteno$anai

Turpinat materialtehnisko resursu nomainu un iegadi pieskirta
finansgjuma robezas.

Izglitibas iestadei pieejamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas un digitalie resursi
izglitibas programmas istenosanai

Turpinat integrét misdienu digitalas tehnologijas macibu procesa.

Izglitibas iestades materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas efektivitate

Pielagot resursus izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Izglitibas iestades apkart&ja teritorija un telpu
atbilstiba macibu un audzinasanas procesam, to
funkcionalitate

Veidot macisanas zonas dazadiem konkrétiem mérkiem - klusas zonas
netraucétam individualam, patstavigam darbam, sadarbibas un
diskusiju zonas, neformalas darba zonas, frontalas klausiSanas zonas
u.c.

Turpinat meébelu nomainu klasu telpas uz ergonomiskam, bernu
vecumam atbilsto§am mébelém. Papildinat tehnologiskos resursus -
iegadaties interaktivo tafeli, projektorus, kopetaju.

Elements “Administrativa efektivitate”

(izvertats 2023./2024.m.9.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas
iestades darba pasveértésanas un
attistibas planosanas kvalitate un
efektivitate

Izglitibas iestades vaditaja sekmigi vada
izglitibas iestades stratégiskas attistibas
planosanu, ikgadgjas darbibas planosanu un
ikdienas darba planoSanu. Ir izstradats Attistibas
plans 2022.- 2025.gadam.

Uzsakt izglitibas iestades Attistibas plana izstradi 2025.- 2028.
gadam, iesaistot visas merkgrupas.

Personala parvaldibas efektivitate

Izglitibas iestades vaditajai ir izpratne par
metodém, kas nodrosina efektivu personala
parvaldibu, ievérojot demokratiskas parvaldibas
pamatprincipus un nodrosinot kvalitativas
macibas un ieklaujosu vidi.

Pilnveidot izglitibas iestades parvaldibas modeli, nodrosinot
aktivaku visu iesaistito pusu Iidzdalibu un atbildibu par iestadei
sasniedzamajiem rezultatiem, macisanas organizacija
pamatprincipu ievieSanu parvaldiba.

Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

Deleggjot pienakumus, ir izveidota profesionala
vadibas komanda, kas Tsteno strukturétu
parvaldibu un ko raksturo organizéta sadarbiba,
rodot risinajumus profesionalajiem
izaicinajumiem.

Pilnveidot izglitibas iestades attistibas planoSanas procesu,
nosakot ikgad&jos sasniedzamos rezultatus kvalitativi un
kvantitativi.

Uzraudzit un analiz&t pedagogu pasvertejuma izvirzito
individualo mérku un uzdevumu rezultatu kvalitati, ievérojot
noteiktos terminus to izpildg, ta vecinot katra personigo
atbildibu arT iestades mérku TstenoSana.
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Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas
un izpratne par finansu un resursu
efektivu parvaldibu

Izglitibas iestades vaditaja parzina un izprot
finansu un resursu plano$anas un uzraudzibas
jautajumus, jeégpilni plano un racionali izmanto

Iegiit ERASMUS akreditaciju.

Turpinat sadarbibu ar Korejas vestniecibu, ka arT ar vietgjo
kopienu FK “Karosta”.

finanSu un materialtehniskos Iidzeklus iestades
fiziskas un macibu vides pilnveidei.

lesaistot pedagogus, tiek regulari piesaistiti
finan$u resursi no dazadiem avotiem, t.sk.
ERASMUS+ projekti, sadarbibas ligums ar
Korejas vestniecibu, stiprinot izglitibas iestades
starptautiskas sadarbibas metodisko kapacitati.

Elements “Vadibas profesionala darbiba”

(izvertats 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un
atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditaja sekmigi vada izglitibas iestades
stratégiskas attistibas planosanu, ikgadgjas darbibas
planoS$anu un ikdienas darba planosanu. Ir izstradats
Attistibas plans 2022.- 2025.gadam.

Uzsakt izglitibas iestades Attistibas plana izstradi
2025.- 2028. gadam, iesaistot visas merkgrupas.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas
par lideribas stratégijam un taktikam,
prasme pienemt [émumus un
uznemties atbildibu

Izglitibas iestades vaditajai ir izpratne par metodém, kas
nodrosina efektivu personala parvaldibu, ievérojot
demokratiskas parvaldibas pamatprincipus un nodrosinot
kvalitativas macibas un ieklaujosu vidi.

Pilnveidot izglitibas iestades parvaldibas modeli,
nodrosinot aktivaku visu iesaistito pusu Iidzdalibu un
atbildibu par iestadei sasniedzamajiem rezultatiem,
macisanas organizacija pamatprincipu ieviesanu
parvaldiba.

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Deleggjot pienakumus, ir izveidota profesionala vadibas
komanda, kas Tsteno struktur&tu parvaldibu un ko raksturo
organizéta sadarbiba, rodot risinajumus profesionalajiem
izaicinajumiem.

Pilnveidot izglitibas iestades attistibas planoSanas
procesu, nosakot ikgadgjos sasniedzamos rezultatus
kvalitativi un kvantitativi.

Uzraudzit un analizét pedagogu pasvertgjuma
izvirzito individualo mérku un uzdevumu rezultatu
kvalitati, ieverojot noteiktos terminus to izpildg, ta
vecinot katra personigo atbildibu arT iestades merku
istenoSana.

Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Izglitibas iestades vaditaja parzina un izprot finansu un
resursu planos$anas un uzraudzibas jautajumus, jeégpilni
plano un racionali izmanto finan$u un materialtehniskos
lidzeklus iestades fiziskas un macibu vides pilnveidei.

Iesaistot pedagogus, tiek regulari piesaistiti finansu resursi
no dazadiem avotiem, t.sk. ERASMUS+ projekti,
sadarbibas ligums ar Korejas vestniecibu, stiprinot

Iegit ERASMUS akreditaciju.

Turpinat sadarbibu ar Korejas vestniecibu, ka ar1 ar
vietgjo kopienu FK “Karosta”.
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izglitibas iestades starptautiskas sadarbibas metodisko
kapacitati.

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas
mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

lestades darbs rit saskana ar aktualitatém izglitibas joma
valstl.

Izglitibas iestades vaditaja darbojas ka Liepajas
valstspilsetas domes [zglitibas komisijas locekle, aktivi
iesaistoties pasvaldibas un nozares aktualo mérku
ievieSana.

Jauna Attistibas plana izstrade, balstoties uz izglitibas
politikas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem.

Izglitibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinasanas, maciSanas
un macisanas jautajumos

Izglitibas iestades vaditaja darbojas ka meistarklases
vaditaja dazados LVA projektos, iesaistoties pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide.

Audzinasanas jautajumu padzilinata integréSana
macibu stundas.

Elements “Atbalsts un sadarbiba”
(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas iestades
dibinataju un/vai pasvaldibu

Izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar paSvaldibu,
Izglitibas parvaldi administraciju resursu
nodro§inajumam un attistibas jautajumos.

Turpinat sadarbibu ar izglitibas iestades dibinataju
defin€to merku sasniegSana. Sadarbiba ar dibinataju
rast iesp&ju izglitibas iestades infrastruktiiras
atjaunoSanai.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar vietgjo kopienu un/vai
nozares organizacijam

Iestades vaditaja sadarbojas ar Liepajas pasvaldibas
nevalstiskajam organizacijam, kultiiras un sporta darba
organizatoriem

Turpinat vietgjas kopienas sadarbibas kvalitates un
daudzpusibas attistibu.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
veidojot izzinas un inovaciju
organizacijas kultiiru izglitibas iestade

Turpinat veidot izzinas un inovaciju organizacijas
kultiiru iestade, kas sekmé personala un izglitojamo
atvertibu parmainam, ka arf izpratni par to
nepieciesamibu un sniegt atbalstu parmainu ievieSanai.
Iesaistities argjas komunikacijas veicinasana,
izmantojot iestades majas lapu un socialos tiklus.

Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpgjas pieredzes apmainai un
komanddarbam izglitibas iestade

Veicinat pedagogu iesaisti dazados pieredzes apmainas
pasakumos, tai skaita starptautiskos projektos, izzinot
un ievieSot macibu procesa labas prakses piemérus.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Pamata vecaki sadarbojas un iesaistas iestades darbiba:
lidzdarbojas Skolas padomg, piedalas sapulces, vecaku
dienas, elektroniska sazina.

Veicinat aktivaku vecaku lidziesaisti pa§veértésanas un
attistibas planosanas procesos.

Izglitibas iestades vaditaja riciba,
nodrosinot izglitibas iestades

Iestade darbojas Skolas padome, Skolénu Iidzparvalde,
paplasinata vadibas komanda.

Iestades padomes sanaksmés, fokusgrupas diskusijas
lemt par Attistibas plana 2025.-2028. gadam izveidi,
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padomes/konventa un izglitojamo
parstavibas institiicijas darbibu

planojot galvenos mérkus, uzdevumus, sasniedzamos
rezultatus.

Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi

leteikums

Izpilde

misdienigu macibu vidi.

Lidz 2025.gadam sadarbiba ar dibinataju uzsakt planveidigu fiziskas vides un telpu modernizesanu, | Tika Tstenota elektroinstalacijas pirma karta, veikta dizaina un
materialtehnisko resursu, digitali riku atjaunoSanu un papildinasanu, tadgjadi nodrosinot tehnologiju kabineta aprikoSana, dalgji uzstaditas

videonoverosanas kameras, paplasinats Wi-Fi skolas tikls, ka
ar1 labiekartots basketbola laukums.

Ieteikumi izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas uzlabo$anai un to izpilde.

leteikums

Izpilde

Informacija par veiktajam darbibam ir ieklauta izglitibas iestades 2022./2023.m.g. paSnovert&juma zinojuma.

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru
politikas jautajumos (pec iestades v€lmem)

ieteikumi

Izglitibas iestades vaditaja ieteikumi nav
Izglitibas iestades padomes ieteikumi nav
Izglitibas iestades izglitojamo paSparvaldes nav

Izglitibas iestades vaditajs

G.Skorobogatova

(paraksts)
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