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Metodiku mUr § gr upas un dspmase

>

ras
Metodika ~ MUrggrupa Karjeras
vi spU|lprofeg speci i zgl ot
Nr. Nosau_kums i 291 0| izglo izglo joma
1 |[Mans mUcdgan]| 7-12. klase | 1-4. kurss - Pl
2 |Manas karjer | 1-12.klase | 1-4.kurss| 4-9.klase’> | PI; Kll; KLP
3 Mana darbu mape 4.-12 klase - - Pl; KIl; KLP
4 Profesiju klasifikators 10-12.klase | 1.-4. kurss - KlI
5 Tehnol ogli | uun 4 .-7 klase 4.-9.klase" Kl
profesijas i i
6 |Mana ideUl U 10-12.klase | 1.-4. kurss - PI; KlII; KLP
. - 1.-9.klase"
7 _LL{I st ri 1.-9.klase - 5 -9 klaseS Pl
8 [lzjltu govs 1.-9.klase - 1.-9.klase" Pl; KlI
g |MUcobu priek| 5 gpace i 3-9klase’ | PI:KIl: KLP
profesijai
10 | Profesija un raksturs i 2.-9. klase - 3.-9.klase" PI: KlI
11 | Prof esi ju Ub| 5-12klase - 5.-9.klase” Kl
12 | Vaj adzobu sal 1.-9klase - 3.-9.klase" Pl
- 5.-9.klase"
13 | Darba stili 5.-9.klase - 5 -9 klaseS KlI
B 1.-6.klase" _
14 | Darbs uﬂn profesu_a 1.-6.klase - 5 -9 klaseS PI: KlI
15 |1l zjl tu Ubece| 5-12klase 5.-9.klase" Pl
Nov lunpa man Qt ] ] 3.-9.klase” _
16 i zmai Aas 1-6.Klase 3.-9.klase® PI Kl
N o v Uun sniegt 3.-9.klase" _
Y 1 hor Od dj umus 2-6.klase ) 5.-9.klase® Pl Kl
_ . . 3.-9.klase"
18 |[Pal ddzogo i z| 2-7klase - 5 -9 KlaseS Pl
n 2.-9.klase”
19 |[PavUra darba 2.-5.klase - 7 -9 KlaseS Kll
n 1.-3.klase"
20 |[Payv l_Jr a dar ba 1.-3.klase - 3.9 KlaseS Kll
PavUra palgg ) ] 1.-3.klase" _
21 i eumb K 1.-3.klase 4.-9 KlaseS Kll ; KLP
22 |[Tas man patd 1.-9.klase - 1.-9.klase” Pl
. . . 3.-9.klase
23 |TraucUj ogo i 2.-7 klase - 5.9 KlaseS Pl
o . 1.-9.klase"
I - .
24 | Uzmini profesiju! 1.-3.klase 7.9 KlaseS Kl
25 |[Vajadzobu tr 3.-9.klase - 3.-9.klase PI
26 |[L1 dzu, man a 7-12 klase | 1., 2. kurss - Pl
27 | Atrodi un noskaidro! - 1. kurss - Kil; KLP
28 Labdien, es esmul! 3.-6.klase - 3.-9.klase" Pl
29 | Ledus gabali 1.-9.klase - 1.-9.klase" Pl: KLP
30 |[Di gU tdlar bu mg 7-12.klase | 1.-4. kurss - Pl; KlII: KLP
5
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>

Metodika _MUrggrupa Karjeras
vispU|profeg speci izgl ot
Nr. Nosaukums i 291 0| izglo izglo|l joma
31 | Profesju kaleidoskops 7-12.klase | 1.-4. kurss - Kil; KLP
32 |S1 EVI egu-VIOIra | 145 15 kiase| 1-4. kurss - PI: KIl: KLP
profesijas
1.-9.klaseY _
33 | S 6_1 runas prof 1.-5.klase - 4.-9 KlaseS PI; KlI
34 MUc o bu priek 2.-12 klase | 1.-4. kurss| 4.-9.klase’ Kl
profesijas
35 ElsecliJrT mani klases (grupas) 7., 10klase 1.kurss - PI
36 | Mi rklis prof| 5-12klase | 1-4. kurss| 5.-9.klase" Kl
37 |[Mana diena, 5-12.klase | 1-4. kurss| 7.-9.klase’ Pl; KLP
N . 4.-9.klase?
38 |[StUst gjums p 1.-9.klase - 7 -9 KlaseS Kl
39 | Veiksminieka CV 10-12.klase | 1.-4. kurss - Pl
40 | Komanda darb - 1. kursg - Pl: Kll; KLP
41 | Darbastll profesijas 7-12.Klase | 1-4.kurss| 7.-9.klase’ Kl
aprakst U
42 |Laika zagNi 9.-12.klase | 1.- 4. kurss - PI
43 |[Manas izvUIl e 5.-9.klase - 5.-9.klase" Pl: KLP
_ \Y
44 |[Mani darbi s| 2-5klase - 2-9.Klase’ | by p
5.-9.klase
45 | Nakts profesijas 5.-12 klase - - KlI
- 5.-9.klase" _
46 |[MUs do r_nUJ am 5.-9.klase - 7 -9 KlaseS Kil; KLP
47 | Ma n i_ nUkot ned 11., 12.klase - - Kll; KLP
ag |VecUku karje|g gsyase : : PI;KIl; KLP
iz ali duma kI
49 || ek Up sava bl 7.,10.klasé | 1.kursg - Pl: KIl: KLP
. - 4.-9.klase
50 |[Profesi onUNa 2.-6.klase - 7 -9 KlaseS Kll
51 |l zqgl 0t alsa 4 ai_t 7.-12 klase | 1.-4. kurss - Kll; KLP
52 |[Ragots skol U - 3.,4. kurss - Pl; KLP
53 |AtnUc uil uzzi 8.-12.klase - - Kll; KLP
54 |[Nodar bi nUs 0bqg 10-12.klase| 1.kurss - PI; KII
Esmu Vi spiem ]
55 Kandi dUt s 9.-12.klase | 1.-4.kurss - Pl; Kl
56 Mana darba prakse ] - 2.-4.kurss - KlI
57 |[CeNvedis pr Bf] 8.,09.klase - - KII
58 |[Darba saturs 4 -9.klase - - KIl; KLP
Darba tirgus i i i .
59 movpdO _ 10-12.klase | 2.-4.kurss KIl; KLP
Kontak u di bi nU|
60 | personisko sakaru 10-12.klase | 2.-4.kurss - Pl; Kll; KLP
Il zmant ogana
61 | Mans neparastais CV 7-12.klase | 1.--4.kurss - Pl
6
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Metodika _MUrggrupa Karjeras
vi spU|lprofeg speci i zgl ot
Nr. Nosaukums i 291 0| izglo izglo joma
SUl smai ze pi o
62 | g 5t Uj a - 3., 4.kurss - PI; KIl; KLP
- 4 -9 klase? _
63 [Mana nUkotne 4 -9 klase - 7 -9 KlaseS KIl; KLP
64 | Amatam ir zelta pants | 1-12 klase - 1.-9. klase’ PI: KlI
65 |CeNg uz uzAU]| 10-12klase| 2-4.kurss - PI; KII; KLP
66 |lespUjwis dur 7.-12 klase - 7.-9. klase Kl
67 | Kas noti ek a| 9-12.klase | 1.-4.kurss - KlI
Vai pazQgsti
68 ( es)e Ud i 7-12 klase | 1.-4.kurss - Kll
go (Sl Mmenes snise] . 1., 2.kurs$ - PI; KIl; KLP
attostdobas a
70 [Mansmgportret| 9-12klase | 1-4.kurss - Pl
71 |Darbumapea UKk ot ne - 1. kurss - PI;: KlII; KLP
= 1.-9.klase"
72 NozQ@dm@gUs pr 1.-3.klase - 4.-9 klases KIll
73 |vaNasprieka | g 15ace : : PI; KIl; KLP
profesiju pasauli
74 |Profesijas k| 1-12Kklase - 1.-9.klase" Kll; KLP
75 |l epazot U pr o| 4-9klase - 4.-9 klase’ Kll
—— - v
76 Pr 0 f e sijas u 1.-9.Kase i 4. 9.klaseS KIl
priekgmet. 7.-9.klase
77 | Fi zi sks un g| 2-12Kklase - 4.-9 klase’ Klil; KLP
78 | Profesijas infografika 7.-12 klase - - Kil; KLP
79 | Atr od i alt bi |l s 7.-9.klase - - PI; KlI
o 1.-9.klase" ]
80 |Pr of esi|j a_s mu 1.-3.klase - 4.-9 klases KIl; KLP
8l |Profesi j u mUj a 1.-12 klase - - KII
82 |VietUjU dar b| 6.-12klase - - Kl
83 | Darba vides riska faktori 7-12 klase | 1.-4.kurss - Kll; KLP
g |LAULSALMNIECI 1615 jase| 1.-3.kurss - Kl
atbilstogUs
. 3.-9.klase" )
85 | Profesijas 1.-9.klase - 6.9 klaseS KIl; KLP
Vai es qgribu ) ]
86 Uz AUmU] s ? 7.-12.klase | 1.-4.Kkurss - PI; Kll; KLP
87 | Darba intervija 10-12.klase | 1.-4.kurss - Pl; KlI; KLP
88 |Dar ba ©9gbabkzg| 10-12klase| 1., 2.kurss - Klil'; KLP
8 |Karjer as i zv | 10-12.klase| 1.-4.kurss - Pl
90 | Skol ot Uj a pr| 5-12klase - - Kll; KLP
91 | Uzmini savu profesijul 7-12 klase | 2.,3.kurss - Pl: KlI; KLP
92 Es protu! | e| 1.-12.klase - - Pl; Kll; KLP
93 |Tirdzi Ag [/ g| 1l-12klase - - PI
94 | Manas v Urt ob| 10-12.klase| 1.-4.kurss - Pl
95 | AbsolventKkarjeras 9.-12.klase | 1.-4.kurss - KlI
7
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Metodika _ MUr §gr upa Karjeras
vi spU rofeg speci izgl Ot
Nr. Nosaukums ingI)(ppizglcj |§g | o joma
veiksmes stU
9o |ProfesionUlUl 615 ase| 1-4.kurss : PI; KIl; KLP
un karjera
o7 |29l otobas Ul 15.45kasel| 3.4 kurss i PI; KII; KLP
Ur zemUs
98 |VirtuUl U ori | 7-12.Klase | 1-4.kurss - KIl; KLP
g9 |4LnULNISKUS | g5 1ase : : PI; KII; KLP
darbs Kkarjer
100 [Karjeras ies| L-2kKase | Lkuss| o 2K |y pp
T T 6.-9.klase® ’
Paskaidrojumi: )
Plipagi pmti g z(i Aa
Klikarjeras iespUju izpUte ]
KLPIkaI‘J eras | Umu mantgpalneaAe(nkgaarnJae ruans pl Unogan
Viskol Uni ar viegliem garogUs attostobas t
S|skoIL"Jni ar smagiem vai vairUkiem smagi en
i metodi kas mUr ggrupa ir reflektant:i un Vvi
i metodi §gmi mUrefl ektantu vecUki )
%i met odi kas mUr ggrupa ir audzUkAi un viAu
‘i metodi kas mUr ggrupa ir skol Unu vecUki
8
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Karjeras 1 zgl gtobas met

Aptauja . . )
JautUjumu vai jautUjumu wun atbil gu formU

i eglisgamet ode (Pedagogljé\ptalﬂejrtmlnzma nt 2010
metodi , | ai iegltu citu mUcodbu mUcodobu m
gstenoganai nepieciegamo informUciju (Rub

Asoci Uciju kartes
Nel i el a |zaml()rmapgdatadtzrdl 5ot laasmcaltldazthr]s!swboto

i ztas] pal 0dz veidot Usnt Ustt @5 tudruDntpeldom Ropazadeari ok
Miloradova, 2015)

Apskats (pUrskats)

Skol Uni veicot mU
B k

) uzdeweme w(Pd aiuffugr m
u. c. un rezul tU S

u fu
Bpkpposkak8&)i ¢§80capl U
uUra nodarbdgbas

SkolotUja organizUta mUc¢bu organizUcijas
veic skol ot Uj a_ sagatkdwota)tsblumcbesvuwn;us s k|
jautUjumlem PUrskatu par pavei kt okIUOasU nw
mUj(Usi t eratira, 2008).

Darbu mape (portfolio)
Skol(Unuad zW&k At a (&t s@st §Ik
posmam un Kkritisks g ogrammas OQstenogana:
| ai kO skolotUjs kopU ar skol Unu (audzUkn
rezul tUtus un programmalsumaaitcir,mtrsd(g)arﬂ_msa I( @aiuk
pagi zpUti, paganal Qzi un pagregul Udarhuu (
mapelrpag|ZZ|Aas, pagatkl Usmes, parakstur ogze
pal 0dz ap2|nUtlesasdstaplbaspdsessumaplaneklgros
pal 0dz saskat @QMorkdanat,r2)1&)Dassm ai peis pstkioalsUni ( aud :z
papora formUtU vai digitUli.

a sprogramaasnoteaktarm taikat ¢ b

Darbs ar tekstu

SkolotUjs piedUOvU tekstus) ( maizdebuae i vdel, k § aar
skol Uni (audzUkAi) iepazostas ar tekstien
par tekstu, analizU tekstu, atbild uz tek

DemonstrUgana o ]
SkolotUjs v@kAismwadwinzlu Jlaw diznf or mUci j u (vi
utt), parasti papi |l dinot stUstojumu (lekciju, izk

DidaktiskU spUl e i
Pieredzes izggpgBltéwraasi mern osieol ot Uj a definU
sttk t Tra. DidaktiskUs spUles amas iegll s
materi Uliem, detaNUm, dagUdu telpisku o
(simul Uci jldsl)s sdelveess (nroet i kumu, dar bodru u

notei kumiem (spUl es, kuwgaldajinpUIvéJso kOt @ u

sporta spUl es, muzi kUl Us spUles u.c.) (Ja
9
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Diskusija .
Skol ot Uj s avuadleskk&ol)Unplle(deU apsprieganai
indi vi duUl i vV ai iepriekg mUrmr@tniUec agig uimewnd il
savu viedok!li (Psihologija, 2014). Galven
iztee kKt savas domas, ieklaus@tliiewnciutzo&se,mtde

(Klases stundu programmas paraugs, 2016

Domu karte
Grafiskais organizatofist g k | vei d@fn zio lmmkgarku\mﬂdcé @pas vidl aj
ierakstot tUmu ( ntoard mptgalroi qthdsza \e | n azgree puont
piezogmU zari Auakstpa eatksr Ugans pv@rdus (vai
apakgt OUmu. Jgro o espilogiteosg § 8 ksv &sri ss daeur, ot t Ul
pal 0dz struktur Ut domas Ug a iett u uzs kkotn ka iUt v

tikai tad ieMzgdi sOBoegsPDad@dBaNUnopbas. ., 20
Grafiskais organizators (grafiskais infor mUci j as organi zat or s)
Notei ktU sistUmU sakUrtotas informUcija
si mbol i skusGrafiskeigmfUp umlici jias( ttalgainag.atoh Um:
domu kartes ucpal dz abstraktas idejas att Ul ot
viengbu (faktu, jUdzienu, kahkotlaprcg g rui aUtc .
viegl Uk iegaumUt un atcerUties informUci]j
Heiristiskas ( d a NUjUj umellrl r unas
Skol ot Uj &rvad@saskpru | ai kU skol Uni (aud
atkl Ujumiem (Midgel sone, 2002) .
Intervija . o .
Skd Unii (audzUKAi ), atbilstogi skol ot Uj a ¢
vienu vai kvua5|erkwcs scairluvnlas apkopo rezul t Ut
2014).
Jaut Ujatbildés .
Skol ot Uj s vai skol Unadad rr]u tUW jdwomsu sy ap a rr arkastt
uztem (Soci | Us zindgbas, 14) .

U
Kat ehUtiskas pUrrunas
POrrunas, kuru | @irlklimdotuitnri na uadsdk®Rs )z i
2002).

Kl ausgganUs metode
Skol Uni (audzUk Ais)@my z manndgi gviakstamUHcuigsblpsi ez d e v
atbilstogo (jiamdftobjmileusij,u probl Umas, viedok
jaut Uj umus (j a nepieci egams), un nosl Ug
atgriezenisko saitiRo03ai zi Aojumu (Midgel so

Kol Uga
Skol Unu (audzUkAu) individuUOli, pUros vai
skol Uni (audzUkAi) at kl Uj savu priekgstat
par soci Ulo vidi kIasBl(KIasesLBmlduLpl]ogrammaszparaﬂugsar[
2016) . Kol Ugas veidoganU vdlLitemanion, vi2t
Nau,j skol Uni em (audzUkAlem) i zmant ot sav
|l i etoj ot , pi emUr an,t Uil Utse r ka&tedr tau regluolgdls@g
i zmantojot datoru vai viedtUlruni, wvar ve

10
odarbinUt obao
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Kooper at ¢ v Qgrupuldlarigsy an Us

MUcQobu metode, kuru O0stenojot skolotUjs i
vai projktadarbuvei ganai , kuros nepieciegama produl
uzdevuma rezul tUti atkar Qggi no katra gru
uzdevumu, grupas_dalobnieki‘pilnvelmcbotJ s a
viensnootra. SkolotUjs organizU mUcg@gbas wun
izmant ot gan plaga informUcijas kIl Usta ap
komi ksa veidoganai par noteiktu t Umu ( Ps
Krustvikiagdu mj

Viens o intelektuUli radogo didaktisko spUN
anagrammas u.c.) veidiem kas Qpagi | i etder 0gs (Rudddaz i er
2004).

Lomu spUles i o o
MUcobu metode, kur U s Kaou dozt Ukj Asi epni) e dntlycld baul

iespUjams atveidot | omUs, aprakstu (raksHi
l omUs atbilstogi mUcgobu situUcijU ietver
skolotUJa duUuouzderteLmetstilalstvngl notei kti
situUcijas izspUlUganas izteiktu viedoklI
MUcobu ekskursija
ﬂra_nodarbqlbausfdacrdnalespUju skol Uniem (auc
dagUdas p @g UuH;b arse Winu pmrot i kumu v ai dar bot
j aunu informUC|ju dabi skU vidU, padzi Ni nl
priekgmetos gitUs zinUganas un prasmes un

PimsmUc gbu ekskursijas skol Uni (audzUkAi)
jUveic ekskursijas |l aikU. PUc ekslavwikisunj as

prezent U vtao p Gersthjiieedm skol ot Ujam (Soci Ul Us

P U rnawu o
Di al ogUesd¢nizewt od e, kuru 9Qstenojot runUtalj s
mUrgtleCqu un | ogi ski seckueminjaiutplyrumun w
iespUja ieghkpapjpaerkykamndigh@mMidpre £002).

Pirami dUI U0 diskusija o
MUc ¢ bu me tnatiek@ a k Up eptllirsekaa no i ndividuUOl O c
(grupU0). PUc mUcobu kwd dev unsat r Da Ateunz gdadnvausm
par edizzZu Wises oulnU rrpumeuﬁse mkRU cU nt a napplr iuvesnposj parsi e
|r]dlvp)ldeJAJémtoslzvbld.d]rrmtmulsopggu pUra viedokl.
NUkamaj U posmU, di v jdeskes ipjUr i term IameumanoploetA
i zvUIl Um i zveidoj ot Vi tli.s kap U jj lﬂIZVIErKIVIl[blﬂlﬂJ,LRSJ
grtsykum\UwensIIUcmmUjesk p|eAemts kIaN;(Bbselkg)Lpthl;JL

skolotUja iizwld tO0 Uk vpWjddd | UmumuSacni GIWspize

2014).

Praktiskais darbs .
Skail ((dzUkAi) atbilstogi mUcObul i wzdg¢\wu maa
zinUganas, prasmes un O0stenoj ot savas r

(MUj sai mni.ecoba, 2014)
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Pr Ut avUtr a

MOcobu metode, kur U skorlzoa Ugrso bulz@now, juanu tsU

Q0si |zsmwalaﬂbgujadejas, risinUjumus u.c.
nekoment Ujot un nevUrtUjot ci tacinltgeinkatso.f C
sast UvdaNu, | akolaltnwa( auwdz Uk &) gdisnrdy atn@rat

(P hol ogi ja, 2014).
Projektu metode

MOcobu metode, kuru ¢ostenojot, skol Uni |
jaut Uj umus, iegl st i nformUciju, pdtUat usn
iepazgstina ar tiem cloutdj skphUpds 6hkotp
formul Ut projekta mUrgi, izveidot( diarrdmaat
2008).
Radogais darbs

Skol Unu (audzUkAu) mpagh z p a@ H tee ré ongueenied e 0 |
kooperatgvUs mUcégdsUs,resefjabdtUdrafgasa a
formU (Migelsone, 2002).

Sarunas mazUs grupUs o
MUcQbu metode, kurU skol Uni ( a teidumierk, Aeic) |,
skolotUja dodmuumnuijdetviversu, mUr §ti ecogi izvei
viedokli vai vUrtUjumu un dal Us pieredzU0U,
programmas paraugs, 2016)

Simul Uci j a
SituUC|jnuet|ozHepUIkaJsra|, S

al
skolotUja piedUvlUta] 8ssdgu

Qdzinot ar | omu
e P ﬂnbshogebaxw

SituUciju analgze ) ) o
MUcQbu metode, kurU skolotUjs pi eddltlass
situUcijas apr ddkiy audio vaividetiesakstusnk iu zvdeoid mua ut Uj
situUciju. Skol Uni (audzUkAi) pUrrunU, a
anal 0zes mUrgim veido kopsija20l)kumus vali [

SituUciju izspUle i i o
MUcQbu metode, kurU skolotUjs piedUvU s
probl(}msituUC|jas aprakstu (rakstveidUO va
ri sinUjumus, i zspUI UjUgats sa ptruakesitj W sl koamud rsip
| omas) vV ai simul UcijU (ja | omas situUci ]
9stenojot, skolUni (audzUkAi) var veidot
un saAemt atigoiezenemkskshUniem (audzUkAi
model Ut izspUlei skolUnu (audzUkAu) dzove

SpUI e
Notei ktu darbobu kopums vUl amUO rezultUta
kasiet ver ne ti kai prasmju un iemaAu mUr gt
arQ nejaugQbas elementus un broogvas interp
izzi Aas spUj u, sadarbobas pr aehmg u uanma zaidmo
(Latvijas UniversitUtes. ., 2013)
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.

>

tojums (izkl Usts, lekcija) )
UcQgbu metode, kuru @Qgstenojot skolotUjs v
(piem., |dejas, vi_edokNus,kIhalst:)u.éJjictiétp'iiesj
(audzUkAi)) klausUs, veido pierakstus athb
2014)

D anal gze

ur U ioespUj asnun e(daplgalpedqg)r ocobatsekimes rf &kitmo )
metode Met oidzv (Nratu§h o m Bt pagmoup ¥yHdaali arpgkdmr it 200
vi des f akt o(AlisonpmKayej200ba rTgh wa, 2009) .

Venna diagramma

Grafiskais organizators, kuru izmanto kop
Venna diagr aammuOkzwpsmU piadrtarsgs pOrvkisUjvagos a
uzskat Umi parUdgt dagUda rakstura attieco

AtspoguNOJot informUciju di agramatlggiapdNao
k uraCpsN i pilkrokpl 0 aacsi Ul Us zinodobas. ., 2014) . |
grupUs il zveidoto Venna diagrammu satur u,
(audzUkAu) viedokNus, var wmeiodgtaniz®tudd
jUdzi enu akant00®.cobUm (0t

tor gna

SpUles veids, kas |liek skolUniem (audzUkA
par Udobu 1l ogisko kUrtobu un noformulliJ(I)non

kO dal obmidekwwms, pk & d@aultz UskkAoilelm)i epra gi em mU
uzdevumus (Rubana, 2004).

ualizUgana i i ‘
MUcQ@bu metode, kurU skolotUjs vai skol Uni
papildinUganpatstzUn/a(;nglo iveavi auizcsdk a 6 e ;b dadidsz ket
objektu att Ul us ar vUrdu, simbol u un kr
di agrammas, tabul as, pIUnus, kar tlewjpt z 0
vizual i zUci j arsi n(eatwddzeUskA|$kqutluenrQ|go apqiud
redzUj umu uz IlietUm un pilnveido spUju pa:
i eraudz9ot probl Umu risinUjumu skaidrUOkU p
Ut ni skUs pUtniecgbas darbs

MUc @bu knert wd@st enojkoki )s kpoal t Usnti U W jpagui dozalla ¢ d 2 ¢ b
pUt Umo probIUmu, izvirza pUtdojuma jaut Uj
uzdevumus, izvUlas pUtniecgbas metodes, Kk
pamat ojoties wzZkotl Wnri eZ @lutddditUik é\jiny) muisz d asr aag ast
atskai ti un iepazdostina ar pUtojuma rezul
2014).

Allison, M., Kaye, J. (2005)StrategicPlanning for Nonprofit Organizations: A Rctical

Guide and WorkbookHoboken: John Wiley & Sons, Inc.

Birzi Aa R. (2010) . Bi ol ogijas metodol ogi j
http://profizgl.lulv/mod/book/view.php?id=20423&chapterid=(8 .
Gtika. VispUrUjUs vidUjUs izglotobas mUco
Val sts 1 zgl otgbas satura centrs. Pi eej ams
https://visc.ge.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/etika_200508.pdf
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-

4. 1 vbule, L. (2017i)mUcliemangesdtdiotz &«md pdzgjiuAu Pi e
http://www.monday.|lv/iepaziszemapzinuamaciesveidotkolazu/

5.Janli |, P., & Hus, V. (2017). Didacttvec Ga
Education 8, 18921902.

6. Kl ases stundu programmas par aRipgsa.: MWeatl ssdiss
satura centrs.iBejams:
https://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs.pdf

7. Kul turol odijjUs. vVidp Ws i z g prggtadrhas sarangkl (200B)u p

Roga: iYagl t §bas satura centrs. Pieejams:
https://visc.gov.lv/vipizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/\kdki/kulturologija_2005

08.pdf ] o

8 Latvijas UniversitUtes Speci Ul Us izglgtghb
skolotUjiem darbam ar interaktovu mUcQbu
attostodglannaeim sakr speci Ul am av asjkaod zogt bUJ m.e nRo |

I z g | Giturd teatrs. Pisejams:
https://visc.gov.lv/specizglitiba/doknenti/metmat/esfpr/VISC%203.1%20
%20rokasgram%?20skolotajiem%2620valodas%20prasmju%20veidosana. pdf

9. Literatlra. VispUrUjUs vidUjUs izglotobas

Roga: Valsts izgldtgbas satura centrs. Pi
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/literatura_2variants
200508.pdf i

100MUj sai mni ecoba. Vi spclxrbly Upsr ivd kdjdmeltsa i mrgd girt
(2014) . Roga: Valsts izgldtogbas satura ce
https://visc.gov.Iv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmiaskolai/majsaimn. pdf i

11.Mi el sone L. (2002). MU®KRQbRmKamet odes soci U

12Psi hoVogppPalUj Us vidUjUs izglotobas mUcobu
Roga: Valsts izglodtgbas satura centrs. Pi
https://visc.gov.lv/vispiglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/psihologija. pdf

13.Ri Agi s, J. (2007) . | ntRakae kt uUl o spUju att

14 Rubana, | . Mes( 2d&0ob).. MOogat:i RaKa. )

15.Soci Ul Usi9zi kbhaei 1. Pamati zgl 0t gbasgsmUcobu
(2014) . Roga: Valsts izgldtogbas satura ce

https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/pamskolai/soczin.pdf

16.TUGgi c@9)ISVI P2 an&KlaGjer as kons u-148.0m.R M gvalstsme t «
i zgl 0tobas attostobas agentlra. Pi eej ams:
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/karjeras_kons_metodés.pd

17.Vesel 0bas mUcoba. VispUrUjUs vidUjUs izgl
(2014) . Roga: Valsts izgldtogbas satura ce
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/veselibas_maciba.p
df

18.Work on it! (2018). Handbook of good practice to supportngppeople in occupational
orientation.
Pieejamshttp://www.workonit.eu/wpcontent/uploads/2018/07/firhbndbook EN.pdf
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https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/kulturologija_200508.pdf
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https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/majsaimn.pdf
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/psihologija.pdf
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/pamskolai/soczin.pdf
http://viaa.gov.lv/files/news/727/karjeras_kons_metodes.pdf
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/veselibas_maciba.pdf
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/programmas/vidskolai/veselibas_maciba.pdf
http://www.workonit.eu/wp-content/uploads/2018/07/final-handbook_EN.pdf

-4

¥ 1. metodikaiMans mUcdoganUs s
Joma Pagi Aa ‘
TUma Savu interedgu, spUju un dotobu a
Teorija

MUCanmUrs
cil \[LéHEB.t‘QVI
Katrams k ol Unam

snii kB8l s kognitovo, afektovo
nemai nggU mUc ¢ baw vmUdcepsb uu zvti vd
(laved zUKkUn ivma)i mazUkU mUr U pi e

tiem dwleionglanUs st i | osuztvemwsveidieonmi nUt vi ens
T vizuUlais (skolUns (audzUkes,;s)vUrabdjict
attUl us, mUcpnltktesgrrnaJruimas,QmthtruktIru a
f audi Ul ais (labUOk uztver vUrdisku ins
informUciju, lekcijas ieraksta diktof
1 ki nUts skahécOs, tiegi iesaietbemps(Kab
profesionUl Usé, 2006) .

MUrgaud|712kIagUn]s|k4o.l kursa audzUkAi

MUr gi s Pal osdkzoUtUni em (audnBidiogmpUs stil

Uzdevumi

f Pinvedot skol Unu (apda¥®méds)spagi mbcAdgan
f Pilnveidot skolUnu (audzUkAu) pagv Ur
§ PaaugstinUt skol Unu (audzUkAu) spUju

Prasmes

f Prasme novUrtUt wunsnpguhunvei dot savu ka

T Prasme uztpa@tUlpwzitdvu

Darba forma SkolotUja stUstgjums,
un metodes

di skusi j a,

Norises ilgums | 40 min.

Sagat av(Skolscagitavost Usumgru mmUcgganUs stili
St ysitm@ sagatavoganai vam ipzmomaeret
2006, 445 7 ; Karjeras izgB3).toba 7. kI g

Nepi eci ¢Ra k sptedérami

resursi

Darba un MUcggamUsnodteilk ganas aptaujas |t

izdales _aQrUginUganas | apa (Pielikums Nr

mat eri Ulj Uatdal a paMBadg§gta oksturdguinin(Piglikums; Nr.3) u
Uztveres veiduaksturojumi (Pielikums Nr.4)

Darba gaita

stil a

1. Skol otePjag 0sti na

prizdaadide 0o @ o & s

lapas(Pielikums Nr.1)u n

i e psakzaplslﬂm un | Qrapnadjashddteﬁ(wnseyn

2. Apt auj as
jUdziepi &
saturu. i

3. kol ot Uj s
aizpil dog

4. Skol ot Uj s
jaskol Unam

| ai kdJk oslklbn wst Ug Bd(nmwk&mspj u mu
mj ansabi k@ Uuz skol Unu jaut Uju

i ndlsvklodIuLl.HHeerl(ealledz Ukikdadm)i g
aRezuln@imbapedlz | apu (Piel i
kaoI(ldﬂldfzmm)Ursel Zkia a p k oipnod irve aduul
(raadengUJksnlnm)skal drobas vai gr

5.Pf_Jc aptauj as rezulBUﬁJBt@pkjwlﬂjqumrsdesmlﬁlﬁ
mUcodganUs stil u rak gt um@adkadJsUsp asztdoinle
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raksturoomus ( Pi el i kums Nr . 3) un | (aPidbdahtotkatou
mUcoganUs stilu un uztveres veidu.

Refleksija

Sk o l(laruid zdJiksAk ysi j U dal Us pieredzU par, sk
mUrO0O tie atbilst atkl Ut addama.m mUcgogganUs st
Apt auj as PelumaNrgdk allsUrf i i¢vietaddrbuliapes 3 d a N@ i &

Pi ezQmes

Sk ol ot ldgkasdrovuskro me s k 0t Una ¢ e m dsindikdfdal )U s ar u
Skol ot Uj s S\ka)riUrstasjal(g(aruuct)ZJLSkAchqugal konk
vei kganai , pi emUr am, vizuUOl U mUc 9 gan Gisu.c.g
Veicot daudzpusggus mUethkusadaﬁaetvknln1U$togg|L
mUcoganUs stil am, plemUramu pklor]eeeskttpuat il
praktisko darbobin ofvoznmch;thn:hspehamthmstUVJ
Skol oaridtpigs kol Uni em (maJwanglamAJlseesrm)rstujtmN epra
izmantot metodik N No s a k i savu K8cpgrnats i Bga0es 1583 &i
atseviggas tUs nodaNas

Bi bliogrUfija

1. Karjeras izglotogba 7. klasW®Prof2e06no
ath st Obas . agentlraPieejams
http://viaa.gov.|v/files/news/722/karjeras_izgliitiba_7_klase metodika_2006.pdf

2. Karjeras izglotobaotpolbmdesi es UUdPsifsevsi iddg
i zgl 0t §bas attQgstobas
Pi e e ahttps//viaa.gay.tv/files/news/722/prof karjeras_izgl_rokasgr_skolot.pdf

3. Keefe J.W. (1979) Learning style: An overvieWlASSP's Student learning styl¢
Diagnosing and proscribing program§p. 1:17). Reston: National Association
Secondary School Primies. i

4 MackevilaMUcogaowe)stili.
Pieejamshttp://profizgl.lu.lv/mod/book/view.php?id=12113&chapterid=2750

5. The 4MAT Research Guide. (2002).
Pieejamshttp://www.4mat.elmedia/17158/research%20guide%204mat.pdf
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MetodikafiMa n s

MOcogamUsa #®otei kganas

-

>

mUcoganU

aptauj a

Adapt Uts no Mackevila, 2010
KUdndr Ut u pi_ekr oti nemaz | nedaudz | d a N i e Punkti | Nr.
|l evelc X atbilstoga]j mur
Es izmantogu izdevQb 1
ieglganas dUN '
Ja es nokNIstu nepar 5
vUroju viiaspUjlas mpile '
Es domUju | ogiski 3
Es glstu prieku, | a 4
Es biegi emocionUl | 5
Pirms sUku r g&kmati Esi, 5
situUcijas jUgu '
Esreti emocionUli ies 7
Kad viss Aiet kU nUk 8
daudz nedomUju, kUpdU '
Es vairUk vUlosgui zpr
) o, ! 9.
situUciju, netedrjas zin
Es biegi v Rilatrastu atbddeskuz
: S . 10.
jautUjumiem, ko sev
Man drgzUk gribas ie 11
par teorijUm, nekU | '
Esbh egi iejaucos situ 12
ivienkUrgi togobddJN, ka '
Man dr gzUk gribas in
: 4 ) 13.
un zinUtniski pamato
Man pat gaki piangtaemi/pr et 14
mUgi nUtsi n0s 1t Ul Uk p ( '
Man pat ok pslilsntoegnalhtai s 15
Man pat §Qk sesksoiedzulsavusz 16
mUr gus ] '
Man pat ok kontakt Ut/ 17
Man | abi padodas apl 18
dagUdiem skatupunkti '
Man patok darboties 19
dagWdada aprUginus '
Es | abpruUt riskUju,
_ 20.
sasniegtu savus mUr ¢
17
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Man | abi voei t&mumuep 21
tam nav stabila pamatojuma - '
Es uzti comUmsawr)mnadt U 29
reti var inmeatienkomlit ,s al '
Man patQgk pamat ggi i
. 23.
to analizUt ]
Es augstu vUrtUju to o4
situUciju sev apkUrt '
Esesmugatavel t am, Kkaepri e o5
tiegi tU, skhzed Unepi '
Parasti es esmu paci
) " S ZY. 26.
pieAemu rl pdgi apdon
Es ar prieku |l asu | a 27
grUmatu vai tekstu '
Es efektoviistzrwdwPu o8
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Rezult Ut u

MetodikafiMa n s

> 4

>

mUcoganU

aprUginUgana

.Darba |l apas (Pielikums Nr.1.) ailU APunkt
1 nemaz O;
' nedaudi 1;
1 daNQ@ji
T lielW3damUru i o
.PUrr akstitapPtug asgawslkthiurn pa rindi AUm.
Rezul tUti no dar ba Summal MOc o gan
5. 9. 13. 17. 21. 25. )
l zt Ul
6. 10. 14. 18. 22. 26.
Anal Qt
7. 11. 15 19. 23. 27.
Praktiskais
8. 12. 16. 20. 24, 28.
Dinamiskais
. Dabalapag Pi el i kums Nr . 1. ai l U APunkti o katr
T nemaz O;
1 nedaudi 1;
1T daN@j i
T IielW3dmuUrUu o i o
.PUrraksti trekwllWUdmnssa@akai ti pa rindi AUm!
Rezul tUti no dar baSummal] MUc 9 gan(
5. 9. 13. 17. 21. 25. )
I zt Ol
6. 10. 14. 18. 22. 26.
Anal ot
7. 11. 15 19. 23. 27.
Praktiskais
8. 12. 16. 20. 24, 28.
Dinamiskais
- 19
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MetodikaiMans mUc o gan U

MUcoganUs stilu raksturoj ul
Adapt Dhe dMAT BeseehGui de, 2002; Mackevila, 2
) 11 ztUles mUcgganUs stila rakstur
At sl Ugas vUrds: KUpUc [dargt]?
RaksturggUs i ezdmes: i
1T mUcUs, izmantojot vizualizUciju;
9 cilvUki, kuriem patok sajust, izjust un v
T uztver informUciju konkrUti un reflektgvi
1 bal sztsdvspéredzi; ) ) i )
9 izcili cilvUku novUrotUji, ar bagUtu izt?U
T rTipogi vUro_ pirms izdara spriedumu;
1T pacietogi mUc Qo bu procesU
1T mUcUs k!l ausotiickesj Wm; dal oties ar i
| apITko jaut Ujumus no daguUdUm perspekt ovUm
1 pathajm ja un | akls dar bs;
1T mekl U visam inazgmir i tji Bgu ; )
| |esa|stUs jebkurU uvuzdevumU, kuru uzsUk, u
1T nepieciegama skaidrgba savU dzovU.
StiprUs apwspeish, cilvUku un vi Au iZjltu i zpr
VUj Us nenoet ks 9ba, apjukums Iliela izvUNu dauc
Umumu pielAemganai
2. Anal gtiskU mUcgganUs stila ral
At sl Ugas vUrds: Ko [darot]?
RaksturggUs iezgmes: ) )
1 mUclispggi apdomUjot un pUrdomUjot;
1 pat ok domUt un vUrot;
9 uztveri nf or mUci ju abstrakt:i un reflektQvi;
1T veido jUdzienus un teorijas, integrUjot s
1 pUrdomU bal stoties uz pieredzi, to anali
1T logi skU fhaktus un teorijas, cengas izzinU
1 kritski i zvUrtU datus un informUC|ju, |l 0dz i :
T interesUjas par lietu uzblvi,; )
1 spUj sevi organizUt, sistemUtiski plUno,
1T ir raciltn@vii, atdtirrakti, | abi plalunkottolbjui.,
StiprUsppyeeszAemties risku, vaddt. .
VUj Us weapgdaemdba, darboganUs darboganUs (pr

3. PraktiskU mUcoganUs stila rak
At sl Ugas [\dL.'hrrd'gst ] ?K U
Raksturqus i ez0omes:

1T mUcUs pUrbaudot teoriju praksU;

1T pat gk dam@tt un

T uztver informUciju ;abstrakt:i un aktovi r ef
9 domU par teoriju un darbojas, l ai to prakt

20
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T produkt Qvi darbobU, athV|I|eektsuomar|mentUtUj
1T padodas uzdevumu veikgana | ai kU, izdara | ¢
1 ti c sav UpavektgajuUmeci | i dar ot Ujj, ieinteresUt
T izcili problUmu risinGtU0ji, nepielAem gatav
1 nebai dUs riskUt, augsgtu vUrtU stratUgisko
T reiz_Umveglgdcengi un bezpersoni ski ‘
St_ipr$ple}lSi€3’lSant pmasb | Umas , pleAemt | Umt
VUj Us waretraissi nUOt fnepareizoo probl Umu, pie
) 4. Dinami skU mUcgganUs stila rak:
At sl Ugas vUrds Kas notiks, ja é°?
RakstgngUs i ezQmes:
9 mUcUs, i zmamUaji ot0j AkmNiiodumet odi ;
T patgk sajusét; i zjust un dar
T uztver informUOciju konkrUOUti un aktovi ref
7T tic pagatkl Usmei un savUm spUjUm ietekmUt
1T apkopo _piered2|darmkUco:JUass nol atiUst ounpr akt i sk
bagUtinUt u;
T biegi i zdar a precc}(au;s|sze/cU|rnLlUJgLamLa$;bez |l og
1T pat ok nenoteiktgba pUrmai Aas, mdl piedzd
1 spUj pielUgoties, i r el astogi ;
T nebai dUs rsilstkiUtat tigesitngtbedr eun atj aunoganU;
T respektU citus cilvUkus, viAu jvlitas; sask
1 vUlas izzinUt savas pasaules radgtUs robe
St_igrUspIrUunsaegsana modeNu un teoriju radoggane
VUj Us nepraktiskuss teorUtiskums, var blt .manipul
21
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MetodikafiMa n s

Uztveres vedu raksturojumi

Vi zuUitl0at@k vieztever to, ko redz vai | asa

ksturogUkUs i ezgmes:
pat ok mUksla un zomUgana;

mUc 0 b u psattwidkddtsio n susr Uj um

Il abi prot | asgt kartes, di agrammas, tabul as;
labs rokraksts;

darbU ir svafrpgmUjansmats un n

iztei kta redzes atmi Aa;

pieraksta to, ko vUlas atcer Uti es;

1.

R a

1

1

1

1

1

1

T[ i <
T ¢pagi nepievUrg uzmangbu trokgAi em;
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

trakaclicentrUties nekUrtoba vai kust gba;
cengas visu izplUnot iepriekg;

domas sakUrto, tUs wuzrakstot;

skat Us t Ulaumb,stmUdtiona ar Ot u vUr

spUj sapAot ar atvUrtUm acgm;

sarunU pakluss, nerunU ilgi, runU |l ogiski, be
nepacisbgs, ja il gi jUOklausUs:;

pUc sejas izteiksmes var viegli notei kt, ko
gUrbjas kUOrtogi, patok nUsUperbeasbi &t @paun i

spUj ilgstogi bit vienatnU.

SarunU rakstur 9g,i kals deainnt: dtgipedyrsjireapi | gta per :
mazs, ievUrojams, viss ggiet neskaidrs.

MOcoganUs efektivitUti var paaugstinOt:

f izmant oj ot vizuUl Us un atmi Aas spUl es;

T kopogi |l asot gr Umatas:;

§ ieaicinot pagam uzburt ainu un par to pastUstot
f rakstud ar bos i z muaknrilpdpspaivasd a g Ud

T brovaj UgtvaiddatU fgirgileotiipluazs, e sl oi;

f apgistot krUsas, figiras, formas.

2Ki nest Ut i slkdb liikeet y@redbu, kustobu, notiekogo
RaksturggUkUs iezomes:

1 patok prabbigakds.

f cengas visu dardot un izmUginUt pats/pati:

T labUk atceras darbobu nekU to, kas redzUts ve

f raksturgga impulsivitOUte:;

f probl @mgilspbekeig®ko fizisku spUku;

f i zv@lkasvas darbobas:;

f ja nav ko dar ot kuraiztew;od i espUj u, | ai kaut

T  runUjot lieto gestus;

T raksturoggas izteiktas emocijas,;

T patok apskUvieni, pieskUrieni;

f dusmojoties var piesust ar dliri vai pi espert

22
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T val kU komfortablu apgUrbu;
f Urtumam pievUrg | ielUku nozomi nekU izskat am;
f necieg gai domaédadu, st UOvUganu ri
T vienmUr cengas atrast kUdu nodarbi;
T  griti nosUdUt wuz vietas ilgUku | aika periodu;
f komunicU, izmantoj ot germeAa valodu un §gest us
T bi egUk rclechdyta,st peav Ds; pas
T patgogk izjust pasauli ap sevi;
T labi prot parUdot dagUdas momi kas un gestus;
f patpckrtss un citas aktivitUtes, kur daudz j Uku
1 nepatok teorUtiskas |ietas, darba burtndcas,
SarunU r ak sunimeicg, k as Ur dksturo sajltas: komforte
persondoba, mantioekevobaupaPtMere, tU ir smaga atb
MUcgganUs efektivitUti var paaugstinUt:
T kustoties mUcdoganditsi ésaikalej @li iemUiramantmdic kus't
f turot rokUs priekgmetus un darbojoties ar tie
T pielietojot roku kustgbas un sQogko motori ku;
f iesaistoties aktovU darbobU
3. Auutietdéi l0abUk uzowverpadzdokdmi zOska un klausdgan
RaksturggUkUs iezomes:
T plags vUOrdu kr Uj ums:;
9§ domUgana vUrdos un jUdzienu verbalizUgana;
f vOrdu skaidra izrunUgana;
T ir labi lasotOji:
T I abi atceras vUrdus, datumus, sokas det aNas:;
9 patdok vUrdu spUl es;
T patdok klausdoties miziku, mUdz bit muzikOli af
T pa 0k sarunas;
T opagi neievUro ilustrUcijas grUmat Us;
9 labUk patok klausdoties, nekU | asdt ;
Y balss tonis var bit mel odi s ks, iztei ksmdoga, r
f rakstu darbus veic ar nelielu piespiedganos;
9 runU |kl Oka k sntea ;
9 |l abUk atceras runUto un dzirdUto nekU redzUt c
9 labUk atceras cilvUku vUOrdus nekU sejas;
f mUdz sarunUties ar sevi un tU0O rast probl Umu r
1 mUdz_ dungot pie sevis.
SarunUuU raks,lmlztencqerg,kasmk@tmmﬂardzwdjztveramo: pakl ausi es,
esmu dzirdU@riun,U, marzik [taauss Os | abi
MUOcoganUs efektivitUti var paaugstinOUt:
T skaNi | asot ;
f ierakstot |l asdgto un pUcUk atskaAojot:
1 klausoties ierakstus;
1 pie sevis skaNi atkUrtojot;
T ieklausajUesl aspgPumU, stUstdj umO.
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> 2. met odi ka AManas karjer
Joma Pagi zairhaerak igegspklaruy ei ap UtleUmu
] gstenogana
TUma PagvUrtUj ums

Teorija

Asoci Ucijas ir domu, prpasgBvatuyvi em$lp
| 0dzgogbas vai radni ecQbasppiaekgsat atzu avistat
asoci Uciju kartUs kalpo kU pal gl odzekl i
ar o karj ert&d UgaspJUqudUN aSOCIUCIju k ar
izglQot_dqatrabsgans(_asukdoquan(memm)em ir gritdobas ¢
izdomUt risinUjumus.
Karjer aset|e2|chanUjsb O Umais z maaorcld gbcl rjsavsa rkla rg
(audz UkAu) paMamzp Utviioz Mipik sasmiegund ,AiMarias intereses u
alzraculylamaJs 0 (Mafsgabstuss ,Mami sapAi par kar jug
Prezent Uj ot iszaIru}ths vkuasrptlersmsgrduoptulessvp
asoci Ucijas, am0r dkolhtaass uant tiUZ jsi ti zr ai s a, u
dal 0bni eekdwzsUjsuamnag ri deju un secinUjumu iz
guppas dal gbni eki saskata saistQbu stigarppga
stUstotUjam ir griti izskaidrot |as o d-Slicodl
Vidnere, 1999)

MUr gaudi t/1-12k |l agUnk-k&klur sa auidzUkAiagul sko
smagiemun vair Uklgeamsqsgmla@h;@sn traucUj

MUr §i s Pal gsdkzoltUni e m (aeplzdleUItAleesm)savus
intereses, karjeras mUr gus un v

Uzdevumi

T Att86&bbH6b0Unu keamdonUkAu)vo kompetenci

T Att8&bb60Unu 6cavdsUgpdnegs nprlas mes .

T Vei cisk©@t Unu (sasudczilktAuyUs domUganas i
saskatgganuU.

f Pilnveidots k ol Unu (pa wdzni k A w)npainet eojtu rkaadrojgeur a s
risinUgan0.

Prasmes
T Prasme novUrt Ut ryrermisl.sweéiedatmusavu ka
T Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot Kkarjeras voziiju

Darba forma un Praktiskais dar bs ( assaokcU rt coi ¢j auh &
metodes diskusija

Norises ilgums 40 min.

Sagat avog’SkoI_mip@stt aksacrcgluUcnz;;nmanmp)us gnaveido vai
i egUdUj as asoci Uciju kartes

NepieciedTel pa, apl o sakUrtoti krUsli, g
resursi
Darbaunizdales |[Asoci Uci-fuotloarkiaerst es, gr af ifgk Us
mat er i Ul il (paraugis k a t U ikiimosNi.% Nr.3).
Darba gaita
1. Skolsotijvi et o asoci Uciju kartes uz ga
skaits bltu apmUram 2 reizes |liel Uks
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2. Sk olsoazitijss k ol Unus )|(adezUtk|Ae|s Vi e2. variants

mUcdbu uzdevuma tUmai atbilstogas aso
3. SkolsotvWljsa oI WEi i(awldizddk Akgrtes: ci k Ut
maina izvUli, wvai |1 dmpiked@rmo tcui tatmtvérl
palljmprasts k ol Una (&mdmlk parAemganas pra
skol Uns (awdiWkgiasavs pats veikt izvU
cits u.tml. . o ‘ )
l.variants. Sk ol UriUk@fmgydgas apl o un, rUdot
grupas dal gbniekiem par asoci UcijUm
uzdevuma tUmas kontekstU, piem., sag
un nedtrGtignpas dal gbnieki var izteikt
profesionUl Us darbobas jomUs vi Ai sa

2. variants. Sk o Isaizaiiflas k ol Unus 6aktrObAukhart
PiemUr @ Unmaass AWMAr k @rbgaleskis Vs ( a w @ 2 d kopuik

1. vietU liekot vissvarggUko vUrtobu
4. Skol Uni rn@daz9dkWwAag kartes un komentilitu
kategp r i | u sakUrtojumu. Goepasarpgdeskasiaj |

prof eairjnbdess&gd Unpagobas

5.1 zv Ul Ut Us asoci Uciju k a rdarleusnapedid caand U nA
Skol Uns )navietd kaUtkini sz | apas vai uz neap
pievieno virsrakstu, pi emUr am: AMan i
padoda 0, Qsu pi er aukns truo fnoSt kosgts Gasitaky j unnosfkoot!
(audzfBkbphs skoocp|ULjCO|5}aJI|keakrott|,visas kar

virsrakstu, piemUram: A9.a klases kar
Refleksija
Skolsaitind§ k ol Unus (audizkKkihes) vai nodarbd
sevi un swiem klases (grupashiediem;cik vi e gl i byaa |ztgzni<1t|| es pg
j aut Ujuknoi leamindkatrus k ol Un u puudamklhj)ku vi Ag
saskatoto ar karjeras iespUjUm.

Pi ezQmes

LleluaudzUks&kJoIvLanwagrrUZE(dJald(ta)qbnvUIams sadal @
nodarvtiJc'ijzkehuutLUjal strU0UdUtu ar K atiramagmtu
mUcQobu strWbsadades kr sadal gtas grupUs. -
Asoci Uci jJecogkarpescmsU var i zomanrst outn, ssUKk|
bUrniem saimpodbmamrr alkesturggaj Um ogpatnobl
un vizualizUt idejas. ] i
Nodarbgbas turpinUjumU ( widkramaj &i hoama 4
kart Um, tivertpéiionc(h ms as att Qaumobaapszi mUt gesi 2
ggUr gNus .

Bi bliogrUfija

1. Kagaine, Z. (2005). TUlainU domUgana
2. Oz o -Nudh@ A., Vidnere, M( 1999) . MUksl a un pabat K
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MetodikaiMa nas kar j eroas a

Asoci Uciju kargu sakUrtojums par

Asoci Uciju kargu paraugi . Lemedgonoka
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MetodikaiMa nas kar j eroas

Asoci Uci jkWrk aor uunssidlan p&dodaso

‘ju:karuparaugi . Lemegonoka
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Pielikums Nr.3
MetodikaiMa nas kar j eroas a

Asoci Uciju kargu diaMabrtojvdms opars o

VINA UN VINS

AL
mA',‘\"’/
Asoci Uciju kargu paraugi |. Lemegonoka
- 28
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» 3. metodkai Mana dar bu mapeo

Joma Pagizkmirhaeras igeglpjer as z g Wtmau mu
st eamoga

T Uma Karjerasi z v.l0heéi vi duUl ai s karjeras p

Teorija

Materi Ul u apkopojums dar bu mapU n ed utailki

attQogstobu, mUCQbu darba attdasgBbdls arjonmapesil

arpd of esi onUNu vidU atzots vUrtUganas i ns

prasmes ir integrttha@el)i zgl 0t dbas s\aturU
Darba mapes veidoganu var uzskam@rngiipsagrl
S|stematlncL(tKllarsfecsrrBUlaJandu proar asenais éun 2.k
Vei doj ot dar anUclnaplapkbpbllJnl Isllta$pez{n‘4a|¢2|J|czUUtt<
iespUju |sztes procesU ieglto informUc
pieAemganU urmd UNs tkeard geanrely.i 6 czpgal IgHesmgmoll Uizveidetn
pil nvei dot individu U kbrjevaeait dt ofts t @ gpragsamnag unt o v ei d
QstenoeggalntLb i nformUciju aplaroupragi un papi | g

MUr gaudi t|4-12. kl agu skol Uni

MUr §i s Sniegt atbalstus k ol Uni em, i zzinot sevi
p a n Uk u imaugsmiuveidmt darbu mapi

Uzdevumi

T lepazgstinUt skolUnus ar dagUdiem kaf
materi Ulu apkopoganas veidiem.

f Pal 0dzUt pilsnvaikdatr Ugr assmmevs zual i zUt |
1 Pilnveidot prasipu b | i s ki p daebm mapit Ut savu

Prasmes

f Prasme sniegt informUciju par sevi un
f Prasme novUrtUt wun pil.nveidot savu ka
f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

T Prasme veidot karjeras voziiju

f Prasme izvirbkas kBrgeras attosto

f Prasme atrast informUciju par karjera
§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darba forma un PUrrunas, slsaiUdt @demspat st Uvodgs

metodes (darbu mapes izveidogana un paf

Norises ilgums levadstundai 4 0 mi n (jaunUkoi XX 4@ min),

papi_ldinUgana mUJ|U$asnkea|,ﬁeUr oabre g lo
pasUlgumiem,'l'rpe|e22|enmlUJa:(plpla gadU
skol Unu skaita un prezentUcij as

Sagat av o g| Sagatavotdartu mapes titullapu un saturu (Pielikums Nr.1, Pieliky

Nr.2).
Nepiecieg|/Resur si a t kknaarpQegsi snaot udraar bun vei d
resursi un i zdal ei . Rakst Umpi eder umi
Darba un izdales Darbu mapeditullapa, s&a ur a jsudd gtal ur am adarbu
mat eri Ul i|mapes str uktkiartarsa nv esi kdool glannaani

Darba gaita

1. Skol ot Uj r 0 nagasunmpisr pndegpribeci egamdbu
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»

2. Skol Uni raksdarhzurmapesaatSLpqulamskolotUJs t o
organi zUt aikk@tdar s ogzrdepm @D r 8 pdarbu mapesatprs)
variantu, kl ase kopogi vienojas par
skol Unu vecuwmpowspngad) wmrpat i e maAUm.

3.Sk0|0tUjS vdarhumaipesmm\nesnder struktiru (i
i z st rsUdal tErie)ikuinENr.2).

4. Katr's skolUrdarbusnapéielmt ualpapu umns ptadsa
savas mapes struktlru_, to noformUjot

5 Kl asrOr upglJ .k ak r 0 sadaNU varUtu ievietot
kl ases stundai, kurU tiks pUrrunUts k

6. Stundas nosl|l Ugum&d pabéiUbhus kUpUc kat
i ndi vi dumdpgi.o dar b

Refleksija

Sk ol eitindg kso | itkeikties par dalbmapes noz{dmogumu seyv
procesuU, savu sasniegumu dinamlkeskganﬁ
i zgl 0t ogbas vai profesijas izvUles proces
Pi ezQmes

Darbumapespap i | di m@dg&maskol Uns var individuU

gai tu, konsultUties, kU labUk apkopot ma

NUxmaj Us ti kganUs rdaibunipes kvas i pUar uo arg

rei zi pUrrunUttaJvUnensut rnwok tiTzrvaesi dsoada NUm v &
akcent Ujot to, kas tajU paplldants.
Semestr a valnornUJdJ(ytuunUga(daars skmlmaplsSemazstn
nosl UgumU0 tas vamobbktr&f Usi¢j b@ms wmic ¢dambu
mapjui zst Ude, ja skol Uni tam pielkaigdr fUateo g4
maer i Ul u apkopklipgpuars svaavii evm drecmwz 0 mo o Wkeanjoinesn
veiduizv Ul a's atbilstogi skol Unu velumposmam
Uzdarumapj u prezentUC|ij mUcdbu gada nos
Darumape kpbdses audzinUtUja un skol Unu vi
Darbu ma pi  kt geidot gl v a i 3. kl asU, papil dinolf
pagi zpUtes darbu mapes.

Bi bliogrUfija

1. Klases stundu programmas paraugs. Me t
satura centrs. Pieejams:
https://visc.gov.lv/audzinasafdokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs

2. Saltana R. (2011) . Kar j emmUacs) bvua dpdrboacse spq
http://viaa.gov¥/files/news/19710/r_sultana_assessment_of _cms_finalize_ts.pdf
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.

MetodikafiMana darbu maped

Sk ol U nwmapea satura paraugs

. VispUr¢ogU no i
1. Titullapa (sUkganas gads, fotogrUfija u.t
2.CV vai autobiogrUfija

1. MUcoQbue diaacpuwml zp Ut

1. Lapakat ram priekgmetam pa gadiem ‘

2. Rezul t Ut i (prognozUjamie vUrtUWPYomiJj dmi,, 2
koment Uri)

l11. Persondbas izpUte _

1. Klasesstunduu.c stundu un nodar bgbu materi Ul
2.1l zpUtes rezultUtil lsikgpsvbbokogs, dafjgbdes spa
karjeras konsultantgai karjeras konsultants u.c.

IV.urpusstundu un Urpusklases aktivitUtes
1. Pas Uk umi

Datums PasUkumi, kuroPasUkumi, kurus

2. Labiedarbi _

Datums Labaisdarbs Koment Ur i

V. Apliekahppumevis faktu konstatUcijai, be

t Ul Ukajam darbam, | ai motivUtu turpinUt iesU
1. Di pl omi , apé¢i eicRibla¥t i atzindgbas, | iecQbas
2.l eskaites, radodile mdarthoi ,i zev e jt sB, recangijas,n o
atsauksmes u.tml.)

VI. PagvUrtUjums un klases audzinUtUja novC

1. PagvUrtUjums (var bhtr krovOrfgimb puakthi
2. Kl ases audzinUt Uj a noputkiussldjUOumids v(ali a pag raark sk
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Skol Unwamadpaersb struktiras

>

MetodikafiMana darbu maped

-vei ksmogUltd @b w ap mii e k
u.tml,; ) )
piedal gganUsmentUx gdlui r

vaiskol Unu ZPD konfer
regionU, valstgd, pan
-ieceres mUcoOobu dar ba

par au
Mani sauc Vi spUrdggas zi

Mans foto / mani r ak -CVvaiaut obi ogr Ufij a
u.t mil vizuUl s darbs - raksturojums u.tml.

X skol U

mUcos kopg é k

¢ mUcoQobu gadU

MUcdobu darbs I nteregu izgl
-iecgbas (vai to kopi-apmekl UtUs intereg
- grafiki, kopsavilkumu tabulas, nosaukums; )
-ieskaites, jto anal §gz-akt iey pavelltis;

-p a n Uiksasnigumi;
-ieceres sasfganater

Eiropas
"UzIl abot
Nr . 8.

Savaehdbasmpseogt
pi eeju karjeras
3.5.0/16/1/7001
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- anketas;

- testi;

Persongbas i

- darba lapas;

- grafi ki,
apkopoj ums
atzinumi

u

di
n

Zp

agr ammi

anal Qz

(dipl omi,

Sasniegumi

u.tml.)

seredaiNkU

gy gy sy g My Sy gy Sy iy Sy Sy Sy Sy S S R ———

Urpusstundgshkkt U Urpusstund@gUapktbvi
Datums [PasUk|yPi edal Organi Datums | Pas Uk Pieda| Organi
nosaukums| k U sk,gvaddj u nosaukums k U vadao,j
kl aus skat 0o
kl aiss
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Labie darbi ) DagUdi materi (
(skol U vai Ur ]
-kl ases stundUs pave
Datums Paveiktais - projekta darlu vai ZPD atskaiteggecenzijas;
-radogi e darbi (z9mt
avgzUIlUWUg erddJunrades da
-publikUcijas par m
novada, Latvis pl agsazi Aas |
-pUrraides par mani
-e
Darba pieredze Ma n i nUkot feeeses n o d
-motivUcijas vUstu -mUrgis:; )
-darba | ggumi ; izpildes termiAg,
- darba vietas atsauksmes; -sasi egtais rezultUts

-apraksts (laiks, vieta (nosaukums, dat

kasj Udar a ?t ur pmUK

devUja vUOrds, wuzv( k0?2
darba pienUkumi u.t -kas var pal gdzUt?
-foto u.¢. materi UG -kur mekl Ut pal 0gdzoobu
-é
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»4metodi ka AProfesiju kIl a

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma DaudzveidogU darba pasaul e
Teorija

Profesiju klasifikatorsi r si stemati zUts profesiju (
izvei dots, |l ai nodroginUtu starptautiskai

Profesiju klasifikatoru apstiprina LR Ministru kabinets.
Pofesiju kIl asisfaikiagtranpldspirloftesgij a%t ar pt a

notei ktiem kodi em, naomaetlpkrtaassgbd(yalurflka
pamatuzdevumiraksturots, kas Uzi na un j Uprot, pues®&&bj Ud
Profesiju klasifikatora |ietogana attiob
profesijas nosaukumu nepieciegamskanor &
uzskaitei nepi eci eldicitldsUsi nsftoartmUsctiijkaass ajpg
pUtqumu vei kganui;n dsaa@la@}miszplthkanUuekbaomlsk
jomUs, Kur nepieci egams norUth profesi]j
MUr gaudi t 010-12. k!l a,dud4 sklollUai audz Uk Ai

MUr §i s |l epaz Qtleskvaarllrﬂnmee:sqhnud;m puarma p

dar bgba pamatuzdevumi em.

Uzdevumi

f Pilnvei datudgKl&ikUnrumJci jas par darba p
I zmantpoagna.n a s

1 Pilnveldaudz)cpkrlﬁalsnrrues( struktur Ut un si g

f NodroginUt |espUJ u sagata\rotlknpsamikum(l pau enulpkot&s

ievietoag ardaigi t Ul aj.U darbu mapU
Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera
1T Prasme izvUrtUOt karjeras iespUjas
Darba forma un Pat st UvowWl arbsndiri tekstd vi zual i zUga
metodes |zve|doganas)la|ajtrUUsdteQSJ wmesnonst r (
Norises ilgums 40-6 0 mi n (pat s tilpvlicg anjeapm edca rebjaanm

SagatavogaSkolthjs sagatavo darba argatn
kritUriju sarakstu un stgadkarah
datork as un | at vi e gmne tvoadli ckdaass 0Qsskt cel

Nepi eci egaDatorsari nt er net @& prgjekters | Ug u m
resursi

Darba un izdales Dar ba ar etseikjsu uk IfiaPsrioffi kat or s o
mat eri Uli |paraug§i et ei cams i lase.levaionykoobivet nUs
Darba gaita

1. Lat vi egu datark ad asstkuoaldhi em @uawozdUkpAitem
dar bu ar tekstu.l(lDarhadUIXI@s;)daiskalle@gn
noslodzerUmunvelletsqthIalku patstUvogali I

2.SkoIUngs ( @mddz tkJAuskla dar bu v Ur t Udatorieas
skol ot Uji. .

3. Skol ot Uj s demonstr U L R dlkaMa&k | Uy iodtars
progr ammakN aﬁéﬂumklaﬂ?ﬁk&oru (Jaunais Profesiju klasifikators, 2018).

4, SkolotUjs izlozU pU$IUmIUBlnqn$omaaB$I1;ﬁké\g
i zpUtei vienu prof esi yikumw(hi 2$ppgsas) mnpmfesij
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kodu, gr upt, plewealtlpfrlaleL@d:nUJrra pr of e srofesgus
k1 asi funNkoaztaorruU k v a | i Uapr&kélasai tjruo dsatmou kitnifror
Nr.1) un elektroniski iesniegt darlfuv ai i evi et ot di gi ©t0d rdij

5. SkoliotrJgddibua Ubi Ikgtighu i ji em ( Ps il éda mg
atgriezenisksaiis k ol Uni em (audzUkAi em)

6. PUc atgriezeniskUs saites saBmmganska
pUtgto profesiju. o o
7. ol otUjs organskdl doidatbohpmPk kio)nkp g
Profesiju klasifikatotJsavem klases (grupad)iediiem.

Refleksija

PUc presé&nt Uni j dalulis UppdkPdfemPu kil asi fi ka
l i etoganas Urtumu un i etkwdrUinUs plamfdarum@m}]
sagatavot oetsd adidgiUtd0| ajeVidar bu mapU.

Pi ezQmes

Darbu mapUskcelvireu o {sagatavatd) k Aa ysepari ptbfsijas grupu,

profesijas pamatuzdevumiem u.c. var (grapoi
skol Unus égmudzpWhasdj Um profesij Um.

PUt UmUs profesijas (pUc skolotUju i J 8
profesijasskolvlaniu apayggarék ) i salstQtUs p
apglst audzUkAi) .

Bi bliogrUfija

1. Jaunais Profesiju klasifikater(2018) Pieejams:

2. Nozaru kvalif.(2@1®ci ju struktiras

http://www.Im.gov.Iv/lv/index.php?option=com_content&view=article&id=80154

Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkvaihtml
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-

>
MetodikaAPr of esi ju kI a

PatstUvdga darba ar tekstu fiProfesiju kIl asi

VUrt Ut UjvUrtUganas kritUrij.i

Latvieg( 1. TekstuUlais nofor mUjums

un it 2. Valodaslietojums

skolotUj 3 Pareizrakstoba
4. Interpunkcija

Datorkas 1. Teksta apstrUde

skol ot Uj 2. Teksta izkUrtojums; grafisk
3.

Tekstao r g a niuniUgjwaineat o g adhar Wi gma

Pat st Uvogga darba ar tekstu paPaugsfesiju kil asi

1. Profesijas nosaukums un kods )

2. Profesijas pamatgrupa, apakggrupa, maz U
raksturojums) i i

3. KvalifikUcijas pamatprasobas (minimUI ai s
atblldeasncpdardegplena kcassr ba pamatuzdevumu
profesiju mazajU grupUkNauatsEmciggOmgs upan

4, ProfesionUl Us darbobas pamatuzdevumi (kl a

galvenod ar ba uzdevumu Qss apraksts, kas nor Uc
5. PUrdomas par Profesijuukl aeitfviekatUsr anlfioetr
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*5metodi ka ATehnol ogiju mUcdb

Joma Karjeras |espUJu iszte
TUma Art ehnol ogi j sam@Bda @b Wsj omwf esi j
Teorija

VUrojot skolotUja mUr gite ptaczuaig Uidzavs Wvi@lrto Ups
t Us darba oper Ucif{abnokagujapsa npartigeskuganpegthos
unt ehnol. bgi pdskas OQostenogana pal gdz piln

sekmopgU daribapiph eé@dd&kwgnut i na skol Unu mUcg
MUr gaudi t o4-7kl agwnskohlagwWnskalr vieglie
traucUj umi em

MUr gi s At kinlle gbu priekgmet U fapigdaimos z
un prasmfar jnerzg.mi

Uzdevumi

1T SekmUt prasmi apzinUties nepieciegam0
T Att9gstoQot pr as mi mUcoOtizs no pagpiered

Prasmes

9§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
Darba forma un I ndi viduUls radod&si gar de mo6nrnsdtm
metodes stUstojums, diskusij a
Norises ilgums 40 min.
SagatavogaSkoIsostaLgJatavouustZBJmm(;kljpusn(var iz ma

mul tfilmas) iparpvaf kBikijldméid tedkt
priekgmetU #ADizains un t edinaeretd
resursiem piem., (Careers with Videos, 2019; Video Library, 201

KI i pu atlasteUndJoLgAejnm vrrLUrcLbbapg;lomtz
mUcQbu saturs othlUrnggarmuprt_uI aiie s
stundUs apglto videoklipU.
NepieciegaProjektors, dators, papors z
resursi krUsu zomuKrptfRomUsteri,
Darba un izdales -
materi Ul i
Darba gaita
1. Skol ot Ujkso | iUnd ®lma papora | apas wun 11d
tehnologiju mUcobu jomas stundUs
2. Dar ba slo allokill(tll:bj sskol Unus atcer Utekbsol &igu
j omas S t wmdeaBplldant sarakstu (zomUj
3.Skol dempastrU klipus (pa vienam), pir
vUrot, wun atzogmUt savos sarakstos (z
atbil st sigendeireaajizeﬂ@rmrrjmﬂiJmns_kln]i@patkUrto
4 Skol otUjs aicina papildinUt sarakstu
kur as \{l)&lcthgbsiekgmetu fDi zains un
5. Skol ot Ujs apkopot eshknod |Ungui j ag szanRsabsd bpuajra
profestleJmmSJtUSJn pUrrunU0 @ehrmsdklod dinji v

j Uapgist izvUI Ut Us pr of es niginatdiskksijugktod kost

i etei cams Aemt vUr U konekdrzUt,Us s tkul nadsUess

akti vpiiteltzlpsv ot o, | ai, akcentUjot to |j
veicinUtu izprat‘nl par mUc @ b u stundUs
6. Nodarbdobas nosl UgumU skol Uni veido z9
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Refleksija

Skol Uni atbild uz JautUJumlem

f KojaunuuzzinUji pa profesijUm?

T Kura no gQm profe5|ij tev patok visyv
T Kur U no gim profesijUm tu vUlUtos str
1 Kur i cdbu priekgmeti vUI ir nozogmdg
Pieszes

Ja metodika tie
(uzmangbas
uzmanoba
izgldt oj amo
ar C

Met odi

S

k u

ogstenot arslkele@nile ymj WA piardzai gloalby
vel t Uma

speci UlajUm vajadzgbUm,

domUganas, iztUles
prakti skai duamr bpjablalBngi mednay
prasmes, un attoQgstobas
metodi ku i ete
osebnohbgéhwodospwsl s

) uztveres,

pUj as,

i etei cams

mUcobu Medatodri ku i espUjams modificUt un sg
gstenot sadarbgbU ar sociUlo zingbu sko
profesiju ungnuodarbi nUtobud ap
BibliogrUf i j a |
1. Careers with Videos. (2019). My Next Move. Pieejams:
https://www.mynextmove.org/find/videos
2. Video Library. (2019). The Pennsylvania CareerZone.
Pieejams:https://www.pacareerzone.org/videos
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»6.met odi ka AMana i deUl U ¢
Joma Pagizzi Aa, karjer,askalrGreunus diUmmi
gstenogana
TUma | zvUI Ut Us profesijas un darba Vi
Teorija
Apmier i nUt gba ar i z vdaditlekenterdgaur b udidirodaba b lka aurad
dar baup¢(dagoba vides) (s&tvartpatra)wtj|UsskLﬁalR)aDdrba
vide ir dar ba vi et a ar t Us f|2|skkuajaljenem bi
fiziologi sk a jorieenpkuriemdarnieksp & knN d mtks , (Kar¢et a
7. klasU, DaOCm6, vidles i zpUte kU karjeras
ir tikpat seardgga kU pagi zpUt
MUr gaudi|[10.-12. k!l adut.skalrBrui ,audz Uk A
MUr gi s Veidot priekgst at upilpeidotprasthi pariogublisk
izteikties.
Uzdevumi
T Att 3ktodtUnu (sepuwld aUkalpuz)i nUt i es darba V0
karjerU.

§ Pilnveidot prasmi apkopot isniegti nf or mUci jueppUj Umr j er

Prasmes

1T Prasme veidot karjeras vQgziiju

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme sniegt informUciju par sevi un

Darbaformaun |[PUr runag Ugchmraqnsptrdaekrtbssk(aV|zual|z

metodes di agrammas) , skojUms @audz@igham
diskusija

Norises ilgums | 407 60 min.

Sagatavo|SkolotUjs sagatavo i nf or riaptlgavkuUt
|

- 9 .
sl ai,drdldib a apas ar jaut tajgumi em
Nepiecie|l zdal es materi Ul s ar i galr g lapes
resursi rakst Umpi eder umi

Darbaunizdales| Dar ba | apa ar jaut Uj umi grammagp daradg
mat er i Ul | (pielikums Nr.3).

Darba gaita

1. Skol ot UsksolaUmcuisn s addmUk AulsYdos dar ba g
strUdUt, un paskaidro, kU t oDaeawdéslelonent
sektoru diagrammparaugu( Pi el i kums Nr . 3, A. daNa)

2. Skol Uni gafaeund zdUekrAid)a Videselansenti Pi el i kums Nr
att Ul o savas ideUl Us darba vides el em
Nr.1).

3. Skol ot Ujlksolalircu sn apapidd e Ok Audp Ul Os dar ba
titem darba vides raksturojumiem, kas K

4. Skol ot Ujs izMana idde bla(PikkgrsNe2) und e o n s

s darba vi dparsugf ek ted ri Kk udnisa dNira dBma

u diagrammU attUl ot savu ideUlo

o diagrammas sekdt &ilUu,vilketz Wk cs.

tus neatt Ul o.

d
e
[
I
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5. Skol ot U§lso lalacuidnzalk Bak 3t oties uz iepr|
notei kt savas prioritUtesSkwrd Uat ethl dda
uzdevuma izpildei paredzUtas 10 min.

6. PUc individuUOl Uskdalrbmi payedmidesdhon)s kases
(grupas)hiedriemun 9si pastUsta, kas tajUs att

Refleksija

SkolotUjs ar audz UdaBagamt p Uu niug gl ztpd dobuakist Ui ¢
terminu sapreteamdoba, grupas di sk dUsaikjtw rmo z

Pi ezQmes i _
Padzi Ni nUt ai Weéar bvaar viidzensanit o LR Labkl
pieejamos resursus (Darba vides iekgUjU

Metodikui et ei cams Qstenot pirms metodi kas 1

Bi bliogrUfija

1.

2.

Dar ba vi des i ekgUj U uzraudz
http://www.Im.gov.lv/lv/index.php?dibn=com_content&view=article&id=80163
Karjeras iazsgl20togeha 7 .Meklodi Bkof é it @n W
attQgstobas agenti Paeej ams
http://viaa.gov. Iv/f|Ies/news/722/kar|eras izgliitiba_7a&é metodika_2006.pdf
StarptautiskU karjeras atbalsta meRgog
Val st s i zgl ot Qbas .att Pecjapb as ar
http://viaa.govv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
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k|

< >
Pielikums_Nr.l_
Metodikaii Mana i deUl U da

Darba vides elementi
Darba lapa

al gots da YpagnodarbinUOtais

fi ksUts d Y elastogs darbal i

Y dar bkeuernti t 9 gi ir

vienveidg i zaicinUOjumi

sazinUganUs Ur
ientiem, pieguU
partner

Y sazinUga niggarosi(arA |
dar babiedriem, vai

indi vidul(C darbs komandU

stratUgiju uma j Y stratUgiju un pl

9000000000

darbs liellC Y darbs mazU uzAU
alga, kas nod S N -
vaj adz Y alghdaukadzovot |
stabil Y iespUjas ieglt |
Y Y
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Pielikums Nr.2
Metodikafi Ma ndae U1 U dar ba

Mana ideUl U darba vide
Darba lapa
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Metodikai Mana i deUl U da

A: Darba vides elementu sektoru diagrammuparaugi

darbs dar | ' Y darbs brovdie

darbsuA Umumi Y darbs komanc
’ uz AUmu ma

darbs L Y darbs Ur zemUs

B:l deUl Us darba videmragekt or u di
StarptautiskU.,d0BriB2er as atbal st a

lzredzes ieglt
paaugstinajumu

Nauda

Darba o
daudzveidiba Lt

Neatkariba
Elastigs darbalaiks

44
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*» 7.met odi kia ditLiertiro

Joma Pagizzi Aa

TUma Prasmesadarbotiesintr i si nUt konfl i ktus
Teorija

Prasme vienoties wvserkmopgasUprabesi ohkbusb
daudzUs profesij.Us (Negotiation, 2019)
M. Rozenber ganonvielenpvaidiag mgals (Mul l er, 20
model is ietver nov’Ur01umu v a | o dus (Roserbérd, 2003
Mo dehanat U ir atzi Aa, ka nepatokamas i z]j
kasliecina,h vi Aa vajadzgbu apmierinUgana ir a
t Us jOumOveM. | Roxzkeatbae,r glsa iuehgug s saskar sn

iesaistoties un palikt dialogl gii&krigtgi

dal o0bni eki. Metodika pal gdz skol Uni mastsavd

i zjltas un apglt nevardarbogas sadarbdba

MUr gaudi t{19. klagu9skhbl &gu, skolZnka gaur Usvk
smagiem un vairUkiem smagiem ga

MUr gi s Pilnveidot pagi zzeisAuununr ipsriansthii
savas un citu izjltas.

Uzdevumi

f SekmUt prasmi izzinUt un ozwidug Uti stae

vUrtobas. ‘ ‘
1T Attostot prasmi pagvUrtUt savu darbdb

Prasmes

T Prasme uzturUt pozitgvu pagtUlu

Darba forma un Heiristiskas pUrrunas, didakti s
metodes
Norises ilgums 40 min.

Sagatav@) a n Us| S k o | sdgdiavcslielas lapas azrakstiem:'prieks' uz dzeltenas lapg

dusmas uz sarkanas | apas, ' ba
sagatavopr o bl Ums i t u {Rielikunus NslaPakbt U ms
kopumu sk aglootnmlrsg gpriueplead u nfpkd sansae s |
p aigredzei.

NepieciegTel pa, kurU skol Uni var netrauc
resursi A )
Darbaunizdales |([Lapas ar i zjltu vUrdi‘em: " pr inask

materi U

| i|]l apas, '"bail es' uz zaNas un " sk

Darba gaita

1.Sko[otUJpsUrorrpg3(Ha13|ZUJItUm kl asU, skol U,
izjltu piemUrus.

~

2.Sko|otl_JJs novieto katru lapu ar izjlt
3. Skol ot lkpasn lapap r ovb | U msapraksiusl ¢Piefikums Nr.1) un, f
aprakstan ol as9gganas, aicina skol Unus nost
skolUna izjTtOm jautOjumUO minUtaj U0 si
4.SkolotUJs var | aut Upakaidet krUapsU cg rvuupdai se sisq
izjltas. ‘ .
5. SpUIl es nosl UgumU skolotplajlsgdmwtgmnlskldl
nepatdkamu izjltu pUrvarUganas iespUj
45

Eiropas Savaehobasmpeogbadugsme un n
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam i
Nr .

odarbanthao
zg_l t Jamaj|em
b

Q s
8.3.5.0/16/1/001 AKarjeras atb@d®ss vispUrl



.

T Diskusijas sUkumUO skolotUjs jaut O,umd
gadgj umos rva s(bdiegml.k, diaet prom, ai zcl|
kUdu) .

T Skol ot Uj s ampdksoapuwk tsokso uanAilied rewss, k o p (
un, organi zUj ot nel ipd AU misardiidiua ar Ujaunia
risinUjumiem.

6. Nodar b()bhblgumUorsgkaonlloztuJJpsUrrunasarpsamesn

probl Umsiint u Bpiajz¥s tn enma tkaloénmlcn ﬂlSZd]ﬁllUtlbU!)igra

model i (novUrojums Y izjlta Y vajadzo
f "Tu man saki, ka esesmu stuttisn ov Ur,0j u ms)

s kNTistogigadthmis

S negribu sterUtiesb(\baajtacgzrtjlbaJ) ar
S vU_Ios, l ai tu mad (olalsguknns)kas t e
7.Skol ot Ujs aicina skol beusuUcidjomUp Umpv
demonsodelilt o m

8. SkolotUjs var ai cindddmBtkos umluesrtilpreuns)ns
neverbUl o komuni kUciujnu mogreirkme)Aa pozas

3 B B

T
T
il

Refleksija

Nos| UgkmlUot Updskusjupgraq i ko lj tniUs spUl es 1,
apglmamat 0 k anneov airzdjplutbpgilUdganas model i

Pi ezomes

Lai apgltu nepat (plsarpca,&lenj rbmmlsechrevgaarmag at
i z man tPaglagndaz. o t amwg li tz | nempatpddmme D= nalso Ip
vajadZVQUbIUaTma skol ot Uju pal ggu un asi st
nepieci egamUs pr arstmenso atply,] skt U gpail evaeungoukgl e
asistent) 2t ur as i kdi enU.

Bi bliogrUfija.

1. Muller M. (2016). Cienoga komuni kUci j
rokasgrUmata devi Aos moduNos. Leipcig

2. Negotiation.(2019). Pieejamdittps://www.onetonline.org/find/descriptor/result/2.B.1.¢

3. Rosenberg M. (2003). Nonviolent Communication: A Language of Life. Encinitas
PuddleDancer Press.
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Metodikaii L et ri st

Probl Umsi tuUciugsu saraksta peé
1. Skol as biedrs tev iekniebj kUjU.
2.Tu esi norunUjis tikganos ar draudzeni,
3. Skol Uns, ar kuru tu gribi spUlUties, tev
4. Skolasbi edrene tev stUsta kaut ko, kas neat
5. Skol ot Ujs tevijaudartbus.d papi |l dus mU
6. Tu pakroti un sasmUrU savas jaunUs bikse
7.Tu zaudU spUlI U.
8. Tev kaut kas netoggUm nokrot, un tevi par
9. Tu esi nokavUjis stundu.
100Tu kUdu e puainojisepati esi a
11.KUds tev atAem penUli
12Tavs galds/ krUsls ir nosmUr Ut s.
13.Tu pamanidarkbao smUgsatssapide NKIXNI du.
14.Tu redzi, kU |lielUks bUrns pagri g mazUku
155k ol ot Uj a tevi nei zsauc, |l ai gan tu j au
16.Skol as biedrs viasask&:! asews egii erkgd) dtes. "p
172Tu dzirdi, kU kUds st Ust dedrai zvai nojogu |
18Tava draudzene teica, ka piezvangdgs tev,
19.Mamma apsol dja atbraukt tev pakaN un ier

20.T u

net 9gUm wuzgr 1 diaepsv aciintoatns ,b (kran aens iunt ot iie

a7
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»8metodi ka Al zjltu govs
Joma Pagizzi Aa
TUma Saskarsme un sadarbg@gba darba gru
Teorija
Sekmoggu karjeru raksturo | gdzsvars star
un garwajag desnobndsons, 2016) t Ud UNat tkgaszgejebnaass ne tika
racianWarjerabr tueng lGnou nu pleAemgana be
pil nveide. E mo detver salu @ ic m t eulzqgldtn/Lcin<aup2| nU0g
pUrvaIqugmUrrLgtlecggu Z|Jz|mauntaqagzamLUganUs p a

spUja at pazQt pamatemoci]j &sasmod mielgln,] Ug e st

ai zvien sar wdldop &ikay (MegessSalovey Carusg2008).

MUr gaudi|1-9. kl agu 9sk ok lUmgy skol Unis att
trauchumiem

MUr gi s |l epaz9ot un pilnveidot savas saskK

Uzdevumi

f Pilnveidot prasmiuztveg avas un citu izjltas.

T Pilnveidot prasmi paust savas izjltas

f Pilnveidot prasmi pwagd®dbu.Ut savu darb

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darbaformaun |Hei ri sti skas pUrrunas, didakti sk

metodes

Norises ilgums | 30-40 min.

Sagatavo|lepriekg sagatavotas n&lst @t as kK
nosaukums (Pielikums Nr.1) vaiors a u k u ms Tumd mdJtj tuly

fotogr Ufil at a kmirrt'_JUtaottiUijtu
dzovni eks) (Pielikums Nr . 2) .
skol ot Uj am imetseigcagdmsyvopagani kU
piemUrotu kartogu kompl ekt u.

iz
i
Ol u

NepiecielTel pa nod@rtbidblai Usl i, asistenti,

resursi

Darba unizdales | Ka r t
mat eri Uljun a

Qtes ar iz | !
ttUliem (PietlUjkau msz vNII.e2s).

j T tu nos a tekan msaekomig]
i etl

p Uq

Darba gaita

1. Skol UnlapaIpQSUgas

2. Skol ot Uj svuAautkLUdr\ealz ir d2|rdUJug|,
nol i edzogi \,Uadlusplveadw\.awmdargKlBkmllJS)tuja<
vni ekus, vi Au |2]Itas’?o, KU mUs

dz 9
nerunU) 2?20 W&U rmmeZQda|A|7o, fi KU
Skol Uni daIUsplsearvetﬂzsUasl(zaqcbak)eﬁemem

3.
4.Sko|otUjs piedOv0O spUli Al zjlTtu govsbo
5 S

it a:

E|
:5:<'0

es
ns
ed
i

ga

skol Uns izlozU vienu kartoti,-
ObU, gestos, mo mi k U, runU u.
ies cilvUks, bet (tekd kad Robijies);n o s a u

mU s

C .
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T Citi skolUni ceng&ol Wnmi mbtt, 0l b GidnKatid
skodaln Ul ot izjltas _
T SpUli turpinaj5kiamiUrtagskobURansgpBj as

un spUl.es gaitas)
6. PUc spUles skolotUjs _organle grupas
izjuganU un atpazgganU, wun |l Tdz nosau
i z jalttpua z GefjkammsaNr.y( P

Refleksija

Refleksiju o0steno nosl:Uguma apl 9, uzdodo
T KU tev izdevUs atpazot attUl otUs izjl
f Kuru izjlTtu tev izdhedWldslOkPtpazot viegl
1 KU tuatetdesojtitas nosaukums] ?

9§ Ko jaunu paieinzjemOmojiueged

Pi ezQmes

Met odi ku var izmantot ne tikai stundUs,
Skol &nispeci Ul UmcwWaj agdazd vbelhmo k Ur ti stk | o® U
izgl Dedgbbdesiidatribrians eikkdp @mdna Jp@i esakLoganm
t Um, tUs jUapstiprina vUrdos (piem., AJ(
nevis to, ko skolUns ir pasnmamndohUsdggso ¢4
Bi bliogrUfija

1. Amundsons N(2016). Akt 0 vU i esai st gganUs: e s 0Rbjag
Val sts izgl 0tdbas attostobas agentlira

2. Du S., Tao Y., Martinez A. M. (2014). Compound facial expressiongrmbtion.
Proceedings of the National Academy of Sciencdd,(15), E1458E1462. Pieejams
www.pnas.org/cgi/doi/10.1073/pnas.1322355111

3. FrostGorderP. (2014). Computer maps 21 distinct emotional expressiensn 'happily|
disgusted'. Pieejamdttps://phys.org/news/201@B-distinctemotiond-expressionsever
happily-disgusted.html#jCp

4. Jaunaifrofesiju klasifikators. (2(). Pieejams:
http://www.Im.gov.Iv/lv/index.php?option=com_content&view=article&B0154

5. Mayer J. D., Salovey P., Caruso D. R. (2008). Emotional Intelligence. New Abil
Edectic Traits? American Psychologis63, 6, 5035617.
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>

i Metodikafi | zj Tt u @
Es jltosé

Es jiltos | Es Jlt_os-taparr
sevi

Es jltas d Es jltos -ap

Es jitos -a e Es esmu-apr i

Es jitoa | : Es jltas |

Es jitoa mi Es jltos-usial

Manir pat 0ka Es j1toa sf;

Es jbletzopsa I-ad d Es jltos-aga
Es jltos izs Es jltos du

Es jltoa v: Es jltu Kkaé
Es jitos -usies Es jItossieso

Es jI1to-ssino Es j I tuktsta s a

Es jslatdodsz i s/ Es jltos-aap
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Pielikums Nr.2
i Metodikafi | zj Tt u @
|l zj 1l tu kartQggu paraugs
Ad apt BrossGonder,2014; Du, Tao, Martinez, 2014

Priec Priec
BUdO g BUd O g
Nobijusies Nobijies
Dusgad Dus mog
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l zbr ¢ l'zbr 0
l zj 1t l zj Tt
| epri e | epri €
ApbUdi ApbUdi
Sadusmota Sadusmots
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»9metodi ka AMUcOobu pri ekgme

Joma Pagi zai jAar, ak i,e skpmUjjw riazsp UtUamu mu p
TUma MUc @bbi ekgmetu saistOoba ar prof es
Teorija

Ostenojot mUcdganos IletprtatlobalmchLksoIru
t am, kO tas notiks viAu profesionUl ajU
skol Unapwr ot ams mUr gi s (sasediggderasan sl i z |
atgrlezenlskU saite; kognitdgvi un metako

risinUgan0 daudzveidggos kontekstos nk’dqcf]l
tehnologiju izmakbogamds8)Nameooa, k@l mE¢ g

priekgmetu stundUs O0stenajamoomdsdobuUla

mUcodganUs motivUciju.

MUr gaudi|2-9. k1l agu3-9s k &ll Grgiu, skol Uni ar
trauchumiem

MUr §i s lzzimWadobu priekgmetu saistobu ar

Uzdevumi

f SekmUt prasmi mUcdties no pagpieredze

f VeicinUt sadarbgobas prasmju pilnveidi

Y Pilnveidotpr ezent Uci jas un stUstdjuma veidd

Prasmes

f Prasmeuztwbt pozitovu pagt Ul u

f Prasme sniegt informUciju par sevi un
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

f Prasme veidot karjeras voziju.

Darbaformaun [Pr Ut a waktisksa ai p rdaadrobgss (vi zual i zUg

metodes st Ust opmmastunUgdgana

Norises ilgums | 40 min

Sagatavo/SkolotUja sagatavotas A3 izmUr a
nosaukums, komkr Gtt V| ptsf esi j as p

vai mazajai grupai viena darba lapa). Sagatdvojoe s s kol ot
resursus par profesiju satur u jasfy
2019; Profesiju aprakstu katalogs, 2007; Prafieaprakstu katalogs, 201
Profesiju defin(gciju katal ogs,
priek g me t i iré, 2018) , kU ardo pro
Professionsé, 2019) .

Nepieci eA3 izmUf homalpaélfdaﬂosunpmjﬂuors
resursi

Darbaunizdales) Dar ba | apas, sadarbobyiam mdg@ahuy

mat eri Ullar mUcodbu plrsteeklgoneda)rsb@kpug nosauk

Darba gaita

1. Skol ot Uj r Ot @tggrmirz Udar bogbUm, kuras sk
priekgmetos. Katr ai met odi k asned svtaeinrdd
mUcObu priekgmetus, Kuru nosaukumus
izmantot datorwn projektorui nt er ak)). ovo t Uf el i )
2. Skol Uni nosauc darbogobas, un skol ot Uj s
zemat bilstogU virsraksta.
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3. Kad pierakStdoaskphds Ujs sagpdlrasklvasii4
skol Uni grupU) .

4. Katra ma z U grpLUplazi;)JzU vienu darvai | wppdedije
atbil stogUs darbcglbaskcmloottuujf$l&lstQ\Dlarsb
janqoieci&xicgmm$koIUnus atrast cizhozdaobq
vUlI nav atradugi )

5. Katr a grLdpeanohsan\nUslqujumu vV ai st Ust
apglsdaarrmoobu un izl ozUt Us profesijas

6. PUc dgapas(paU)r auzstuganslkol Uni uma p ie Ikdoill hoat

apkopoun, | a neplec5|kengeUmsu tea Kitlodi na

7. Met odi ku iespUjams vair 8k kgGrutp Uat k(GorUltr
i zl ozUjot citu profesiju.

Refleksija

PUc nedUNas skol Unus ailkrignav eaipdoltkoo tp rneazs
vi Ai vUl Utos plakUtU papildinUt.

Pi ezomes

VairUkkUrtogi o¢stenojlotnunet odmkiuUtuans adj
mUc@bwndUs, iespUjams izveidot mbkeaghutres
mUcQbu priekgmets, pi em. , iMat emUt i kao,
ta|snstlraecglawluaruuLd))ngSIthspldelotvUejlsdotje)ltst
i zmant ot zdmUj umus ( poitkotgorglfaimneass,) kvaasi usz
skol Uns attUl U nav identificUjams).

l zmant oj ot darbobu karttrat emsa,szagrrbuapaga(ipt

lapu em wiadn u mUCQbu priekgmetos apgalgsupa
(pUris) i zvUl as t Us kartotes, kur Us min
piestiprinda(ipael gm&g. pTel OkU darba gait
Bi bliogrUfija

1. Job and Professions Coloring Pages (2019). Pieejams
http://www.printactivities.com/ColingPages/jobs/joisoloringpages. html

2. MUcobu priekgmet. ir bl tiska p r PBidejanss
http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbaldts/ karjeras_atbalsts/info_mater/ )

3. NamsoneD. , Ol i Aa Z. (2018). Kas ir mUcQ/(
rezultUts var bilt kompetence. Z. ol i A
Pestovs, D. BUrtuIene,] GLodiUr =, I\/UL.hc(g,g
liet pr a.t gRbgagi a : LU Akad-Bmipskais apgUds, ¢4

4. Profesijas. (2019). Pieejantdtps://www.prakse.lv/profession/list ]

5. Profesiju aprakstu katalogs. (2007). s (Rjgyras. Prof eszodl0é §

agentlra Pieejams
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf )

6. Profesiju aprakstu katags. (2012) 2. KROpams .Noasar bahdt.
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf o

7. Profesiju defin®Rdigjau KPavdlesgonU( D6 0l kE
Pieejamshttp://jvmv.lv/fluploads/profesijtaprakstukatalogsA5. pdf

8. Profesiju saraksts. (2019). Profesiju Pasaule. Pieefatps/www.profesijupasaule.v/pw
search?cateqg_type=13057&search_field=

55
Eiropas Savaehobasmpeodgbtbadugsme un nodarbinUtobao
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izglotojamajienm
Nr.8.3.5.0/16/1/001 AKarjeras atbuadegss vispUrlL


http://www.printactivities.com/ColoringPages/jobs/job-coloring-pages.html
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/lat_karjeras_atbalsts/info_mater/
https://www.prakse.lv/profession/list
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http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf
http://jvmv.lv/f/uploads/profesiju-aprakstu-katalogs-A5.pdf
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» 10met odi ka fAProfesija un

Joma Pagi zati jAearrak i espUju izpUte
TUma Notei ktu profesiju izpildei nepi
Teorija

Lai u22|nU(;tsuterko sca\Aa/sUkaspm;sastznnaesbalﬁ(
viAa raksturU nostiprinUjugUs un kNuvug

raksturdo . Ka(r j er as i z gl §200F,b &8) Faksturu kvl eai sdlb t(ka
individuOpsihologisk(s @agh@s, kurasap zi n Ut as urmucdcdziap@g ard
izveidojugUs wuz iedzi mt U temp e rdarpasn(tzeedas,

izturU @nb) individu) aj O Re Ad eJRakRt @D P rgobUmnoz omé taps
ar darbu un Tkpaarj edaarsb Lhtstadgssntigebgut U gandar 0

tad, ja noteikts persongbas i eizgamjiuwu ds kvajic
tips atbilstdarba i dei , vikarndiag@ads ogl s pr o@igas 2009 Ul
MUr gaudi2-9. kl agu39skoklUaguy skol Uni ar
traucUj umi em
MUr §gi s Pinvei dot izpratni par sekmogaag @l
Uzdevumi
1 SekmUt izpratni par profesijU nepieci /g
9 Att 0st ot prasmi izvUrtUt rakstura oQpa
Prasmes
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
Darbaforma |Pr W aprraakt i skai s darbs, heiristis
un metodes
Norises ilgums | 40 min.
Sagatav(SkolotUjam ieteicams iepazdties
(Profesiju aprakstu katalogs, 2007; Profesiju aprakstu katalogs,).20d
skolotJj s pl Uno i zmant ot Rakstur a
nepieciegams sagatavot katram sk¢
dpagdbu kartogu (pUc skolotUja i
kartQggu koenpdte katpur, bpsaalgraiust 0t o | 9
Nepieci(Tel_pa,rakstUmpld((hetrrLarm-4shoQerInaapn Aa s ,
resursi t Ufele, kridtosmUsadiaptidWfselsasat Qv a t4l
skol Unu auguma papdér&kalobgnones . evi
izmantoRa kst ura oQpagobu kartotes
Darba un izdales materi Ul |
Darba gaita
1. Skol ot Uj spradrtgpévplitZ @ i sikkod pthi @m apzi nUt ¢
rakstura Qpagobu. Ralelesst ura Qpagodobas p
2.SkolotUjs 17dz pieteikties skolUnus
m[_)jstrUdnleklem u. c. (atkarQbUUricamsskm
kO 4), vai izlozU, kurU grupU katrs s
3. Katr a skoﬂdUnnUIlﬁpgrou'lpeﬂ;u sa&emavloksnl,
Aceltniekuodo u kL(dDaamaspI@mlemasneBmdmelthm
aptuve n i apvelkot V|Aa kontlru)
4. zgmUjuma centr U uzraksta fiRaviUrpsioesvaif
pie tUfeles vai citas virsmas.
5. Skol ot Ujs izdala katram skol Unam tik
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6. Katrs skol UnmgrakhsbanaUmz katras | omlap
OpagoQobu (v,arklurzmarpafmzi.amluwm&rsl drQ i zdom
darba gaitas 1.posmU bija grltobas no
Q@madbu kartotes (Pielikums Nr.1).

7. Kad vi si skol Uni uzr akstogml wlagii Apaas,vwen
| gml g kiaku gti ) pie kUOdapi @dptOsesikam@N
skol Unapr Ut ggi et nozgomoga, neatkar Qg
(piem., skol Uns, kJurdgmgliJladerIkIﬁTtt | @ asriq
piel ogmUt celtnieka figlirai).

8. Kad visas | gmlapi Aas (kartotes) piest
apkopot rezultUtus,m i snalet kaasicti &t ,| i leUndda sg
nozogmdga konkrUtajU profesijUOU.

9. SpUI esumlb sd gl ot Uj s veido kopsavil kur
OpagoQobas un proiJesmjrugaapzaJksptqusrunas
prof_esionUIajU dar bgbU

100VecUko klagu skoleUkit wamsui maikygiydauneigidy
iNepieciegamaso, fnfNarbabt asakr Wn URPr al

Refleksija

Skol Uni atbild
T Ko jaunu tu

u ut Uj umi em:
u =,
T KUdas irt eadh
g
J

a

nUOji par profesijUm u
sarQpagQobas?

s tu es{daulzend®@r oji s sa
0s rakstura OpagoQobas

1 KUdasurraakgspa
§ KOUdU profesi|j

Pi ezQdmes

Met odi kas O0stenoganas | ai ku ieteicmms sa

Bi bliogrUfija

1. JigauM. (2009). Holanda aptaujap a g i z p UK aersj ereasst sk.on s
Val sts izgl ot ogba-29.lpptt st gbas agent

2. Karjeras izgll@o®@Fa.8 RolglaasW/ A Val s
http://viaa.gov.Iv/files/news/722/karjeras_izgl_8_klasee.pdf ]

3. Profesiju aprakstu katalogs. (2007). s Rjowms. Prof esi on Ul (
agentira
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf

4. Profesiju aprakstu katalogs. (2012).. s Uj u ms . Roga: Noda
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf

5. ReAge V. (2000). Psihologija. Persong
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>

Metodikai Pr of esi j a un

Rakstura QpagoQobu

‘ kartotes
Adapt Karjsr @a® i zgl,ea09®a 8.

kl asU

Agr es QV Ai zdomgQ Ai zr aut
AKt OV s Aspr Ut o At bil do
At sauco At tur Q¢ Bail 0g
BezbUd9 Centoggé{ Citus ci
Cietsir Lakl s Dar bu mg
Di vkos 0 Draudz9 Dr osmQg
Emoci on GodQggs Gudrs
Ar humeur l edomdg l ej Tt Qo

l z1 Umg ¢ Kautr g KUrtog
Labsird Lepns Maigs

MUr gti e Neat !l ai NekUrto
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Nesavt 0 NeuzAUmi Ni evUj o
Optimists Paci et g Pagai zl i
Pagkri't Patiess Pat st Uv
PUrliecin PiekUpo Pi ekl Oj
Piesar d z Q ¢ Pieticg Pievilec
Prasaqgg PrecoQz Princip
Radogs Saval do Sirsnaooc¢
SpUj pie Tai snooc Taupog s
UzAUmodg Uzst Uj o Uzticams
Uzticdod VUr 0gs Vi enal d
Vi enkUr ZinUt kG
(ierakstiet
NEPI ECI EG TRAUCU NEI TRULA
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» 11l.met odi ka n

Joma Karjeras iespUju i

TUma Profesiju daudzvei

Teorija

Profesiju klasifikatorU i(lakalsaRrdfesiu kaaifikatod
2019) L ai |neisormblkpwuuﬂmarjerbastajkrfsgsg)uuawarrogl
profesiuun t o nosaukurmBu e@aud/Z\eenl dgebus.k ol ot Uj
profesiju eksi ottdrecsi .arTGdWhN, p rioef peaszi gosntU1 U

padodas, N tkio | isiomat rogvgaa uinr (N@da) tsdvia kagetu pats2007).

Met odi ka ssketilanlemde;angUtmqeta epsi enroedonJIzurr
MUr gaudi §5-122 kl agu -SkokOUmigpy Skol Uni ar
traucUj umi em

MUr §gi s PaplaginUt skolUnu izpratni par

Uzdevumi

f Attostot prasmi izprast diamudzwdird @ u .i
T Pilnveidot prasmi saskat gt profesiju

Prasmes

9 Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darbaformaun |[Di dakt i gkWp 8 Ul pr akt i s k apirsUtdaavrUnt

metodes

Norises ilgums 30 min.

Sagatavo(Skol otUjs sagatavo darba | apu 0

Nepi eci e (Telpa, galdimazogrupu 34 skol Uni ) pielerdmasienas

resursi vai statova t Uffell emUskpedrgiGr sv ast

nepieci egams) .

Darbaunizdales [Dar ba | apa @ PPelkdmsBrily u Ubece 0o (

materi Ol

Darba gaita

1Sko|<sadalqkmsgrupi}s(3|4 s k g F U.pAupas uzdewas i r i e
iespUjas vairUk profesiju darba | apUs
2. Katrs skol Uns salAem darba | apu fAProfe
3. Skol Una uzdevums ir darba I apU 3 minl
rindi AO na)tthldIQSta(pgum s Uk uma burtam,plpn
rlndlzélmbmlmeMurtaJU)

4, PUc 3 minitUm (pUc skolotUja signUl g
bIakussUdUtUjam pa kreisi (pul kst ela
5 Katrss kol Uns izl asa salAemterdhasbat | aps,
ierakstotas.

6. PUc

3 minitUm (pUc skolotUja signUl a)
bl akussUdUt Ujam pa kreisi (pulksteAa
7. Katrs skolUns izl asai saAemenakatobn tHo

ierakstotas. ‘
8 SpUIl'i turpina tik ilgi, kamUr katrs s
9. Katra grupa saskaita, cik profesijosaukumterakspst vi sUs gr up a 8n

pazi AoUf#&Kaulta profesija tiek fApieskai
| apUs tU ierakstotal)
~ 60
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10.Skol ot UJ s aicinap B & oil e (agfsreusplaulsm @t pr Ca
kurasskmluZSkatapasadGlngJn pamaytpet ,prlolﬂpelslc Katras
profesija var bit iekNauta vairUkos p
11.Grupasnosaudipr of esi j u pUruso un pamato kop
122Skol ot Uj s pieraksta visas pazgmejsa
nenozongasskquthaulasurcmormaltas kopQggas paj
13.Nos| UgumU skolotUjs veido kopsavil kum
14Ja nepieciegams, nodarbobas nosl UgumU
(Profesiju defi ngci jprakstklatalags, @0PE Profesif @prak
katalogs, 2012; Profesiju klasifikators, 2017; Profesiju saraksts, 2019; Profesijas, 2(
videoklipus (Careers with Videos, 2019; Video Library, 2019).

Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUjumi em:

1 Kojaunupapr of esi jUm tu godien uzzinOji?

T KurUO no gom profesijUm str0d0 kUds ta
9§ Kas gajU uzdevumU tev padevUs viegli,

Pi ezQmes

Met odi ku ieteicams Qosséndi opirms metodi
Met odi ku var 9¢stenot ar9 individuUIl]i
Met odi ku, stingr.i ievUrojot lai ka | in

informUcijas mekl Uganu tomekI| 0t ompu emz ma
atrastu profesiju nosaukumusn apr akstus (Profesiju def.i
katalogs, 2007; Profesiju aprakstu katalogs, 2012; Profesiju saraksts, JAdt@isProfesiju
klasifikators, 209; Profesijas, 2019).

Bi bliogrUfija

1. Careers with Videos. (2019). My KieMove.
Pieejams: https://www.mynextmove.org/find/videos

2. Jaunais Profesiju klasifikators. (2019). Pieejaimisp://www.Im.gov.Iv/text/80

3. Profesijas(2019). Pieejamdttps://www.prakse.Ilv/profession/list o

4, Profesiju aprakst u Roagtaa:l oRgrso. f es2i 0oOnvajstsUls
agentira
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_kasld\4.pdf

5. Profesiju aprakst u Fdagtaa:l oNjosd. a r(@2i GngRt yjHtbli
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak 2012.pdf

6. Profesiju defindgciju katalogs. (2007)
Pieejamshttp://jvmv.N/fluploads/profesijtaprakstukatalogsA5. pdf

7. Profesiju saraksts. (2019).
Pieejamshttp://www.profesijupasaule.lv/psearch?categ_type=13057&search_field=

8. Veidosavik ar j eru pats! GrUmataZQ;O'ARQgtalvqga
ProfesionUl Us kar|j eRiegjamsii zvUl es val sts
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/ 51f9ff8ca00118265717.pdf

9. Video Library. (2019). The Pennsylvania CareerZone.
Pieejamshttps://www.pacareerzone.org/videos
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https://www.mynextmove.org/find/videos
http://www.lm.gov.lv/text/80
https://www.prakse.lv/profession/list
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf
http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf
http://jvmv.lv/f/uploads/profesiju-aprakstu-katalogs-A5.pdf
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf
https://www.pacareerzone.org/videos

>

Met o dR rkaaf eisig u L
Darba lapas paraugs

Sk m$: U
Sb[lJJrlt(s um Profesijas
A, U
B
c, |
D
E, {
F
G, (
H
I,
J
K, (
L. |
M
N, f
©)
P
R
S,
-
U, I
\%
Z, (
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» 12met odi ka fiVvVajadzQbu se

Joma Pagi zzi Aa
TUma Manasv aj adzodbas
Teorija

Vagaz 0ba 1 r objektQvi (biologiski, soci U

)
Uc materi Ul Om,

grupas iekgUja prasQgba p ‘

nepieciegamas ciI\([ﬂ)MJatdkavUpenszcdrmUsglaLhUs

sasniegumi,gndar Q) uma izjlTta, sociUlais presti

(pUc kU) (S/Iaujald,ﬁzagbazso ) abumu tr1 kuma
0

a
vajadsngra dtpglUsdms ,apgdNdt, esopitrikets rnkaug & n u
ieglt izglotdobu (Gkapars, 2010)
MIisu vesel gba, labsajita, dzgvesprieks
apmi er jorefdt easova r onclhgpaan a , dinsokbriinmng si runneaip:
vajadzgslcmES|zWaL5|em C|IkalerkatrstrUSV|aepnm.hdtaag‘

dagas vajadzobas ir apmierinUmas ti kaisavas

vaj badezny uzkl ausgot,pal ¢ dz viaz a e izgrdiia s sakai st caien

cilvUkiem (RYsehbeag, AROO@Mr I da, ||l steds,

MUr gaudi t|1-9. Kkl agu3-9skokllUngiu skol Uni ar
traucUj umi em

MUr gi s Veici nUt skUdlUJniunteenhoeckitoan pi | nv e

Uzdevumi

1 Pilnveidots k ol Unu spUju sadarboties noteikt
! Pilnveidots k ol Unu pagregul Ucijas spUjas.

I Plinveidots adar bobas, vajadzOobu izteikgana g
Prasmes

f Prasme uzturUt pozitogvu pagt Ul u

Darba forma un Praktiskais darbs, prUtavUtr a,
metodes

Norises ilgums 30 min

Sagatavog|Skol s&afpst av ousianmetsapm.15cm)Katrai grupai un 3

5dzeltena papodora sdm)kskatsr dmpl ak
Nepi eci eg|Sagatavote pp Qr a apNi un dzelaksn &mp
resursi krUsu z9omuNi , | 0 mes,k otl ellnpi ae,m gaarls
traucUj umi em v avrajmldtz drbdRelikeats MRS

Darba un izdales Papora aprda spamdrdaz eslitoek snes.
materi Ul i

Darba gaita

1. Skol ot Uj s i zveidos kmalzWsi )g.a dieants rpkiud giaelteyms
papora sl oksnes.

2.Ap|s<)<oI|Lbn“|aksta vienu vajadzdbu. Var
nosaukt Us vajoadi®bajsau j(pastselmmlji_s go
izmantojotVaj adzdb(OPbsal akamse gNrp.a2,r g ulsstaggtr o
3. Grupas dmr ©tbanUsgk rinda nOS\klaAldrtviar olaj eut
apmierinUtu (] ar i sskionl UJj nui mvass, k ast koo#l thjt alkj s ¢
kas jUdar a) .

4. Skol Uni uzrakst a atrastosdzvaljtaeirz@jbl(kmra
vajadz9obas apmierinUganaes evtélpsille apNa|j
saul oti .
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5. PUc darba pdbeeigganasakl @guo
6. Skol ot UjmUrorrpgaaens aztUy gi r 0gi em

Refleksija

SkolotUjs pievUrg skol Unu uzmangobu tam,
zi na da gzUdbuus avpaniaedr i n8Bgahfsi veadudsaul g
uzzina, kOdas vajadzQgbas ir svargQggas ci't
skol Uni atbild uz jaut Uj umi em:

1 Kas izdevUs viegli?

f Kas bija griti?

f Kojaunuuzc nUj i par vap mideribdding aimu 2 o

Pi ezQmes

PielikumU pievienotajam vajadk@hwt §paaa
vei dot savu, real it Ut ei pietuvinUtu un m

Bi bliogrUfija

1. Rosenbeg M.B. (2004). Gewaltfreie Kommunikation: eine Sprache des Lebens ; ges
Sie | hr Leben, l hre Beziehungen und
Junfermann Verlag GmbH

2.SkujiAa V. (red.). (2000). P egdawgigzge ABG

3. Gkapars R. (2010) . Vaj
http://profizgl.lu.lv/mod/book/view.php?id=610&chapterid=340
4. Vacl ava V., Al denr il da U. , irlautisns erdAsperger

sindroms Futurum un autori.
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®

>

Metodikafi Vaj adz Qb u ¢
Vajadzogbu iedal gj ums
Adapt Uts no Gkapars, 2010

KIasifikUchiq_ja asd zpgabma t aspenti:gebrai nUganas .
l.eksi stengaOkz@bas, kad ohodri skion e ksii Isv dkdaeinbs
apgUr bs, dzQves vieta, vajadzgba el pot, (
organi sma, kustUties wu.c.);
2.drog\anjae$szbas (vajadzbolblal ti rtjiu,s tk Qurntt gabgue,d mpd
un nUkotnO);

3.socivCan'Casdzobas (vajadzoba bit garogU saska.,
sabiedrogbas IopekNiem; vajadzQdba sadarboti
dzgtv kopU ar kUdu wu.c.);

4. vajadzgushta ci eAu un godu (vajadzQgba blt not
| abu reputUC|Ju, pagci eAas vajadzgba, vaje
S5 pagatt opd @miae il adgor geaanililssp d § & s t evnaoj gaadnzUisb a s .

KlasifikUOtvajaadpamat skamdba ‘

1abso|v|athasdzobas (vajadzgbas Ust, dzert, n c
pi eml_Jr otu mUj okl +I<u|gta|rrqagsUsu nv arj ealdizgibgakE)i p a
pri mUr Us vza jkaud zud bagosmi ebrei nlfJgamzs:kUnau\n igas @(gju
2.rel avaybddzgogbas (tTrisma ceNousuerhlunngrréstnu/ra
kuru apmierinUgana nav vitUli nepi eci egame

KIaS|f|kU|CV|a]jaasctuip]edxtﬂwts

1|nd|V|vdau1L_1aIdthcptemsa cilvUka vajadzobas:;

2. kol ekvajjvaldsz b a Uk ui gki onpeunmeas, dar ba kol ekt dva,
vV ai val st s vajadzQbas ( s a’b likemd, rnotdikarsi; vdlsise s i
aizsardzoba)

Kl asi fi k Uicp §ramsa ipfaunapask Up e )

l.el as,t gngaaisn g gas (V@i adrewyml i et as, ceNoj um)

2.neel astmegmasi ndgas vajadzobas (eksitskancidzg
u.c.)

Kl asi fi kU|CV|e]jaasdnm¢alenna|tl3I 0 paz@me
1mater|vLanLastQbas (apgUrbs, pUrti ka, i nstrun
22nemat evajlddisobas (vajadzodbas, kas saistogta

Kl asi f i k Uicvigjassa zpiatmdtt b:as pak Upe
l.at klWajUsdzgbas (skai tra kionamjtletiak)t u | abum
2.sl UpaPadzobas.

Kl asi fi kU|CV|a”aasd zpQakimia ér§augres n Us |
1V|enre/|a21LaJdLIs;)bas ch to apmleranganas I zz
2.at kUr tvogjoagdlzso bas pUc to apmieri nUglarnbass) .per
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Metodikafi Vaj adz Qb u s
Vajadzogbu saraksts

Vajadz9oba sade Vajadz9oba | ust
Vajadz9oba saAdé Vajadz9oba sad
Vajadzoba vair( Vajadzoba at

~

Vajadzoba blt U Vajadzoba uzzind

Vajadzogba dr a Vajadzgba uzt g

Vajadzoba saAc¢é Vajadzoba izj u

Vajadzoba bilt Vajadzoba pé

Vajadzoba izvU

VajadzQogba svi profesiju

Vajadzolba ojgu s Vajadzoba -ail s

Vajadzgogba pal VajadzQgba kaut

Vajadzoba blt | Vaj adzoba -hilt
Vajadzo9oba Vajadzgba
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» 13.met odi ka nADarba stil.i

Joma Karjeras iespUju izpUte
TUma Profesiju daudzveidogba
Teorija

KatrU profesipsv i s pi e mUr ot Ukproesijai at bd il Isvt bkgiu adra r
celtniecgbU visbiegUk darbu rod tie, kat
stdrOd fi zunbkhw UOdami)y as. Bet gandr oz vai il

var atrast dagUdqMeidosavu Kareru pats2007w22)p Ur st Uvj i

MUr gaudi|5-9. kl agu -9sk ok lUmgy Skol Uni tagrs i
traucj umi e

MUr gi s PaplaginUt skolUnu izpratni par

Uzdevumi

f Pilnveidotpr asmi i zvUrtUt informUciju par g

f Pilnveidot izpratni par profesiju wun

Prasmes

1 Prasme Uit z kilde g peujaass

Darbaformaun |[Di dakti skkasebhUei skas pUrrunas
metodes

Norises ilgums | 40 min.

Sagatavo|/SkolotUjs iepaz9st asJgau2008, 4%28B. pp) s

sagatavo darba | apu ADarba stild]
Nepi eci e|Telpa, galdimazogrupu {35s k o | Uni_D akdat ﬁmnﬂieea;kea
resursi statova tUfelefl dmlWstgeapwda@ri s tdtfa
nepieci egams) .
Darbaunizdales Dar ba | apa fADarba stili o.
mat eri Ul

Darba gaita

1. Skol ot Uklasigrgpasgiad as kot gip U

2. Katrs skol Uns saAem darba | apu fADarba

3.Skol Uni izl asa darba stilu raksturoju

4, Katrs skol Bmsl uarlbai KG piler aksta pUc i
atbil stogu profesiju. ) )

5. PUBmMinTtUm (pUc skolotUja signUla),
bl akussUdUt Uj am pa kreisi (pul kst eAa
daba | apu, un papildina, ierakstot tUs

6. PUe3 2mi nT t Um (pUc skolotUja signUla) g
| apas bl akussUdUt Ujam pa kreisi, | ai

7.SpUli tur pniUra ktait k si Iskiol Una salAem to d

8. Skol Uni nosauc kopUjo katrU grupU dar
nosaukumu iekNauj kopskaitO tikai vie

9. Skol Uni pUc kUrtas Ynkoastaruac gdraurpbaa vliaepn(l
tUm atbilstogos darba stilus. i

10.Skol ot Ujs apkopo visas skol Unu minUOtU
neatbilstgbas gaddj umU, koment Uj ot , Kk

118ko|otU(prsgan|zU pUrrunas par dar ba s tacida
skol Unus darba | apUs atzomUt (vaai mnte

visvairUk.
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Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUj umiem:

1 Kojaunupaprofesi Um tu godien uzzinUOji?

f Kuras profesijas tu atzomUji savU0 dar
T Ci k Il abi tu pazdgst.i g0s profesijas?
9§ KurU no gom profesijUm strU0UdU0O kUds ta

Pi ezQmes

Met odi ku ieteicamdiPijotfesoupg Wbk e padgdviéhd
s k o Idatuanapei

Met odi ku var modi ficUt , i zOn a@nstiknmsoNr.2), Kuray
skol Uni individuUli salpUmtUp umdl daobat 8.1
punktu, un skoIUrk|Urtjoa prreopfieesciijeug ai msv ipeld o j
PielikumU Nr.2 minUto profesiju sarakst

izmantot kU atgUdni, jtasmUrk ag (kdad r ga dsckjou n
divast r s profesijas.

Bibliogr Uf i | a

1. Jigau M. (2009). Holanda aptatij@ a gi z p UK aersj eressst skonsul R
Val sts izglogtoba89.lpptt st obas agentlra

2. Veido savu karjerpats!Gr Umat a pat st Uv Q20a).RPg a:f eBri (
karjeras iz es val sts . a Piegjams
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/ 51f9ff8ca00116.19265pdlf

68
Eiropas Savaehobasmpeodgbtbadugsme un nodarbinUtobao
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izglotojamajienm
Nr.8.3.5.0/16/1/001 fAKarjeras atbdd®ss vispUrcl


http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf

-

>

Metodikai Dar ba st

Darba stili
Skol Uns: _
Darba stilu raksturojums Profesijas
Praktisks darbs
Pat Qk: .
darboties ar |ietUm,

magonUm;

pielietotvedakrbibusawuw
un fizisko iztur dbu;
veikt praktisku darbu.

PUtniecisks d

a

Pat o k: i
pielietot savas pr Ut g
zinUtnisks, pUtnieci s
analizUOt, domUt, i zgy
dagUdus projektus;
str0dUt vienatnU0U. ]
Darbs ar cilvU
Pat 0 k:
sadarboties ar cil vU}
ripUties par citiem;
mUcQt citus;
rTpUti elsk up dra besialj g bt w
pal 0dzUt citiem mai n/{
Precgzs darbs
Pat 0 k:

biroja darbs;

vei kt aprUginus;
nofor mUt, pUddiumantug.t |

Dar bs, kur nepiec
Pat 0Kk:

pielAemt | Umumus;
par uUdot savu uz AUmo
energiju;

profesijas, kas s a
organi zUganu, vadoggart
kontrol Ut vai uzraud
vUrtobas;

ri skUt .

Radogs dar bs

Pat 0Kk:

pielietot radogUs sp
ar mUkslu saistotas

Eiropas
"UzIl abot
Nr .

8 .

Savaehdbasmpeodgbadugs me

pieeju karjeras atbalstam
3.5.0/16/1/ 001 AKarjeras

un

0
8

- 69
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Metodikai Dar ba st

Profesijas
mehUni ¢ aktieris konsultants
auto tir gr Umat v zemnieks
geol og: skol ot ( pavUOrs
elektiotehng i s komponists det ekt g

zobUrst progr amnm modesdizainers

pasta darbinieks pilots Ur st s
gl eznot sci Ul ai s lietvedis
psihologs mi zi gi gurnUl i
sekretC me d mUs a celtnieks
autovad: vilciena remont st
apkopUj sUtni el bi gkopi
dzi edUt treneris policists
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» ldmet odi ka fADarbs un pro

Joma Pagi zarjp Aas kespUju izpUte
TUma Profesiju daudzveidoba
Teorija
Darbs ir cildBkbomdr gtaecdqaldotu mater.
vUrtobu radogana, par ko cilvUks salAem a
veicams uzdevums. Profesija pamat dar bs, past Uvoga n o (
sagah vot Obu, Kdarzjgdrgashbiuz ¢! o). MbtedikavWolsha 2@0
savstarpUjUs saistobas |zpratnes veicinU
MUr gaudi|l1-6. k!l anjB-9sk ak @lgun ar 59i e &l iagm
smagiem un vairUkiem smagiem gar
MUr gi s Pilnveidot sk ol Unu i zpratni par pr of
mUr gtiecdgu karjeras izvUli
Uzdevumi
1 Pilnveidotizpra t n i par profesijU veicamajiem
I Pilnveidotp r a s mi atggirt profesijas.
Prasmes
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
f Prasme sniegt informUciju par sevi un

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u.

Darba formaun |Pr Ut aa préktiskaisd ar b s ,ais daesi(ovgi zual i zUg,g
metodes st Ust 0j ums

Norisesilgums [40 min (ja ms&kmdB@tbu, nkotivkAi prot
saviem ZQmUjumlem-BﬂepnllmcllegB;;EMGs
integ|r¢J¢uI\aaIvodas stundU) .

Sagatavo/Skol ot Uj s k atgatavmdash lapgfi Ko a in & (Pieliduans

Nr.1).
Nepieci elTelpar akst Umpi ekderswmizomuNi , Kkr gt
resursi papQr &atapm skol @mnanstadidemast Ut

flomUspapibrs statova t Ufel ei (] a
Darbaunizdales Dar ba | apa AKurg ka dara?o0 (Piel
mat er i Ul
Darba gaita

1. Skol ot Ujs organi zU igessup Ufj pur Ust kaovlUd or i uedr ¢
vair Uk vi|&refne2|nwmoDarba gaitadg Hap
grupUs, organizUj ot sacensQbas starp
vi svairUk profesijuosmakd Wsu npur?o0f ieraksty oy
tUfelest (amnd daket @ uri mptaerUadkot)p el § pir g

2. Skol otUjs izdala darba | apas fAKurg ko

3.Skol Uni veic uzdevumu darba | apU

4. PUc uzdevuma nvie iskaglaondazsi, neas)krcmlauu&gaJ o

5. Skol ot Uj s pa r0g @arvpla v ék))agsukdl3Un| em IabUk

pienUkumi em. Vi sus skol Unu mi nUtporse cd
pieraksta uz tUfeles. i

6. Tur puimJjo duztd j aut Uj umu: AKdiguotdar ol ia A
organlpleJtuamearr skol Uniem zinUmajiem d
un dafpaAnsepipercd eigalysot Yelepi er aksta uz
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7.Skol Uni | aprask aug giBNdpuwotdu®bi unzi ¢ mU
sakUrtogana, pugu |l aistggana, trauku
8.SkoIUnuu52|zmetduJZL$mUdU kl asU uoharpruc mazpsUlU
9. Ja |espUJ ams -30 mmanskol Wil KROmebgstla zma

prasmUm.

Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUjumiem:
Ko jaunu tu uzzinUji par profesijUm u
KOdussdaebupat ok dar gt ?
KOdus darbus tev nepatok darot?
KOdi darbi tev | abi padodas?
KOdlabi vislabUk pademmgdirasudyen@m dr aug

= =42 =4 -8 -9

Pi ezQmes

Metodi ku, saglabUjot mUc@bu organi zUci j
vecumposmiem, skl Unu i nteresUm un aktualitOtUm
Metodiku, to nedaudz papildnt , v ar i zvUrst par nodarhb
un akcentUjot profiisiyUr dBjudtzvei admes, ok

Bi bliogrUfija

1. Karjer as izgl otogba Vakeot §J. i 28091009 b a.s
Pieejams:http://viaa.gov.lv/files/news/727/karjeras_izgliitiiba_skola@1@.pdf
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Pielikums Nr.1
Metodikai Dar bs un pro

Kurg ko dara?

SAVIENO ATBILSTO30S
Skolotajs . ~
., Arsté zobus
Arsts . Pardod maizi
Zobarsts R Gatavo pusdienas
Pavars ., Kraso sienas, logus
Bankas % I ——
darbinieks .

Pardevéjs "\, Arsté| cilvekus

Zurnalists 1\x lzgatavo, remonteé apavus
Celtnieks UMaca bernus lasit, rakstit
Autobusa
. . Skaita naudu
soferis E—
Fotografs Suj apgérbu
Raksta rakstus avizém,
Maiznieks . 1.
Zurnaliem
- Ved cilvekus uz darbu,
Krasotajs .
ciemos
Bernudarza -
Fotografe

audzinatajs

Maca bérnus, rotal3jas ar

Suvéjs I
viniem
Kurpnieks Cep maizi
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¥ 15.metodikafi| zj Tt u Ubecebd

Joma Pagizzi Aa
T Uma Saskarsme un sasdarbgba darba gru
Teorija
lzjlTta ir uz‘emocion('JIas uztverveasi upni enr
intugcijas spUju balstots pUr dzzgjviotjaums2 0
l zjTtas var sajust &eirsmekipdt pdieem ;, uduosgyn
sasprindzi®mOjuums R/:akluElh{uJ,gplklanalzg;éltmesi
rakstur oj umi par ast.i |rUdQ<;)sg|s unprkloencqugUstl,I
brovi, _nogurllemaelqt2|gsjklaU”Ue$pUJIu: @icindp 1t
uztveghUKkWs sikuri par kaut ko pazi Ao un
MUr gaudi|5-12. uklsakgo |-Uni kIl &dgu skol Uni ar
trauchumlem

MUr gi s PaplaginUt pagizzi Au, iepaz0ostot
Uzdevumi

f Pilnveidot prasmi izzinUt wun izvUrtU Ut

un vUrtobas.

9 At t prasmipg v Ur t Ut savu darbobu un uzved?d

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitogvu pagt Ul u

Darbaformaun [Skol ot Uja st Ustojums, praktiskai

metodes

Norises ilgums | 30 min.

Sagatavo/Skol ot Uj s ¢sjaugmaut apvaor | sttods tkrasda b a z
katram skbMeéeUodmkU ieteicams met g
AiTraucUjogo izjiltu bingod 0steno

Nepieci e Rakst Ump,isiendsevaisgtmp va t Uf el d,] okmIG@tps

resursi statova piUéeliegamsh. ne

Darbaunizdaless Dar ba | apa Al zjltu Ubece o (Piel

mater i Ul

Darba gaita

1. Skol ot Ujs 0si pastUsta vai fatad Wdiztoa) ob
uniiTr aucUj ogo ,i jalrt ui zbmMamg @d j 4 rou 5 ,e zlua it
nostiprinUtu skol Unu izpratni par i z]

2. Sk ol eaddlbklasip s vai grups (31 4 dal ¢ bn.iUegkdievgmup O)
indi viduUIli.

3.Skol Uni salAem darba lapWw.al2jltSko0OW
uzdevums ir n7otrrE||nkIttUJsI)a||keUa(k5stQt pUc
atbil stogi norUthajam s Uk uma p ibuma jalh
AdusnmegesartajU. .

4. SpUl es | aiskank abter({sd Wsoki cskell gk aviptag , ¢ takdarba
| apU.

5. PUc spUles skolotUjs organizU grupas
izjltas uzpotglf eilzevsUrunl), koo katra i zju]
vUl mju piepilddgganu un mUrgu sasnieg
di skusijas |l ai kU papildina savas darb

6. Diskusijasn o s| UgumU skol ot Ujs veido kapbsavi
jo katra izjlta arcima ksaaustn ikeog tp ainruvdiirnzad tu
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Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUj umiem:

1 Cik izjlTtas tu paspUji (jTs paspUjUOt)
 Vaituuz ak 6} O pi uzkrladkus tiozjjUtt)u, kogic?ti nehb
1 Ko g0 izjilta mudina tevi darogt ?

f Ko jaunu par izjiltUm tu godien iemUcd

Pi ezQmes

Ostenojot metodi ku vecUkaj Us klasUs, i ¢

darbami j sakarobas dagUdUs prof ejsu,j Osn sk celm]

katra izjlta ietekmU darba procesu un re

Bi bliogrUfija

1.1 zjlta. (2002) . Latvijas Enci
https://www.letonika.lv/groups/default.aspx?r=1&09=izj%C5%ABta&id=942666&&9=
2. Mul l er M. (2016). Cienoga komuni kUcij
rokasgr Umata devgaAlblA. moduNos. Leipec
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>

Metodkafil zj Tt u Ub

Darba lapa

S Uku l zjTtu vUrdi (nosaukum
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¥ 16.met odi ka ANovUrot un pam:

Joma Pagizzkdmjeras iespUju izpUte
TUma Karjeras iespUju saistoba ar pagd
Teorija

CilvUka maAu origlmir mrii § dazs , v anierk Wk t m Wedidiss
no veiksmggas karjernal_srgrtqaseaeapggljrwml eunz marn Q
svar 0gguk agp aman 0t |zmajlo&a\sUraqgu;)mst,QgtamgaU u
komponentim. Met odi ka pal ¢dz gsuknoal Unnoi zegnmi a pdzzi onv
darbobU.

MOrgaudi|l6. klagu9skklBgu, sRol UBi &fagu
smagiem un vairUkiem smagiem gar

MUr gi s Pilnveidot skol Unu vapUjnw vilzr oigralht

Uzdevumi

f Pilnveidot skolUnu prasmi koncentr Ut

novUroto.

f VeicinUt savas darbdobas izvUrtUganu.

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

1T Prasme izvUrtUOt karjeras iespUjas

Darbaformaun |[Di dakti skU spUl e, stUstojums, pU
metodes

Norisesilgums [30-40 min (skol Uniem ar gar ggas

spUj Um) . ) ]
Sagatavo|SkolotUjam jUsagatavo telpa tU,
varpecel ties kUj Us, apgriezties.

Nepiecie|Tel pa, kurU ir iespUja brovi pUr
resursi

Darba un izdales | -

mat diri U

Darba gaita

1. Skol aidndj skol Unus sastUties pa pUrp@mo
izl ozUt) .

2. Vi ens skol Uns pUro pagriegas ar mugur
3. PUrinieks, otrammaéenadsdai PmPblaamnkoobr
bizi, noAem brilles un tamlodzogi
4.Sko|f_Jni atvleraslpretp»taj,gmskbyaam kurg bija p
un jUnosauc, kas ir maingjies vi Aa pU
5. Tad skol UmUmman niUssp®Bl U spUli vUlreiz
6. SpUli var atkUOrtot, mainot (izlozUjot
7. PUc spUl eisnaskb&bbUBjus 5 m|nlgu l ai kO i
profesiju, kurUs varUtu nodeunlpadongr as
prasme izpaugas katrU profesijU (pol

pavUram prUmobu/kUtrutUsthoklls u. c.) .
8.Sko|otUklﬁlgsaoaJMaialanSnld(kalterras grupas
| ai kU pierakwat gtOkp pe oif esp Yjuas kur Us ne
cilvU0kos vai apkUrtnU.
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9. SkolotUjs aiplUanakbratas wéepuku wvine Ps |
i zpaugas prasme pamangt i zmai Aasviapwk
nosaukto profesiju.

10.Skol ot Ujs apkopo grupu darba rezul t Ot
daguUdUm profesijUOm, skolotUJs var uzddg
Nr.lmi nUt o profesiju ikdiend0.

Refleksija

P spUles skolotUjs aicina bUrnus izvUrt

1 Kas bija grlti?

f Kas padevUs viegli?

f KU prasmenmdniamsototipaWgas dak bU?

f Ko jaunu par profesijUm tu godien uzz
9 KUda ir tava prasme pamanodot izmai Aas?

Pi ezQmes

Skol Uai emmagi em garoggUs attogstobas tr g
uzmandobas noturobas un spUjas koncentr Ut

Bi bliogrUfija

1. Nozaru kvalifikUciju struktlras. (201
Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

2. Perceptual Speed. (2019*NET On-Line.
Pieejamshttps://www.onetonline.org/find/descriptor/result/1.A.1.e.3

3. JaunaidfProfesiju Klasifikators. (2(H).
Pieejams:
http://www.Im.gov.lv/lv/index.php?option=com_content&view=article&id=80154

4. Selective Attention. (2019D*NET OntLine.
Pieejams:https://www.onetonline.ov§ind/descriptor/reult/1.A.1.9.1

78
Eiropas Savaehobasmpeodgbtbadugsme un nodarbinUtobao
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izglotojamajienm
Nr.8.3.5.0/16/1/001 fAKarjeras atbdd®ss vispUrcl
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| 2
Metodikaii No v Umpamanot i z ma

Profesijmaspi ekculré_J‘@;ampr asme pamangQt
(al fabUta secdoblU)

Selective Attention, 2019; Perceptual Speed, 20a9naisProfesijuklasifikators, 20%;
Nozarukva i f i kUci ju struktlras, 2019

Apsardzes objekta uzraugs

ursts anesteziologs

Bilvinspektors

Dzel zceNa pUrbrauktuves dedgurants

Gai sa sati ksmes vadobas dispel ers

Il ntensovUs terapijas un anestUzijas mUsa
Kuga kapteinis

Girurgs

© © N o g bk wDdPRE

Ldmagdonas aviollpteai ju transporta pi

10.Li dostas aviodrogQobas dienesta darbinieks
11.Met Ul |1 Uj Uj s

122Mega ugunsnovUroganas torAa degurants
13.Miesassargs

14Mot orl ai vas vadot Uj s

155Mutes, sejas un gokNu ¢girurgs

16.PUrti kas kvalitUtes kontrolieris

17.Policjasy deonovUroganas centra darbinieks

18. Policists

19.Ragoganas iekUrtu un magodonu operators
200Robegsardzes inspektors

2.UgunsdzUsUjs gl UbUj s

22Vilces | gdzekNa vadotUjs (lokomotoves vV a
23.ZobUr st s
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¥ 177met odi ka fANovUrot un snie

Joma Paxjai, Akarjeras iespUju izpUte
TUma Mana prasme sadarboties
Teorija

SpUIes, kur Us ietvaecmaasklcnIsUrrqukcqurucesmtlre

i zvUOrt Ot twemmiUsaipnltotna)mUUdﬁ)tgmUa p i & & mlhc
(Rubana, 2004)S p U1 e sskdl Gpilivdido savu valoduru s@iUzvi en pr
norUdeumus

MUr gaudi|2-6. klagugskblblgu,sBolﬁ'JQi Bl agu
smagiem un vairUkiem rsanmacgUJeunnnlgeam

MUr gi s Pilnveidot skol Unu spUj u uni saskdarsmé
prasmes.

Uzdevumi

T Pilnveidot prasmi novUrot un nosaukt

f VeicinUt savas darbdobas izvUrtUganu.

§ Pilnveidot prasmi sniegt norUddjumus.

Prasmes

1 PrasmeUti zkva@ g elijass i ‘
T Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u i

Darbaformaun |[Di dakt i, pkdkspUYkeai s darbs, stUst(
metodes

Norisesilgums |40 min (skol Uniem ar garQggas att

Sagatavo|Skol ot Uj aom njelpsiaegcaitengva miUg rleasu t i e

Nepi eci e|Maizesgg Ul e, nazi s, Ssviests, piezQi
resursi

Darba un izdales | -
materi Ul

Darba gaita

1. Skol aitildj sskol Unus izt Ul ot i esas lidgtaBmaw isA ig
SkolotUjs stUsta, ka nodUlieuigri eparuzmare
cilvUkus. Godien viAi grib iemUcqties

2.Skol otUjs iejltas marsiega | omU, pagatavot
sviestmaizi. SkolUni drgkst runUt, be
3. Katrusnigt o i etei kumayrss&blstUzpilda bur
iPaAem nazi 6, tad pedagogs paAem nazi
nor Udla: pAaMem nazi aiz otra gala.o

4, TUdU veidU SpUlI t autr lmnassletlslrpatgatdvopssMeg;tmam k
5. PUc spUIainask;kkgb Bus 5 mlnlgu l ai kU i
profesiju, kur Uss nvi aergltt un onr oCtdedr j {utandipsrmedsi m
i zpaugas KatrU profesi,]j

6. Skol ot Uklasigs ap &ld aboBni &Kkaitems grupas
| aj kpPapil dinot skol Unu i ndi pii ceu Glkis t iast
vairUk pumbesné¢pieci eg@amBd pjr amme. sni e

7.Skol Uni saskait a, ci k profesiju nos
nosaukumu pieskaita tikai vienreiz!).
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8. Skol ot Ujs aicina katru grupu;)sp)Ucpalsllslrau
i zpaugas prasmmU$ncegtemorSpU]UspuUzwa

pamatojumd i e | Uk aj rmosauk® prafésijua m

Refleksija

PUc spUles skolotUjs aicina skol

f Kas bija griti?

f KaspadevUs viegli?

f Ko jaunu par proifreGjiijUm Tu
§ KOu vUrpraBmsmivaigt nor Uddj umu

godi en
citiem?

S

Unus

i zvVv

uzz

Pi ezQmes

PiedUvUtajai spUlei ir ieteikuma

t J - rakstu
papildinUt gosepQdbiu, mUsohpgmeesndes,
piemUrojot tos skol Unu spUpUpr aaisimUrajand z®
vali grupas s@al@lieasﬂUwam skol ot Uj i n
attb@ast dgraucUj umi em nepieciegamapaplhdg@siyob

(4

Darba gaitas 14. posmu 6:9 . kl muvagmruai zst Ut ar spUl
2004, 146147). _
Bi bliogrUfija i
1. Rubana, | .M. (2004).. MUcoQties darot .
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» 18met odi ka fAPal §ddzogo i zj

Joma Pagizzi Aa ] ]
TUma |l zjltu un mUcobu (darba) rezultU
Teorija

DidaktiskajU spUIU nFUaalcmadtpagoUrtlZEJlShzﬂsmEbia
kO asavabkl Uj gbdsj bt ggUemsunbjikt upoiaNs kUl é
skol Uni noskaidro, kUdas izjipasf exilonl
rezulntU“s'!Mrm'L'paplagina savu izjlTtu vUOrdu k

MUr gaudi2-7. klagugskdxlllalrglu egllen LNB.®I. &d agar
smagiem un vairUkiem smagiem gar

MUr §gi s PaplaginUt pagizzi Au, iepazostot
Uzdevumi
f Pilnveidot prasmi izzinUOt wun iiznvtUerrtelst

un vUrtobas.
T Attt ostotvUprtdldmisapasg darbobu un uzvedqlh

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitdvu pa gtUIu

Darbaforma |Di dakt i,s kdJi sskouddiej a, pUrrunas
un metodes

Norises ilgums | 30 min.

Sagatav{Skol ot Ujs sacgataViealdarzoayo. | dFzjel
pievienotajaml z j I t u g ar aiklsusatnr at Qv s r ak

pil nvei dot sarakstu atbilstogi m
Nepieci¢Tel pa, galdi, krUss’.ivalrasktsat[_'an\paTet
resursi flomUspapdbrs statova tUfelei (] a
Darba un Darba | apa fAPal 0dzog\nsl i «jiletndd B iam
izdales 2 darba laps).
materi U]

Darba gaita
1. Skol Uni s aAemaldddzdbag ol aifaujri Baisnisrb rairg ode
lask u mémldunt o i gafl akist s, kur as pal 0dz S i

rezul t Utus. _

2.No piedUvUtU saraksta |stk|z]Unu hps BL kH
Avi sl abUk np/azsqbsutegUk ar kbt ObU no skoun
i erakst al &kwmkumi AG.v U0

3. Kad vi si skol URumisiArs uai deivli Aajsu gia,u s K
nolasa izjiltu vUOrdus no saraksta.
4, Skol Uni atn@muukkolsot/)U[aaIpJISQthavzedrkortos
5. Tas, kurg vertikUli, horizontUl i viagd!"
6. SpUl i turpina t|kleV|IC|S)gzemwsmanoddezvenmwabﬂd sko
7. PUc spUljess oglkgalnd tz&lk ugsrivjpia,s kuras 1 ai kU
ipal gdzogUmodo wuzskat a l i el OkU daNa kI
iijtUm un to i etekmei uz mUcoganUs (
8. Skol dtcljnsa &= lkalknwdidme g s ipajll t as, ku
spUI U, papildinot palgdzogo izjltu sa
9. Diskusijas lai kU skolotUjs wuzraksta i
secdObu, sUkot ar dApal oddzogUkaj Umo.
- 82
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10.Di skusi umt) s & e doOKppSdvikumueri kat e h Ut iuzstel)lea
katrs skol Uns var palogdzUt citvadavsaad

| ai skol UnkUnbiauzisknthda rd@tt , paucei kt | aby
Refleksija ]
Sk oilatbind jaut Uj umi em:

uz
T Kur a ﬁpaIdeag\ldldszllalplUk’a t ev
T Ko tu godien |emUCQJ|es’>

Refl eksijas posmU ar__pUrrunUt ar skol
notei ktas profesijaskpuUd atllpmﬂod)ea\dlajredhwklmem
pavUOra darbu u.c. Skol Unus var aicinUOt p
pal 0dzogajUm izjiltUm. Refleksijas posmU
izjltas.

Pi ezQmes

Metodi ku i etei cams ansrtaeuncouJ opglbc inzejtlotdui kbaisn
Grupas diskiupiajadiegbDibbt Gtaw akstu { ieteicarhs
saglabUt un izmantot metodikas Al zjltu U

Bi bliogrUfija

1. Muller M. (2016).Cieo ga komuni kUci ja sUkumskol U.

rokasgrUmata devi AloldA. moduNos. Leipcig
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Metodikai Pal g dzogo 1 z]

Darba lapa

Es j It Es j It Es j It

Es j It Es j It Es j It

Es jIt Es j It Es j It

|l zjTtu saraksts:

apmier br oQvs dr osmo dr ogs
ieinte jautrs l ai mog laipns
lepns mi rog mi er moQ pauUdi s
pat 0ka pr| ecg( spUcodg viegli

Pal dzogo izjltu bingo

Darba lapa
Es j It Es j It Es j It
Es jIt Es j It Es j It
Es jIt Es j It Es j It
| zj Ttu saraksts:
apmier br ovs dr osmo dr ogs
ieinte jautrs | ai mog laipns
lepns mier(pg mi er moQ pauUdi s
pat 0ka priecc spUcodg viegli
- 84
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®» 19met odi ka fAPavUra darba

Joma Karjeras iespUju |szte

T Uma Darba nozome cilvUka dzgvU

Teorija

Darba vieta ir uzAUmums vai iest Ude,r bkau

var bla Vaidzagggi rigfgiazi &adba, vigdeni ski e,

psi hosoci Ulie un organizakbrs@Ki06)f aMeon

pal 0dz skol Uniem iepazgt un sal ordbzai wlte td

MUr gaudi tj2-5. kl agu9skbkl &gu, sRol UVai kiragu
sSsmagiem un valrUquestSbmasglterrnug:a.

MUr §gi s |l epazqoties ar pavUra profesijas

Uzdevumi

T Att oas it tetrkrolhdalh d 0. ] ]
T Attostot prasmi salgdzin nUt dagUdas pa
1 SekmUt domUganas attost gbu

Prasmes

q Prasmé zvUrt Ut karjeras iespUjas

Darbaformaun |Radogai s dar bgr u,pvUsz Wa It dog tigmsstar) U
metodes

Norises ilgums 2x40 min (vUl ams iiBomim.t ot bl oka

SagatavodSkol Uni ar skolotUja pal¢gdzgbu
PavUra darba vieta o i

Skol ot Uj s sagatdavd diaWwinmUavu deat o
ci kodlagUdarma@t ald e n@iskos darba d

darbadiensa nori se, kOdus instrumen®s
ir visgritUkais,. kas vispatogkam
Nepiecieglepriekyg sagatavoti _alapal':khtriai,grurjai
resursi rakst Umpiederumi, .krUsu zomuNi,

Darba un izdales | -
materi Ul

Darba gaita

1. Skol UnISkIOZ|VU3nIudDgI’8|kI$ U(nB grupD_).

2. Katragrupaapvi eno savzwsUratUtUIpuasr kUdu pavl
slimn ¢ ¢ O, uz kuga, kafejngcU0la mdjds at.
i zvUl Ut ajai darba vietaigruplol ot Uj s i

3. GrupassakUrptloequnleuz ImalastlalpasAltst Ul u papil dinU
skol Unintvoatr filzamaUst erus un kr Usu zQmu

4. 1 zmant oj ot apV|garupa)/teosjoatstaL\HuusstUksetthjaJr
raksturoj ot plaetUeiac adnasr bpai evvi Cert sut.i aukz Wrratn
mUbel Um, trauki em, icdcar Waileaii kam,p agdtr a

5. Grupas demonstrU jzveidoto attUlu wun
Sk ol aidinblgitasgrupasu z dot j aut Uj umus par st Us]H

6. Skolotlj s apkopo dzirdUto i nfrooramUciigtuUns,t (
papildinot skol Unu teikto. i

7. Nosl UgumU skolotUjs uzdod jaut Uj umus
atbilstogi skolUnu prasmUm un spUj Um)

Y NosauciepavUr a profvasadmieddgagmrsofes
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f Nosauciet vietas, kur str0dU gos

Refleksija
Skol Uni atbild uz jautUjumiem:

f Kas tev |l abi izdevUs un kas neizdevUs
1 Ko jaunu uzumqudJaepbaa wdi aeyt Ol nam

f Kas bhta,jO0Odi | abUk iepazogtu pavUra p
Y Kas sapglUdWjpanbdakbBdbas
Pi ezQmes

AttUlus var gan atrast gurnUlos, avgz(
togmekl ¢. AttUli var bbtogr®fipjags, sphioé U«
kafejngcU, meJtaosdlvklarstLstUemocganl\m var | zmg
Met odi ku i espUjams modificUt, salodzino

Bi bliogrUfija

1. Karjeras i zgl20t0ha 7 .Mekloads B.kof é 2it@n W

ath st O bas . agentlraPieejams
http://viaa.gov.Iv/files/news/72Rarjeras_izgliitiba_7_klase_metodika_2006.pdf
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»200metodi ka APavUra darba

Joma Karjerasi esp Uj u i zpUt e

TUma Profesiju daudzveidoba

Teorija

Darba vid fizikUlie faktori ietver d

i ekUrtu

[
i I
profesi obh@

speci Ul aj
pi edOv U
pUc 9. v

izgl Qtobas apgltUs profesi(PawWltda [ ahgagdas

2018;Pav Ur a

es

dngama)gglaUavongumskml avsi esilao Inlbn
sUsj oth&mb § t Grdabttl i me taemadiblal & kiem! &b
Um vajadZQbUm kO vienu pirmaji e

pg t paP«alrJr@awwlr@g@ap@gfueylajrunmtjld
ai 12. k1l aslets . a@djtloklelqu:MJaseslptuJu

pal 0gs, 2019)

MUr gaudi t

1-3. kkalgudis, Rl agu skol UBi fkstkaog il
smagiem un vairUkiem smagiem ga

MUr §i s Vei dot skol Unu izpratni par pav
i zv Ul |
Uzdevumi
f Pilnveidotizpratniparpv Ur a profesijU nepieciegam
1 Pilnveidotpr asmi grupUt priekgmetus (pavO0rq

raksturggUm pazogmUm (materi Ul a).
9 VeicinUt saudzUjogu attieksmi pret |

Prasmes

1 Prasmez v

Urt U ikesp @jras

Darba forma un
metodes

DidaktigkWpWep Ul praktiskais darb

Norises ilgums 40 min.

Sagat avo(Skolssagathyp av Ur a p al a@tgistblpieejanhienrrasusien
piem., attUli no JgurndldiemPj U=
virtuves priekgmetu fota)tgerrUleljla
virtuves priekgmeti, pavUra dar
izmantotk ar t 0t es ar virtuves priekgl

NepieciedTelpakur U atrodas atbilstoga | iel

resursi i zvietot attUlus un priekgmetus

Darbaunizdales |[PavUra darbaroku attUju &@alrolkt

materi Ul i

i evietoganai kat5r asik od Kbk U ngKaag idg
Udi enu nosaukumiem (piem., kart

u.c.) darba gaitas 6. posmam pU

Darba gaita

1. Skol ot

unsaggiro tros grupUs (koka, pl ast mas a

2. Kad gr
rupa
t Ust
kad
k U
k U

g
S
T
1 9
T p U
1

0j) umu

(

jo darbargogku | ieto;
c

kasc darba drogobas ikmumigwnsdr)odgdheaes Un

UKlasig s ap&bs a(ko ! Uni grupU). Katra

upas pareizi saggirojugas vVvisus
idaokév igams Koka, Vvienu n)eun shgatavg

kUdu produktu apstrUdU, kUdu Uq¢

gis darbargks nepieci egams;

Eiropas
"UzIl abot

Nr . 8.
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3. SkolotUjs uzdod paicecti zdlg neltu su i aiuzt vl rutni
|l i eto pl ast raetaldl @.Nodas, kur )

4, Skol otUjs aicina grupas nos a(vdtizmahta Vvises
trgs darbarokus. ‘

5. Skol Uni visas attUlu kartoQgtes apgried

6. Grupas izlozU Udienu nos aiuaku nauss).t K aotsr
nepi ec(aetigtmentoji z1 ozUt U Udi ena pagatavga

7. Katra grupn :paa\smulszt\aUIpl, citu grupu s
Skojet ®0O spUles vadotUjs var "pieggi
izvUOl Uti visi nepieciegamie darbargki.

8. Nosl UgumU skolotUjs aionkadvi dkolr@nudj

i zmantoganu pavUra darb0U.

Refleksija

Skolaii z j aut Ujumu: AKo jaunu tu godien
Pi ezQmes

| zpratnes nostiprinUganai i e tvee cclhkmse nj.o
SpUIi iespUjams modificUt, piem., fADUrz
Ja nepmeciegUl es sUkuma daNU var ietver

1. Skol ot Uj snoi zkslkchiiedm omat er i Ul i em ( met Ul
darbarokws,0jwn, maalksdrWda , Q|d<eUg Qboawstka ar o
nedr Qks{ pdamg, pﬁ\IUamtemaasaSszll\Uacblt t Uj u,

(
js demonstrU katru priekgmetu
i
g

w —

( 2 0 http:)Ywww. Brofesiegasautesiv/pavapaligs
2. PavUra pal gga profesijas standarts. (
Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/dokumenti/standarti/201 7/831 . mif
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http://www.profesijupasaule.lv/pavara-paligs
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-024.pdf

Pielikums Nr.1

Metodikaii Pav Ur a dar b
PavUra darbaroku attUlu kart 9
KOKS METULS PLASTMASA
-
89
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Eiropas
"UzIl abot
Nr . 8.

Savaehdbasmpeodgbadugs me

pi eej
3.5.

u

karjeras

0/16/ 1/ 001

un
atbal st am
ifKarjeras

2
rbinUtobaod
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Liter/
Litre
3/4—

ml/cem

700

1/2 —4— 500

14—

AttUliem

ilustratovs

i estatdj umus:

Il ietoganai

PlagUk par

Eiropas Savaehdbasmpesodgbadugsme un nod

"UzI|l abot pieeju karjeras atbalstam izg
Nr.8.3.5.0/16/1/001 fdKarjeras atbd

ar

Roki/Lietoganas
i zmai AOm/

a t httpdi/hitly/B77haR t o gan u :

att z @ miltt ii

tiesgogbas/

r a k & Uivavsioogledyt | atsloa s ait t Ull ludsz wn oi Zr

atzomUti n

att Kk Wrrtt ott aima i 114Gkt

93
arbinUt gbao
I gt oj amajien
968 vispUrl


http://www.google.lv/
https://bit.ly/377hK2R

#2l.metodi ka APavUra pal oga d

Joma Karjeras |ekpUulerlaBpUUmumaanapleAe
TUma ProfesionUIU kvalifikUcija un tU
Teorija
Profesija ir past Uvoga nodarboganUs, k a
7 kl as8kol20®i6gm ar speci UlajUm vajadzob
pavUra pal oRavUprofealigas vedektiuzepivi ma |
starpproduktus, Udienus un piedevas, iev
un uzAUmuma pagkontrVilgs pienUsnmse pag e (
t‘ehnqloglskUs iekUrtas wun aprokoj umu, R
Udi nUganas pak dR gw| ruanofesgaadtaedart@@igu Pav Ux s ,
MUr gaudii1-3. kl aga-3sk &l @miu yiegliero un(B®i. &l a g u
smagiem un vairUkiem smagiem gar
MUr §i s | zpratnes wehdolbaga|] tpaaongUCthbw ej noar
noderdgumu izvUl UtajU profesijU.
Uzdevumi

f SekmUt i amrcapbnii etkgjam@Di zai ns sai o tekdoomukIr;

profesij Um.

f VeicinUt skol Unus izvUrtUt savas pras
Prasmes
T Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

f Prasme veidot karjeras voziju

Darba forma Skol ot Uj a sjteUrmtn@jtludmngadnea) ( srlaad 0 g a

un metodes sagatavogana) grupUs, skoIUnu st

Norisesilgums |40 min (individuUli atbilstogi sk

Sagatav(Kartogtes ar nquLapvotdasuladarpamdlé.@kguamlue_m (c
pi enUkumu Qpatsvars ne | iel Uks urk
sl ai prabdepavUra palgga profesiju
darbiniek redzami, veicotiedmdlhdmss p¢
pi enUkuvraur so praet sl i el Uks kU 1/ 3) .

Nepieci (Pi ezomjmualatpmpsi,eder umi

resursi

Darba un Kartotes ar pavUra palogga eombK.we
izdales stUstojumu veidoganai

mat eri UlAt tKilospg Ura pal 0gs attUlots, veic
Darba gaita

1. SkolotUJaJnstsLD$>t|aqjerbrdsefeS|onUIo dar bgbg
2. Skol ot Uj s detal|zb'aUk9gaepangeB|na.ar
3. Skol Uni |zvuk/wsakprt)()96usm|aesmmarr baattpUJIe

Nr.1.un PielikumsNr.2 un (w@riogrepfyat pao3st Ust Q]

profesiju.

f lesakot skol Uniem izUdi Jjturas, as k &N at
uzdevumu athhi s t o0 g i _skoIUnu pieredzeiececna B4
darbUod, APavUra pal dga darbs skol as
saut Ujumuod u. c.
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f Metodi ku var OQsérmrmopadgdt kvondkaWas idn
sadal ot g4, dopkétrsi grppmi uRlevum | zvei dot i espU
sadal ¢Qj umu, | ai pagatavotu skolas pl

4, PUTr i (grupas) preunpem&rUUleummsutsQ)adJarﬁqusqnlt(olt
citus pUr uisl oKlgrrthpavsa)l pp@rpeszt_ dzi r_dUl
5. SkolotUjs kopU ar skol Uniem pUrrundU,

pavUra pal doga profesijU.

6. Skol ot Ujs organpat uese@idas e gkkdii ¢ uU
darba pi end(kuunpusepeilensipt i es , aSaUdUJbtg
nepilnu darba | aiku paral Uli mUcobUm,

Refleksija
Skol Uni atbild uz jautUjumiem:
1 Kas izdevUs viegli?

f Kasbj a grilti? ] o
f Ko jaunu uzzinUprbpapi paUkoumi parbfdsip@r d

Pi ezQmes

PielikumU pievienotaj Una inzodzaglTees Kk ar tj ity
atbil stogi skol Unu vajarrdethodenkaspsragag;slUr@UUrm)lgu
vUImiotiesI.léa[rbtqgu skaits atkardogs no skol Un
daudzums traucul:elnglalblallannnwelsdidustQJumu.
MetodlkU|espUJams modi ficUt, pi em. , ADUr z
papildinot izdales matdsil a kart ot es.

At t Ul us v ar Profesiju pasauleg p b e tPidflesussaraksts, 2019), metik@ds

veidoganU_un papildinUganU ieteicams izm

Bi bliogrUfija

1. Karjeras i zg2®t6tdba 7MetloldasWProf esieohkU

attQgstobas agentil Paeej ams
http://viaa.gov. Iv/f|Ies/news/722/kar|eras izgliitiba_7 klase adida_2006.pdf
2. PavUr a pal 0ga profesi j as(2018).

Pieejamshttps://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/201 7/684. pdf

3. PavUr s. ( 2 Ohttp/Wwww.pRiesupasaule. b/pavars

4. Profesiju saraksts. (2019). Profesiju pasaule. Pieejattis//www.profesijugsaule.lv/pw
search?categ_type=13057&search_field=
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https://www.google.lv/search?q=Karjeras+izgl%C4%ABt%C4%ABbas+programma+1.-12.+klasei+J%C5%ABrmala&rlz=1C1GGRV_enLV781LV781&oq=Karjeras+izgl%C4%ABt%C4%ABbas+programma+1.-12.+klasei+J%C5%ABrmala&aqs=chrome..69i57.25363j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8
http://viaa.gov.lv/files/news/722/karjeras_izgliitiiba_7_klase_metodika_2006.pdf
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-024.pdf
http://www.profesijupasaule.lv/pavars
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=

.

MetodikafiP a v Ur a dabmp D g & Uk u mi

Darba pienUkumu aprakstu kar:t

RavU dOUr MazgU tr a
VOra zup Mi zo kar't
Pasni edz Cep mai z g
Gat avo sc¢ Grieg red
PUrdod ko Gatavo sviestmaizes
MazgU gr Dek &JdWU enu
Sadal a Udi e Cep kotletes
TOra vVvir PNauj zU
MazgU maf l zndoci na Kk
Sagatavo | KrUso skr
Eitopas Savaebobammhoogtadugsme un nodarbinOtgobao
“Uz1 abot pileeju Karjeras atbalstam iz2glotojamajien
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) Pielikums Nr.2
MetodikaiiP a v Ur a dgpbap O g B Uk u mi

Darba pienUkumu attUlu karto

At t Gillivestsr atakk st urs. At | as otwwe.gobdlkllyu satnl oa sted me kil Nad znue ki
papildu iestatodoj umus: Roki/ Lietoganas tiesQgbas/ at
aa kUrtetaigahaimaa AUm/ atzomUti atkOrtot ai ilzineti ddgddam a i
Pl agUk par at htt@sl/hitly/B77MARt o ganu:
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. 4

»22.met odi ka fiTas man pat Qk,

Joma Pagizzi Aa ‘ ‘
T tha Sevis iepazdogana un pagnovUrtuUga
Teorija

Karjeras vadQbas prasmju apngsagnkamjvueiucz
t Ul Ukvirzobu izglotobU, nodar bi nUt 0ibzug |uont
(Kar j er asrasmesd.p 20h7¥Karjggasv a d opbasngl pilnveide notiekv i e n | aa
SOCIU|0‘un‘CItu prasmju pilnveidi formOlI
Lai iz_vUrtUtu karj eriansUsi eusnp Jjui zpvileasndguoif &g
aro |jUpds tekractrdalasrbes skol U un, kUdmss i r Usa,
vaNas_ploleslkloIUns | visds Edpektgsa 7 ®os astebviil st o g Uk s

spUj Um bl larjefagwrdithsUt ai s

MUr ¢ a uijd i 1.-9 . kl agu 9skoklUaguy dkol Uni ar

cUj umi em
Vel

t
MUr §i s Pi dot skotviimu paigmbygdndadgpan

Uzdevumi

T Veicpa@izzi Au
§ Pilnveidotprasmpi el Ugot i el opvlr mani AGrbi edr gb U

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u.

f Prasme novUrtUt un pilnveidot savu ka
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
Darba forma Praktiskais daunas,sliskusgat Ust §j ums, p
un metodes
Norises ilgums | 307 40 min.
Sagatav(SkolotUjs sagatavo darba | apas.
Nepieci (Rakst Umpi eder umi
resursi
Darba un Darba | apa ATas man patoQogk, to es
izdales i
mat eri Ul
Darba gaita
1. Skol otUjs izdala skolUniem dakbat {hayp
j Ui eraksta Vi smaz Vi epadodasdunp &0 G la ., R la
iekrUsotajiem lodziAiem, kuros nor Udgq
pat gk un padodas mazUk (Pielikums Nr.
2. Atkar gbU no skemdsPnasmjagnopteiddg sko
aizpildUmo | odzi Au skaitu, piem., kat
3. PUc dar ba | aspkuolalnzip iplrde(zigemstats pavtads da s
i r nodaenrefpgiaesci egamas tedpadakbgobapadaadsg
4. Ja skolUna pagnovUrtUjums neathbil st
jaut Ojumus par to, kUpUc konkrUtais |
saviem no_vUrolumlem par s kol (ea pea
atbilstogUku pangrtUjumu.
5. Skol ot Ujs var aicinUt citus skol Unus
| apU ierakstgtUs darbgobas
6. Ar aizpildotajUm darba |l apUm var iepa
- 98
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Refleksija

SkolotUj s aicina skol Unus izvUrtUt un past
f Kas bija griti?

1T Kas padevUs viegli?

1T Kas gajU0 uzdevumli pmaz Wlk? visvair Ok
f Ko jaunu par s$eviuzuaaeinggtdf@si y Udne v umu ?

Pi ezQmes

Sk oil Umi r ms daballapu varggiladssot mUj Us un pUrrunl
darba | apas ietedarabmse mamgl abUt skol Una

Bi bliogrUfija

1. Karjeras vadQbas prasmes mepru priek
izgl gt obas attoQogstgQogbas agentlr a. Pi eej
http://viaa.gov.Iv/library/files/dginal/38233_Karjeras_vadibas_buklets.pdf
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Pielikums Nr.1
Metodikai Tas man pat @Kk,

Darba lapas paraugs

Manpat Ok un pa

Darbalapa z pi | d 0ot gada
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Pielikums Nr.2
Metodikai Tas man pat @Kk,

Darba | apas aizpil ddgganas p:

Man patook wun

Gatavotrutkus al Ut u s

Ripogi izkrUsot at

Darba | apa aipgda |l dot a
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#»23. metodika ATraucUjogo
Joma Pagizzi Aa ] ]
TUma |l zjltu un mUcobu (darba) rezultU
Teorija

DidaktiskajU spUl U AsTk calulenlpsp gavindlizij z&j sl utsabsi,
kU savas | abkl Ujgbas S|gnUIus, bTt 1 0dzj
skol Uni noskaidro, kUdas mUzpbpaﬂufn&srlacurcLu
rezuhhtOlomwnm (pbapl agina savu izjiltu vUrdu k

MUr gaudi2-7. klagu-9ska&l @giu, s&ol Ui &d agu
smagiem un vairUkiem smagiem gar

MUrgi Papl agi nUte ppagiszoitAsavas izjltas
Uzdevumi

f Pilnveidot prasmi izzinUOt un izvUrt Ut

un vUrtobas.

g Attostot prasmi pagvUrtUt savu darbob
Prasmes

f Prasme uzturlit pozitovu pagtU

f PrasmemovUrt Ut un pilnvei.dot savu karjer
Darbaforma |[KI i pa demonstrUgana, stUstQj ums

un metodes spUl e, diskusija, pUrrunas

Norises ilgums | 30 min.

Sagatav(SkolotUjs sagataffdo@darlijzaj [ ta bi
pievienotajam| z j 1 t § ar aiklsunsatarpamddoat r s S
pilnveidads ar ak st atbil stogi ‘mL"Jrggrup
Skol otUjs sagat aVThe Cirse ©fpMij Bean, nEpisoiied
fragmen u ( RHRBDO) . )

Ja nepieciegams, skolotUjs var sa

u
u

atspo guNOJogu fotoataUIttalurt:MHuarb@ba
daNU skebk&abOUsai demonstr Ut uizpausmes
never bUl ajjllglesmwrsi, k 0ndimi kU un ger
Nepieci¢Telpa, galdi, krUsli, rakstUmpie
resursi fl omUstpeapor s statQva t Uf el ei (
pesUgumu, projektors un ekrUns va
Darba un Darba | apa ATraucUjogo izjltu bi
izdales _ | darba lapas).
materi Ul
Darba gaita

1. Skd ot Uj s dhe @wse sftMr. Bean, Episode 3 f r ag men3 @0, &
kura noskatdoganUs 0si BUramnnleiazd eswkldd
2. Skol Uni saAem darba | apkuur f@isnert @i odgeo
laku mi Auretmo i gad akist s, kur as tr(agug:aUnUssc
rezul t Ot us .agatdvajiss d kaa lda tOWjrsaus U] 0go i z] )
demonstr U gaJU nodarbdobas posmU.

3.No piedUvUtU sag akestialdistkoVlUmnils w viJd saa
AvislabOk pazogfjdtonwicsbi,e@bkardgbU nq
ieraksta katrusa¥y | auk umi AU. ]

4. Ja skol Uni vai skolotUjs uzskat a,ierakstot
vUrdus zjulktgmjddesr dksta vietUs.
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5. Kad vi si skollUmukusimisAiai deivli Adjsugi ,
nolasa izjlTtu vUOrdus no saraksta.

6. Skol Uni atzomuU sIgolleovteUJkaotnoXsaaukatQOtSQ vz

7. Tas, kurg vertikUli, hori zont Bsadcas:VBingo!

8. SpUl'i turpina tik ilgi, I ¢dz kUds sko

9. PUc spUIes_skoasatdbuskm)slg]amlleurgasupIal
AtraucUjogUmo uzskata |iebUkUi dtBNa ki
iijtUrp un to ietekmei uz mUCannUs (

10.Sk ol aitij s kol Unuscintossaukit awdlj ogUs i z]
i ek Nauj spUI_U, papil dinot trauchogo

11.Disku3|1ax:)tU;a B k Utzus kvklsrt dau si zqzl t Uf el es,
secQbu, sUkot ar ntraucUJogUkUmo.

12.Di skusi j as oUsJIsUgvuemUdcskkodpsakaumu, [
citiem pUrvar Ut itraucUj opg|UesmUr|u251, t ia
uzsmai dot, pateikt | abus vUrdus u.c.

Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUjumi em:

1 Kura fitrawmc®jewg ndcioz jitlertsa w(icdlarrao tr Uckar b u)

T Ko tu godien |emUCQJ|es’>

Refl eksijas pos[nU var tpGrurcwy Btg Usr i gk okt

noteiktaspr of esi j as pUrstUVJa dar bu, pi em.ums-
skol ot Uj a dar bainlt. cpapﬂakrwlﬂthnrulSka/rawaprmfés

biegi navogaJdaZJtIrtazmcU](as var Ut u t r aRefiSijas
posm0 owsarn §kusiju par alllsoAizgr,t alsas ztrrad (g
Pi ezQdmes

Gr
sag

Met odi ku ieteicamsiBat édn Dgpl r mpl metbdhn
| ti

s a r Taiktedchns

upas dlskustlrjans:Unogtp t u
I eceo O0stenoo(

d
| ab Ut nmuent o dzinkaanst oftl z j b

tj
tu U

Bi b

|l i ogr Ufija

1.

2.

Mul ler M. (2016). Cienoga komuni kUci j
rokasgrUmata devi Aos moduNos. Leipcig
The Curse of Mr. Bean, Episode 3. Mr. Bean Official Pieejg
https://www.youtube.com/watch?v=VQ6THOfnukKiI
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Darba lapa

.

Metodikafi Tr au cdj otgw b i n

Es esmu juties

Es esmu juties

Es esmyuties

Es esmu juties

Es esmu juties

Es esmu juties

Es esmu juties

Es esmu juties

Es esmu juties

| z | $ataksts:
bezpal ¢d dusm@gs  garlaikots izsalcis
kautroogs neizgul { nemier dgs nervozs
nobijies piekusis saQgdzi s satraukts
Darba lapa
Es esmu juties Es esmyuties Es esmu juties
Es esmu juties Es esmu juties Es esmu juties
Es esmu juties Es esmu juties Es esmyuties
| zjTtu saraksts:
bezpal ¢d dusm@gs  garlaikots izsalcis
kautrogs nei zgul { nemier ggs nervozs
nobijies piekusis sagdzi s satraukts
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> 2 4. metodi ka fAUzmini pro«

Joma Karjerasi espUj u i zpUt e
TUma Profesiju daudzveidoba
Teorija
Darba vieta ir uzAUmums vai iestUde, ku
var Dblt | 9dzgga vadifiatg@iiega gdaibhi e,
psihosocildlrlganluaatorlskle f &K tac Ui, CRHIG)) er a
pal odz skol Uni em iepazQt un/|$aIUc$dzu|nan>t|Id
jUdzienu_ﬁdarba pienUkumi o, i da rtira un vapjame
attiecdobUm.
MUr gaudi t|1-3. kl agu9skhbl &gu, skhol UR.i Illragu

smagiem un vani gk dgrdssmadgiost 0ba
MUr gi s |l epaz0oties ar dar ba vnoedaur bdianglltd
Uzdevumi

f Pilnveidot prasmi str UdUt Igomandl':J.
T Pilnveidot prasmi salgdzinUt dagUdas
f VeicinUt domUganas attostogbu

Prasmes

9 Pmsme izvUrtUt karjeras iespUjas
Darba forma un Skol ot Uj a s tdlUesmoonjsutmsUg aatat Ulsul a i
metodes (vizualizUgana), diskusija.
Norises ilgums 307 40 min.

SagatavogSkolotUjs sagatavo demonUtsWr Ughar
kur os attUIotdarbagiddetpsmlﬂ@rsdarlpc

vietu atggirobUm (darbs teIpUs
Nepiecieglepriekg sagatavoti aeruktpvlda
resursi demor]strUganal,. rPalealler]n;mlepdaeng
fl mUst er.i un kroti Ai (pUc izvU
Darba un izdales | -
materi Ul i
Darba gaita
1Sko|otUJs 0si pastUsta par darba viet
2. SkolUnlomamdasenlndaozgld(supaso vai pUrus. Uzd:¢{
3.SkolotUjs demonstrU vairUkus darbavi
apspriesties un pierakstgt vai uzzaqnm

darbavietO ) ) )
4 PUc visu attUlu demonstrUganas( puthripr
skol Uni) salododzina rezultUtus un apsp

profesiju.

5. Skol ot Ujs apkopo informUcijwecsegamgij
skol Unu teikto.

Refleksija

Skol Uni aljbumidem:z jaut

f Kas tev |l abi izdevUs un kas neizdevUs

f Ko jaunu uzzinUji par darbavietUm, un

f Kas patika un nepatika nodarbdgbas | ai
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Pi ezQmes

At t Ul u sagat a v @ e kn DaProfesije gasalpar notfoets itj u apf
attUlu galerijas.
Bi bliogruUfiija

1. Karjeras izg2006pa 7MekodiPékoif eisd toeni ki ul
attostobasiaeg mtmsr ar §:
http://viaa.gov.|v/files/news/722/karjeras_izgliitiba_7_klase metodika_2006.pdf

2. Profesiju pasaule. Pieejanitp://www.profesijupasaule.lv/
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» 25. metodikai Vaj adz obu trauki

Joma Pagizzi Aa

TUma Manas vajadzobas

Teorija

Vajadzgba 1ir objektQvi (biologiski, SO
grupas iekgUja prasoba pUc materi Ul Om, s
nepieciegamas cilvUka dzogvU sme,dazbpb@a
sasniegumi, gandar Qj uma izjTta, soci Ul ai

(pUc kU) ( Skayjaidkay,bazs00q) .1 abrunwe ntgrainkolsmag o
vajadquasnplarUsdag[a¢)agsLJrceNot, nopirkt ma g

ieglit izglgtogbu (Gkapars, 2010). Visiem

atggidrnggs, vajrahpohaes kalmas c i t u(Rosenberg0e4)

Met odi kas O0Ostenogana palodz skol Uniem a

daudzveid@bu.

MUr gaudi t[{3-9. kl agu3-%kokllUngiu skol Uni abas
traucUj umi em

MUr §gi s VeicinUvapkhdeOhiuennntUgaapm paAl

Uzdevumi

f Pilnveidots k ol Unaip msiprJJtui es savas vajadquas

T Attogstot skol Unu pagregul Ucijas spUja

f VeicinUt sadarbdobas, vajadzobu izteik

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

Darba forma un St Ust 0j ums, prakti skdiiskudayjhs

metodes p Ur r aptaajs ,

Norises ilgums 307 40 min

Sagatavog|Skol ot Uj sardagadtamas d Vaj adNrd)katran
skol Unam un upudadéamms (@i el i kum
grupai(3i5 skol Uni em) .

Nepiecieg|Tel pa ar galdiem un krUsliem, |

resursi krUsainie zomuNi, kopogdmai ,t Ok
flomUster.i

Darba un izdales Darba | apa fiVikgtardazmbsk dlrGrudkm,o

mat eri Ul ilgrupu darbamod katrai skol Unu gr

Darba gaita

1. Skol UnidasdAema apu fiVajadzobu traukio
2.SkolotUjs pgabtod T KadlottevsjvaddppsgP 'Kas
vajadzQogbu nosaldkumns wukaradi@ukd iue m

3. PUc tam skol Unus aicina iekrUsot katr
mazl i et apmuéesi nUt gandU$ zt am@mrkigesr,i njlat a
pil nUks.

4.Sko|otU}<Ias|g$a1qlﬁaﬂlsseskolUnJ SkoabOhi sal od
traukusopaangalacpﬁarnUgeralrkausr arseZVLahmlilsth
visiem grupas skoklulnaisent,i kkauir akso ndkargU tein
kOpUcSkdl Umi. pkais r Opti & n&ddkde, un kurgru
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un iesaka, ko varUtu vai vaj aedpiUtdd tdua
Nr.2).

5.Sko|optkLbJpso_agrupu atbildes uz tUfeles
iapmier ipralAglam aesn u s

6. PUc tam skolotUJs organle di skusi ju
un v ajagdm ebrd n U giaai apsiers @t st Ydjuadzobas,
7.Sk0|0tUjS, br gvi izvUloties vienu uz

skol Unu ekspresaptaplqiéll,)mlskdkmltlz&jms pait € b ik
vajadd bas apmierinUganai

Refleksija

PUuet odi kas O0stenoganas skol Uni rakstis
Nr.1):

1 Kas izdevUs viegli?

1 Kas bija griti?

f§ Ko jaunu uzzinUji par vajadzobUm un t

Pi ezQmes

Met odi k @mmsuiefeisamesesadot ar metodi kas fiVaj a

Bi bliogrUfija

1. Rosenberg M.B. (2004). Gewaltfreie Kommunikation: eine Sprache des Lebens ; g¢
Sie | hr Leben, |l hre Bezi ehunge rreuWalten
Juniermann Verlag GmbH

2. SkujiAa V. (red.). (2000). Pedagogiij a

3. Gkapars R. (2010) . Vaj
http://profizgl.lu.lv/mod/booky¥iew.php?id=610&chapterid=340

108

Eiropas Savaehgobas pooduadimas Al zaugsme un nodar bi

"Uzlabot pieeju karjeras atbalt am i zgl 0t oj amaj i em vispUrUj Us un

pro

Nr.8350/ 16/ 1/ 001 fiKarjeras atbalsts vispUrUjUs u


http://profizgl.lu.lv/mod/book/view.php?id=610&chapterid=340

Pielikums Nr.1
Metodikaii Vaj adz Qobu t

VajadzQgbu trauki

1.uzdevums

=

S

=

N/
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2. uzdevums
LTdzu, pabeidz tei kumus!
Man bijaviegli
Man Dbija grTt.
Par vajadzobUm pmAtUmi emimiezz i mOjgan as
1.

2.
3.
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Metodikafi Vaj adz g bu

Uzdevumi grupu darbam

(darba |l apa jUsagrieg pa
f Kuras vajadzgba f Kuras vajadzQgba
skol Uniem grupU? skol @mriuem ?
T Kur as vajadzQgba T Kur as vajadzQgba
dagi skol Uni ? dagi skol Uni ?
! Kuras vajadzQgbas T Kur as vaj adzvigriaa
skol Unam grupuU? skol Unam grup0?
f KUpUc daNa vajac 9§ KUpUc daNa vajac
f Kuri irvapialdzkbiuve T Kuri ir pilnUki e
f Kuri ir tukgUkie€e 9§ Kuri ir tukgUki e
T Ko wvarUtu (vaj f Ko var Ut u (vaj
tukgUkopi epab#dt tukgUkopi epablU#dct
1 Kuras vajadzQgba T Kuras vajadzQgba
skol Uniem grupU+ skol Uniem grupU+
T Kur as vsaj adez abs T Kur as vajadzQgba
dagi skol Uni ? dagi skol Uni ?
T Kur as vajadzQgba T Kur as vajadzQgba
skol Unam grupU? skol Unam grupU?
f KUpUc daNa vajac f KUpUc daNa vaj ac
f Kuri ir pilnUkie€ 9§ Kuri ir pilnUOki e
f Kuri ir tobaUOkire 9§ Kuri ir t wbtgplkiRki e
f Ko wvar Ut u (vaj f Ko var Ut u (vaj
tukgUkopi epalLHBQE tukgUkopi ephlUHBQE
1 Kuras vajadzQgba T Kuras vajadzQgba
skol Uniem grupU? skol Uniem grupU?
T Kur as vajadzgba 1 Kuras mj adzobas i €
dagi skol Uni ? dagi skol Uni ?
T Kur as v aifj tkdi zviprae  Kuras vaj@ zQbas ir
onUnaWIQrupU7 skol Unam grupuU?
f KUpUc daNat g@ijaa 9§ KUpUc daNa vajac
f Kuri ir pilnUkie€ 9§ Kuri ir pilnUOki e
f Kuri ir tukgUkie€e ¢ Kuri ir tukgUki e
T Ko varUtu (vaj T Ko vag@jadddr gt
tukgUkopi epablLHdt tukgUkopi epablLHA@Et
Eiropas Savaehobas pooduadmas Al zaugsme un
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»26. metodi ka ALIdzu, mana
Joma Pagizzi Aa
TUma Adapt Ucija jaunos apst UkNos
Teorija
Karjeras ad@b S prasmes ietver igpagor i
interegu pagizzi Au, pagv Urtdtg aineus a issotcd gl
mUcpbwcesU un izpratni par s akvaur jaetrtaise kvsal
. 2017 . l ek NauganUs wun adathC|Ja JaunU k

Adapt Ucija ir |plselltngLbcglaJnaUSen*]msulm@alglsilUmr,n, n
mijiedarbojas ar negatovo faktoru pUrva
or gacniijzau , dar bam)dap(tNJacllnjla,ﬁsg u z2dOelvilu)msA i r
skodaUudZ\kaidarblnlekuorgalnjlayckomandu

MUr gaudi|7.-12. klagu2skbubBei audzUkAi

MUr gi s Vei cinUt sadarbobas prasmju pil
kl asU (grupU)

Uzdevumi

1 Vei cikdlitUnu ¢ addup UknAuv)i zot kargu veidogd
T Att gkopbdbtUnu 6avdasUpAegentUganas pr asme
1 Att 0st ot sadarbdobas prasmes grupdU.

Prasmes

T Prasme sniegt infor mUci j u par sevi un
T Prasme uztur Ut p02|t(pvg pagt Ul u.
Darbaformaun |[Demonstr Ugana,r ado@at §j udnsr, b,s intefvija,i

metodes st Ust 0j ums

Norises ilgums | 40 min.

Sagatavo|/Skol ot Ujs pir mss knool dlanrabnp b(asssugdizalsken
(apm. 10 x 12 cm) vai kartona kartripiespraudi.

Nepieci e/ Uzl ¢Qvaekartona kagt e 8 angrba rmik s $ pJma

resursi flomUsteri, telpa, kurU var br gy
Darbaunizdales|Vi zgt kartes paraugs (Pielikums N
materi Ul

Darba gaita

1. Skol ot Ujs demonstr U v ztnk apra seksg iljoarag
ZQmUjOt,JlelzeQ/tUkra)l’tSIGKOJOgi nosacQjumi:
a. vidl JL_Juzrakst_a savs vUrds;
b. auggUj U 1 abaj U st rstkojl Winzsz qorally dsei Unzh
c.cauggUj U0 kreisajU stiskol Wualkkvihysd z
patogk dar gt brogvajU | aikUU;
d apakgUj U | abajU stir3y quzzqu s i m
e.apakgUj U kreisaj Uksadf rstk ojl Winzaz ohralk ds
ieceres. ) )
2.Skol Uni ¢$aldmUkAi § mi 0 wimi klkaratso rua zIkgarlt
15 min).
3. PUc t sm,0l Kand uzmzaudmWikwkgi) savas vizotka
pie apgUrba, apstai gl Ukellup uv iuznd tikeapratz(p
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4. Katr a 6&uod tuddedumy ir atrastienu vai divuss k ol Unus (ke
vizogtkartUO attUlots kUds 19dzggs si mb
5. Tad pUrlmnS\A(aalhwtdrzbl)mAﬂ(elml atradugi kopg
vi_thkaortU att Ul o

6. PUri wvai maaszt Ubskt gama gpglans  aptajy gdi pr adgdiasel gmupa).

Refleksija

SkolotUj sskal Urau sc i @tlitieszptk dda) b o b U salitsa
i z v karjeraswirzienu vairofesiju.

Pi ezQmes

Nodarverabu Urt ot katra mUcdbu gada s Ukum(

Bi bliogrUfija

1. Kani Ag, A. (2011). PersonUla adapt Uci j
http://viaa.gov.|v/files/news/6100/23_09_2011 1.pdf

2. Karjeras vadogbas prasmes UcobROogai e¥
izgl gt obas attoQgstogbas agentTra Pi eej
http://viaa.gov.Iv/library/files/original/38233_Karjeras_vadibas_buklets.pdf
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>

i Pielikums Nr.1
MetodikaALT dzu, mana vVvi

Vizogtkartes paraugs
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» 27.met odi ka #fAAtrodi un nos
Joma Karjeras i,eskpljjuriazspUtUemumu pi eAe
TUma Adapt Ucija jaunos apst UkNos
Teorija
Adapt Ucija ir piel6ga§@bl"_.'il$n,jalmmaukts|Em
mi jiedarbojas ar negatogvo (nelavaquo)
iestUdei, organizUcijais;

. a pUdcarlbeaser)Uj afsd ajshdll
skol Unwidstudentavaid ar bi ni ek u, tek,iglams edci gmaspas
komandU. )

AdaptsUdiaji & U
sniedzv | s;mUnUp umdci nUc Qbugaekt Odi j u
snled2|nformUC|Ju par organleC|Jasbu;/Ust
sniedzd e t aJIanonthrpajq|aJunlan|ozLQC| j asvi dalgbori
struktTrU un uzde(mrugnwnelmUmUCJQLbu iest Ud
1 orgamnrzrhlUs(darb!aodgbemas pasUkumus, | @av skala
(darbg biedriem, apssic, i erthLdJa(pdlarba)wetu( t ehmsulno giagk Ur t
AdathC|J§1 |rjadumLpudwjlqetbthlgaJlgauans j aung

pielUgoganUs orogragnaunmUchqlu am/nadaarlbgbul @k et
dal 0 biviUdkoat i es atbimstodd@s&UsnvpaddJhnmss (

= =4 =

MUr gaudil. kursa audzUkAi

MUr §i s PilnveidptaspUp iprasmwii £#d dgon i es | a

Uzdevumi

T lepazgt grupas biedrus.

f lepazQot sevi ,r assatvoass arposhteldikaNso sn.ei e

1 Iepaz(ptles ar mUcdobu iestUdes personU

f Pilnveido adapt Ucijai jaunos apst UkN
Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasme sadarboties karjeras mUr ga sas

Darbaforma |Di dakti skU (orientUganUs) spUl e,
un metodes

Norises ilgums [40-80 min (atkarogbU no izgl otobas

Sagat av SkolotUj_s iepriekg iepazgstas ar
aktivit ghtaeowioruinengdJganUs spUIl i, k
justies komfortabli. i

SkolotUjs sadarbgobU ar citiem p
atbalsta pemPsomlluu s aRpeikarastNelNv e d i

SkolotUJs_sagatamessuﬂzLdﬂlevmessasorm
teritorijuU vai pilsUtU t U, | ai
pielietotu sadarb@gbas prasmes urn
mUc 0 b u lomtralpuektus), K kkr Us j Upi eregiasit

(Kontrol punktu apmek.l U, dPielikuans Nr&)e ¢ 9 b a
SpUIes organletUjlem savlaicogi

mUcobspUki , k a konkrUtajU l ai kU
noskaidroo, | ai sole aklWidess uk oaluedkthkaV/S&
kursa audzUkAi pie viAiem var vU
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skolu. lepriekg jUizplUno tUda
sastrUgumus kUdU no komdasrvnmllmurkmt
orientUganUs spUIli.
Ja kUds no kontrolpunktle atrod
vai kUda skolas struktirviengba,
gan ar g nepieciegamUsund;kalJJrj{mrgtchc
audzUkAu grupu, pi esai st@ggana
Nepieci ¢KrUsu | api Aas sadal 0ganai grupUs ;|
resursi vai uzl gmes par katra uzdevuma i
or gani zoUsttUs ni astpll | i Qegpierakstli(A4) lapasi viena katrai
komandaif ak st Umpi dde vami uzvar Ut Uji en
Darba un Pirmkursnieka ceNvedis (Pieli kun
izdales secQba un uzdevumi (Pi el i kvariam§ iZokei)..
materi 0]
Darba gaita
1. SkolotUjs grupu sadekbmamalds Idalrdal g
| api Aas vai | api Aas @ar kgaandla, | az ikluU,n 03z

(Rudens, Ziemas, Vasaras Pavasarg grupa, vai izmamt t ¢ iUmi emal A
2. Katra komanda saAemKomtemal ponuon kd air baap m

uzdevum{ Pi el i kums Nr.2) variantiem. VisU
l apU norUdgtajU secogbU un katl ¢meé,amaida
uzdew mu i r veikusi. (Ja komandUm sUkot |
var blt komandai atbilstogajU IgrUsU )
3. Komandas, kura uzdevumu pavesaAsinsdiU
piemUram pildspal was . arVi skoldad gbpy:¢

apmekU g a n a sP isramleur s n i(Riekkams®NelN v e d |

Refleksija

NUkamaj U grauupdazskaJsv&trqudJU aktDavligtbUtieesk unso raiig
un i zteikties par miJant, r a eiv rgj ik ts thdunp( Ig Djk Gy i e

visgrltUk wun visviegl Ukiccatrodamajiem kon
Jaut Uj umi

f Ko, veicot uzdevumus, tu uzzinUji par
f Ko, veicotuzé¢ vumus, tu uzzinUji par savas Kk
f Kura no akt i wiitsOtalbn kt?e vK Upaltci?k a

§ Ko, organizUjot |1 90dzogu spUli, Tu dar

Pi ezQmes

Go akti viotr gtaipi wliieg s mUc gbu nedUNU, vi sl
skolas dienap as Ukummad audzUkAi jau zina, WKrua gi
grupas telpa

Modi ficUjot uzdevumus, met odikkluagwdusgkdljl@|
k1 eskplinu adapt Ucij 0. ]
Jaut Ujumus un uz&Kewnamws pdakba apmékl Ug
(Pielikums Nr. 2dagWarot k ammtkiar @tb DWMB iskwil &

apst UkNiem (piem., ja konkrUtajU dienU g
BibliogrUfija i
1. Kal ni Ag, A . (2011) . PersonUl a ad

http://viaa.gov.Iv/files/news/6100/23 09 2011 1.pdf
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http://viaa.gov.lv/files/news/6100/23_09_2011_1.pdf

Metodikaii At r o d i un nos

Pirmkursniekace Nvedi s

leteicamais saturs un apjoms

Nr. Saturs Apjoms
1. InformUcija par skol as av UrOrh 1 lapa
2. InformUcija par apgistamaj Om | 1 lapa
3. InformUcija par skolas s@iuokk’
OkUOs) ) 1 lapa
4. I nformUcija par mUcQbu priekgi 1 lapa
kabinets, k o mpasg k tutnU Isrkwrd iass vaa ib P
5. InformUcija par skolas vadgbu 1 lapa
6. I nformUcija par dzilklnie s tlad nvoiceus | 1 lapa
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Metodikaii At r o d i un nos

Kontrol punktas apme@gbd&gam uzdevu
Katra grupa apmekl U kontrol punktus

i _ I variants i i
Telpa skol Uatkwardg sk am&ipdas gr Umatu/ grUmat as
grUmatUs atradgs wun ar izteikdmi Ul pdpberla
nosaukums, telpas numurs un stUvs, kurU telpeée
Tel pa skoI_U, algwrdWw sv agra | adtnri aeskta / 5 adit omehUni ga/
specialitUtUm) darbargkus. JUpieraksta visu
Kurskol U var saAemt izzi Aas, ka esi g0s skol
kompensUcijcasusgail ieei gggus dargjumus? JUpiera

[ i
uzvUrds, darba kabineta numefonanumurs. j Unoskai dr
Telpa, kurU griezties, ja nepieciegama pral ¢dz
tU atrodas JUsaskaita un jUpieraksta, cik |7
AMUs | aklie pavUri, kas viar,u kqurUQtstprondtUo .g Oksu |
Ci k pavUr «CigkeinmaksstOr O0dporcija seabdtankas? JUnos
Patsgalvenaisi | vUks di enest a V|e_chU JOuzzina, |
Noskaidrot un pierauspidotmpWrdnpioéekei kuas@eci al
(ne konkrUtUs specialitUtes klasi un audzinUt
KUdasre@gu izgl ot gbas nodathsodthiaesk ?i rK U ksoal ult? pkKeudr
JUpieraksta nepieciegamU informUcija.
KU s aasdirekttrio ldi rekt oru un ci k ilgi direktors s
i Il variants
Tel pa, kurU griezties, ja nepieciegama pal §dz
tU atrodas. JUsaskaimaas urerjglmi dérralkgsatjd), tceil kp Ul 7
Kur skolU var saAemt |22|Aas, k a smosai izdeyumns s k
kompensUcijas va_i vei kt citus |l ietiggus dard
uzvUrds, darbajWabiskati @roumdaroiwneka darba t
Telpa skol U, kurU var atraktf bi diaglaucvigahaini
specialitUtUm) darbargkus. JUpieraksta visu
KU sauc skolas dikeklt@iridi dektekmsoiut mbda sg aji U
Patsgalvenais i | vUks di elesziana, ejspicddraklsta kontakt
Telpa skol U, kurU komanda atrad@gs dzejas grU
gr UmattrUassd 90 un ar iztei ksmi  izlasgs 1 dzejol
nosaukums, telpasmur s un st Uvs, kurU telpa atrodas.
KUdas interegu izgl gtgbasWsddarkl®g KKdls siaru cs kpaldl
JUplerezpksetcaergamU informUcija.
AMUs | aklie pavUri, kgs vioru VUI’S;)th‘pO‘fOEtS)IJEKSJI
Cik pavUru geit strUdp’? Cik_ maksU | porcija ¢
Noskaidrot un piealaiktstU@u nDUrrrtiI;mr/srcnaeskJLaslI{ilea:meUsl
(ne konkrUtUs speciuval itUtes klasi un audzi nUt
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| 2
[l variants

. AMUs | aklie pavUOri, kas viru vUOrgot proto.
pUrstUOvji? Ci kCipkavmarkus O eii tp osrtcrifdal0?s oNankas ?
. Telpa skol U, kurU var aturteosntehb®nid@a/Udts i gia

rgalizUtaJUm speC|aI|tUtUm) darbargkus. JUp
. KUdas intergdarbc‘glga\sgtpbmesmﬂ«ﬂnto&’ﬁ ek®r KKsU dsauc
trenerus? QUpleraklﬁata nepieciegamU informUc
. Telpa, kurU griezties, ja nepieciegama pal g
kurU tU atrodas kU sl aTs K aointaas uinre rjoQ pui e rra kgsatj al,
. Kur skolU var saAemt izziAas, Wansp®tsizdevgnjus s
kompensUcijas vai veikt citus lietiggus da
vUrds, uzvUrds,sdanbpUkabkaetdaondmubinieka
. KU sauc skolas direktorsi/stdiUdedlk tgoarjuJ usnk od iUK
hobijs? i i

. Telpa skol U, kurU komanda atradds dzejas gr
gm@tUs atradgs un ar izteiksmi izlasgs 1 ¢
nosaukms,t¢ pas numurs un st Uvs, kurU telpa atro

. Noskaidrot u
audzinUkbhp
. Patsgalvenais i | v

n pierakstagt pUrUJo/ citu Spe
Ut UeespecialitUtes klasi un aud
s d

ks
Uk i enesta vsiteas nkgocn. a kJtUi unzfzoi rnna( c

_ IV variants )
. Kur skolU var saAemt izziAas, ka esi @¢go0s s
kompenswcwjealsktva(:ltus | ietiggus daroj umus?

vUrds, uzkwdbidset alambmur s un JUnoskaldro dar
. Noskaidrot un pierakstaogt pUr Uj o/ citu spe

audi nUt Ojus. (ne konkrUtUs specialitUtes kI a
. KU sauc skolas mwWicektodigi direktors wwtr UdL
hobijs? . .

. Telpa skol U, kurU komanda atradgs dzejjiekts gr
gr Umat Us atrad(p un ar i ztei ks mi | keth: &#lgag s 1
nosaukums, telpa numurs un stUvs, kurU tel
. KUdas in_teregu i gIQthasth:tmoctarer’?baI@Uisrausck
treneus? JUpi er akstramlceipjiaeci egamU i nfo

. Tel pa, kur 0O grleztles,U]amoeplét‘JneghmadpaIC
kurUO tU atrodas. JUsaskaita un j Upierakst a,

. Tel pa skol_l’J, kurd y @lr d naiterkaas/t a5utvdnagnt'thdiJLn|ngoa/
realizUtajUm speciradk gtla Um)s o a5 bhagkarsk u Up

. Patsgalvenaisi | vUks dienesta viesngcU. JUuzzina,
. AMUs 1l aklie pavUoi, Kkun® st 0ulvart L@ogj@psropredﬁp
pUrstUOvji? Cik pavUru geit strUdU? Cik maks
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| 2
V variants

. Telpa skol U kur O var amehabni g/ ddgldiser ga

red i zUt aj OUm speci oliietrGitk@m)a ddrswar5¢ kdias.bax @ k u
. KUdas interegu izgl gt gbast twoda retkg?b aksU i s a usck
trenerus? JUpieraksta nepieciegamU informUc
. Patsgalvenais i | vUks dienédbtazvihesnplpi af akmtai ka.

. Noskaidrot un pierakstagt pUr Uj o/ citu spe
aud2|nUtUjus. (ne konkr Ut Us speC|aI|tUtes K
. Tel pa, kewsr, U j gar ineezptiieci e wamna . p AdlUphdbskad diro jteae

kur O t U atrodas. JUsaskaita un jUpieraksta,
. Kur skolU var salAemt izziAas, ka esi gos s
konpensUcuas vali v &ij kutmus i?t WsUpliieeak §if @s P @ & ta
vUrds, uzvUrds, darba kabineta numurs wun jU
. KU sauc skolas direktori/ direkt or u runvi diak
hobijs? ) ) ) o

. AMUs | alkrlii,e kesvgtvi puotvo. KurU stUvU atroda

pUrstUvji? Cik pavUru geit strU0dU? Cik maks
. Telpa skol U, kurU komanda a tdraal djdbsniidezkasj alsaegvrn

gr Umat Us atrad@os un ar izteiksmi izlasgs 1
nosaukums, telpas numurs un stUvs, kurU tel
120
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> 2 8. metodi ka fALabdien, €

Joma Pagizzi Aa
TUma Darbame k| Uganas pg asmju pilnvei
Teorija

Karjeras vad@gbas prasmju pilnveidei athb
veidot stUstus, ka citiem un viAiem pag
smeltiess t Us t us, i r v Am ad zpgawre ss eqv0j uims re@giaunslj
arQ informUcijas apkopoganas ;Sa&videsk g, ,A20B)
St Ustos var ietvert gan |zngQQvthDbIaaS| kuan pdaa
MU r gdiaorija | 3.-6 . kl agu 9skoklUmgy Skol Uni ar

traucUj umi em

MUr §gi s Pilnveidots k o IpUrmals mi sni egt saifor mUOI §
Uzdevumi

1 Pilnveidoti z pr at ni par pUrliecinogas infornH

9 At 0st ot prasmi pUrliecinogi sniegt in
Prasmes

f Prasme sniegt informUciju par sevi un

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

Darbaformaun [Pr akti skais darbs, didaktiskU sp
metodes

Norises ilgums | 40 min.

Sagat av o/ Skol odgalgvedarbalagh Es, mans, manao kat

Nepieci efRakst Umpi eder umi

resursi

Darbaunizdales Dar ba Inaspnas ,A Ensanao (Pieli kums Nr

materi Ul

Darba gaita

1. Skol ot Ujsevizs kpa shsnesm@g@dmas dg 0RUc unaka
izdala darba | apas O06Es, mans, manao
2. Skol Uni ||zp|wa@arbailap35lé\lp|ae0|egam@bakodg)twtdjk)

skol Unu jaut, Ujkulriae mv epiadra ttour pi nUj umaxs
nepabeigti teikumi:

1) Mans moNUkaé s gadal ai ks ir

2) Pavasar gé mko patr gk ?]

3) Vasar U mddrkopataglot ?]

4 Rudeng nedrkopadtaggkdt ?]
5 Zi emU méphkpatdakot ?]

6) Mans moNUké@is Udiens ir

7) Skol U man pdtmkc grblic {ptrii eeskucinet us, dar
8) Mani draugi (draudzenes)é [ k Udi / kUdas]

99 Brgvaj U | aé[kklo nohanr gpta ]9 k

10)Ma n a mQNUkU s Ul keo (paskttdikv ictalrtget)? ]i r
11)Kadiz au g gu [e[‘amagsuprof_egja] .
12)kKad str UdUg,.eséglak dJ dpharod gewsd]j U

Ai l Us ALOdzwm afsKad ml e r eapjed adla rnbeak og anietr
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.

3.SkolotUjs iepazgstina ar spUles notei
darta | apU ierakstgtos teikumus. Runu s
Godien es jamsseuabf Osungbepdz ar nosl
4. (Pieredze liecina, kpi r mo r ei zi Qsmaensh(ottUmnwta)wbs
pUrtrauc uzstUganos pUc dagu tei kumu
nepi eci e@hbaarso |dzrjolgtu) Skol Uni, kuricol
Vi enU mUCQbunest\umldlilLBk/lSI{kla)mﬁDnu uzstUgan

5. SkolotJj s iepaz@Qgstina ar kl ausdot Uju wuzd
skol Uniem darpgabapaseacktsdLptdzevel k
tei kuma nobeigums iamaml|l 0dz9oggs skol Una

6. PUc visu sko$WoauUnizss dglhailsa, cik svqg
rindi AU, wun i er aks tjmaicinaenpsaukitli@k os fiKe p WK
teikumamun to izl asoQt.

Refleksija

Skol Uni, kuri uzsfjlubU®j umUemkUrtas atbi

1T KUpUc jUprot par sevi pastUstot?

f Cik labi tev izdevUs pastUstot par se

T Ko gajU treni AU Pev bija visgritOk iz

f Kura klases biedra uzstUganUs tev pat

f Kas tiegi tev vislabUk patika viAdal/ v

T Ko tu varUDtlbam@knpastlUatotu par sevi?

Skol Uni, kuri gajU stundU neuzstUjUs, 4

f KUpUc jUprot par sevi pastUstot ?

f Kuramno taviem klases biedriem tas izde

f Kas tiegi tev vislabUk patika viAal v

Pi ezQdmes

Bi bliogrUfija

1. Amundsons N. (2016). AktovU iesaistogg
Val sts izglotobheepamdsanDbas agentlra
http:/Niaa.gov.Iv/library/files/original/Amundsen_Aktiva_iesaistisanas.pdf

2. Savicks M. (2017) . Dz oveVYalps$ Us oagtatgdasstt
agenti Pieejams ar Q:
http://viaa.gov.Iv/library/files/original/M.Savicks _Dzives_planosanas_rokasgramata.

3. Savicks M., H Wans kenegps &t A u t( 2WilBgr. Uf i s k a
sekmggai dzovRYghnt K air 1 @lb@tso mase natltr as
http://viaa.gov.Iv/library/fies/original/Savicka_darba_burtnica.pdf
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e

Metodikafi La b di e n, es
Es, mans, mana
Darba lapa
ALabdien! Es esmu Godien es jums past
Tei kuma sUk Tei kuma tur Lodzoc¢ guis
intereses

Mans moNUkai s

Pavasar @ man

Vasar U man pa

Rudend man pa

ZiemU man pat

Mans moNUkai s

Skol U man pat

Mani draugi (draudzess) ir

Brovaj U | ai kU

Mana moNUKkU s
ir

Kad i zauggu Kk

Kad strUdUOgu

APal dies par uzmanQobu! o
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>

» 29 . metodi ka ALedus gal
Joma Pagizzkdmj er @aflelmdgrmammunami 0stenogd
TUma Prasmesadarboties
Teorija
Viens no veiksm@gas karjeras nosacoQj umi
klientiem u.c. Met odi kas fALedus gabal i 0
intelekta pilnvédi un sniedz komandas darba pieiedz P Ut ¢ u mi l i ecin
attQstogta prasme sadarboties ar <citiem,
attiecdobas, augsta mUcdbu motiailcveéiadotp)
draudzégaiecobas ar visdagUdUOkajiem cilwv
MUr gaudi|1-9. klagu-gskoHIUmgu dkol Uni ar

trauc jumlem

MUr gi s Pal 0dzU skol Uniem i zmotasUt un pi
Uzdevums

f Pilnveidots k ol Unu spUju sadarboties noteikt
f Pilnveidots k ol Unu pagregul Ucijas spUjas.

1 Pilnveidots adar bwWdjasd aaghbu i ztei kganas pr asnm
f VeicinUt radogus risinUjumu mekl Uj umu

Prasmes

f Prasmewur Ut pozitodovu pagt Ul u ‘
1T Prasme sadarboties karjeras mUrga sas

Darbaformaun |Di dakti skU spUl e

metodes

Norises ilgums | 30 min.

Sagatavo/No bieza papQora izgatavot.i Al ed
pietiekami lieliT aptuveni2 0 x 30 c¢cm ( A4) , | ai
Katram skol Unam nepieciegams Vi e

Nepiecie|lLiela telpa, kuras vidusdaNU uz

resursi vai krotu atzomUtt uimapep [Kiaredasmei o
nevar Utu vienkUrgi pUrl Ukt. Labo
un i zmantot dabiskas fAupesoOo r obe

Darbaunizdales| iLedus gabali o.

materi Ul

Darba gaita

1. Katrss kol Uns shéddmsvgehal 0. o ‘
2.SkolotUjs sadala (var 7ii5zIskzoUtUn i s kgorlulpt

vUl ams vienUds skol Unu skaits.

3. SkolotUjs izskaidro spUIes notei Kumu
il edus gabalkuastorlssts katl Uatst kdersg_ﬁUfHZ'J(‘)t {
Al edus gabaliemo (ar katru kUju (roku

4. Skol ot Ujs paskaidro, ka @l edp8, gabalti
straumev ai nol aupa Ie/diu'sIsL'[k(DiIspa(lél ko |pdatl ¢gles

gqbaIGu'ss())i. galvenajsKathhmsnhed:lei;kgmk
kUdam skol Unam jUpieskaras ar roku va
T Pi emUram, pirmais skolUns, stOwotu
pieturtoar roku. n®tuvak¥®pgsgkarUvienu kUjy
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pirmais skolUns drgkst atlaist rok

il gi, kamUr wuwz t0O ar vienu kWglulng
atlaistroku no ledus gabala . t . t . Di vi skol Uni va
viena | edus gilamerb.a, ar otru kUju

T Ledus gabali ir komandas (skol Unu
sadarbobas un sgaMva glgeachiads U gk alpdllg a s Sokil
upi.

9 Ja kUda komanda jautUOU, vai iespUj

komandas ledus gabajus g g Urusno twami p Ur nheuts laetd
dal gbnikeolioem,j ss pakbamadda, zkadb agdjo
met i ena | ainkngviehssmepieskarag,ddt ledusgabalus, kuriem ne

nepieskaragsai znes straume vai nolaupa | C
5. Atrodoti es upU __nsed\upkmtpmshuudupdeeNs S|
pir ms spUljass KWabes@OBsosy upi, kurg ie
nostUsies uz tU utt .
Pirms spUles da

~No

giem brovprUtgogajiem i
Vispirms Aupi o ggUrso viena g ask@amandastum
ggUr soiglamasUpas ¢gg¢g Uax smigrakilag ,i rk apda bred gu
pUdUj ais |l edus gabals. i

8.Ja spUIU piedal Us skolotUja pal ggs un
organi zUt V|egrUIra5|ocgqagww fvwap & ik dgng ig.r upd

grwsplWr vienUds, iespUjams sargkot sac

9. SpUI i at kUrto vairUkas reizes, | 0dz v

Refleksija

PUrdoemiuci nUganai, skolUni kUmamid&m: at bi

f KUda bija sadarboba jlsu grupU?

f Kuram grupU bija visvairUk priekgliku

f Ko varUja darot, | ai uzdevumu paveikt

f KUOUda parasti ir sadarbogba klasU?

1 Kovar Ut u dargt, | ai sadarbgoba klasU bi

1 KurUlsadmrrethrsofequs nepieciegama | a

f§ Vai jlsu komanda varUtu strU0dUt ¢guUdU

Pi ezQmes

Bi bliogrUfija

1. Kal ni Ag G. (2011) . KI ase i
http://www.bti.gov.Iv/lat/aktualitates/?doc=2332
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» 3 0. metodi ka fADigitUl U

Joma Pagi Aarjeras i elkagethg luUmummUt @i e /
gstenogana

TUma Savu sasniegumu atspoguNoj ums,

Teorija

TomekNa pl attofgodammumapess mamoganU un uztur
karjeras vadobas prasmju un Kkompet edalbwmage
var ietvert attUlus, mul ti medi Ul(Baset p085280d
Di gi tUldgpeidagbdamveida informUcijas, kas

avotiem, dinamisks d_igitL'_'JI§ kopums, k as

mUcoganUSopim&it afdl)i e ggk ot Dmad ©on isend to@rocesar

progresa (attgstobas) dar bu mapes, uni

|l ietderggUks ir snieguma darbu mape, kur

j o mBenwick, 2017).

MUr gaudi t|7-12.klys koiJ1h. kursu audzUkAi

MUr §i s Pilnveidot s k o | Unu  (peasmbg ketothk@i )Jun s pUj u
| Umumus karjer adarbumagiUl U, i zmant

Uzdevumi

1T Sniegt at ba(lasutduz Ukidorl einmimeam t o g a n darbd mepi b
T Sniegt atbalstu s:ilewldlim/darmn[dtle:@aLrotzuLUklﬁaljeUm
f Pilnveidots k ol Unu ¢pagpi®kAdyres atspoguNogart

Y Pilnveidoti nf or mUci jas objektovas izvUrtUgsée
Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

f Prasne novUrtUt un pilnveidot savu kar|]j
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
f Prasme atrast informUciju par karjera
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

i Prasmeveiddtar jer.as vQziju

T Pr as me |ZV|rz:ﬁ)tmlkHag|Jeras attQgstoba

f Prasme izstrUdUt un 0O0stenot karjeras
Darba forma un Praktiskais darbs (darbu mapes
metodes

Norises ilgums Past Vo qgb (gadpd dha k U.

Sagat avog|Datorsarinternetpi esl Ugumu, tomekNa vie
nepieci eg

resursi

Darba un izdales Darbumapest r ukt I ras ps&ddirBugs (Pi el
materi Ol i

Darba gaita

1. Di gisdatbuinmapes ei doganu sk&boUbDj e mk ¢ectatbi Uk

2.Skol Uni iwvetndatUEdpmapnogUs i zpUteasi ra
veidotusi zgl Qt gbas dokumentus un sasniegu
informa gvos materi Ul us.

3.Skol ot Uskol Bsiadm (dawdbmummm)dam)kav St ta) It
t agadne, Danrlbkuo smkapUUmU pagUt nes uns ktod d
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(audz Whkerkiom) 1 9dzi savas karj erUkotatets s
saskatggana pal gdz plUnoganas un | Umu
4. Skd Uni (awmdz Wk Ait)u Ul i dal ¢t i e(skolgy biedrudadoa
mapU<mUnV|Auemp|eeja s a d a, atbatstepi eerss oanrU | g
dev U, i &prs garhi magesaturu.

Refleksija

Skol ot Ujssk okrd)ald zaltk Ai e nd)i gy & rUd a n blui entaopgeasn &
kibedr ogobas jautfm;cmlmulsus v(eaapluzaimltuq,&uess)atpoerl
uzAemganos un Upi & & Blatdisekvol rlong aenmu  ( peurdsz dJr
i nf or mUcij ai

Pi ezQmes

Di gi td@Ir djulVanieviptttun pUc nepi eci Egapasddokuments
CV, valodu pasi, mobilitUtes pasi u. c

D|g|tUI ajal b u vamiavietoti nf or mUOwii fj tuu LpIaUs AUn ega
profesil ma t( ts, Gypralstis, klipus), virtu Ulo spUIi KiplBn of ¢ §
vietneswww.profesijupsaule.ly i nf orinddgligtuomaos i est Ugu m

Bi bliogrUfija

1. Barret, H. (2005/2007) Researchingattenic portfolio and learner engagement. Journg
Adolescent & Adult Literacy, 50 (6), 43849.
Pi eej ams htgp1//électronicportfolios.org/reflect/whitepaper.pdf  vai
http://electronicportfolios.org/reflect/@BAAL -50-6Barrett. pdf

2. Renwick, M. (2017). Digital Portfolios in the Classroom: Showcasing and Ass€
Student Work. Alexandria, Virginia: AT
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http://www.profesijupasaule.lv/
http://electronicportfolios.org/reflect/whitepaper.pdf
http://electronicportfolios.org/reflect/03-JAAL-50-6Barrett.pdf

v

>
Metodikafi Di gl tdlalr ba ma

Darbu mape

Struktira
1. Vizotkarte ) .
11.Zi Aas pavidew|j poewpentUcijas veidU
1.2.Europass dokumentt CV, val odu pase, mobilitUtes
www.europass.|v)
2. Pagizzi Aa
2.1. Testi
2.2.Darba lapas
23.Radogi e uzdevumi
3. Sasniegum ) ) ) )
31MUcO0bu sasniegpitdi bdu kels eddr bosr, ezallitniptiiUoc
projekti)

320r pusstundu dar bgba sasni egumi
33.Apbal vojumi (goda rakstl, atzinQgbas, meda
34Sasniegumu anal gze

4. Dal 90ba Ur kus tiadd Wsa

41.Pas Uk u mi

421 nteregu grupas

43BrovU | aika nodarbes

44Karjeras spUles interneta vietnUs
5. Karjeras iespUju |szte

51l nformat ovie materi Ul |

521 zzinogie materi Ul
53.Publ i kUcijas (togmekNa vietnUs)
54.Fot omateri Ul i

55.Vi deomateri Ul i

56.VirtuUl U AUnoganao

57.Noder ¢ gavetngsg me k Na

6. Karjeras plUnogana

6.1.MUc(gkgu proceskHonlspklIve]dmtujaumlespUpu mai not un
6.2Br ovU | aika pl Unoj umi

leteicamUs togmekNa vietnes:

1. DigitUl U spUl e Htgsthavev.dtaigiem.\jaa/Rageragnediindlex ,

2. EURES Eiropas dar btgs:/exebroph.eéutelwdas/public/p/llomeépabe s |
3. Euroguidance Network: Linking Lifelong @dance and International Mobility Across

Europe https://www.euroguidance.eu/

4. Europasswww.europass.lv
5. Jaunatnes starpt autwwsjaumatne.govlgr ammu agentlr
6. NacionUl 0O izgl ¢twpbmicdlvi espUju datubUze,
7. Port Ul s fPr aviwemdfesijupaspudedva ul e 0,
8. PorUl s p rwavi.praksellvv ,
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https://www.draugiem.lv/viaa/karjerasned/index
https://ec.europa.eu/eures/public/lv/homepage
https://www.euroguidance.eu/
http://www.europass.lv/
http://www.jaunatne.gov.lv/
http://www.niid.lv/
http://www.profesijupasaule.lv/
http://www.prakse.lv/
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»3 1. metodi ka fAiProfesiju
Joma Karjeras je&pUjeriaspltetusrtue mpad g
TUma Profesipi z p Ut e
Teorija
|l zgl gt 9ba kNI stunpedagogipjelUssbkskdkianUt
procesa komponents ir saruna, kurU ar
skolotUjs), kuras piedUvU savus izziAas
ir at lpari daggsmes rezultUtu ul'riiaekqnlr(mltl'fﬂjj@
autoritUte nav skol Una brgvobas pr datuidnzi)
motivUcija iesaistoties dlskusoljllnhyl(dvallo
darbobas, risina_probIUmas un apzinUs ¢
di alogU var atkIl Ut, kas patlesobU ir akt
MUr gaudit ¢7-12. Kkl adgw.skaulr@ii ,audz Uk
MU risg Pilnveidots k o | Un u (apdaUhﬁ\upar dagUd
un tri kumi em.
Uzdevumi

f SniegtskekpPpbljem (epazOkAiesemar dagUdu
karjeras izaugsmi.

T Vei cshdlitUnu @awdzdk Aw) nulhg asnauv,u  p re anaijuu
daguUdu profesijas praSQbUm i zvUrtUgan

Y Pilnveidots k ol Unu gatdrx9bAudarbaemi pddsei kt Ug

Prasmes

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
T Prasme veidot karjeras voziju
Darba forma un Diskusijpg r u,pt¥Jst 0 ums
metodes
Norises ilgums ~ 2 stundas

SagatavogiDi skusi | a:zsmcmmé?dgdan 8du Uprsdfpla/$|dja
di skwmsii &Jpazogstina ar svar 9oggUK:;:

NepieciegigVai rtUklapas (gal dar kaiUsUkiemag;i

resursi uz galda wuzraksts ar attiecoagc(
rekl Umas, sdgeealUhesss | ogistika
Darba un izdales Jaut Uj umi profesionUNiem (Pi ea
mat er i Ul i |aptaujaslapakatramk ol Unam ((Rialikdras®k2).i m)
Darba gaita
1. Di skusija notiek ar ivcdggienv girrodkelss otnel
pie vairUkiem gal diem. )
2.Skol Unus 6addtdk-Buapl0gbitis5eki grupl).
3. Katrs profesionUl iSskod W up i(garuuspaatsh Adgikasl kd

notei ktU secogbU apmekl U katru profesi
4. Saruna(diskusijg pi e katr a profeS|onUNa iIg
jaut Uj umu uzldolg@miakifaaad OO0 pr of esi on
apmai Aa. i

5.NosIUgumU Up s ¢ O gsiikjo iUmii em kapdz BlnAieam
sai ti par gom diskusijUm, pastUsta p
ieteikumuss k o | Und z2Urk Aiaeum)

st
Ul i
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v

Refleksija
| zv Ur t UJ og k gplalsrlik utrm:;wdazrakktlﬁl )atbild uz | a
Nr . 2), pUc diskusi js&kso | \Ua\dJQt(luiz]ueszrleauz)mplgeam

pievienos K ol Unu (abunchapéik Al Ynu ( aptaujuzadl kektw)i d U .

Pi ezQmes

PasUkumu varnkuganoizUzakti kot profesion
jaut Ojumiem. GajU gadojumU profesiju pUOUr
g 0 s espas jonu.

Bi bliogrUfija

1. Purensv. (2012) . Di al oga metodol ogija un
Riga Technical Universitfhe Humanities and Social Science. History of Science an
Higher Education20,596 3. Pi eej ams ar Q:
https://ortus.rtu.lv/science/lv/publications/13120/fulltext
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>

Metodikaii Pr of esi j u

kal

Profesi onUNi em u salatistagpareugsj aut Uj un

emalAa
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KOdwgl gtrdmamu pap@uotlites pafeyba@Pilaj Uest
KUdas rakstura iezQgmes, prasmes un i

KU izdevUs atr éagstskalger bu pUc skol as

KU izdevUs iekNauties darba kolektgyv
KUdas |iUnt UiszspWporfieesk graoc gbas

Kas sniedz gandarojumu strUdUjot par

KOdi ir izvUl UtUOs profesijas trlkumi

Uz ko jUbit gatavam strUdUjot par
Svakpgiio Aper sonoggUs pieredzes; ietei
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>
Metodikafi Pr of eei faskap:

Diskusi jas AProfesiju kaleidoskopso i

vUOrds, u Klase (kurss, grupa)

Mans galvenaisieguvumsp i edal ot i e ¢

Vi svairUk mani i et

SarunUs ar pssafreu§ il  @Ni e-fheatak

Man patika

Man nepatika

l etei kumi nUkot

vOrds, u Klase (kurss, grupa)

Mans galvenaisieguvumsp i edal ot i e«

VisvairUk mani i et

SarunUs ar profegidn@Ni ebheamk

Man patika

Man nepatika

l etei kumi nUkot
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» 3 2. metodi ka nAnSveéeviegu profe
Joma Pagizzkdmjeras iespUju izpUte, Kk
TUma Ar karjeras i zvUdizsprieglami st 0ti e st ¢

Teorija

Kopg 23&GUdAa. LatVIjU pgaamUpselne|v5|ke|gup|egaplhn@v
2015. gadleguatnvoidal bsiineitigbas | gmenis bij
Eiropas SaV|enQbUbaﬁehQMQAae@UdmmUpsbpmm
Ei ropas Saviendbas gvgiid Wjbla rsU dagrtpU jvad r (i 7e0g,u9
gadU bija 23%, kas 1ias |$.6b\UIkESI‘IQI’bLEdSQt\UdeSan

day N

zi Amsjpar, 2016) . Lai gan statistiskos rUdgt
dzimu mu almgisraglst 0ot os stereotipus un p Ur
Ai zspriedumi ierumhagd karj ervaks 267)v Ok e 9 b u
MUr gaudi|[10-12k| agWns4kollkursa audzUkAi
MUr gi s Pilnveidots k o I(Lanuuduz) izpkati par stereotipiem un aizspriedumi
karjeras | Umumu pieAemgan0.

Uzdevumi

f Pilnveidot prasmi iggzémd&dtiumus zodrh at

g Attostot prasmi pagvUrtUt savu darbob
Prasmes

f Prasme uzturllt pozitovu pagtU

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot karjeras voziju

Darba forma un | Diskusija

metodes

Norises ilgums | 2 x 40 min.

SagatavolSkol Uni diawag Ukéhd yNas pirms di sk
i epazgties ar spiletvdijeugnuu udna tviderm epgs
statistikas pUrvalde, e@®@W"16;pr dfS
Sabi edr Qsbtaast i p rpiaerkég, 2013; Yau, y
splite, 2018) wun atrast ar gumest
dagUdUs profesij Us.,

NepiecielTel pa nodarbgbai, kurU var izvi

resursi tUfele, kifdtosnUsaiattoUfsel @3 oj ekt o
i nformUcijas apkopogalpaaa'rgiator&komahdlc
dar bam, pirs_etralkstUmnda@d‘jebmlmklem
iergce. AbUs telpUs nepieciegams
gatavoganUs |l ai kU var izmantot
pregandi

Darba un izdales | -

materi Ul

Darba gaita

1. Skol ot Uja ieVRastubwa, uzsleat s, ka ir st
profesijas. Gim uzskatam ir noliedzU0Uj
2.SkolotUjs arsadhbae&l pai 0dg&bpup Roka
|l ai kO at sveov iagrggiu nseangtautsa par notei ktu t|
l.komandas t Uma: APast Uv iedal 0j ums i
2 . komandas t Uma: Al edal 0Jj ums VvQri e(
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3. Komandas izlozU uzstUganUs sec

precgzi!) cengas argument Ut '
4. PUc abu komahdmamdass Ugaintes |
irdmpeci nUt otedakdpmamsiey d kigeg
otrUdi. Komandas atseviggUs t
5 Komandas izlozU wuzstUganUs secQbu, u
precgzilr)l iceecnignalst ppolt et Uj o komandu par
6. PUc uzst UganUso atnle atUdai o komandUm
pUrl i, 2@k amdtrefleksijas posms.

Refleksija

Refl eksiju QstensknbblhHg@rashomaLp]kSQIast)%altlrds
1 Kas tevi diskusijU visvairUk pUrsteid
f KU tivesj Ittagad, un kU juties katrU posi
T KOdas bija tavas izjitas, kad bija jU
pirms tam aizstUOvUji?

f Ko par abiemuzskaim/ vi edokNiem tu domU tagad]

Pi ezQmes

Nosl Uguma a
saiti par se}
liela kopUjvh
neatkar Qgi
Met odi ku
Avotu sar

lis ir zomdgUk U men agddzdniake
u stereotipu un ai zspriedur
riggika l aaNa.efSeksijas posmU
tU jkawd VjiurmOv.i Aa viedokl is
i cams Qstenot sadarb@bU ar
u un samtEeli plait 4.,BY60im;ji7 @esaksk
e it Elektroigki{pgieki, iemmantojotidasi vai mykoob).

i
a
i etei camkoh
Bi bliogr Ufi

1."Sieviegu" n "vor i egu httpsp/wvwewfwerkingdayw@karjerads
akademijgiznesam/?item_id=989 i

2.Centr Ul U statistikas pUrvalde. (2016
https://www.csb.gov. Iv/lv/statistika/statistikésmas/iedzivotaji/iedzivotaju raditaji/meklet
tema/208sievietesun-viriesi-latvija-2016

3.1 nformat gmsai spazri APogkui nas r9gcQgbas platfo
Labkl Uj 0bas mi ni s tPieejgma . :
http://www.Im.gov.Iv/upload/dzimumu_lidztiesiba_a/jieks_zinojums_30012017_1.pdf

4. Yau N. (2017). Most Female and Male Occupations Sint®850. Pieejams
https://flowingdata.com/2017/09/11/mdsimaleandmaleoccumtionssince 1950/

5. Jobs still split along gender lines. (2018). Pieejdnttps://ec.europa.eu/eurostat/web/produ
eurostatnewsf/EDN-201803071

6. Rochelay M. (20I). Chart: The percentage of women and men in each profession. Pig
https://www.bostonglobe.com/metro/Z003/06/charthe-percentage womenrrandmeneach
profession/GBX22YsWI0OXaeHghwXfE4Mtory.html

7.Sabiedrgbas priekgstat-idzpamumui d Widezdu ewsn
http://www.Im.gov.Iv/upload/dzimmu_lidztiesib&dokumenti_un_tiesibu_akti/pet_at
sk_23_10_2013.pdf )

8.Savicks M. (2017) . Dzoves plUnoganas ro
Pieejams ar Q:
http://viaa.gov.IV/library/files/original/M.Savicks_Dzives_planosanas_rokasgramata.pdf

134

Eiropas SavaehQbas pooduadimas Al zaugsme un nodarbi

"Uzlabot pieeju karjeras atbalt am i zgl 0t oj amaj i em vispUrUj Us un

pro

Nr.8350/ 16/ 1/ 001 fiKarjeras atbalsts vispUrUjUs u


https://www.workingday.lv/lv/karjeras-akademija/biznesam/?item_id=989
https://www.workingday.lv/lv/karjeras-akademija/biznesam/?item_id=989
https://www.csb.gov.lv/lv/statistika/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-raditaji/meklet-tema/205-sievietes-un-viriesi-latvija-2016
https://www.csb.gov.lv/lv/statistika/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-raditaji/meklet-tema/205-sievietes-un-viriesi-latvija-2016
http://www.lm.gov.lv/upload/dzimumu_lidztiesiba_a/pekinas_zinojums_30012017_1.pdf
https://flowingdata.com/2017/09/11/most-female-and-male-occupations-since-1950/
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/EDN-20180307-1
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/EDN-20180307-1
https://www.bostonglobe.com/metro/2017/03/06/chart-the-percentage-women-and-men-each-profession/GBX22YsWl0XaeHghwXfE4H/story.html
https://www.bostonglobe.com/metro/2017/03/06/chart-the-percentage-women-and-men-each-profession/GBX22YsWl0XaeHghwXfE4H/story.html
http://www.lm.gov.lv/upload/dzimumu_lidztiesiba/dokumenti_un_tiesibu_akti/pet_atsk_23_10_2013.pdf
http://www.lm.gov.lv/upload/dzimumu_lidztiesiba/dokumenti_un_tiesibu_akti/pet_atsk_23_10_2013.pdf
http://viaa.gov.lv/library/files/original/M.Savicks_Dzives_planosanas_rokasgramata.pdf

-

» 3 3. met odi ka ASarunas pr
Joma Pagi,zzkdmjeras iespUju izpUte
TUma Sevis iepazdoganas veidi

Teorija

Viens no vei ksmggiaku nkiaerm elrrassmwjlakgatl
informUciju par profe5|onUIaJiem jaut Uj v
prasmesmUs ver bUl i, neverbUli wunt arma kusnt iisekkiN aj
savUtnUp(Amundsons, 2l0dl % , 9 Ltleln o gHrE6g . p Meq

nozomi profesionUl ajU daerbU un padzi Ni

MUr gaudi t|[1-5. k|l Bgu-9skblagu skoldn.i klragu
smagiemunvaWlk i em smagiem gar ggUs at

MUr §gi s Pilnveidot skol Unu saskar smes

profesionUlajU darbobU.

Uzdevumi
f Pilnveidot umraszwiUritzlzi nstatv @a®t pemuson § m|
un vUrtobas.

f Attogstot prasmi pagvUrtUt savu darbob

f Pilnveidot karjeras iespUju izpUtes p

Prasmes

f Prasme novUrtUt wun pil.nveidot savu ka

q Prasmé zvUrt Ut karjeras iespUjas

Darba forma un PUr r uiskusim,prakdisei s darbs, skol Unu

metodes

Norises ilgums 40 min.

Sagatavog|SkolotUjs sagatavo izjltu (Pil]
(PielikumsNr2)k ar t gt es, sagriegot dartb
i espUja izlozUt vismaxoVvilUanu g
skol Uniem) biltu viens profesijd
SkolotUJs sagatavo Qosu stUsW®| i
jUsarunUjaso (Pielikums Nr. 3)

Nepiecieg|Tel pa nodarbobai, kurU var izvi

resursi t Uf el e, dat or s, projektoshkai d
demonstrUganai), aplbasnegupghbé

Darba un izdales | zj Trttud tkemd i KARms Nr . 1), profesi |

mat eri Ul i |Nr2).

Darba gaita

1. Skol ot Uj skpdln,zivaiUjugi, kU runU dz

uzsver domu, ka dzovniekiem ir sava,

2. TUI Uk aujsU jchiss daWNtOUjpumu un pamudi nUj umu
iesaistQties unnaktpfawi vpaileodal.§ tliaaust Ug a

T KO tu sarunUJies ar savu mUjdzovni ek
daNa vairtOkkwveltota noteiktiem mUj d:3
f KO tu wuzzini (var wuwzzinUt), kU jTtas
T KO tu uzeminekamai dzwaj adzgga bargbaf
f KO tu pamani, k a kUchlsmchlaIn\aUkskaltrres’>s
i zjltu (PiedsdikuansbiNlrd 19z uqqo j aut Uj un
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-

1T KOpUc cilvUkiem ir vajadzgga valoda“

T KUdUs profesijUs ir jUsarunUjas?

3. Skolo t Bgdahklasig r u p U4 s(lGoIUnl grupU). Katra
nosaukumu kartq_)tUm (Piel i kunpsr oNre.s2i)j.a |

profesiju, kurU visvairUk jUsarundUj
4. Sk oldUenmo npsrtafUesi ju sakUrtojumus un
rezultUtus lielU tabulU uz tUfeles.

5. Skol ot Uj s past UstUs pamudar q)ﬂJSSB.IB}ulIJIU,j als

6. No s | U@Ulmrashalalum)u l'd uz jaut Uj umi e m:

f KU sarum(j sk a(Nuawsi) dagUdu profesiiju

as
pPa

policists)?
1T K0Odas valodas jUzina str0OdUOjot dagUc
1 KUdas sva;lwzdlanLadeot dagUdUs darba vi
kompUnijU u.c.)?
Refleksija

RefleksnpslﬁlgUmm(@aplsqskolUns un s_kolotL"
f Kur Us profe5|jl_Js pUrsvarU jatiPrunU, kur
f KurUs profesijUs vairUWkrjOzoubj eki am?

f Vaituesida dUjis, kU noteiktu profesiju
citiem nesaprotamus izteicienus?

f Vai tu zini kUdu vUridunotéi kzasipgieha

P

Pi ezQdmes

Qstenojot metodiku,iski_aNutfijrsfea'rju'szal

Nr . 2), kU ar@ papildinUt profesiju nosa

nosaukumus iunj ptapikaitn@ttes atbilstogi sk

Bi bliogrUfija

1. AmundsonsN.Z2016) . Akt ovU iesaistoganUs: e:
Val sts izglotogbas attdstobas agentlra
http://viaa.gov.Iv/library/files/dginal/Amundsen_Aktiva_iesaistisanas.pdf
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>

) Metodikaii Sar pmad esi j |
|l zj Il tu kartQggu paraugi

bail 0gs bUdQgs

dusmggs draudzo9og

garlaikots |l zbr gnot

izsalcis | abi palU

miegains nikns

piekusis priecaqogs
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N

Nr.8350/ 16/ 1/ 001

AKarjeras

at bal sts

vi spUr Uj Us

Metodikai Sar unas pr of
Profesiju nosaukumu kartogu ¢
Aktieris ApkopUj Apsargs
Aut obusa ur sts Celtnieks
Frizieris Kasieris PavUOrs
PUrdevC Policists SUt ni e
Skol ot U
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>
Metodikai Sar unas pr of

Profesi jdauwslzj Uswarr isn Uj as
(al fabUta secdobU)
Skills, 2019

AdvokUt s

ApdroginUganas agents
Aptauju in tirgusp Ut 0j umu i ntervUt Ujs
ur sts

Bl vdarbu vadot Uj s

CeNojumu konsultants
Ekskursiju vadogtUj s
GarQdzni eks

© © N o s~ wDdhRE

Karjeras konsultants

100Kl i entu informUtUjs
11.Konduktors

12. Mediators

13.Med mUs a

14NekustamU Qogpaguma agents
15.PUr dev Uj s

16.Per sonUl a vadot Uj s
17.Policists

18. Psihologs

19.Re kmadlg e t

20.Skol ot Uj s

21.Soci Ul ais darbinieks
22. Stjuarts

23.Ti esnesis (tiesU)
24Uz zi Au operators
25.Vilciena pavadonis

26.ZobUr st s
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*34. metodika AMUcobu priekgm

Joma Karjeras iespUju izpUte
TUma MUcobu priekgmetu sasaiste
Teorija

Viens no karjeras attQgstobas mQotiem sa
mUcQobu priekgmetU, kBagi ekobU aisViabbk m
daudz dagUduw ap rsokfod sUmtprer s(Ua wdazl Wbkdrai )un | i ter
par tuUdUm profesionUlajUm jomUm kU g¢gurn
literatirzinUOtnieks, valodnieks, sabTuwerdK
profesi onUl s klhjrgms vei dot pavisam citO0
vaNasprieks, savukUrt, | abas valodas zin

pr of eddo $all kdrjgfu pat2007?).

MUr gaudi torijg2-12k|l aguthi,b540l kur s uys-%B.udklUkdu
viegliem garggUs attgstoba

MUr §i s At kl Ut mUcobu priekgmetos
sai stobu ar karjeras iespl
j omUs .
Uzdevumi
f Pilnveidots k o I(dl @ @ U prdsmi)atratunizmantd i nf or mUci j u ¢

1T AttekbdtUnu ecpWdnUkAupuktur Ut un sisten
! Pilnveidots k ol Unu fpaadmUk Aumant ot vaddgUu pi

Prasmes

f Prasme atraspai nEarméecas i espUj Um.

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.
Darba forma un metodes PrUtavUtra, r ado §pemsdocakarkes
Norises ilgums 2x40min( pi rmU mUcobu stunda

iprezent Uganai un di skusi |j

SagatavoganUs [Skol ostaldjat avo i nfug proféesijuisarakss
a t us U Klipus, profesiju  aprakstu katalog nozaru
kvalifi kUc apjakstusgpiceju internettar resursim
(Nozaru kvalifikUciju stru
2019; Profesijas, 2019; Profesiju aprakstu katalogs, 2
Profesiju aprakstu katalog

2007; Profesiju standarti
pras g b2adsl 9 ; Profesiju sara
s e ¢, @7).

Nepieciegamie |A271 A3 izmUra pfhebtset draip,a
rakst Umpi eder umi

Darba un izdallDomu kartes paraugs ( Profesijas

ku_rUs nepieci egamas biol o
znUganas u (Pielikums Blri@e s 0

Darba gaita

1. Skol a@tfidg kol Jaudz UkkAws)kt idejas, kur U
konkmUO¢ ®bu priekgmetU apgl st amUmdinativisu§
skol Unus (@a&u dz UktApuese dialayugdiz viedej u skal §
(audzUtkrdlilesn) i deju, var i zmantot:
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1 profesiju un nozaruaprakstus (Profesijas, 2019; Profesgprakstu katalogs, 200
2012; Profesiju defingciju k a tPeofesijap
alfabUtlskU;sNeoczqahUu kGl d f i kUci ju
pi emUr oj amom;ekﬂ@JlB) mUcObu priekgme

f metodisko materi Ulu AKurg mUcobu pr
priekgmetse, 2008) . ‘ )

2. Kads k ol (Uanukid&ZW)d ej as aps 0kugassk oslklbnl uost Ufra

i epr i e kogem :prafgswtn%aukumlem (Pielikums Nr.2).

1 Skol ot Uj sk ovlaldn ulsl g@aoﬂetslk;&us)kl Ustu s
pi e mUr am: bi ol orgU,j as onkeltki cspgtnrausk tnuorzUhj o

Ur st s, z ofapdits,smasiérs ,f i ps ioh®t er apei ts,
u.tml.).

1T Profesiju sarakstu var dal ¢t v Ul S Q
personUlasndggtigairglsggs, pediatrs u.tm

pal 0gs, ma dbomrdsruang.). mU s
3.1zmantojot atrasto iskolbtticéemuvakdbdl
vai mUcQbu priekgmetu ré&kbbmapri Pkaghkg
apkUrt raksta at iklusmusg usP | mrkdiftafso rj m8

[S—

pievilcogu at spoguNoj umu, i zmant oj ot
aplicUjot, darinot kol Ugaosr gwreaifd k,U iuew
4. Do mu kartes vei doganu var vei kt
www.profesijupasaule.tv www.prakse.lv u . c . atr odamo &lipusp pae
profesijUm, i Zzmantug.j ot attUIus,_ fotog
5, 1 zvei dot os pl akUt us izvieto mUcobu p
nosaukumus var papildinUt ar atbilsto
6. MUc obu galdal Umii kr(akaldlrduzvudoﬁ&p) auk, ilreiz, kad uzzina ko
jaunu, piemUram, AUnoganaso rezultUtU
Refleksija
Skol Uni pHudetWAi kuras profesijas vi Aubg
profesiju nosaukumi) SQkdeaer.t(nga_hJai t
Metodiku var sasaigtt ar di skusi ju fokusgr upgprofde g
nepieciegams jau skolas | aikU git sasnie
SkolotaUu(ssh/UatrUnus (/audUk;&asbai_@rtlew@?gua
ietekt dar bot ilesk (prpUtesgadnul tpd dij erk®wu, nAWrddg
vei kt individuUlu pUtniecobas darbu zinU

Pi ezQmes

Met odi ku vUIamS|me@bt|ogad&p$k3knme

Plrmsu;zlvalettJioganas nmGadbveildoli skelasekbUpSikso il
(audziUkvéi)dot Us domu kartes var izmantot
i zvUrtUOjot profesiju grupu vai atseviggu
Sk aoil(@ldz UklAa R Ot us, kas rnafAatso gredfnd eure siUg
Met odi ka i zmantoj ama i sket &g u e m z gnoohodagrk
att9gstUmo prasmju saistobu ar karjeras i
SUkumsleoiwniaJupoltUakulm dzovU _Qrboud eprr i sekkogl neest
veidot plakUtus, plemUram AKur man dzov
ProfesionUlajU izglotogbU audzUkAi wvar
pi emUrlampawlds un apkUrt a tsaukdms t o g u mUCQ
Domu kargu plakUtus vajra vsekiodloln isepne ciirUl ¢
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http://www.profesijupasaule.lv/
http://www.profesijupasaule.lv/

_ r

nosaukumu vietU var |lietot atbilstogus

Bi bl ijmgr Uf i

1. Kurg mUcobu priekgmets médal ptag 0ikz gli @t
a g e n. Pikejams:
http://viaa.gov.|v/files/news/722/kurs_maibu_priekshmets_man_patiik_vislabaak_2(
.pdf

2.Nozaru kvalifikUOciju struktiras. (201
https://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

3.0bl i gUti pi emUr ojamopmafod ison Ul lSstjakndaa
profesijai nav nepieci egams. (2018)sPieejdind:U t
https://visc.gov.Iv/profizglitiba/stand_s#sts_mk_not 626.shtml

4 Profesijas alfabUtiskU secobU. (2017)
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=10&mid=118&mode=proflist&type=1

5. Profesijas. (219). Pieejamdattps://www.prakse.lv/profession/list )

6. Profesiju aprakstu katalogs. (2007) 1. R&gamsPr of esi onUl U
a g e n. Piejams:
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf

7. Profesiju aprakstu katalogs. (2012) 2. R@gamsNodar bi nUt ¢b
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf o

8. Profesiju definBogau RarnobhesgenU(UPO0OKA
Pieejamshttp://jvmv.Iv/f/uploads/profesijtaprakstekatalogsAS. pdf

9. Profesiju saraksts. (2019). Pieejaintp://www.profesijupasaule.lv/pw
search?categ_type=13@search_field= o )

10.Profesijustandari un profesi onUl Us kvalifikUc
Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/standarti.shtml

11.Vei do savu karjeru ppatfelsi (ﬁ&?ﬁnlaq)agv Up eeti s
ProfesionUl Us kar|j eRiegjamsii zv Ul es val sts
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/ 51f9ff8ca00116.19265717.pdf
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http://viaa.gov.lv/files/news/722/kurs_maaciibu_priekshmets_man_patiik_vislabaak_2008.pdf
http://viaa.gov.lv/files/news/722/kurs_maaciibu_priekshmets_man_patiik_vislabaak_2008.pdf
https://visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml
https://visc.gov.lv/profizglitiba/stand_saraksts_mk_not_626.shtml
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=10&mid=118&mode=proflist&type=1
https://www.prakse.lv/profession/list
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf
http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf
http://jvmv.lv/f/uploads/profesiju-aprakstu-katalogs-A5.pdf
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
https://visc.gov.lv/profizglitiba/standarti.shtml
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf

. Pielikums Nr.1
MetodikaiMUc 0 bu priekg memn upsat

Domu kartes paraugs

Dﬂrﬂmpis FPsihologs
Arsts ,’/ Pavars

Masieris '

mlngua

Ekotlrisma uznémeéjs Tr— :
js’

1&{\_ Sportists

Zoopsihologs

Biologijas skolotdjs

Fitnesa treneris

Vides infenieris “._ Parfimérs
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Me t o dM (kcad bfiu

Profesijas, kurUs

zinUganas
k at katalogg, 2007; Rréfekif@ saraksts, 2018 s i j u

Profesiju aprakstu

Nozar u kvaliflkUC|Ju struktiras, :
Med|cqnas/UrstnleCQbaSSSthz:lar@rUcuas ingenleris
1. tirsts (pediatrs, gi menedi0 Brtsdhdaudzdgminmst édledds i s
sporta Ursts, podol ogs, nedubsagmni ea@dbalsdgsabas
anesteziologs, girurgs, p 41. Agreanonms s un ci ti dagUdu
specialitUgu Urstl) 42. Zootehnk as speci Ulists
2. ZobUrslt_H;giUobBts, z obu t48.hLopkdpis s
3. HomeopUt s 44, Zivkopis
4. Ergoterapeits 45. Bi gkopi s
5. Fizioterapeits ) . 46. Kinologs )
6. RehabilitUcijas Ursts 47. Dabasaizsardzbsseci Ul i st s
7. Optometrists 48. D U kopis
8. Masieris ) 49. Ekologs )
9. Medicgnas mUsa 50. Ekotlrisma speci Ulists
10. Medicgnas | aborants 5. Ekotirisma pUrvaldnieks
11. Toksikologs i 52. Lauku tTrisma speciUlis
12. Uztura speci Ulists 53. Megsai mni eks
13. VecmUt e 54. Mega taksators
14. Vet eri nUOr Or st s 55. Megsargs
Pedagogijas nozare 56. Ainavu arhitekts

15. Biol ogi jas/ gomijas/ bu zi ka9

.4

priekgmetu sat

nepi bi o

un

eci egamas
prasmes

vVd diel d ngenpi AQi S

psihologijas/ mUksl as skol o%80 )igestehnologs
16. Soci Ul ai s pedagogs 5. Tdenssaimniecdbas spe
17. 1 zgl gt gbas psihologs 60. At kritumu saismesni ecQba
18. Pasni edzUj s 6l. Robegsardzes |nspektors
19. Sporta treneris PUrtikas nozare
Sabiedrogbas vesel gbas ®Bb P&rei kas produktu kvali
200 At karobu profil akses speG(Sll?JllJl"sltlsaS ragoganas oper
21. KI gni skais psihologs 64. PUrti kas tehnol ogs
22. MUksl as terapeits 65. Siera meistars
23. Sabi edrlgpmass vsepeci Ul i st 66. Maiznieks
24. GI UbUj s 67. PavuUr s
ZinUOtne/pUtniecdoba 68. Konditors
25. Bi oni ¢i s 69. BUr meni s
26. Bot Uni ¢i s 70. udi nUganas organi zators
27. Bi ogomi gi s Skaistumkopganas nozar
28. Bi of i zi gi s 71. Par fi mUr s
29. Mikrobiologs 72. Kosmetologs
30. Bi omedicgnas | aborants 73. VizUgi st s
3. Geol ogs 74. Frizieris )
Tehnologiju nozare 75. Fitnesa speci Ulists
32. Biotehnologs 76. Pl astiskais girurgs
33. Mediconas fizikUlo tehnol d@niajtuniiengy@bperi s
34. Lauksaimniecobas tehnol o7.i Galdnigkhgeni eri s
35. Kok apsitm@areiser i s 78. Florists
3. PUrti klamgitjehnopeci Ul i sts Cit
37. Mega tehnol ogs 79. Sportists
38. Megsai mni ecgbas ingeni er8sMUksIsi ni ek

144
Eiropas SavaehQbas pooduadimas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieeju karjeras atbalt am i zgl 0t oj amaj i em vispUrUjUs un pro

Nr.8350/ 16/ 1/ 001

AKarjeras

atbal sts vispUrUjUs wu



.

>

»35.metodi ka AEs un mani k1l as e
Joma Pagizzi Aa
TUma Esineat kUrtojama personodgba
Teorija
Persomrijaebkurg(aslIS\pwaSQatpzsan\Uuldaerbu
psihologijU0O uzskat a, ka persong@gba I rvienots
veselums, kas vada psihiskos procasus nosaka cil vUk ®eirstomnrpb

cdlvUOka rf9cdobejl sbkskvar ietekR&AQa Kb
vadobas paangthUgaensngLIJtQpbaumetméeresgawupasg)
soci Ul Us prasmes wun plUnoganu d( KarQj esraavsg

pagi zpUt i

MUr gaudi t|10. klagu skol Uni (adaptUjot
progi mnUzilkursaaiddz WkAdsU) ,

MUr gi s Pal odkdltUni em (agpwd mUkAiessm)sevi
sabi edr 0bas vkdsnktioahklsntul fuau d pd K A a

Uzdevumi

f VeicikdltUnu pagidzdk Au)

f VeicinUt persondgo smzrasuugsmmvwrntUgnadn|UV|
f OrgasikoUtUnu (pawdZ0¥k Ay )u mu .

q Pal gsdkzoUtUni em (faou druldklidparesauye @r sonobu.

Prasmes

1T Prasme uzturUt pozitgovu pagtUl u.

1T Prasme sniegt informUciju par sevi un
Darba forma un P Ur r & praksiskie darbi, diskusija
metodes
Norises ilgums 40 min.

Sagat avog|Sk o |ssagdthyo darbadas katrans k ol Unam (audzU

Nepiecieg|(Tel pa, kurU var brovi pUrvietot
resursi

Darba un izdales Darba | apa nKas es esmu?0 (Piel
mat er i Ul i |(Pielikums Nr.2).
Darba gaita
1. Sk olsaitillg k ol Unus ¢asumbUrpAssYstot par s
jautUjumiem (Karjeras izglotoba .., 2
T Vai katrs cilvUks ir personodoba?
f No kura broga par cilvUku var sUkt 1
f Nosauc kUdu mdt)ilmuou aga iladtdenobbd, t k
T Ko tu wuzskati par saviem nozodmdgUkaj
T KO bUrngbas pieredze ir iespaidojusi
2. Skol Uni em (iazuddazlUek Ad @mba | apasSk NUniL 6
i

ndi v izpldaddrba lagu.

3. PUc dar ba | a pkaosl S)IateUZ]<p$ tigkagig @a to,skurus teikumus bi
viegl Ok papildinUOt, k ursukso gl it (iesiencdartih
mapei

4.AudzUkAuerdatI|led\/Isansl aEmads aws pUr vi estkoojl o
(audzUIké\nlemm jUaizpilda ¢g¢ | apa, k o mu
apgalvojumas k o | Unam (jaluadidaekdyiupash i edr s, Kur g
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-

kise a | odzipidalpvioej uantat.s kAotpkgebr ugabbaital
ekg jUvienojas, vai Jiokregdssti dr Q
amskbhtnviweaiukwdlik A\nl)slsmllssnuasurcalkrsa uw
aplxplenusmrilpaastqoearktaN Tad vi Ag pa

|kqms Nr . 2) . PUc pirmu pgal sa@jpl

z UKKAuir)i  piekritugi apgal j umdine ik
s k n asa

d
r

~—~0 U-—<

® YT D Ca
ococ—moDT —
c-N—cl"*—'g

g\
e a
d Vo
I nUk a

i o gudz Giesdo lpsptl g | mo apg
Refleksija

Skolsarts Upl Uni em op&udondlkKAi em)

1 Ko jaunu godien esi wuzzinUjis par sev
1 Ko uzzinQOji p aklases @rupadiedriepPaunaj i em

KU badgrbatis ar jaunajienklases (grupadjiedriem?

g Cik atklUOti (%) atbildUji uz jaut Ujum

vUl ams izmantot mUcobu gada sU
i zmant oj amalar §kvhidnsgdly iU§ Ui 4 zigd

)

00). Psihologija. Per n
s vadobas prasmes mUcdb
bas attogstQogbas agentlra
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Es esmu

Metodikain EsS un mani k|
Kas esesmu ?

Adapt Uts no Karjeras

>

ases

i zgl ot oba

Man ir

Mana dzi

Man patQ

Man i tuv

Es bu

gri

gadi

mt U

pi

Uk i

t Up Uc

GO profe

Es jau protu

S j

Man pado

Ma n

Vi svair

Mans | i e
To sasni
Man svar

Manas Vv

sagud

U k

das [ ml(

U grltogbe

edmu | mWkadaj ive

| Ok ¢

egt

0 g Ug @t

Manas intereses

Ja bltu

i espUjams piep

Eiropas
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Metodikan E s

Mans un tavs Es

.

>

u nklageafrupas)bi edr i 0

2006,

Adapt Kasjapbpas izgl otoba L
Uzdevuns:At r odi( gk lc@addy Oku, kur g piekr gt
attiecdogaj U | aukumi AU

Esesmwat bi | d{ Es esmu koma] Esesmulepns parsavl
gi meni
Es izsaku savas idejas Es nodarbojos ar sportu Es protu f
izveidot video
Es protu izmantot savas | Es protu izveidot WEB lapy Es pr ot u sp
prasmes un instrumentu
Es protu s|Es gribUtu u| Man patogk 4
Photoshop
Man pat 0Kk Man patgk d Man pate@hk
pat st Uv Q¢
Man patok i€ Man pat gk i Man pat Qk
| 0dz gal 4
Man mpatmlUc 0t] Man patdok ndMan patok p
padomus sportu
Man patogk si{Man patoQok uz Man pa@tyk
darbu priekgu pasUkumu
Man patgk vU Man patok z{¢ Es vUlos i
u z Addhon
Es protu a Es protu i e] Esprotuer(pgi
domstarpo apgUrbu

Eiropas

"Uzlabot pieeju karjeras atbalt a m
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Savaehobas ]
i zgl gt ojamajiem vispUrUj Us
at bal sts _

pooduacmas

AKarjeras

il zaugsme u

n
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» 3 6. metodi ka AMIi rklis p

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Profesiju daudzveidoba

Teorija

Izzinot profesijud audzvei dobu, katrs skol Uns (au
sasaucas ar viAa pieredzi un izraisa noft

viAg izveirto,r&dsgozdai sakavdpeUjpasdi e mo
iepriekg atetp@lmatn@ t disj ekt a, cilvUka vai p
var bilt mediators vai starpnieks, udadwmai
karjeras iespUj Umthdlstat,30dp25p ut i skU karjera

MUr gaudi t|4-12. kI adss.s kkoulrsnyis:a.u dkzlU&kshés sk

gar o0gUs attogstobas traucUj umi ern
MUr gi s |l epdagtdu pr of dabivjiuda par s/ti @wt jUs
Uzdevumi

1 Pilnveidots k o I(taruwd z @k Aaimi  saskat gt dagUdu pi
9 Attost §tausdkzdklju)y sal §dzi sUh ¢ ap mheayilrad

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera
9§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darba forma un I ndi i dadlogai s darbs, stUstoj ur
metodes

Norises ilgums Lodz 1 mUnesi m

Sagat av o g|Konkursa organizators zvei do un i evieto I

konkursa nolikumuun pieteikuna veidlapu,i epaz Qgsti n3
noteikumiems k ol Unus ,( awdaiUkiAruas ) gl r i j
par bal soganas kUrtobu.

Nepiecieg|/Dators ar i nterneta pie‘sI_Ugumu
resursi pl angetdat ondskonkus@. Uuzbal Wa Uf i em

Darba un izdales Konkursa nolikums, pieteikuma veidlapa
materi Ul i

Darba gaita

1. Skol Unus (iafdzWklAupsadr konkursa noteik
fotogrUfijas iesniedemUjs piekrot ¢gUdi

T apstiprina, ka autortiesobas uz fot (

T piekrgt, ka fotogrKdijearsasvamsed ddNatsy 4
pasUkumos;

T piekrgt noteiek0adP® mal kalatuaggupai ki
fomUOsOkot no 2000 x 2000 px) tQ@mekNa
profil U;

T apliecina, ka auggupielUdUganas sa
auggupiel Udei :

1T piekrot piedal gties konkursUO nosl Ugy
2. Konkursa organizats ms 1 t a auggupleIUdes sas kol
(audzUkkumy pletelcuresatdgatlloblbraa kKkaomkkuwirr
3.Skol Uni @agiédlz®k@®i att Olus, iz®&otdpot
augiglulpd U entom[@LU$zmantOJot salAemto kod
nav saistdnadapkddapndnadatiem, t.sk.,
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4. Konkursa organizators noteika j U | ai kU s luthd zi npfioergni( |
(audzUkhAwXppaotilgupUj u notei ktU | aika
tiemevi dU.

5. PUc bal soganas wun r

) S ezul tUtu apkopogan
pas Uk umsuk olkluriU o easutd sUt_a& P a paroldid f oka
foogr Uf i j as varonis, kU notika pifrotlog
un sarunUjoties ar att Ul os redzamo ci

6. PasUkuma 1| ai kU0 konk_ursa organi zators
apguves un nodmrbinUtobas iespUjU

Refleksija

FotogrUfijas kopU ask @lslUn ia phiesidncartilimfipaiy  k

Pi ezQmes

Ja fotogrUfijUs redzamie speci Ulist]i
kal endUr u, kuru kU dngrqerrLasvearttpasqbagt
konkursos; kU skolas dUvanu dagUdiem pro
Konkursu var saﬁbaégsa&UpMMMsduemU

Ja iespUjams, sUkumsk omveasUksi keom Wraii waard id
vietu un fotograf Ut g0s profesijas pUrst
Konkursa nosl Uguma pasUkumU ieteicams u

Bi bliogrUfija

1. Starptauti skU karjeras atbal spua20i®eR jog
Val st s i zgl ot Qbas .att QsRigebeajsa ms
http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
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»37. metodi kanddMENas,idsimema ,

Joma Pagi kajerad Umumu pieAemgana un 0s
TUma Di enas r egdms
Teorija

Lai skqlargpOk Ai mUr gtiecogi vadot karje
ienas | aika sadalnguaﬁsaosorgamatd)ru$Ujslum!a(lamk.\tzprh
bsthks k at 0t sava | ai kazg &bikadthjopiskasan sabt a pte U $

di

| a

(Lemegonaoaka, 2017)

MUr gaudi t|5-12kl agWns4ol kur sy7-%udklU&du sko
gar otgtUsstabbas traucUj umi em

MUr gi s Pilnveidots k o | Un u prasmigerddilkk diuha or gani |

Uzdevumi

f At 0skot Unu (au#¢aUkAdpl 0juma i zvUrtUga
T Att8&bbHd0Unu (audaUpAWnhoganas pr as mi

1T Sekmlitol UnkAegplWgznUpielietot pagizzi AU
9 Sekmltol Unu fadopgOkAiupepdevikmojeiasnUga

Prasmes

1T Prasme uzturUt pozitovu pagtUlu
T Prasme novUrtUt wun pilnveidot savu ka
T Prasme izstr JckUWtasumtdDtsa mdtask o Un u

Darba forma un i viduUl's prvdlktuiad k @iUsgjadar sif

l nd
metodes sektoru diagr,ammmamo wsti rdbgama,) s
Norises ilgums lndi vi dumlj ¥sddat B$ ums ukl a = bhkabasn
sko | Urfaaund z Y.k n i m

Sagatavog|Dienas pIUnOJumapgp@rfakalsalmaitart

nepiecieg|(kol Ugas, ap|IkUCIjaS, z 0 gndligkais

resursi organizators sektoru diagramma. Da g Ud argamjzatard dash
| apas iespUjams | e Easy TeBherOWorkshegt
(Categories of Graphic Organi z
lapas.

Dienas laika uzskaite.

Darba un izdales Gr afi s kU paragggRielikmnasNrd) a
materi Ul i

Darba gaita

1. Klases (grupasy a i soci Ul o ziiavddo grafisko qrgarquﬁltor[sskktnﬂu
diagpammuu z | apas vai dat or(au da)dkiAgav ap | ivs

Skol@waz)ikdevums ir: sadafgidttam)@huded
daradi enas | ai kU, piemUram: mUcgbas sko
uzdevumu mUj Us izpilde pienUOkumi mOj
| ai ks, darboganUd auatta_mna Wp Nai 15 te kdgimdajn
ito var izteikt stundUs, var pUrvOUrst
vei dot kU zomUj umus, kol Ujas,otapgl Uk

(Pielikums Nr.1).
2. SkojsaidnBs kol (ndg JikApBt 0t i zveidoto dier
daudz | aika tiek veltgts katrai noda
| i etder Qgs.

3. GrafiskU organlzatoraalohlnsaldmptulrijocwuarga/res

skol ot Uj u, konsultantu vali vecHBR.i em (K
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4. Jaskol Uns @Gaecdzn@knika) di ena jUsapl Uno 1
piedUvU izveidot jaunurudienas | aika g
5. Skol Uni fprezentd z & AU ) v ei kumuklages (grapasiedriemeud
skolotUjiem.

Refleksija

sadal 0j uma gr af i s kdarlsumaf dgakwun
Ukél avis l&ikast aQdt a | W uantubi | st ogi
®uUsektoru diagrammu.

Dienas | aika
pa laikams k oil Unau @ a
personodjr\edad

Pi ezQmes

Pamat skolas posmU metodi ku ieteicams Qs
Met odi ka |zmanto;amas&wmﬂnﬂﬂ@kvszdalaslganaekg

datork as st datocklhss wrnul ci AU i zmantojot datoryv
GrafiskU organizatora detalizUcijas pal
skol Unu @EawWdauUk Aw), fiem., 102X ekl mgu skol Uni

ripoggUk izvUrtUt un izvUrstUk pamatot | a
Met odi ku ieteicams @Qgstenot regul Uri, S g
|l ai ka sadalmgj omindodsdh ésktoll @it KWY ss kod dinn a ,{ Ak
0stenot nozomdogas i zmai Aas savU | aika s
metodi ku, lai izvUrtUOtu izmai Au sekmdgum
10-1 2 kl agu s kol Un icamns veidot neaJuNdazs U kv/Aaii e nm Ui neet
grafisko organizatoru, i zvUrtUjot gaj os
sadal 0 umu.

Skol Uni vaudw®k Moy atggirggus | aika sa
nedUN@a!| eniizveidotlin ssirdoz i n Ut reUlos un ideUlo
paredzamo | aika sadal 0jumu nUkotnU (pi e
2012, 1819, 117) )

SkolotUji vecUku sanUk <mlt usa kororganizatofigvedes

rezul t Otiem, apspri estskrodZwnlut §tawst awr Adimid
pilnveidei.

Bi bliogrUfija

1. Categories of Graphic Organizers. (2019). Easy Teacher WorkshBatsjams
https://www.easyteacherworksheets.com/graphorg.html

2. Karjeras izgll@o®Fa.8 RolglaasW/ A Val sts
http://viaa.gov.Iv/files/news/722/karjeras_izgl_8_klasee.pdf

3. Lemegonoka, I . (2017) . Skol Una karje
skolas pedagogiskajU pr oqeassU UnPvemasd it

4. St ar pt au bsiatalsth metadikg errok asgr Umat a darRba
Val st s i zgl ot Obas .att 0 sRijgebeajsa ms
http://viaa.gov.|¥files/news/727/viaa_naviguide_interaet pdf
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5 Pielikums Nr. 1 .
MetodikaAMana di en a, medUI

Grafisko organizatoru paraugi

Mana diena

wou . No @I A

4% i 13%
anezgl apt d 2
LJi\flv?ovl-'\%qﬁé dzl anl Alba a2l
4% ’ 13%
Mana Diena
» Miegs
M Skola
2% MD
2%\ «/ Swn
M Pusdienas
MENBYyY
{ LTt S
Grafi ku paraugus veidoja |.Lemegonoka
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»38. metodi ka fAStUst o] ums
Joma Karjer aiszp Btsgp Uj u
TUma Profesiju daudzveidoba
Teorija
St Usti un stUstogana ir karjeras at badr
stUstu palodzobu cilvUOki sakUrto YaiovUk
pUrradot, papildinot unotzmarper ast Ugw
i

j Odar a, o lai S a sbnaise gmlulr gkuasr j (e$ asi caktst, 0 s2 @1

konstruUganU var Isizo mUjzuwpls |ad ésa spkaol ndkgn! eds dhzd

ri si nUt (Apmundsbnk, B0h6) 156

MUr gaudi tor|1-9. k|l agu-9sk &ll Grgiu, skol rn9. ak
skol Uni ar smagiem un vair
traucUj umi em

MUr §gi s PaplaginUt skol Unu izpratni g

Uzdewmi

1 SekmUt prasmi apzinUties nepieciegamO
T Attt 9gstQt pr as mi mUcoOoties no pagpiered

Prasmes

q Prasmé zvUrt Ut karjeras iespUjas
Darba forma un Skol ot Uj a st Ust o) ums aday s k Id
metodes (vizualzgtgpaam() sgrlusptldsj ums,
darbs praktisks uzdevums
Norises ilgums 2 X 40 min.

Sagatavogan|/SkolotUja sagataviod sprosfse ssimid
Klips par katru profesiju no interneta tesiem piem., (Careers wit
Videos, 2019; Video Library, 2019).

NepieciegamProjektors, dators, pieeldmanp
rakstUmpBaIdleaSImAB formUta pa)
skaitam), krUsu zomuNi, fl oml

Darba un izdales -
materi Ul

Darba gaita

1. Sk ol parKatruprofesijg si p as o snikpus.t r U

2.SI50IUn| grupU vi‘eunovjeaisd,ospazr(grrkUlerlknuuprgumfp
sUks veidot zomUj umu.

3.SkoIUni grupU veadoi ke pbyt oz p mbdghsomem; tp
pirmais skolUmSJJmmd@mwNMneaS||selshkaozIQUns g

4.Sko|otUJs uzmanogi vUr o katrU_ grupuU i
nesaskaAapsi,ecuine,gajmes ,neai cina pUrtraukt
kas attOlpopmUkomO]j

5. KatragrupademonssatvruU zomUj umu, paskai droj ot
i zvUl Uto profesiju. )

6.Sko|otUJs u z daicida cifjugrupu Ekp Umus wndot j aut

att Ul otU saistdobu ar konkr Ut o profesi

SkolotL_JJs papildina vai precizU pi edU

SkolotUjs aicina sk_oIUrELgsamracssakLaKtrUprrsa

pr as mes apké&po,lpierdksigtas t Uf el e s .

© ~N
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Refleksija i
Skol Uni jaubUj] dmuem:
T Kuras profesijas klips Tev patika

Vi's
1T Kuru no profesijUm Tu izvUl Utos? KUOpU
f Kuru no profesijUm Tu neizvUlUtos? KU

Pi ezQmes

ZomUganas vi et (sprofasijuawakstud.ot v Ur di sku

Bi bliogrUfija

1. AmundsondN. (2016). AktovU iesaistdoganUs:
Val sts izglotogbas attdstobas agentlra
http://viaa.gov.Iv/library/fils/original/Amundsen_Aktiva_iesaistisanas.pdf

2. Careers with Videos. (2019). My Next Move. Pieejams:
https://www.mynextmove.org/find/videos i

3. SavicksM.2017). Dzoves plUnoganas izgk s @I
agentira. Pieejams ar §:
http://viaa.gov.Iv/library/files/original/M.Savicks Dz#¢ planosanas_rokasgramata.pd

4. VideoLibrary. (2019). The Pennsylvania CareerZone. Pieejams:
https://www.pacareerzone.org/videos

155

Eiropas Savaehgobas pooduadmas Al zaugsme un nodarbi

"Uzlabot pieeju karjeras atbalt am i zgl 0t oj amaj i em vispUr Uj L'_J___s un_

pro

Nr.8350/ 16/ 1/ 001 AKarjeras atbalsts vispUrUjUs u


http://viaa.gov.lv/library/files/original/Amundsen_Aktiva_iesaistisanas.pdf
https://www.mynextmove.org/find/videos
http://viaa.gov.lv/library/files/original/M.Savicks_Dzives_planosanas_rokasgramata.pdf

.

>

» 3 9. metodi ka AVei ksmini ¢
Joma Pagizzi Aa
TUma Gat av 0 ba (dSavubesursa apkogojums
Teorija
Darbamek Uganas svarggUkais posms ir darba
darba interviju, nepieciegams sagat avdati

dz 0v e s.gWjirpensonisks dokumentgas raksturopreten@ntapierri]r atk@m k r
darbavietai. Eiropasd ar b av itd br |ge| gUk €Euebphasz makatidyat izvesdot

sawuiuni kUl o CcV, kurU ievUrotas visas mlsd
MUr gaudi t[10.i12. kI a,gu 4 &ksoal uldnziOk A

MUr gi s | nformUt un i z ol 8t o €izveidespbircigiams
Uzdevumi

9 ApzinUties un saprast kvalitatova CV
T lepazQties ar CV izveides pamatprinci

1T Anali zUusCkNidain
T Gr upu vekauzlsbbjumusni n Ut aj i em CV.
! Izmantojotapgl t Us atstUdanogs, smpgat avot savu

Prasmes

f Prasme sniegt informUciju par sevi un
Darba forma un Praktiskais darbgy r u,p Usi ¢t Ud ¢ odj eurmosn sutnr U g 4
metodes i ndi viratitekBisda b (ja nodar bom@r mwr
Norises ilgums 40 min.

Sagatavog|Skol ot UJ$| & i auirV @ielisums Nr.1).

Nepi eci eg|BatasAl-2i zmUra | apas (2flamlal|csldspdalmas
resursi | O @wm@, dators arinten e t a piesl Ugumu, proj

Darbaunizdales [5i6 i zdrukUti kNidaini CV (Piel
materi Uli|(Curriculum Vitaeri Culemidr¥itae.
2019) , i et ei k uPmlikumENr2y ei doganai

Darba gaita

1. Sk o Isodskaifgrokuriems k ol Uni e m ({aaivizveiddtk @Vungimms cik ilga
laika tas izveidots.

2. Sko Isealda[lhqla&(grupu)gr upBadal(@bn i)e&Klait rar wp BAD kpas,
romUstJerkJ&\}’whapaeu2| nof ormUtu CV para

3. Skolsotd@éjmse h at [IhltCUdt\I’eldeS principiem (Pielikums Nr.1).

4. Pie katra slaidask ol ©t Qp i i nf or mU piazv en dtUe i (ksulm
koment U7mie)n 5 o

5. Grupas strUdU pliabolindai n(KUG¥ waupa
rakstotUja funkiced@e(j abet abiU&ia mkEgdanr(
var notikt dato(hkdgUkAaj)UkNhdakono UG\
Word for mUt U. Jaad tQM uu ziIeasbpoC]juumunsa]AZb atp |

6. lzlabotos CV (A-21 apas) piespraug ar | O mmasu
dal gbnizxk ato@mirztul tt Ort e .

7. Skolsoanpr mU pari €Egsaipatsses CNedaktOrat $
sadaNu aizpUl ddgamodai kb §bsakioslolniie k( cadliadz
| a ivae D0 keidot savus Europass CV.

8. Nos | ngmUotthu sU opgmar unas un ai dzieiktias par
noda ruburdinters Uj ogos jaut Ujumus par CV i

Refleksija
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. 4

Skol ot UskolalmisnamlpdesUkAuk)Y uzlaboj umus
i evUrojot nodarbobU gltUs zinUganas.

Pi ezQmes

PUc mUnega ieteicams atskkiorltUlonduzsU gderi@eynt nl
CV izdrukas, kurUs aizkr.@Ws9kol lpreir siesnieid ZV
skolamUjpUc tam katrs izlozU vienu (ne sa
l apU. PUc nodatpakad kEavusCV¥adAemual aboju
grupUs. i ) o i o
At j aunnuzlbotosC\éikk ol Uni i(ewidetUkddibu.t bmap P U
Ja nepi emaandg dno,t inodamr bhibalsi gt Gofisis jtt @ e
resursussko | ot Uj s var sagatavot un vadot .noda

Bi bliogrUfija

1. Curriculum Vitae. Koment Ur i aizpil dog
Pieejamshttp://www.nva.gov.IWKarjera/docs/_596c8ad1b923e3.73794458.pdf
2.Curriculum Vitaieil®i emUri un padom

Pieejamshttp://www.europass.|lv/curriculuiwitae/piemerdun-padomi

3.Curricul umrsM20i7pe. Pi emU
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/karjera/docs/ _596c8ae0b49768.03647094.pdf

4. CV. (2017). Pieejamsittp://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=311&mid=48

5. Eur o p as s istesfeddkiors. {2618).
Pieejamshttps://europass.cedefop.europa.eu/editors/lv/cv/compose

6. EuropassMbi vUci jas vUstule. Tiegsaistes r
Pieejamshttps://europass.cedefop.europa.eu/editors/lv/cl/compose

7. Mot ivUcijas vUstule. (2019).
Pieejamshttp://www.europass.lv/caculum-vitae/motivacijasvestule
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=3
Metodikaii Vei ksmi ni ek

Pr e z e ngpéraugspaa CV saturu

1.slaids
Pirms rakstot CV. .. o
Sl udi nUj ums koo schekrab g rd evkgjUs, sagai da.
Uzdevumsd ar bs ar darba sludinUjumiem
KUPRODUKTOQVUK SAGATIAVQTIiES? as

‘ 2.slaids ‘
Ko derUtu atcerUties i )
' Darba devUjs vieinlanb QW nvletleesa. apmUr am 1
|
|
|

CV tiek pielUgot s kaUniweasiUl\aalean/caefii,anltasi_ne
legltU izglogtdgba umonaldbgi pkierapgei ezsWas
VUl ams CV pirms nosltodoganas iedot izl asodt

3.slaids
Tipi skUkUs kNidas
Nepi emUpatsa a e adr es e pandugsis@mibx.ja mbiabiabi@apollo.ly
amurgalva@inbox.ly
Pareizrakstgbas kNidas;
Prasmju nepieminUgana;
PUOr Uk garg CV (vairUk par 2 lappusUm);
Slkt s, nepUrskatUms | appuses izkUrtoj ums;
Nepareirtavphporai emUram, dekoratovs papors;
Sabur z,@ttraipiema p a

Pi ezQome

SlaidrUdes sarizddmUesamaitek Nl @Al etei kumi | &
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Metodikaiin Vei ks mi ni ek

| zdal es parauger i Ul a
leteikumi labam CV

1. KoncentrUjies uz bitisko!
a.CV ir jUblt 9osam: viena vai divas | app
b. Jamva darba pieredze ir neliela, Vispi

prakses vietas.

c. Ja amaUrLLp;esalue;sl rk bl tiskas svegvalodu zin
ar virtuUl o roku #fEiirPaapyanso v\Wa Itodd w npar & san
http://euppass.cedefop.europa.eu/lv/resources/eurclae@uagdevelscefr ), un
CV sadaNU APrasmeso ar virsrakstu nVa

prasmju_l@me/&u aprakstus un kodus.

d Ja amat U, wuz kuru pretersdU,veitir tplatginsok
virtuUOl o roku ADi gitUOlU p
http://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/ditabetencgs un i e gito
tabul as rweaiak@ttall UisDipggrias meso ievieto CV

2. Raksti skaidri un koncentr Uti!
a. KoncentrUjies uz bitiskiem aspektiem s
b.At_spoguNo savu bltiskUko sasniegumu da
3. PielUgo CV amatam, uz kuru pretendUU!
alz@gbdt uniereda,kbamap at bil stoga konkr Ut aj a
b. Uzsver savas priekgrocgobas atbilstogi
4, PievUrs uzmandbu CV nofor mUj umam!

a. Apraksti savas prasmes skai dgrbiasun | ogi

b.Piew@msarp@bmaizrakst(pbai un i nterpunkcij

c. DrukU CV wuz balta papdra.

d. SaglabU vienotu burtveidolu (fontu) wun

5. PUrbaudi savu CV pUc uzrakstogganas!

a.lzlabo visas pareizrakstobas kNidasu u
skaidraudl ogi ska.
b. Palldz vUIl kUdam izlasdot CV, lai puUrli

l egaumU!

1. Necenties uzlabotitC¥ amri adam0Of umsemnt
2. Pie sadaNas i Pekorsktunadresji dmo bl B ni BdizuAa
galvenaisi p Ur d o mUt un e i vardslizvards@gmail.come-pasta adresi

(nek U0dU amarghlgaj@intok!)N
3. Nepievienopersonas kodi! Var wuzrakstot dzi mganas d
4. Visbeidzotineuzti ci es vkd ceijeoni,o gii retre rCivVe tplar au g
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http://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/digital-competences
mailto:amurgalva@inbox.lv

.

>

o Metodikai Ve i ks mi ni ek
KNI dainu CV paraugi

Curriculum Vitae
PersonogU informUcija:
VUrds: VUrds
UzvUrds: UzvUrds
Adrese:R ¢ gL®-10xx, XxXxxxxxxx iela YYY-ZZZZ
Telefons: mob.12345678
E-pastsncncncnen@inbox.lv
NacionUIl U piederogoba: | atviete
Personas kods: 123458910.

| zgl ot ogba wun kursi i
2018ii est Uj os Latvi jndsvelrasuksUaiemni ecobas u
AKomercdarbgoba un uzAUmuma vaddobao 1. kur

20151 ESF un NV As progiacnimas projékts
PKP speciaktzBdidpa

2005 AB0 kategorijas vadotUja apliecoba
2004i Fi rma A Nosaukumso mUcQbfrizeceentrs, plaga

Darba pieredze: )

2018- SI'A ANosaekums®mo Oopagumu firma , admi
20161 2017-ABREVI ATT RA XX X X XXX X X T letveda X X X X X X X X N (
2015-2014-S| A AV v vivpvavwvlOirvso

2014-2013-S1 A AL |-Idatd operatois | | | 0o

Prasmes: _
| emaAas da-rM5Word,Excellat or u
Kases apar US$Samsuagptblb, Brea0l1l;2080

Valodas:

Dzi aitalk vi egu
Krievu-p Ur val du
A n g-Msu, rakstu

VaNasprieks:
Patc@e@dNot, gatavot mUj Us.

2019.gada2f ebr uUr 9
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mailto:ncncncncn@inbox.lv

Curriculum Vitae

Personasdati
DzQvoj u:
TUl runi s:

Epasts
| zgl 0t 0ba
No 2006.09.01. 1 9dz 2010.06.22.
LleprJilassnmaIeukstlla skol U (Saimniecgbas vad:¢
199712006 . g. pKaanpastUsdkeosl U
Darba pieredze i )
20142016.g. Struktirviengbas vadgtUja/grUmat\
20132 014.g. grUmatvedis SIA AZUlgtes A0
2010.g. pavUrs kdfeesj mgaa sSIgh adP| udma
2009.9g. apkopUja i slodzi A/S ALiepUjas pap
2007.9g. pUtdedUpAafiPekkas KO
2006.g. pUrdevUja veikalU A/S ALPB TOPO
Papildu izgl@tgba, kursi
Apgliti datoru kursi 2006./2007. g
fiTekstilapstrUdes pamati 0
Al nformUci j gsansaab iperdarsgnbeasso
il zkl Ujl apu pamati o
B kategorijas autovadoQotUja apliecogoba
Valodu prasmes
Latviegu valoda: dzimtU_
AngNu, krievu valoda: vUj.i
LiepUj U
03.03. 2016
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Metodikaii Ve i ks mi ni ek

|l zvUrtUganai un uYpasmbgsganai s a
Curriculum Vitae

VURDS UZVURDS
LLLLLL iela 861 5,
05.06.1995.
Li epUjp3800 LV
mob.: (+371) 2XXXXXXX,
el pasts: jjjj.kkkkk@gmail.com

l zgl gt Qba: i

09.20137 07.2015. Li epUj as Mizi kas, mUkslas
MetU|8ﬂUIJZJ$ntUI‘IlIMIaZ&I‘n$J|U di zai

09.20105 06.2013. Li ep Uj as Val st s 1. gi mnUzi
programma; atestUts par vidl

Darba pieredze: )
03.2015i 04.2015. MUc gbu prakse pr+odg r iestmaasA mak
profesion UIU kol edga Seinaj
(Somija) ) ) )
07.20147 08.2014. MUc gbu pragkster UdetsUl r T p n grakSes
v a d § melgtass Valdis Liepa

Prasmes: .

Val odu zinUganas: _

L at vvaledg u dzi mtU

AngNu valoda augstUkais | 0o0menis (C1)
Krievu valoda pamata | gmenis (A2)

Komuni kUcij as epcammessaskarsmes prasmes un p
Organizatori pkbsmprpbteset un organi z Uprasmesv u
Di gi prébmdss

I nf orm : Satura .

apstr[Komun'k VeidogProbIUmr Dr?gQ
vidUjs |vidUOjs |vidUjs |vidOUjs | }"_dUJ.S
Q meni

Prasmes str UdUt Blemder;: Auto®Ar Aaahluatiatbr CEBmCorel Draw X5

Transportl ogdzekNaBvhkathe ddJorai aps i actobwaadot Uj a

LiepUjU, 2018. gada 07. janvUro
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» 40 . met odi ka fiKomanda da
Joma Pagizzi Aa, karj &masg eir@asp Uj0muimap {
TUma Karjeras i esipzlglit (profesijas)
Teorija
Komandd&kaiirt Ii ski ierobegots, pUc kUdUm n
speci U0 vai ¢ggiriskU piedergba, strukti
i zdal @ukepunadi (VK| ni Adqoeiktadcli, 011@ )skamkrtd k st
vUrtobas, nor mat Qvi e modemlopqgamhjczlgn ef@p
l'i feworl d) . (StarptautlvlksUI akbavruIeQrgaUkkanpran
attQogstobas glrmarklulwalt Ugt meneblt asbaMansgth

36. Abas teorUtiskUs atzi Aas apvienotas n

MUr gaudi|Pot enpridiflési onUl Usl kurgag i @ z J kidfsu ugei
| ocekNi

MUr gi s VeicshatUnu interesi par tautsa
karjeras izpUtes un plUnoganas g

Uzdevums

1 PopuliaespglUjtaaumpgimni ecobai svarggas
1 Dot iespUju konkurusaginvdidozipbina e&ke € mpmpas

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

f Prasme novUrtUt wun pil.nveidot savu ka
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot karjeras voziiju

f Prasme sadarboties karjeras mUrga sas

Darbaformaun |[Pr akt i s kneres kdnaandudiskusija, aptauja
metodes

Norises ilgums | 2- 3 stundas.

Sagatavo|/Pl Unojot wun organleJot At vUrto
i est UdU, pas diumaas)lr@ldmeqlablmfrepwn
dabot i es darbngogcUs un pazi Ao par
PasUkuma ovienpasar zkaoboras darbndocas
komandu uzdevumiem, telbpu un mat
Katras darbngcas meistars B8sapgabl
(i esUcUjs) -3v0rmipmaivtelskt 20
PasUkuma or ganiitavditrdros dsua g/g tula ada ue,
dal gbnieki saAems meistaru par ak
Gi menes komanidsa p(rpoofteesnicoinUdlalUs v
audzUknvsems viAa gi menes | o cicksl
| i kumi skais pUrstUvis, brUlis,
norUdotajU termi AU informU par g
Gi mes komandasadl O bni e ki ierodas dar ba

Nepieci e/Nepi eci egamiirestrurrrrlmltiuezrdieﬁ[luimaun/ei k ga
resursi darbngcu telpas, norUdes uz kop
zdales (rekl Umas) materi Ul i

[
Darbaunizdales| I nf or mUci j @ rmare siuz qulnd i igedsmepdl j Wsm vpi
materi Ul|liest 0dU.

Darba gaita
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1. Pirms darba dal gbniekus iepazgstina
Katrs dmandkhstlds par darba drogobas

2. Komandas eiczdlbolz Ud dJdnasspr w4 esi pW dar bn
apdares darbi, galdniecgba, elektro
dal gbnieku pl 1 smu.

3. Katrrlbndgac U gi menes komanda vendasap

dar banchUc upavei kta uzdevumaAtsvalAretno
dal 9 bl nai pelk. a

4, PUc visu darbnocu apmekIUganas komand

— O
(DODQJ

ia ¢
nmoeu

komanda atbild uz jautUjumlemrUhKurUr

par sevi (par savu gimejnoetS| els o cuezkzliin)Uj

pasUkums maingja tav priekgstatu pa

potenci Ulais audzUkn is gan ar o vi Aa
5.PasUkuthagumUsU|azsg_ Qe SOt des darbinieki

dal 0bni eku jautUjumiem un pasniedz Kk
Refleksija

Dal O0bni eki sknoms@miedrzalkgsthiil des uz aptauj

Pi ez me

Ja pasUkums notiek At vAkrvtlor tcu rdvuruv j diilagdn
ieteicams noformUt kU aplleC|nUJumu dalof
adresi un ko nptaaskttuu, s t (Ot mlel kr Nuan 1 vi besti nei k)u, vkUor g
darbndogcu vadotUju parakstus. i

Met odi ka i zmantojama ar Q V|spUrUJU i zg
programmUs. KomaamrdUUkovavralst\alrdUthoJklagu g
|l ocek NUleumms Paasr notmltveasi e d Whvw dlii eemw, i et V

Bi bliogrUfija

1. Kalni Ag G. (2011). Klase ir komanda.

http://www.bti.gov.Iv/lat/aktualitates/?doc=2332

2. St ar pt ajarasiatbakstethek @ di kas r okas gr.(2012)tRa) gda

Val sts izgl gt 0 bPeegamaatrtgd st obas agent|
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguide_naigtive.pdf

3. Mans bUrns izvUl a¥Yaksatr§eiraungl ¢ MPRgama: R

http://viaa.gov.Iv/files/news/727/mans_berns_izvelas_karjeru_web.pd

ra
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http://www.bti.gov.lv/lat/aktualitates/?doc=2332
http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
http://viaa.gov.lv/files/news/727/mans_berns_izvelas_karjeru_web.pdf

>

Metodikah Ko manda darb

Aptaujas lapas paraugs
Esesmu: [ |potenci Ul ais a{ |gi melocekts
(ierakstiet X atbilstogaj U |laukumi AO)
Vai tev patika darboties darbngcUs? Apve
1. da{nbsakums)

J U,

NU,
2 . d a (nbsaufuwna)

J U,

NU,
3.d ar b (ngsaukums)

J U,

NU,
4 . d a (nbsauliuma)

J U,

NU,
5. d a (nbsauiuwna)

J U,

NU,

Komen(@rsiOUkuma vUrtUjums, i etveeiikdwmil; iperm

Pal dies par | ogdzdal dbu un at sauc
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>4 1. met odi ka ADarba stil:i

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Profesijuun darbastid audzvei doba

Teorija

Katrai konkrUtai profesvisapi emUrbdatl Bki eur
ir tie cilvUki, kuru darba stils atbils
interegu jomU savnlVUedarbrae/a;mkdarthgmUrrsdL
skol Una @dauwudaUkha)l s, viAg var atrast se

(Veido savu karjeru gs!, 2007, 22 Met odi k a Nan dagUdu daunt
i zvUOrt Ot viAiem plemQtlogiLJaldapbafei;ljalpl

MUr gaudi|7-12. kIl agld .sklourUni7-audkUkdu, sko
gar ogUs attogstobas trauchumi em

MUr gi s PaplaginUt skol Unu ijzeprraast nii e sppalj
Uzdevumi
f SekmUt prasmi pUtot darba stilus prof

T Attost ot prasmi mUcdties no pieredzes
1 Pilnveidot prasmi pamatot savu viedokili.

Prasmes

1 Pr asme kiazrvjlerrtalst i espUj as

Darbaformaun |[I ndi vi duUIl g bpr, aldtiiskluasiag acddgapds
metodes

Norises ilgums | 40 min.

Sagatavo|/Skol ot Uj s i epazgstas ar dar ba
metodes, 200719-23. Ipp; Veido savu karjeru pats!, 2007, Z2.Ipp.) un
izmantojot profesij aprakstus(piem.,Pr of esi j as al f a
sagatavok at r am s kol Undar auldapk n i Bh
(Pielikums Nr . 1) uaelikum$Nr.p).fSagatavpj@ darl
| apu AProfesijas aprpakosftessa,j ask og
darbgbas ievieto tikkodol@hnsa (amdz
i erakstot veicamUs dar bobamUjdatr |
kurg notiek saskarsmU ar citiem.

Nepi eci e|Telpa, galdigrupu (315d al ¢ pdaibarmgia k s t U mp siemab eva

resursi statQva t Uf el e f | dkmstgeapd@ris tLtf g
nepieci egams) .

Darbaunizdales| Dar ba | apas fADarba stilu aprakst

mat er i Ul | (Pielikums Nr.2).

Darba gaita

1. Katrss kol Uns (saWeaUkmirsh)a | apas fADarba s
AProfesijas aprakstspaSPaeraksmﬁ Nnd?2
katr ai darbobaii(Raklb,i | sPOtgm) daf Das ls)t i |

2. PUc paveiktUskobH®nemsaldnikmis)ci k Dbi ¢
stils, un ieraksta rezultUtus tabul U

3. Skol ot U4lasi (guupugrapspa3i 5dal gbni eki em

4. Sk oil(dl d z UkrAu p Us sal gdzina ierakstus da
parcar ba stiliem. Ja grupdU rsdzmoa\rDmaime_r(tatk
nepi ekrot grupa viedokl!l i m, 0si jUpam

5. Kad grupauszck/ee\ntkmug,asskolotUjs skaNi no
un ietur pauzi.
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-

6. Grups pUc kUrtas nosaskol ©niak 6 tkjuthrai U kindes
viedoklim, ¢si pamato savu izvUli.
7.Skol ot Uj s ja nepiUskdbbktfams (aabdit dleds)u

I

tekstu gdz nUkamajai ieraksta vietali
8. SkolotUjs uzzamBtututOhbues (®apUskath
(audzditkblial)di uz jautUj umu: fiaksur amadas|
| ap U?ko pws kaorl Uni em (naousckzalkdAxioemyn pUrr
iztei kt Ukos darba stilus.

9. Nos| UgumUo rskeoriozl)jm@dsvemas profesiju
savstarpUjo saistobu.

Refleksija

Skd Uni ( @audi WidAiu)z j aut Uj umi em:
f Ku jaunu Tungodi eamaruz profesiju?

f Kurg no darba stiliem Tev ggiet piemU

f Kurg no darba stiliem Tev ggiet nepie
Pi ezomes

Lai izvUl Utos profeisspelgl oo bas sptiersnmsUd
pl Unoganas i etei cams of @isk to n §ketofiklirvar zrgaptdilai
izzinOtiuzv Ul Ut Us profesijas darba stilus.
Bi bliogrUfija

1. Karjeras konsultUganas (2007)1

http://viaa.gov.Iv/files/news/727/karjeras_kons_metodes J#H23. Ipp
2. Profesijas al fabUtiskU secoOb

http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=10&mid=118&mode=proflist&type=1
3. StarptautiskU karjeras atbal st.a2012eR dog
Val st s i zgl ot Qbas att @ecjapb as ar
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
4. Vei do savu karjeru pats! GZOOJ?}rFa(;gaaipaFtrS(

karjeras i zvadl £tss vagent Pieeans:
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf
5. VeterinUrUrsts (2017) . Profesijas

http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=305&mid=118&mode=prof&pr id=50
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http://viaa.gov.lv/files/news/727/karjeras_kons_metodes.pdf
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http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=305&mid=118&mode=prof&pr_id=50

.

Metodkafi Dar ba stil i profe

Darba stilu apraksti
Vei do 20a720i&2.

Praktisks darbs (Prakt). Veicot dar bu nepieci egams dat
dzQvnieki em, magonUm, pielietot savu veikIl g
kuriem padodapr glot isgkil,a mragddzii,r pastvardveggi V
mat emUt i skUs spUJraakatnglazntaesu kLtrUkralanhgeakrUas S
praktiska darboganUs, patok str0dUOt ar dagOUd

PUtniecisks. dzairmGt n(ipktsn)pipditinétacj sk s pdadbr & s s
nepieciegams analizUt, domUt, izgudrot, eks
padodas cilvUkiem, kuri ineatkabfpgUri ornganla
uzdevumurisiUganU un savu zinUganu nepUrtrauktO p

Dar bs saskaDasrnﬂJa(sStalslks) rakstur ggs

cilvUku situUcijUs, t,sattptboesegpaar cctui em)|
palpdz Ut maindgt viAu uzvedc}nbuku a s lsabUl dpa:
drosmogi, uzAUmogi, neatlaidogi, 1 odzjitogi

profesij U

-

© O T

zs dararsba( Brted)u raksturo nepnesjegamo
udot, redigUbamums kiireg Wk dtoikelkmewne iulst s b i
un uzraudz9gobU, ~gan ar g s t r Unbibigkiokuriem a't s
g

90 stilnadgdar bil,p digri ,v Wre@ag il ai d@pmiij ad .00

Q’Q’C"U

QT QD
O S o

)r
d
d S

T <O

Veicotd ar b u , kurU nepiec,i ejapniae dind (cdams gwiae Ad mt
savu uzAUmobu, drosméipUjantplrn eéastmu, p @mleir &gd ij n
Darbin eki , kuriem padodas dnroi skii | aj awatr bii ,, not al
energiski, i mpul sQvVi un emoci onUl i stabil i,
pUrraudzgt un kontrolUs enlvUlksaisabtmasedn!
sevi. VAi em pat ok nodar bes, kur iespUjams risks.

Radogs dar bGo (dRaardb)a st i | a nodar bes, kur Us n

dom@nu biegi saistoQtas aranmUni szliuk a(, r ugnaans zudnm Ok

lietiggl )mUktsallau ut.Ues var bit arg profesijas,

nepieci egamas strUdUJogU_errmdpoachosdasspquasst|D|a.

nosl Ugtgi,, pjalktNoOgvio, un taj U pagy Ildaoimdyg amela tukna i
[

veic pielietojot savas sajltas, emocijas, i n
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Metodkafi Dar b @ r otf ielsii j as a|

Profesijas apraksta paraugs
Veteri @7 Ur st s,

Vet er i nldrsGrstdsagUdu sugu dzovniekus un putnus

aro konsultU dzovnieku un put nu aprIpUtUJus/Qp
saslimganu vai sI|mqbas|mgumnnuUMpsrtasktt\h@lQmoowustUga
konsul tU dzQovnieku un putnu aprIpUtUJus/ Qpagn
VeterinUrUrsts pUrrunU ar dzovniekaj amUs psit da
slimgbas pazgmes, tad izmekl U slimo dzgvnieku
(iztaustot ar rokUm) ( ), novUrtUjot viAa i :
vi Ag izvU (a)smet'iilgamant[]sglaouedirqs,_ nepieci egamdobas
papildu izmeklUganu ar dagUdUm diagnosti kas i e
varUs veikt dzovnieka, putnapUmdtaescwdPetU@y kil
OrstUganai nepieciegama §girurgis ska iejaukganUs
arQ uzrauga pUcoprengu:IllJJrals prhbaouda (( )), va
kompli’kchiLjrqu)(sgaada(gjgugm’U | e mj ( ) par nepi
nomai Au. Vi Ag arQ pieAem dzovnieku dzemdobas
VeterinUrUrsts dodas airegm niJj Gawsn ive kzigeem),sv (ur pt Up)
izmek!|l U tos ( ) un nozomU turpmUko Urstnie
veic ganUmpul ku uzraudzgbu ( ) ) . Rei mas g a
sai’mniemg)tILemktlualganUmpulka st Uvokl i ( ),
vi Ag regul Uri, plemUram ik pa trim mUnegi em,
vai govs veseIaqtanvuhsalpmeandw,gkltguasnduvalVelktUs mani p
vi Ag pieraksta Urstniecobas dokumentos ( )
apripUtUOjus/ gpagniekus ( )n apsa rr etga), muakola fimkdd
profilaktisko vak0|nUC|JllpU(rpokldgarnun)sp(ektor)s p/
apst UkNos dzovnieki tiek audzUtl, kU tiek iegl
pi emUr &m, paens,s. olVaed,e r-imednbrnsitss veterinUraj
( ), kontrol U ' i kumdoganas ievUroganu (
Saviengbas Iikumdogqnai,_n_p_kNa@j@$umewhwawu
pUrtikas produktu pUrstrudUtUjiem. ViAg uzraug
aktus, pi emUr am, brauc ( ) uz saimniecobUm
palemsagatavotatranportUta uzglabUta, wun izsniedz iz
VeterinUrUrsts | aboratorijUu pi eAem I Z
( ), tos sanL(m).lurnU s(agataa/)mstarreldgdieldszlJHmU gamasnhlbt
attiecggaj qi )IZ/N]fEd(”IUIJl&anHmO mat eri Ul u, pi emUr an
apskata mikroskopU ( ) un i zmek!l U pUc not e
jTtobu pnet =2n0Islraied ruo kd Wea dpd twni ( ). Laika
veterinUrUrsts i eglst | aboratorisko izmekl Uj un
dzovnieka UrstUjogajam Urstam vai o0opagniekam (

Darba ils Skaits Darba stils Skaits

Praktisks (Pra) Radogs (|

PUtnieci Saskar s ml

Precogzs Ar inici
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> 4 2 . metodi ka ALai ka za
Joma Pagi Aa
TUma Lai ka pUrval doba
Teorija
Pareiza | aika snpgagt n@egas Npuj osat Utes
uzdevumien, 9s Uk U | ai ka sasniegt labUkus rezu

pUrmai AUm (Ciomaga, Makiiedes , unVidztoevrle, |
sakolr tpr o fues ipo n W IBidoio, Mdkrids Vintete, 2016L| el U daNU
sava un citu cilvUku dlalqu)apghUmoogzaqmaggLan

MUr daudi[9-12. kIl adgu4.skkodrUsnui ,audz Uk Ai

MU & Papl asdkion Wtn u (aupdaUlnAupar | ai ka

Uzdevumi

T VeicinUt savu |l aika pUrvaldobas prasnm
9 Pilnveidot prasmi apzinUties nepiecie
1 Pilnveidotp r a s mi mU ¢ gedieu cito pierepzesy p i e

§ Pilnveidot prasmi noteikt un izvUl Ut
Prasmes

f§ Prasme novUrtUt un pil.nveidot savu ka
Darbaformaun |Pr akti skais darbs, sitglUep Pas

metodes praktiskais dars.

Norises ilgums | 40 min.

Sagatavo|Skol batUjai gr-ddaliQ sagatavipid)) B a (Pel&ugnsl
Nr. 1) un svumUci( Pasl ukdms Nr . 2)

Nepi eci e|Pierakstipapdors, rakstUmpieder umi
resursi

Darbaunizdales|Lai ka( RagNukums Nr. 1) un situUci
mat er i Ul ilkatrai gr-dplkol Ymir J.pddJu B8z Uk Ai )

Darba gaita

1. Sk o | satlalajklasi (grupwrupls, 34dal Qlgm iy @ Wi i
2. Katra gr ulpaa k snakkzlhr gt btkeusms( PNretllino 10k @ m

zagNao. )
3. Grupas pastUsta par izveidotajiemashkd
novietot. atbilstogaj Us sadal gjuma vi

4, NUkamaJ U pgorsunplh kiaztsrtar UdU un pr ezkemsNrLZ)
5. Skol ot Uj s or glamii kd epdbgkXmuin ausn poari or i t Ug
un k a@riffith,r2019; Rampton, 2016)n aicinas k ol Unus (addx

izveidotd su rotdien iecerUto aktivitUgu s
6. Kadsarakstp abei gt s, skolotUjs aicina pie Kk
Astei dzamao, Afsvar ggado, Ainoder dgao u.

Refleksija

Skol Uni zﬁtatmldlzcﬂJklAz)jautUjum|em

f KOdeidaakti vitUtes ir tavU rotdienas ak
f Kuraveidaak i vi t Ugu ir vairUk?

f Vai ¢gUds aktivitUgu iedal djums tev pa
¢ KO vUI vargUtpa eimeldalmits aktivitUOtes?

Pi ezQdmes

Skol Uni em (mendqud&é\msampaglem sagatavot I
pat stvdlskglgat Uj aklasesa(gripdsi)t undU organi zUj ot p
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i zmant oganpr Whufsvdakio jgorgupu darbu) par Sowlzd
apkopojotpr Ut avUt r as |laaikkaU ziazgweui dod rekolkd s tt u ,( a u

pagpi eredzelil atbilstogUka satura kartote

Bi bliogrUfija

1. Bicoiu L.M., Makrides G., Vintere A. (2BL) . Kar jeras konsult
orientUcijas metodologija. Jelgava: N
2. CiomagaF.S.,,Makrels G. , Vintere A. (2016). Va

3.

profesionUlajU orientilcaviUkc.i jJuelpglarvrae s |
Griffith T. (2019). Top 20 Time Wasters and the Top 5 Worthwhile Activities. Pieeja
https://www.lifehack.og/articles/productivity/tof?2 O-time-wastersandtop-5-worthwhile-
activities.html

Rampton J. (2016). 8 Biggest Time Wasters That Kill YawdBctivity. Pieejams:
https://www.inc.com/johirampton/8time-wastersthatkill -your-productivity.html
Starptauti skU karjer as dalkar ar grept(2012)Re6t goad;
Val sts izgl ot ¢ bPeesgamaatrt)dst 0bas agentlra
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/véa naviguide_interactive.pdf

Time management. (2019). Pieejams:
https://www.onetonline.org/find/descriptor/result/2.B.5.a
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https://www.inc.com/john-rampton/8-time-wasters-that-kill-your-productivity.html
http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
https://www.onetonline.org/find/descriptor/result/2.B.5.a

Metodikain L ai k a

.

Z a

Lai ka katagNupar augi
Ad a pt Uitoisi, MakodesB Vintere, 2016
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Metodikafi L a izkaay Ni 0

SituUcijas anal gzes uzdevuma

Ad apt Bitois, Makddes, Vintere, 2016

KopU ar rupas biedriem analizUjiet
JI's s Ugat pi e gal dteidzamun skalaa Hirektotapastia
lezvar st

JIisu pa

g
) g a
Ulrunis. TajU pagU I ai kU Jun
e
nozodmU, Kk

dzobu. Ko darqnta’stAttnlalkd;lUtQ
a mUsai bl s jObpagrPalirdtar,a uk:

telefonuurpar un Ut ar mUsu? | gnor Upastu? Mdvient
no gi em?

KopU ar grupas biedriem analizUjiet
JI1 s sUgat ©pie gal da grskolasadk&tcbrw@astlﬂ
l ezvanUs tUlrunis. TajU pagU 1| ai kU
Jisu pal gdzgbu. Ko darptazdtAtbiakddwn
nozomU, ka mUsai bl s j Up aggwkitd ar,_a ks
telebnu un parunUt ar mUsu? | gpasiuP Nevient
no gi em?

KopU ar grupas biedriem analizUjiet
J1 s sUgat pie galda un r ailldoralkpasta
| ezvtaBlUsunis. TajU pagU | ai kU Jums
Jisu pal gdzgbu. Ko darptadtAtbiakddwn
nozomU, ka mUsai bis jUpagai dagt, k.
telefonuunpaunUt ar mUsu? 1| gnor Ut-pastue® Nevienc
no _giem?

KopU ar grupas biedriem analizUj_iet
Jis sUgat pie galda un rakst @pasta
lezvanUgat @ pagils | ai kU Jums tuvoj a
Jisu pal gdzgogbu. Ko darptazdtAtbiakddwn
nozgmU, ka mUsai bis jUpagaida, rkC
telefonu msp&r bgbor &t t el e fpasuNevamt
no gi em?

KopU ar grupas biedriem analizUjiet
JI1 s sUgat pie galda wun r akst Upasta
l ezvanUs t 00 rluaniiksU JTuamsU tpuavgoj as mUs
Jisu pal gdzgogbu. Ko darptaztAatbiakdd)
noz9dmU, ka mUsai bis jUpagai da, K
telebnu un par unUtUtart enhlesf uo™ ul guastuhiNesent
nNo gi em?

Eiropas SavaehQobas poodunadmas Al zaugsme un
"Uzlabot pieeju karjeras atbalt am i zgl 0t oj amajiem vispUrUj Us

173

nodar bi

un

pro

Nr.8350/ 16/ 1/ 001 fiKarjeras atbalsts vispUrUjUs u



.

>

»43. metodi ka AManas izvU
Joma Pagizzi Aa
TUma Attieksmes un rgcobas izvU
Teorija
Mor Ul U (UtiskU) dil emmnhci(jta, k ukmjrals aalt$buikhol
pareizi rQkoties?o ir neV|_ennozmega j O
vUrthUm normUm vai pr i ninieppiieenc.i eTgGdan
skolvddatittgpte Ul o junt 9 gupllij u spriest un izvD
gstermi Aa un ilgter Aai zivel gruzvgutmuksr iunUrz g u
lai,b, saskaroties ar I

mi, A al
S € 0dnodkléam jsgilti wU cU tj rolid odiz}
sapglkw i avblisgkegies (VUrtobi zg]lierngediae Cor

Curriculum, 201%

MUr gaudi torij¢59. kIl aguw-9skoklllangiu, skol Uni
attgstobas traucUjumiem
MUr §i s Papl akoihUn tniparzzgl &t Us atti e
ietekmik ar j er U.
Uzdevumi
f Pilnveidot prasmi apzinUties un izvUr

T AttgstQt pr as mi mUcoOoties no pagpiered
9 Pilnveidot prasmi pamatot savu viedokli.

Prasmes

f Prasme poztiuttu pagt Ul

f Prasme novUrtUt wun pilnveidot savu ka
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
T Prasme veidot karjeras voziiju

Darba forma un metodes StUstqums, |l omu spUIl e,i vprd
ungrpUs, di skusij a

Norises ilgums 40 min.

SagatavoganUs |[SkolotUjs iepazostas skol U
Uti kas, soci-Bloé,l ppDP14an X
sagatavo darba | apu ARQcCcQOb

Nepi eci egami e |Telpa, galdi mazo grupu (375 skol Uni
rakst Umpi esdieernuansi v ai stat oo
flomUspapidbrs statova t Uf el

Darba un izdalDarba | apa @R®cqPdsliikwlrst

Darba gaita

1. Ja skolotUjs uzskat a, ka tas 1 r nepi

Uti kas, soc-|54JIpp)ena|er1 BkobWBOnus izspUI U
Gusts, tUvs, mUte). ‘
2.Sko|otUJsprUtLgmbirtosnkatﬂrotu pUc iespUjas

negodgdgga rQCQgpskpgamaJruappu&b‘}gana
iinkgaJnntUS, pcairt us licz s)mi eSkaon a0 t U S nepie
squUnlem, pivlthsugi Asa\nLaS/'pledU

3. Pr UOtaasv Utezul t Otus skolotUjs pieraksta
4. PUpr Utaasv Us kol Uni , i zmaht omOst d_tmzaqibmo
negoddgUs rocobas piemUrus t Ul Ukai 4
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. 4

5. PUc tam, kad visi skol Un iklasa viencjasphj%rgoi c

pi emUrUlethkai i zpUtei

6. Katr s skolpns salAem darba | apu ARQ¢C®
kopogi izvUl Utos piemUrus. o
7.Skol Uni individuUOli ieraksta, kU UUdsat

notelkthaanavaﬂpuuBlgLareaqm raksturo
un neg-pt $ekasdarkod Wi eutnU.

8. Skol ot Uj s s adiasl as kkoll alksik oggrtunppUls) u(r3pi na d
unpaplldnotnegongUs rocobas negatgovUs un |

9.Sko|otl_JJs organl’z_U grupas di sk uoszigjmi,
karjerU ogstermi AU un il gtermi AU.

Refleksija

Skol Uni rakstiski atbtiljdumizemtruktur Ut U

1T Ko tu godien jaunu uzzinUOji (saprati)

T Kur ai no izteiktaj Um domUuvietoi. vi svair

f Kurai no diskusijU izteiktajUm domUm

Pi ezQmes

| zvULEsi geskjaBhp skol Unu attgstdobas posi

Bi bliogrUfija

1. Intermediate Cor€urriculum. Standard Career Developmerand Standard 3dniversal
Foundation Skills (2015). Pieejams
http://www.p12.nysed.gov/cte/cdlearn/documents/GAter- CareerandUniversal.pdf

2.VUrt gbiUzglk@atsgbasoci Ulo zi-6ogbkl asUkl @2
| odzekl i s skol ot Uj igelmp.t 0 bR@Ega:sat\Valas
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmatiiizglitiba/Metodiskais_mat
erials/Metodiskais_materials_Vertibizglitiba 04032014.pdf
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https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/vertibizglitiba/Metodiskais_materials/Metodiskais_materials_Vertibizglitiba_04032014.pdf
https://visc.gov.lv/vispizglitiba/saturs/dokumenti/metmat/vertibizglitiba/Metodiskais_materials/Metodiskais_materials_Vertibizglitiba_04032014.pdf

>

Metodkafi Manas d ekdd &

Rocobas izvUrtUganas darba | aj
Ad a pt Uermediate CorerCtrriculum, 2015

Rocoba __ Sekas
__skol U dabavi e skol U darbavi e
Gpi koga ) )
(+) (+)
AprunUg ) )
(+) (+)
Parakstu ) )
viltoga
(+) (+)
SI'i mgba ) )
simul Ug
(+) (+)
Citu ) )
i zsmi eg
(+) (+)
) Q)
(+) (+)
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*44. metodi kakdlManindmabjpUs ¢

Joma Pagi xairAaras jebaljear agplUmumu

TUma Dar bs kel lwdtkraa i kdi enas nepi eci
pilnveides iespUja

Teorija

Viens no nozomdgUkaji emmkarmrj eroadsr oigz qnlUg

zinUgarmsujwn smrsai sti ar i kdGuernraisc wlzwmé, (2

BUrnu tiesdobu aizsardzobas | ikumU minUt

apkopt sevi un pledualQitése(sbunf]ajia@sadradzboobsa
savukUrt | zglotobas | ekuins mposakid Hmk e si 2

vi des uzkopganlalttulnlsstaolgLUrtlozggaIn(thbas i es
(1l zgl utmsb asl 919i8k MatisUne, 2010). )
MUr gaudi {2-5. kl agu 9s kol IUngu <kol UmngUsara

trauchunfglemkIuangaEf skmhglnem un v
garggUs attogstdgbas traucUj umi em

MUr §gi s Papl agi nUt s kdodrUmau n ozzprnait rdisz Qavallt
Uzdevumi
1T Pilnveidot pirkadimen aasp zpineltUkessmu | omu z

1 Attost ot prasmi mUcodties no pieredzes
9 Pilnveidot prasmi paust un pamatot savu viedokili.

Prasmes

f Prasme uit vt pmgt Ul u.

f Prasme novUrtUt wun pilnveidot savu ka
f Prasmesnieghif or mUci j u par sevi un karjeras
T Prasme veidot karjeras voziiju

1 Prasme izvUrtUOt karjeras iespUjas
Darbaformaun |[Demonstr Ugana, pr alk|t2|Usgkaan|a$j| sdganr g
metodes i ndi vi duU]1 | un grupUs, stUstgju
Norises ilgums 40 min.

Sagatavo(SkolotUjs sagatavo A4 un A3 i zml

(Pielikums Nr.1).

Nepi eci e (Telpa, galdimazo grupu {3tsk o | Uni) darbam, rak

resursi statQva t Uf el e, krots vV ai t Of
nepieci egams) .
Darba unizdales |A4 i zdnalUrbaa | apas fAMani darbi sko
mat eri Ul [skol Um&Bm i @analrb a Iapas fiMani dar |k
Nr. 1), wuz kuras norUdgts grupas
Darba gaita
1. Katrs skol Uns saAem darba | apu fAMani
2. Skol ot Uj s |zska|drmauzjdea\guraunmUsd)Hcst,Jl
veicamie fAidarbi o (mUcQbu uzdevumi, iz
pienUkumi, pledalqganUs mUj as darbos
3.Sko|otUJs ai ci nfiad ag baloU npise mUa suasu ku n ktd
Adar buo adaIQJl_JmuaN/E-onat dsagrawmam0t U
Vi spirms skolotUjs aicina skol Unus ng¢
i eraksta atbil stso@ajNildaa tanda , d ikag KA Is ke

un visbeidzoi fid ar b u 0g | Kruir uv esikc GAN skol U, GA
4. Ja nepieciegams, diskusijas rezultUtU
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| o

5. Nodar bgbas turpinUjumU ssktodsUnd a fifnamilwal
6. Sk ol ocatalhjklasigs up B4 ¢Bol Uni grupU), un ki
darba | apu AMani darbi skol U un mUOj Us
7.Skol Uniilgr upithist es veido grupas (kopUj
ietvemt Vi sus i_ndlvidumaplInabltreotktrod;amhﬂuwc
iespUjas gar Uks. )

8. Skol Unu grupas atbilstogi izlozUtajai
grupU) wun Qsi pastUsta pHBrukambpBspyri
9. Skol ot Uj epiezenisko saiizz sater ot katra skol Una
un organi zU apkopojogas katehUtsikok as (
veicamo darbu nozdmQbu (skklods sUensu  buine dar pu
| ocek Nu dw.oov U.

Refleksija

Skol Uni pUc kUrtas 0os atbild uz jaut Uj
f Kuru no tavU darba IapU mi nUtajiem da
prasmes palgdz pilnveidot ¢gis darbs?
f Kuru no tapO manbaajiem dadbiéem?tKUda
prasmesi lpray@iddotp gi s dar bs?

ezQmes

Modi ficUjot metodi ku, darba gaitas 5.p

cekNi em.

bliogrUfija

1.

http://www.p12.nysed.gov/cte/cdlearn/documents/CEEDSn-CareerandUniversal.pdf
l zgl @t @ b a s Pieejakshtips:/liurhi.8/@d.php?id=50759 .

LT se L. (2010) . BUr na pi enUk umi
https://lvportals.lv/skaidrojun218116bernapienakumimajasun-sabiedriba2010

https://lvportas.lv/skaidrojumi/21805&koleniemir-netikai-tiesibasbetari-pienakumi
2010

BUrnu tiesgbu ai zsar datpb/dilkkimilviddc.php@d=49094
2. Elementary Core Curriculum. Standard 1 Career Development and Standard 3a U
Foundation Skills (2015). Pieejamg

Mati sUne I . (2010) . Skol Uniem ir n ¢
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https://likumi.lv/doc.php?id=49096
http://www.p12.nysed.gov/cte/cdlearn/documents/CDOS-Elem-CareerandUniversal.pdf
https://likumi.lv/doc.php?id=50759
https://lvportals.lv/skaidrojumi/218116-berna-pienakumi-majas-un-sabiedriba-2010
https://lvportals.lv/skaidrojumi/218050-skoleniem-ir-ne-tikai-tiesibas-bet-ari-pienakumi-2010
https://lvportals.lv/skaidrojumi/218050-skoleniem-ir-ne-tikai-tiesibas-bet-ari-pienakumi-2010

< =
Pielikums Nr.1
Metodikai Ma n i dar bi skol

Darba | apas fAMani darbi skol U wut
leteicams izmat ot h onovietoto MtailABf or mUt a | apu
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»45. metodi ka ANakts pro

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Profesijud a u d z vua tdacbgb @& n Uk u mi

Teorija

l epazgganUs ar dagUdu jomu profesiemUNi
savu piemUrotobu pael o imo Uprrlozému.r,teQ;tIUmkalrsz
temati sku tikganos izglqt@basofesiUdUi;op
speci Upriaktuisgus, k_uriadqxiengal skepUpaempt
nozari. Pafa@smU tod giamikzlopwaUsaruna ar | al

(Korna, 2011).

MUr gaudi5-12kl agns kol

MUr gis |Atkl Ut dagUdu profesibindd od g robma
struUdUjogo pienUkumus.

Uzdevumi

1T lepazgstinUt skolUnus ar nakts reggomU
1 SekmUt pa&kdprndwmr t Uganu sai stobU ar kon

Prasmes

1 Prasme i zrvabsr tilkts pkUgrajse ] ]
Darba forma ProfesionUl o jomu pUrstUveg mong&,
un metodes praktiskie darbi pUirmdinwaisdudlpit awmn

Norises ilgums | 2 - 3 stundas

Sagatav(Skol dtnlbjdsar bogbas orjasniarat pref e/gi
nodaarsbglbai ku, v Ul amo s knod dlanrub gstkaasi
par uzdevumiem, kurus skol Unu gr
nepieciegamo atbalstu, mUbel Um,
Pirms ms Uk uma skol ot Uj s organi zU
i ekUrtoganu dmremaaotojmbUgarnu,Ul us,

bukl et us, afigas wu.tml., kas at
AVienas pieturas ageraltddaln viedl
struktTrvienQbu pUr st Uvijiist(iygumes
u.c.) skol Un vecUki, absolventi
Skol ot Uj s |nformU skol Unus par
mUnesi iepriekg.
Skol Uni pketsakWismi ¢xpraalkl Vi eoata s
Skol ot Uj s, ati lwitles tka ¢aij Umk ovl 00 mul m
i espUjUm, veido skol Unu grupas.
Nepieci ¢Telpas profesiju pUrstUvju izvie
resursi
Darba un Profesiju pUrstUvji ierodas ar sa
izdales .
materi Ul
Darba gaita
1. Skolas telpUs: klasUs, darbngcUs, me
agentiraso, piemUram: UtrUs pal gsddzcub
pal gdzobas i zsaukumu dienest s, nakt s
2. Pirmsa gnet Tarpume k1 Uj uma katrs skol Uns s aAem
i erakstus ap‘maikl(]]jzuqlllepUkUnodaermmB
aptaujas lapas, tajUskvUljamoj Ggeaddb U
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3. SkaluU grupas iepriekg izlozUtU kUrtol
profepasnusla\aupdarbu, dod ar savu dmir
atbild uz JautUJuml_emlkuepdzeshahaslaabh
regogmu u. c. Ti kganUs | ai kUslpaiod ks @

materi Ul us. VUl amai s Vi enaagsengrlzmrriJ@s ma m
4, Skol Uni , Aapreellalsujpa)tet urasp@dgsnUly as aff &N

pagbil de sdarbumapesad @ NOt AProfesiju pasau
Refleksija
Skol Uni sni e d&ksmegparieguvumienodas batbdda  Pi el i kun
rezul t Utu apkopo})an s kwelolpmijas mpata rstkkw. Sa 0P &
pasUkuma var organi zUt diskusiju par nak

Pi ezQmes

Metodiku varizmantd proje k t u nedUNas vai karjeras ne
karjeras .pUcpusdi enu

Bi bliogrUfija

1. Korna, E. (2011RQg&KarRaeKas izgl ot ogba.
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MetodikaANakts profesijasd

Aptaujas lapas paraugs

VUrds,

20 .gada

Klase:

Vai Tu vUI Ut os

1.a g e n {nbsaukums)

vV ei

dot

karjeru gaj U jomU?

J U,

NU,

2.a g e n {ndsaukums)

J U,

NU,

3.a g e n {(ndsaukums)

J U,

NU,

4.a g e n (ndbsaukums)

J U,

NU,

5.a g e n {(ndbsaukums)

J U,

NU,

Komen(Wriar bobas

\Y

Urt Uj ums, i estedidkou riij,i ef

Paldies @ r

Eiropas Savaehob
"UzIl abot pi eeju
Nr.8350/ 16/ 1/ 0

O xw

| gdzdal Obu un atsaucQbu!
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¥ 46. metodikai MUs domUj am t U! o

Joma Karjeras e&pUjeriasplUtUenumu pi eAgq
TUma Profesiju daudzveidoba
Teorija

Ja zi nUganas par darba uzdevumiem nok el
karjeras e s p Uj atmlstotlasszstertedﬂplem un aizspriedumiem. Stereotipi un a@dsoni

i erobego kamj dorlaesgllzvvtelnes dUNajarndlegs i el

izgl 0t 9bag Sprac @it ammaalstk.[201,a48.Ippe Meados kasb g st e

kliedUt ar notei ktUm profeS|JUm saistoto

MUr gaudi|5-9. k| ag;u5-9s k ok lUag war vaega)lelmnlgar 09
trau cUpnu?ntQ emklagarskmhynem smagiem
gangUasattrt@sd:kjjbumlem

MUr gi s PaplaginUt skolUnu izpratni par

Uzdevumi

1T SekmUt pr asmmeipiaepcziiengtatniless k ompet ences f
T Att9gstoQot pr as mi mUcoOties no pagpiered

Prasmes

T Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
f Prasme veidot karjeras voziju

Darbaformaun [Skol ot Uj a st Ust¢jums, zWKigiamw d¢dg
metodes st Ustojums, demonstrUgana un pr 3

Norises ilgums | 40 min

Sagatavo/Skol ot Uj a sagat B6évoprso fse simijtKijphpackeatru
profesiju (Careers with Videps 201 9 ; Video Libr

i zvUIl Uto profesiju nosaukumiem U
Nepieci e|Progktor s, dat or s, | ai skatQtos v
resursi kur zomUt , pleraksthcbrngatpap@le
grupu skaitam), kr Usu zomuNi, fI

Darba unizdales|Pap 0 a k s iederamp
mater i Ul

Darba gaita

1. Katr s s_koIU_ns |zthDmsIv1féanmQJtst&anUmrQ
2. Sk ol satlalhjklasgrup(4-6 skol Uni grupO).

3. Katra grupa izlozU vienu prun}:.fae&seirrj Wb ad nt
lapu.

4.10 minDguat aia kk ogprqugpia j OuzzgogmU izl oz Ut
kUdas prasmes nemecMegKn&ssdakthnga

uzvel kot vismaz vienu | Qniju ar i zv bdd
grupas dal obniekiem jebkurU brodo dr
2011, 16)).

5. Katra gr y pla S|dzelmbzhlu;ttar U s avaspiag mUplthaiuo
profesiju St Us tlggiukmth ci t Um grupUm izvEidotdis prdiesijas
at t Uluo jakstorgjums ) )

6. PUc kgeupasuazss t UggrampOdss (ar o taj U oersig,) K
apspriede, | ai vienotos par kopdgo pr
pierakstai, regawniUAo!skaN

7.Skol ot Uj s 0si [Kisptaks tkaa turnu dpermoofnesstirju .
aprakstos to, kas alkkt profesijas aprakstam un videoklipam.
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8. Skol Uni grupas diskusijU izvUrtU say
aprkstemunk | i pi em, nosaucot vUrtUjumu % ,{
skol ot Uja stwWasit 0y iudndlo Miiigld Ut o

Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUjumiem:

f Kurai grupai tavuprUt izdevUs visprec

f KOda&s[.profesijas nosaukums|] profesij g
iepriekg vai neatcerUjUs darba | aikU?

 Kuumo ¢gom pr dfasizgjddm Utws? KUpUc?

f Kuru no ¢o0mngeikionfee szivilOnJtTous ? KUp Uc ?

Piezgmes

ZQnganayeldmtlprefeswﬂ\rarkstus. At karogbU no sk
un skol Unu grupasslkpla@mibddm Ilvabi i pamahstodm

Bi bliogrUfija

1. Careers with Videos. (2019). My Next Move. Pieeja
https://www.mynextmove.org/find/videos

2. Kal ni Ag G. (2011) . Kda.a s e Pieejamg
http://www.bti.gov.Iv/lat/aktualitates/?doc=2332

3. Starptat i sk U karjeras atbalsta met QURIRDY
Val st s i zgl ot Qbas att Qs Pigejamass ar
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_nauide_interactive.pdf

4. Video Library. (2019). The Pennsylvania CareerZone. Piegj
https://www.pacareerzone.org/videos
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»47. metodi ka AMani nUkotr
Joma Karjeras ikeasrpjUjruas zipdimwemuopi eded
TUma NUkotnes nodomi un iespéjaggampds
i zvUl es plUnogana un individuUl U

Teorija
!ndividuUIfJ jeb personggU preplkt paamen
vUl amo mUrgi, i zstrreUtdLUJg icejhaangs Wi crs a&ln ineagnd & 1K
stratUgljUm(qunV|mestd)dQUDrdr2c)Jot individuUOl o
gatawsr i s i usbétaniedz atbalstindivi ddpU#Invei doganU. Met o
dgoritms varb T1ti et der d g & a i i zigd W Iplea s air s tdld ebisa

i zvUl eskairtaBti psdzgvU

MUr gaudi|1lunl2. kl agu skol Uni

MUr §gi s Pilnveidots k o Iptasmip | Unot nUkotni, iepaz
augstd@kasohbhas iestUgu, mUcobu we
i zvUrtUjosavtmat ht eseébm.
Uzdevumi
T ApzinUt dagUdas izglotobasi eni eg@ama i
izmantot to.
T No vairUkUnmespByUOmUsi zvUI Uties savUm
turpinUganas vai darba uzsUkganas ies
Prasmes
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot karjeras voQoziju.
T Pr asme arzwerrasgtmlkitgstqba
§ Prasme izstr UdrUas uant todsstteonboats kpalr(n u .

Darba formaun |Aptauja,ndi vi duldl slapbsj elstt Ust §j ums,
metodes

Norisesilgums |2 x 40 minltes (2 idei n@as?2mBemest

Sagatavgj an U/ Skol ot Uj s nosl.teklsikdllalntieesm u(zpiien
profesiju aprakstu un defingciju
JauniegieMgza2@l17kvalifi kUciHrofesijas
al f abUt i s k;Brofesguamrakdiu, kata2ofs1 ZD®rofesiju @rakstu

katal ogs, 2012; Profesiju defing
Skol Uni patstUvogi nosaka pr of ¢
aptaujas | apas tomekNa vietnUs.
Skol ot Ujs sagatavNMr dh)y blaatlmpm K
Nepieci elDa or i ar interneta piesl Ugumu.
resursi Profesiju aprakstu katalogs (el g
Darbaunizdales Dar ba | apa katram skol Unam (Pi el
materi Ul
Darba gaita
1. Skol ot Uj sUrarwmakdstLUem par i nteregu aip
hobljsmteresesprofe5|onUIU j oma, profesijas

2. Skolaumiil,dot darba | apu, paredz savas
3.1zvUl oties inter esga ajio nsaiu daitjbui |vsitrohisn
kvalifikUciju Psofesijw kprakstuakatalogu2(20079 2012), Profe
defingciju katalogu (2007) vai Profes
4.1 zvUl oti es tur pmUk Us aprimylad r @i a p Upamtsjdt
www.niid.lv u.c. resursus.
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5. Skol Uni, sekojot 1¢dzi informUcijai

i zgl gt ogbas iestUgu atvUrto durvju die
6. NUkamaj U kl ases st dian unIaLprrpeled Ugytawn@rst s ka
| apu, ierakstot, kurU izglgtogbas iest
i nformUciju: adresi u.c. nepieciegamo
i esniegt unc o pegelig@adsu ,nioedt thdrd nosk
uzAemgana.

Refleksija

Skol Un bledlkempasstelspar‘s Bk omi &j JUer a,s kil cteirklUam v e i
| Umu ms mUcQobu gada Séasl UgumUapakeoél@iaMumsnaﬂ
projekus t U s sjlj auiliizmantdjotp | auksténéd r e agatuUtwi zual i z U

Pi ezQmes

Lodzoggu darba | apu var Ve asdparedzotow gUm gy
pr of e siizognlUd tUshva darba e £ ekl Is

Lodzogu darba | apu var veidot profesi (
ktualizUjot dapbacvegamébuzvUIl es

[

akt '
BibliogrUfija

1. I nt er e g u.Pieegamshtp:/Mww.nigl.lv/tests/testi/tests2_1.php

2.l nteregu tests Jauniegiem (2017). Pi e
http:/www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=11&mid=52&mode=testn&type=1

3. Nozaruk val i fi kUciju struktlras. (2019).
Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

4.Pedagog|jasrotjeorgTU nqursd<nagcda (2000). RO

5. Profesijas @l fadlTI) skPi sejcdims :
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=10&mid=118&mode=proflisigdyl

6. Profesiju aprakstu Radal ofrsk b d 2i®®a ydtsU
a g e n. Piéejams:
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf

7. Profesiju aprakstu Ra@adadhrbilds 0bag0¢a) st
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf o

8. Profesiju definBogau RrnobhesgenU(UDOO0OKAR
Pieejamshttp://ivmv.Iv/f/luploads/profesijtaprakstekatalogsAS. pdf )

9. Povijs R.V. (2012). SociodinamiskU ko
Roga: Valsts izgl oejgnisas attogstobas ag
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/38262_viaa_pivijs_2012_f.pdf
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Ma n i

nUkotnes

nbsomivUgdonaskolas
[ JstudijOm augst OkUs

Metodikafii My n i

Darba lapas paraugs

I zgl Q
z

[ JmOcobUm profesionUl Us i

[ Jkursu
[ ]darba

[ ] Cits vaiants:

apmekilBagane §laNegdd r arittias
gai tu

>

nUkot des

Es vddpist gUdas profesijas (strl
1.profesija:
2.profesija:
3.profesija:
Profesiju apgiganas vai darba iespUjas (
1.1 es
2.1 es
3.1 es
lespUju izvUl e:
| nf or mUci | a 1.iespl 2.iespU 3.iespU
AtvUrto dur
ti kganUs ar
Adrese, cita
kontaktinfo
Nepieciegam
dokumenti
UzAemganas
(Iai ks, pr a
Mans nUkotnes
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»48. metodi ka AVecUku karjeras
skol Uni embo

Joma Pagi zai jAar, a & eskanJJuerlazsp U tUemis rewn oy
TUma lzgl @t Qbas |espUJas pUc pamat skol
Teorija

Karjeras virziena, t.sk. profesuasszI e individuUl OC|rme'vkbet|Hiq
atggiroggi. VecUkiem ir svaroggi zinUt, k U
M pal 9dzUt viAam i zvUrtUt savas stiprUs
f pal 9dzUt atrast informUciju par profe
f pal 0dzUt atparsti 2qlf trgnlxs jiueguves ies
1T pal 9dzUt atrasteisnpoemUciojtw, de®biuzvUl
T pal gdzUt veidot | Umumu pieAemganas pr
VecUku | gdzdal §gbu ylamlwrauan:mcmvrus]tcesn(austhlsba

profesiju, p i edamlq)d: gskesl ss av a s plr bsf e & D mpebarasn ceise

v e cehkicinUs kol ddnsilsuu s i g drsbaviemveibohy e sUlod Uapt

darba ikdienw n i z geldI;kSparjkarJErasat t 0st Q0 KKarsa, 2011p168) st u
Vec Uk i skkoopl W talj dedikohtnpamdUreamba opi eAem

visus iespUjamos aspektus, visas alterna

bl ti sklUt siekpratni, ka tikai ¢gUds ceNg,

visefkealdtSQ\AfI]muma pie,&emganas veids. (Mans

Gi mene prrsboU:ranaILUn gira@@i,rggos savas dzoV

procesBgd padomu vencelpkiieecnp.a gtig Ut vec(

kompet enci karjeras atbalsta jautUjumos

MUr gaudi9. un 12. klagu skol Unu vecUKki

MUr §i s | nf or mUt par karjeras aitdsag §jtléam,p
savam bUrnam karjeras izvUlI U un

Uzdevumi

1 InformUt,|bU|agam9tn|zmhmttanC|Ju u

T leteikt,skd priveddil POt es tur pmUko izgl 0

‘ﬂleteikt, k Oskaod dJin | jesim @twgld ma &t nUkot ne

| Umu mu .

Prasmes

f Prasme poztiur@itu. pagt

f Prasme novUrt Utkarjeras spegumo.vei dot savu

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasme izvUrtUOUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot karjeras voziiju

T Prasme izvirzgt karjeras attgstogbas m

T Pr as me |zsbtUkthtjenalgsatehqst(gbas p |

Darba forma PUrrunas, stUstojums (minilekcij

un metodes

Norises ilgums | 40 min.

Sagatav(SkolotUjs sagatdalces s imaitdredikas]
f or muht Elektroniski (eklase.lv, mykoob.lv vaiizmantojot Google

veldlapas)SkoIotUJs savl ai cQgi i nf or m(
Nepieci (Telpa vecUku sanUksmei, dator s,
resursi
Darba un PUc skolot@pdaitxvpPlass,izpil 0t Qbiast
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izdales JLatvij,tet e20kudmi vecUkuwem karjeras

materi Ul

Darba gaita

1. SanUkshai kU skolotUjs organpat porr K
vecWdi S|azAgaIm;tt 0 huraks(udit & st lseinlegtspkaogllLJund emon
sagat avotSol asildariCedt Weirt sekojogUs t Umas
T izglotobas sistUma un izglotobas pal
T izgl otdobas programmas skol U;
T mgti un ster eot(PighkumsiNal) karjeras i zvl
T i etei kumi vecUkiem skol Unu karjeras
f patstUvogU I Umuma pieAemganas nozdmi
T migizgFotmBhU un neformUOl U izgl gt §bi
1 j Ud zikejeray ik ar j er as at t 0 s bol bt apstjemastind a Im) i
karjeras izgl ot gbta Katrgres asn kpins aljl d
T karjeras izglgtgba gstenogana skol |
T karjeras konsuItUgana un pal gdzdgba |
{ pedagoga karjeras konsultarloma, sad&rg ba kar jer as at ba
atbalsts vecUkiem skol Unu karjeras i
T skol Unu gimeAu iesaistgganUs karjer
atbalsta sniedzUju |l omas skol Unu kart
ﬂlnforrre@ursmnupgeejamoba
f informUcijas mekIUganas un i zmant og i

2. Diskusijpauna bi | des uz vecUku jautUj umiem.

Refleksija

VecUku aptauj a.

Pi ezQdmes

Nodarwarmatikt organi zUta gan vienas Kkl
v e cehk i

Bi bliogrUfija

1.1 zgl gt gbas si st Uma htth/avwvw.miig.Wizlgsi§t2 019) . P
2. Karjeras izglogtoba skoValst(20i08gl 0tP) &

Pieejams: http://viagov.Iv/files/news/727/karjeras_izgliitiiba_skolaa 2010.pdf

3. Korna, E. (2011). Karjeras izgl otgba.
4 Mans bUrns i21/(0'3)as\/Faqt@ajserilzgl(QZ(@blaiesajan"as

http://viaa.gov.Iv/files/news/727/mans_berns_izvelas_karjeru_web.pdf

5. Veido savu karjeru pats! (20p . Gr Blmathlvpgal profesi | @
ProfesionUl Us karjeras izvUles centrs
http://www.nva.gov.lv/karjeraocs/ 51f9ff8ca00116.19265717.pdf
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MetodikafiVe c Uk u ladrtj0esrtapdabh st s i zI| ai daa ma

Mouin stereotipi karjeras iz
|l etei kumi kot bhi Emr geras izvUIl e
S| ai dsatWfaparaugs
Mot i ,otipst er e l etei kumi vec|
JUizvUlas viendgl -Uzklass i et idejas,
-JU0i zvUl as viena j izsaka par t Ul Uk
-lr vUrts izvUlU bei gganas;
kvalifikUc ijas pr -l evadi et sarunas
-lr vUrts strudu sast ta ar darbu wu
-Manai meltallman -KopoQgi izl asiet
literatira un tya karjeras izvUl i,
|l atviegu valodas ieguvis;
Manai meitai/maam d Ul am -RunUjietkes jpau
mat emUti ka, t UdU\ mUcdties un apglt
-Mani vecUki vUlI a -Pal gdziet bUrnam
profesiju, tUdUN pakUpU viAg atr o
vaoe Utu bit viAda t|
Veido savu karjeru pats! (20D j omuU;

-InteresUjieties,

nodar boj as Urpus

-Pal gdzi et bUr nagrh
nedaudz darba pieredzes;

Mans bUrns izvUl

l etei kumi vec Karjeras atbalsts
-Piedalieties skolag e c Uk u s 2 -NevienU skol U ne|
citos pasUkumos, visuy tur var dot
i zvUl e; i virzoties, bet mp;i
-Apkopojiet jaunU katrs pats visa m
karjeras izvUli -Vec Uku a i bniedotd gakawa;
el l kdjaigd&tsiketsa jiUlent receptesh et i nfor mUt,
l apUm; nor Udgt ceNu.
-Pal gdziet savam | -LodzobU t o v aedddiet
l abi vi Ag pazdsm, i zsal kugaj am ziV
intereses, prasmes; makgger.i un iae hol
-Padalieties pier rokoti es, | ai go
izvUles ceNu; vienreiz, betatkd un at ka|
-Neuzspiediet b_Ur gar umuU.
karjeru, par phgdy -KarJeraS|t|Uzg|Ir(;sItokpst
-At gUdi ni et sava atbiuddbaa skat Un
nepieci egams p U visas gi menes un
i espUj as:; atbil doba
-Nepi eciegamQbas
apr undari karferiase konsultant
skol U vai Urpus ¢
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MUs gri bUt uc Bet é ]
-Pal 0dz Ut , -Katram pagam j U
-Virzgt, mekl Ujot, kNidoti
- leteikt, -JUizvUrtU un jUpi
-At tur Ut , i i starp vairUkUm i e
-Nor Udot, kU I abU}k -JUbit gatavam kN]

sUkt no jaunaé
Bl s. . LG MUMPI EnEM,
-nepareizi ceNi & SAVU DZQOVES CHE§
-strupceNi & | ZVUGLAS CILVOKS
-l 9kumoti ceNi é
-gari ceNi & PADOMDEVUGJI, KON
-krustceles & MGS VARAM BI T
ATBALSTOTUJI
Bet tieébls ceNi
-Kur i ir paga izvl
-Kuri ir pUrbauddt
-Kur i ir devugi | &
-Kuri ir parUdoj ucg
-Kur i ir devugiur g
Ostais ceNg é
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b Goniegu paru

MI gi zgl 0t 0
-1 zgl gt gbas proc -AJa tu domU vi eii|
garumU, kas bal ieturi azaidu! i
vajadzobUm i egles, -Ja tu domU vieniu
pieredzi. | iestUdi koku!
-TU paver i espl -Ja tu domU simtis
| ocek Ni em i zgl ot skolo bUrnus! o
gar umuU, paaugst.

kvalifikUOciju at
pras@bUm un sav
vaj adz9gbUm.
-TU apvieno neforf
formUIl o i agt at Qib
spUjas | gdztekus

MT ¢gi z giltgltl dtkaia z g

Mani interesU
gatavojos tajuU ai
daNu.

Larl zs F
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»49.metodi ka Al ekUp sava buUr
Joma Karjeras |espUH<auerasIzUpnuntmeJ pp&g&lezmz
TUma | zgl 0t 0ba pr ocieessst Udzy Ul Ut aj U 1
Teorija
I nf ormat Qvi i zgl Qtoj ogi pasl'_J‘kumi vec[_Jk‘i
redzesl oku, palgdzot saviem bUrniem izpU
savUm interesUm, S[ZUUI] i &rs Lsﬁna\ﬁd)JtadChnghltﬂUﬂmUerZ.
Lai vec Uki |zspkroalsaL1mmrUt<SJ motoegkodpbdsdi
vecUkiem | gdzdarboties mUcdbu un audzind
i kdienas situlpciijelksgmghn Wsmdc gibnut e r eggaun i Uzr
aktivituUtUs

Potenci Ul o 1ikz @ngntroojgannrmU2| ju 7.

i est Ugus KdI. Wnkuasgaun d z U e 8 Wk i

MUr gaudi

MUr gi s: |[lespWgcUkkengizvdalidepl@ot i zuglbdtr nmars
mUcdbu.iest UdU

Uzdevumi

1T Logdzdarboties dagUdu mUcgbu stundu ak
T Gipriekgstatu, kU notiek aktgvU mUcdg
mUcQbu saturu.

T 1 e ptakels vidi.

‘ﬂUzdot jaut Ujumus, |l ai ©precizUtu savu
izgl ogtobas programmUs, un spUtu sni eg
i estUdes izvUIi

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

1 Prasmerei dot

kijar j er as

V0

f Prasme izvUrtUt karjeras _iespUjas
Darba forma un StUstgjums, slaidrUdes demonstr
metodes mUcQobu ekskursija vecUkiem

Norises ilgums 2 stundas

Sagatavog|Skol ot Updap,hs@hmalslakdﬂgus 4 nodarb

sagatavoganuU dagUdosgmmchngwezlpsst

vecUku pieteikganUs un atgri e
i nf ovremm@k u

Nepi eci eg|Telpasn o d a riévagdaans s | U gasmiem

resursi

Darbaunizdales |Dar ba | apas nodarbdobUm, kur Us t

materi Ol

Darba gaita

1. VecUkus informU par pasUkuma mUrgi u

sazi Aas eklgsely, de)bblse—p(ast s, ptalh Qu .ac .f)o.r mU
2. Pas Uk uma atkl Ugana wun onpashhklumpaopg
pasUkuma atklUgamlaaupﬂ/mﬂrldvseaogLaMlﬁvlodmLQshJ
mUr ggr up d 22 udizddicthnm)p azeantdjotf Mans b Ur 2610, 137

25).

3. VecUki dodas uz plUnotajUm nodarb¢gbUm
priekgmetos, demonstrUjot vecUkiem n
vecUkus aktivitUtUs.
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4. Nodar bgbu izvUrtUgana Umm prilcrgwrua su np aa uk

Qstgemamms formas, veidi un met odes, mU (
u.c.
5. PasUkuma nosl Ugums. InformUcija par

projektiem, par ioteUepgusstzyghdua Qakt
jaut Uj umi em. i

6.l ndividuUlas pUrrunas.

7. Ekskursija pa skal(gidii s k o I(laruwd z&k fpuYr val des dal 0b

Refleksija

VecUku at esklase.k/,snmleosb.lv,( Google veidlapagp a st s, pap®)yr
atbil dotmiuezm:j afiktalsj uvi svair Uk patika un |
nesaAUmUt atbildi?0 un AKUOdi ir Jisu iet

Bi bliogrUfija

1. Mans sbUrzw Ul as karyersts (204039 ttol REegjanss
http://viaa.gov.|v/files/news/727/mans_berns_izvelas karjeru_web.pdf
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.

*»50. metodika fAProfesi onUN

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Profes j u daudzvei doba

Teorija

Tikai izpUtot de@ldyuudalmymesuf omas ul
ienUkumus, pretendents var saprast aprax
tarptauti sk U01R)a&/ri jeersa n oa ti kglUg teas. .p,a A2 mike

r0dU0 at tuinedggajal ajyvoamdal 0ties ar savUm

pi
(S
uzzinUt par darba pasauli, i r i nfor ma,tkui
st
MU

U@ aditorija | 1.-3 . kl agu -9s k &Il @giu, s«kloiledmi gaarrgg
traucUpmnu7md .emk | agu sshgli Bmi uar vai
gar o0gUs attoogstobas traucUj umiem

MUr gi s Pilnveidot skolUnu pieredzi kar|j

Uzdevumi

1 SekmUt prasmi izmafibopmatdtaudsveedggass
T AttgstQt pr as mi mUcoOoties no pagpiered
T Pilnveidot izmantot daudzveidggus | KT

Prasmes

9 Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darbaformaun || ndi vi du Wl,a sitnltatmjegs demenstiuyra nia ( at s
metodes

Norises ilgums | 2 x 40 min.

Sagatavo SkolotUJssekaD h ar i nt er viem
rakstiski, spU] & gum spkroal stmU m,
intervijai, pUrrunU interV|Jas nori si,
nepieciegamos pal ggus.

Skol Uniem ar speecprUIeUmg vnaejpaldeZCQ|b
sadaerbu ar skolotUjeaipalamgy,
ar vec k|erﬁtuwiiAeu[saza@stiinmervija

Nepiecie|/Di ktofons vai telefons, iepri ekyd

resursi vieta intervijai.

Darbaunizdales|| nt er vi j a saugs gPieltkutns Nrrbu  p a
materi Ul

Darba gaita

1. Gatavojotiesinh er vi j aiaicinas s&loo tUdjus pUc i espUj g
kurU struUdU intervUjamai s.

2. Skol Uni vienoj a§tervaijasIaikunvliemun/nk"'jrjailanmoi npfaorr m
par norunUto, kU ar g paerpiseacviue ggaamsa, v Qs
padomus intervijas piviUhveied®kusvVdpapl
apkopUj_as, skolotUjus, sargus u.c.

3. Skol ot Ujnsa, atkggUdi ntervijas ievadU noti
nol pkaci zUgana, tad seko jaut Uj umi un
pasaka fAPaldies! o par interviju un at

4. Skol Uni precizU un papildina intervij

5. Skol Uni intervd pdnkt Ovas psagathvetdsios uattU
(Pielikums Nr.1)

6. Il nterviju hiteskrailemkdrmaspewsbl i cU kl ases

Refleksija
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SkolotUjs individuUli katram skol Unam
1 Kas izdevUs?

f Ko gribUtu | abUk?

Par giem jautUjumi emasv@rvairgakholzUnu dgsk

Intervijas jautUjumiem jUblt sagatavolt
nepieci egami e palQJngllerszérkd\llpleIantLeJrgqusasn

Pirms intervijas jUV|emosjaacsgijam eimn tagr v i
teksts ﬁlsksvpuublgla(tlast intervijas teksts
tiek intervUti). )

Il ntervijas jautUjumus var izmantot dAlnu

Bi bliogrUfija

@.

1. Amundsons N. (2016). Ak U iesaistd

Val sts izglogtogbas attaogs as agentlra
2. Starptaufieslkhd ltbalsta metodi kas rRodkg
Val st s izgl ot as a g ar tt iPiegapd ar
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguideteractive.pdf
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>

Metodikafi Pr of esi onUNa d:
Il ntervijpipmbt 0j umu

T KOds ir Jlsu amats un galvenie darba pi
9 KUOda ir deha®u dar ba

f Kas Jums visvairUk patdok darbUO, ko Jis ¢
f KUpUc Jis izvUIUjUties gUda veida darbu-
9 KUda izglotdoba ir vajadzgga, | ai darotu
T Vai Jlsu amatU ia pegpde ca pynglecadib?ea rda rkblad
T KOdi ir Jisu ikdienas izaicinUjumi?

f Ko JumetjBprot, lai tos risinUtu?

f Kas no tU, ko mUcdjUties skol U, Jums dar
1

Kas bltu bijis, jUmUcUs vairUk?
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»5 1. metodi ka Al zgl gt O0bas

Joma Karjeras i,eskdijueriazsp Ult &un
gstenogana

TUma | zgl 0t 0 baas viigsp Uj as

Teorija

Kompet encUs bal st gt as izgl gt Qgbas pieej
tehnologljurV|(dIel$T)|zunrakued)gaquaUtmletquaUu
laboratorijas (Dudareva, 2018 at vi j as interneta vidUview
pUt nippice)bjaami karjeras igad ot GIbUk Vg miang lo
MUr gaujdi t o 7-12. klases sk | Unii4;. kursa audzU(
MUr gi s Pilnveidot skol Unu (aud

i zgl 0t obas iespUjas Latyv

Uzdevumi

1T Sniegt atbalstu skolUniem (audzUkAie
T Pal 0dzUt skol Unslat taud a W& Zvbeninedsopgigsa S|

vi.dU
f Pilnveidots k ol Unu (audzUkAu) pUtdoganas p
e

,
§ Pilnveidots k ol Unu (audzUkAu) prasmi obj k

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasme i zrvalsr tilets pkUg rajse

f Prasme veidot karjeras voOoziju.

Darba forma un metodes SkolotUja stUst o] pulirss ISHDr
anal 0ze

Norises ilgums 2 X 40 min

SagatavoganUs SkolotUjs sagatavo darba
shUmao (Pilel klnama mNskol U

Nepieciegamie regDators vai ,ipdrmetapjied dlal gpu s
papdrs vai dkolttmam Kau d:

Darba un izdal esDarba | apa ALatvijas izg
Nr.1)

Darba gaita

Metodi ku 0steno 2 mUcobu stundu | ai kU.

PirmajU mch;buollsmlunc(_udzUk,&i) i epaz

1Z QS
raksturoj umu tqmekNa vietnes(201‘€))u|r_1Daspagda;N
d

U
mekIUganaeopppagmatatpélklojot s kadinest Uj a pi ed(
d

1. Pi r mUs mUcs) bsuUksutmuithds kol ot Uj s i zdal a
shUmao ( Pi edbriakkusnisu rhNor .L1a)t vi j as i zgl Qt ol

2.Skol Uni (audzUkAi) odaat rrbaag alndJms U sve sep Wi ¢
ceNu nUkot n UaizpiP d darba lepd servh et aos .dar bu ma

3. Skol ot Uj s i epazgstina skol Unus (aud
Naci onUl Us izglogtobas ieshiUpuLYabiudiltz
2019).

4. Skol Uni (audzUkAiemokopWr &r i gk el &t Wjsu
nUkotnes ieceres, atrod i nformUciiju
programmUm.

5. Skol ot Ujs pUrliechinUsspUqja psak oslt Wwid girams
atbild uzzUkddluOny auauj umi em un sni edZ
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6. Ot r Us mUcobu stundas | ai kU skol Uni
pi evi enjaidabiumppet Ul a o )
7. At kargbU no skol Unu (audzUkKkoenkd &t aor p
tgmekNa vietAu skaitu.
Ot r Us mUCQrbOJS|SUngLanUiSSkO|UnI (auldzzthakn&UQJ
tiegsaistes sa@altlagrskkalﬂparmmﬁkumtnaJUm t 0mekN
vi etnes adbesnzghga@hamuprogrammas nosau

Refleksija

Atrastos rezultUtus skolUniem (audzUk
konsultantu un vecUkikoemUnPUdq askalU&® Ugjladu
programmu SVIDanal Q z i

O

Pi ezQmes

l zgl gt 9gbas iespUju virtdatdkaspUtani &d @hswe
geogrUfijas, ekonomikas, soci Ulo ebkh@ybu
stur]dU,_V|rtiuéJ:tpUJpaJsotkzkars&lrsatsgtas ar Kk
zinUganUm un prasmUm.

Met odi ka i zmantoj ama profesionUlajU izg

VispUrUjuU izgl gt gsbtUe nmoett oddti rkauj U ep esigeaadib),
AtvUrto durvju dlenUm ) .

l zgl 0t Obas i espUju virtuUl o pUtniecolt

www.profesijupasaule.lun www.prakse.lv

Bi bliogrUfija

1. Dudaeval. (2018)] nf or mUci j as tehnol ogijas mUQg
D. Namsone, I . France, . Dudar eva,
Vol kingteine, G. MLUdecgegathsAlB?aptgmUathb
apgUuUd=s2]1.Idp8 9

2.1 zgl gt gbas si st Uma httpaviww.niid.Wizigsict2 0 1 9 ) .

3. Latvijas i zgl ot Qbas sistUmas
http://www.niid.lv/sites/default/files/upload/rakst_blds/shemalv_lzglit_sist_aic_2018|
.png

4, NI I D. LV DigitUl ai s atp:i/msviv.aiid.lv/sid_$edréh2t@sal=true
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http://www.profesijupasaule.lv/
http://www.prakse.lv/
http://www.niid.lv/izlgsist
http://www.niid.lv/sites/default/files/upload/rakst_blds/shemalv_Izglit_sist_aic_2018_corr.png
http://www.niid.lv/sites/default/files/upload/rakst_blds/shemalv_Izglit_sist_aic_2018_corr.png
http://www.niid.lv/niid_search?tgsel=true

Pielikums Nr.1
Metodikafl z gl Qt Qabsa sL a tewsipj

Latvijas izglotobas sistUmas s

Vidéjas izgltibas eksameni | Profesionalas kvalifikcijas eksameni

+

eqiibz) ognbnealy

I Pamatizgiiibas eksameni

I Vecums  CE Obligata izgiiiba 1 izgitbas turpinagana 4 Darba tirgus
@ Akadémiskas informécijas centrs, 2018
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»5 2. met odi ka ARagots s
Joma PaguAakarJmupalseAIequguaqatenogana
TUma SpUju un prasmju apliecinUgana u
Teorija
l zst Ude ir pasUkums, kura mUrgis ir pa
priekgmetu) kopumAluc(zlLiksALUdobarb’ZLﬁllsDz)zsgtIU;)eQ
bl t Igiaetkcherj®ras izgl otdobas sastUvdaNa, |
kompetenci, bet arQ i1 epazgQt kursa un ga&
profesionUIajaierraisImq&i@@&i@bahalsanldaodbbbl
pilnveido karjeras | Umumu pieAemganas pr

MUr gaudi|[3und. kursu audzUkA; ]

MUr gi s Vei cdwndlz palnipar paviérmgr pedbUmaj U

Uzdevumi

1 1 zvUr sthtumus,asgjuas un intereses.
T Pielietot savas intereses, spUje}s, pe
f NovUrtUt savu sasniegumu rezultUtus.

Prasmes

f Pr as me n pilavidot sBvt karjeras sniegumu
T Prasme veidot karjeras voziju
§ PrasmeuztuUt pozi.togvu pagt Ul u

Darba forma un | Praktiskais darbs, aptaujp,Ur swkiaz wal i zUgana (s |
metodes st Ustojums, sl aidrUdes demonstr (

Norisesilgums |1i1, 5 mUnegi, 40 min grupas stun

Sagatavo 0 sngdUd|UZS|n [ vieto t gm
Kk i zd

(] e
u var i zdr uk un
vai | iel Uka t

kr Uslundi daiatsQd ¢
projektors, d

.

Nepieci e
resursi

I,

rs,

t Umpi aid erau miVi €

Udes nol i kums, i etei kuma v e
u vUrtUganai (Pielikums Nr.
¢ audzUkAus), balvas | abUko

Darba un izdales
materi Ul

D O N O O CiO N
B~ 0lx~——|—a

Darba gaita i

1. Kur su audzinUt Uji vai programmu vadgt U
un aicina apdo@Uds nEUpUjseagllatsU|SZ\pLUIalStmaast
Audz Uk Ai |epazqstaalzpdxjaplenellmmavidldla@ls nol i k
Audz Uk Ai em notel(kUapLQldizhrahvkm;sUt] dod.ei did
l zst Udes i ekUrt owaindhs/ mdfearUm udawk As t
l zst Udes darbqblaIsUtIUqlskUsakAaetm sekasppmenu
eksponUtu (audzUkAu darbu) vUrtUjumu
i zejas novietotajU urndU. . )
6. MOcobu iestUdes jaudbzalkshoi puanr sl kadblddekkkge i
mykoob u.c).

7.1 zst Udes o
8. AudzUkAi ska
grupas stu

arwn

gani zator. apkopo nosIL"J_gu‘m
agpea dpledalqganos i zd ¢ wa nic
dU. pSikso ldad tsljus i j eui qiameamp gj rewm ¢

r

Refleksija
PUc prezentUC|jaépgplulpalsnatpndUenaUdzpk
ietei kKumi em, vUrt Uj umi emumapeik oment Uri em
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Piezgmes _ _ i
| zst Udd ms edtregralé glJu gada bei ¢Karpraswiems)iekaras.
Par izstUdi ieteicams informUt vispUriz

izgl otobas iestUgu audzUkAus, pabfesepani
i est UdU apglstamaj Um profesij Um.
Bibl i ogr Ufij a

1. 1 zst Ude. ( 2Htd/Bviw.tez&uisdvié/pvhzai%C4%81de
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) Metodikai Ragot s sk
E k s p o safdksta paraugs

LT dzu, i er akisnazten darbiéhr, t Bjuumu Jums pat gk
Ja vUlaties, paskaidrojiet savu

VUrt Uj

Darba nosaukums (07 10) Koment Ur s

© | N~ ww NP

'_\
©

'_\
=

'_\
no

'_\
w

'_\
B

'_\
o

|_\
o

|_\
~

|_\
o

|_\
©

20.

l et ei kumi un priekgli kumi i zst Udes organi zat
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Metodikah Ragot s sk

leteicamaiss | a i dsatltsl e s

Savup Ur stkaart upi edal 0ganos i 3sU0@V Udidizgbkhij si gh
f sava darba &a€spe gy Eda@wjniagatavojuu.di zst Odei é0
T vei ksmes un tr i kKiuwnawms i é&amwed spropydeszd (

T darba izgatavoganas un nofor mUgan&aavojorai k (
darbuizstdei eépapoweldoj uébo

f persondgo sasfiEsgumgaapsadlsuul[( abUk] éo
izstUdes ekspMawtwi vlUab Uk (dgwbdd& ,i( Kiin¥é dar b s

izstUdes vUrtU{amasudde ebiej a@musiNUkotnU,
v ldms(ieteicam¥é 0).

= =
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»53. metodi ka AAtnUc un
Joma Karjeras |keaserUqruas zIpLUrnLemu pi eAen
TUma Karjeras iespUjas pUc pamat skol
Teorija
fiKarjeras dienak U k ompl ekss kar j el ksmsstiiticgmjng b la a
redzesl|l oku, |sztQt kwvalUijjemas uresaptlhialsst &

un vajadzQoblhzi NvBOUii esepazppst @aimo®. keialjf =
pi eAemt u Iull rpumtki ap kanerd (Korna, 2011)

MUr gaudi t[8-12. kl agu skol Uni
MUr gi s Dot iespUju skol Uniem individul
i zst0dU izzinUt dagUdu vidUj Us
i est Ugu ent mlcpbedUOyv UJumu un i €
Uzdevumi
T 1zzinUOt karjeras iespUjas, mUcdties a

T 1zvUl Uties izglotobas iestUdes, kuru

§ Uzdot jautldjugmawews zldlkiot nes nodomus

Prasmes

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
T Prasme veidot karjeras vQgziju. i}
Darba formaun |Aptauja pr akti skais darbs, stUstdj

metodes

Norises ilgums 5 stundas

Sagat av o|Sk o laptaujspirms Karjeras dienas (Pielikurhs.1).

Aptaujas datu apkopogana un izg
(Pielikums Nr.2).

DagUdu izg |estUgu apzin
Nr. 3) un pi apkopogana
Inffor mat ovu sttuN_u |z4s)TtuQng'a$)Ia($Il'_0lH
dal gbni eku apzinUgana (Pielikum
PasUkuma afigas izgatavogana un
Telpu plUnogana tlihzseWdesopghbnao,]
i gai un dienas kUrtogbai.

pu plUnogana unj Umk Unt ong agmiks
pievienots afigai un di ena
es materi Ul u sagatavogana.

S
u

|
Nepiecie as prezentUcijUm un meistar

resursi

Darbaunizdales |[Regi st r LﬂpasﬂPlellkumsmlﬁ)dl

mat er i Ul | Mapes novada skol pUrstUVJierp (katras
pedagogiem): dienas kUrtgba, iz
|l ekci jUm un meistarkl asUm, apta
pasUkumganav {PNr.& un Pielikans Nr. 8)

Mapes Karjeras dienas_dal(pbskol
pUrstUOvjiem: dienas kUrtgba, iz
aptaujas veidlapapas Ukuma i zvUrtUganadg e
piedal gganos.

Uzl gmasUKRwma katram skol Unam.

Darba gaita _ _
lposmsPas Ukuma pl Unogana un sagatavogana.
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1. Sk o | rékstiskaaptaupovada i zgliotmdlra=e giueatpdd v

2. PUc aptaujas rezultUtu afpbkaospoigasntaldg
uzaicinUgana dal gbai pasUkumU.

3.UzaicinUto iestUdgu un organizUOciju pi
skol Um. ]

4. Karjeras dienas darba kUrtobas izstr
pl Unsjtoganasnovada skol Um. |

5. Novadaskolu 8:9.un10-12 . k|l agu skol Uni individul
apmekl Us. i i

6. Novada skolu pUrstUviji atsita pietei

apmek!| Uganai ) ) )
7. Tel pu plUnogana un iekUrtog&hasiUmst Ud

2.posmsPas Ukuma norise. )

1. UzaicinUto iestUgu wun organizUciju
iekUrtogana, prezentUcijas tel ptworu wtml)
apzinUgana. ) )

2. Novada skol u dal ggbinsiterklug ainedrsa g annoltsa r uom
tel pu apzinUgana. i

3. Nodar bgbu norise telpUs ( pUc i lekdijasv un
meistarklases, praktisk z mUgi nUj umdar boba.

4.Iz_stUo_Ies un mei starkl agu apgnLdeduJ Uigaqla g
pUrstUvji em, praktiska dagUdu profes

asinsspiediena mUrggana, dUrzeAu g iUe
kKipuskat 0ganUs no nodarbdbUm brovaj U | é
5. Pusdienas (wada skolu skol Uniem u.c. interf
kafijas pauze (viesu skolu pUrstUvji
grafika.

3posms PasUkuama. i zvUrt Ug

1. AnketUgana-t(lsekgoslalhnsteum@tQaszam dat umam
uzaicinUto iestUgu un organizUciju g

nosl UgumU un atdodot pasUkuma org
Preses relqzea(mbljaspklapws, soci U

2.

.l ntervija (V|etUJl'_J | ai krakst U) .

4. Il ntervijas un pasUkuma norises atspog
5. VecUku at sauksmes (el eykdob.le, eklasehvvai citi vadanti
pUc pagvaldobas skolas ieskatiem).

Refleksija

Skol LbdzuaksnshjatsauksmpasUkuma empgraeguvurent. o r |
Kl agu a usdkzo Ml Upias Uk u ma pvalamlodl.glamlinsl
ieguvumiem.®c refl eksijas skol Unus var aicin0
pasukumz2| nOto un i zvei,doko ntkurveltkiUzsUjnoltk ost g
|ecerU(tslpeskqarlbfasqahbelarboganUs pBbs®lvU@an a4
nUk ot n eariznpahtd g sit e metoglikoiiMa n i nUkotbnes nodomi

Pi ezQmes

PasUkpumino saskaAU ar skol Unu i nt er apaljas
rezul MBt bdimku i espUjams pi el Ugokiases).aunUki

Bi bliogrUfija

1. Kor na, E. (2011) Kar | ekroalsa si zpgil ejrakadozae. .
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Metodikad At Uc un 'wz z

Skol Unu interegu apzinUganas apt

APTAUJA ‘
par Karjeras dienasiit AtUc un 'aazgami zUganu

Lai veiksmggUk izvUIUtos skwol asgl $i mantedpiil&dal
Aptauja nav anongma, jo skolUnu vUrdi, wuzvUr
prezentUcij Us.

vUrds, Skola, klase

Par ko Tu (viUdri eekss tkiNTpgr?of esi j u, omdid @r h a
1.iespUja
2. i espUj a
3.iespUja

ProfesionUl Us wun/vai augstUkUs izgl ¢t
mUcobas pUc 9. wvai 12. kl ases:

Ai cinUmo NVO Ugaoir gaini z Uceptt nosaukumi
svardoggas, lai izvUl Utos, ko darot pUc

Vali ir nepieciegamas X X X pagval dobas
vidusskol u) pr e(@emksti Xiwpahatosavu atbddt)Ud U ?

o, ot
CINo, ot

Vai ir nepieciegamas aicinUto izgl ot
ijz s t (I#chkstPX un pamato savu atbildi.)
JO, tU

CINO, ot

KUOds sttbaTev ir nepieciegams, | ai 9. panll.(
klases?
Paldies!
Uz tikganos xxx.gada XXX
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=
Metodikad At Uc un 'wz z

| zgl 0t O0bas iestUgu aptaujas |

Tuvojas xxx.gada x X , kadnejs@adi il ®iAdcasindiuezu ni !
Lai veiksmggUk izvUIlIUtos izglotgbas iestUd
nepieciegama informUcija, kuru ceram

Anket as t dbudlzu xgxaxindld@delektpotsiskiuz epastu (e-pasta adrese

l zgl gt Qbas i e:

AicinOmo izglo l espUj amais inter
nosaukumi 819. kl agu|10.i12. kIl ag
Ai cinUmo NVO |l espUjamais inter

best Ugu, juoosaglamiure g o 1 2 gu[10.i12. kI ag

t Umas
Vali ir nepieciegamas X X X pagval dobas
vidusskolu) prezentUcijas izstUdU?
[ ]so, t¢
[ INnO, ot
Vai ir nepieciegamas aicinUto izgl ot
izstUdU?
[]so, t¢
[ INnO, ot
l etei kumi vei ksmoggUkai @§gos dienas nori

Jaunas idejas Karjerasdienas satura pilveidei

Pal dies par sadarbQgbu!
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>

Metodikaii AtUc un !wz z

| zgl 0t 0bas iestUdes (dal odbskol a
PIETEIKUMS

|l zgl 0t 0bas iestUde

UzstUganUs (prezepUB8¢pjlaspradi €
Uzst OgarlUeskcviejiads prezent Uc) |

NepieciegamU teh(dakarsn ppopé&bhk:

Citai nf or rhklliciaj @1 tu jUzina orgaskalabmieéem
vei ksn

| nformUcijas snieggana izstUdU nor
Pi edaligzgsatnOdsU s kol as \V |]jU [ ]nU

Laukums m> Komen(tplraik Ut s ,:
Materi Ol i atsit qdardai XxxX{ |j0O [ |nC
Lapu skaits gab. Ko men

Video skol(lsgdzkxXmax] |j 0O [ |nC

llgums min. Ko me n
Nepieciegamai s tehni «Galdi Kr U
(skaits) (skaits)
Cits:
Ko men

lr iespUjamdppPusdi enogandls
[ t Ul

) s (pusdienot |l
Udndocas darbniekiem pa uni

r X X X

Aptuvenai s i

KopB@is izglotogbas iest Ude

At b i kodtaktpéisona:

(vUrds, uzv Upastasadrese)U |
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Metodikaii AtUc un !wz z
| nformat ovUs vUstules par al

KARJERQS DIENA

Mt nUc zini'o uz
Norises laiks datums un laiks.
Norisesvieta xxx i estUde, xxx pilsUta, xxx adres:
PasUkuma: mUrfgdrsmUt skol Unus par izgl Kases.bas
MUr g a u d:ixtxoovadg skolu 8.,10-:1 2. kl agu skol Uni

Karjeras dienas programma( u z st UganUs | ai ksi ekraltrrlatles)zgl Q|
Noplkst.é Ts kol u registrUganUs, izstUdes iekU
| zstslkcbd Uni em ép.| & poaxtepapn o
1. nodar bQIb@éz(pnroezenmoLﬂolejkaspar ail Ik at oxt) tgerl
2. nodaréb.pb@dprrewent Uci j as nosk&tkqtpagraahﬂhlku
l zst Udes ameek b @ g oldair b b as gaj U | ai kU ne
3. nodar Bob@d zproezent Uci j asx ntoeilllspdeestqnla)r@IrL
4.nodareb(pbdeprre(zentUC|jas nosk@tkqtp)agraehﬂJlIkU
Rekl Umaskol Oabem &psokdapt Utme | m 0
Di enas iz_UrtUJuma: arplaqatqasa(anﬂ‘eﬁazruthhedd(agan
regisiteddj otU jUaizpil da)vaidlektmoraski¢ Ao &€ Ut uk s j

XXX)

Piedal oties xxx novada skolu KARJERAS DI ENU
vprezent Ut I i epa(zigztg ligztgal antBQLbcaBSJS ai §egsopolhj aaesk @ b |
vizvietot / i eglt intberqUotpbaszeed®dUOgu stendi,
u.tml.); i i
vdemonstrUt /pakatpgiesobaseobespUjUm skol U

Karjeras dienas kontaktpersona:
VUrds UzvUrds
kontaktinf o
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Metodikad At Uc un 'wz z

Skol Una individuUIlU grafika un novadeé

SagatavoganUs Karjeras dienai nAtn
T Noél gdadéat umam] squUni i epazQgstas ar apsti
kurui zgl gt gbas iestUgu prezentUcijas apmekl U:
individuUlo Karjeras dienas agrkaf inled utb0,Ujlaas
Tlzglotgbas iestUde | 9dz xxx_daniuemsainteapia)rpao‘k
mi nUti skolUnu vUrdi un wuzvUrdi, kuri izvU

Skol Una individuUlais gr 3
Nodar bdNodar bob |l zvUI Ut U mUcoObu

1. nodai 10.00i 10.30

2. nodat 10.40i 11.10
| nt er eksoUjuo gsot esndu apmek!| Ujums izst UdU,
3. nodar 12.101 12.40

4. nodat1 12501 13.20
5. nodai 13.301 14.00

Novada izglotogbas i est Udes piete
(I'nformUcija par skol Urbisékm, akurpir eizz2w UG

Novada izglotobas iestUdes nosaukums

| zgl 0t 0bas i esnbsdukens: (dal Qbskol as)

Skol Una vUr ds,]|Klase Skol Una vUrds, |Klase

| zgl 0t 0bas kolasyroddukens: ( dal 9bs

Skol Una vUr ds,]|Klase Skol Una vUrds, |Klase

l zgl 0t obdal 0bskOdas)( nosaukums:

Skol Una vUr ds,]|Klase Skol Una vUrds, |Klase

Go t abul ul_dddatmnansak sllad a e | e kpastaadmeses ki : X X |
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Dal gbni eku

>

Metodikad At Uc un 'wz z

registrUcijas | ap

KARJERAS DIENA

MMt nUc uBd uzzini!
Novada izglogtobas iestUgu dal ob
_ L . Skol At b ials geglagogs
Nr.ilzglotobas ' €3 skaits vUrds, u/l| paraksts
1.
2.
3.
4,
KARJERAS DIENA
At nUc uo uzzini!
Dal 0bskolu pUrstUOvji
Nl zal 6t 6bas iecPl'_Jrst ] Koordinators
' gt et o 1 skaits vUrds, u/l| paraksts
1.
2.
3.
4,
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Metodikafi AtUc un !'wz z
Skol Unu lappstparaugsa s

KARJERAS DIENAS A AntUc umi ua zi
| ZVORTGJ UMS

vUr ds,

Skola, klase:

KOds ir Tavs Karjeras

Tavs vUrtUjums pa(i @wislUktuwmbhar watbjrii tsa t @ ig 10U

PasUkum¢ poti | Labi Vi dUj | Nepatika

Nodar

| z st

Meistarklases

Pietei kgar

LTdzu, o0si komentU

Tavi ietei kumidz®@gdieenm p:

Pal dies, ka piedal gjies un aizpi

Organizatori
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Karjeras dienaglejas( v ai r Uk as
(apvil kt

Novada skol u

atbildogo

KARJERAS DIENAS i At U ¢
| ZVGRTGJUMS

i zvUIl Ut o
1 2 3 4 5

v

>

Metodikad At Uc un 'wz z

pedagogu

umi ua z i

skoUasUvima 0O dienU
at b5 I=di ,aulg s=t UkzaeinmsUk :

Koment Ur s:

Karjeras dienasorises( v a isr Bka | as wUretndjj wmse n U)

(apvilkt izvUlI Uto at b5 I=di ,aulgs=t UkzaeinsUOk :
1 2 3 4 5

Koment Ur s:

Vi sl abUk bija i

Visinteresa

jo

Li el Ukai s( sikeog uedblls)sa

skol ot

skol Un

NUkamgad bltu \

Brovs koment Ur ¢

Skolas kur a ai zmosaukdngsj

Eiropas

Savaehdbas poao
"UzIl abot pieeju karjer
Nr.8350/ 16/ 1 /001 fAKa

Pal di es,

k a

Ut i es!
Organizatori

piedal 0]
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| 2
Metodikafi AtUc un !'wz z
Viesskolup Ur st Uvj u aptaujas | apas

KARJERAS DIENAS A AntUc umi ua zi
| ZVORTGJ UMS

Karjeras dienaglejas( vai r Ukas skoUmasUvima U di enU
(apvelciet izvUIlIUto atbbi=l dia,uglst=Uk az esn!

1 2 3 4 5

Koment Ur s :

Karjeras dienasorises( vai r Ukas skoUasUjpiuma U di enC
(apvelciet izvUIlIUto atbbi=l dia,uglst=Uk az en!

1 2 3 4 5

Koment Ur s:

NUOkamgad vUlI Utos piedal gsi db(eineltakpty
atbildes |l odzi AU,zwll ippaskai drojiet sa\
JU,
NU,

Ko Jlsu skola vUlI bltu gatava piedUvU]

Brovs koment Ur ¢

Skolas kur a ai zmosalkdngsj

Pal dies, ka piedal 9j Uti es!

Organizatori
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» 54. metodikai Nodar bi nUt 0bas | or

Joma Pagi,ar jeras iespUju izpUte
TUma Nodar bi nUt gbas j omas, i ntereses
Teorija

Profesicjsapaman@igamonkr Ut U darelpa ewxe ielg@an
un int,erje)sntetnasesgmprasmetemlnavUIm| veidot not ei
notelktUILrbsrohev!;uorszmtjebnaw (Starptauti skSkoH
(audzhlleAlv)lenmUr ir Usrkaurdtrce)rberUpT\arunsap'ra
noz®k@giem karjeras ‘att‘QsthadonalUth)ladzmta
noskaidrot savas intereses1 prasmesi z v Uto athils®o buak st ur a i ez

nodarbinUtobas j amwapreasdi @Gm.i nMetr edjiuk s to
profesiju noteikganai

MUr gaudi |10-12. Kkl adu laolsiniaudzUkAi

MUr gi s Noteikt savas interesama p z it #Jtht a t lkarjérasviraegua s

Uzdevumi

T 1zpUt ot 10 onmoud arabpiansUtadrb aast sjl Ugv Ur di em
T 1zvUl Uties atbilstogUko nodarbinUtogba
 Apziine(st nodajrobmun Utagkbsatsur oj ogUs prof esi
f Noteiktpi e mUr ot U kpmfesija3.of esi j u

Prasmes

1T Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
T Prasme uvzturUt pozitovu pagtUlu.
1 Prasne n o v pimveidat sawu karjeras sniegumu. i

Darbaformaun |[S|1 ai dr Udes demonstrUgana, pr Ut a
metodes

Norises ilgums 40 min.

Sagatavo|SkolotUjs pirms nod8rbhghmds asdqaq
k Gas numursunalr bgbas vUrdi, kuri raks
uz | apas nav mi n Urtgasy | 4 iP@ &0 d k @ dnas
jomU nfPielikums Nr.2).

Nepi eci e|Lielatelpa, dators, projektors. Ja klases telpa irmaaza ar b g b a

resursi klasU un |l apas var izvietot sko
Rakst Umpi eder umi , pierakstu pap

Darba unizdales | 10A2i A3 i zmUra | apas ar kUrtas nu

materi Ul

Darba gaita

1. Skol ot Ujr® Blemesmnsat du (PiePakdks ( pat Rk
(gribUtu prast) ;. SPkioellUreit of euintse kpkrBojf)evsai
idejas, ja vUlas. Gis uzdedvminiis kal po

2. Skol Uni I(aetudszubla,&&le)m A4 | apu (var i zmar
pie 10 telpas dagUdUs viet UssABzvapbmt
Nr.1).Skol Uni apsdailUgBi vi sas |l apas un i z
(aptweni 10 min.);

3. SkolotUjs aicina noskaidrot, kura ir
skaits, kuri atbilss k 0| Una { at d rsekkollat)n a m (j alupdi zelr kan

numurs. PB&kotWnUgyamtldsdwiBi gaptl pgbeos

min.);
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4. Skol Uni vyeaudaUmd&zYs grupas atbilstogi
tieskol Uni ,( a&kwdzekmAil)i el Ukai s da ril7ggtupas
5. Katra grupa r Ut aatvotil(lzdortu}aaval i nteregu gr wpaksta
t Usl qunzl aynpidstipimm pUs | i el aj Um papora | a
6. Kad katrs dal ogbnieks pievienojis vism
Vi si dal Qahonulr el i Uumaprfeaifpsatspievieno jaunas profesijas jebku
nodarbanthas jomas | apai . GI‘S uzde
viedokNiem ar | sgkdozl QUgnii e dho nfilhjuddgzitieknd k a =
apstUjugiers. p2,e plmpdsedsddun sawap st i, pva

nomai ngtu.

7.Skol ot UskohUcusa @asdsbk Ass )sal s dmeihed
atglfrujgmu tiem numur Piekatra nkmurs i a b it fob
nodarbinUtgogbas | oma. o

8. Skol Umd s U Kakinasgsauktp a z 0 st mmdJfkedsi j as katr |
(apm. 5i 7 min.).

9. SkolotUjs demonstrU sl aidus ar profe

(sabkalh iepriekgljo numerUciju)d@mb[aa

pievienoto profeskpuUaubi diaskbskAUs} a

10.Dal gbmdwdks pierakstos fiksU tUs of
)

Ppr
integdstpdarbinUtggbas jomU, ipli 2zgnUgtag
Vi esméptl Piblast o g Us ipsrkoofleostijass, 2gi dso.mU

Refleksija

Jaut Ujumi grupai

f Kaspati kaWaktivitUt

f Kbzdevumi pal ogdzUja apzinUt savas i nt

g KlemonstrUjumi sl aidrUdU pal gdzUj a ng¢

Pi ezQmes

Metodiku var pilnveidot, izmantojdlo z ar u kvakt fr REc{ P018)r

Bi bliogrUfija

1. Nozaru kvalifikUciju struktlras. (201
https://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

2.t arptauti skU karjeras atbalsta mBdod
Valstsi zgl 0t 0bas aRieejgnstrodbas agentira.
http://viaa.gov.|v/files/news/727/\véa naviguide_interactive.pdf
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MetodikafiNo d ar bi nUtsp b a s

NodarbinUt gbas jomas
St ar p tkarjeras atbdsta .., 2012, 103

1 2 3 4
kalpot i nf or m( rokoties gar ant
konsul i zkl aic pirkt pUrbau
uzraud i instr ul pUrdot pUrrau
aprip0 paskaidrot sast Udot nodr ogi
atbal s i zgl 0t | kr Ut pal ¢0dz
dziedir apmUcQt vadot at pazgas
pieska pUrliec tirgoties situUc
ai zst U vadot taupot gl Ub't
mi erin mUc §t pUrval d

uzmundr demonst organi z
5 6 8
s Ut strU0dUt 7 pi el Ugqd pl Unot
saimniekot veidot uzraudz proj ek
nodarboties ar urbt uztur Ut kons t r u
dUr zkop zUg Ut (i ekUrt samont
audz Ut str0dOt remont Ut i er Qkoa
nov Ukt (darbar darbinUt noform
ganagt virpot reprodu uzst Ud
gatavot frOzOt
cept kr Usot
9 10
pUt ot model Ut
izpUt 9 veidot
at k1 Ut dekor Uf
eksperif muzi c Ut
mUr ¢t i zkl ai o
pUr baug | asot
apr Ugi 1 gleznot vaiz ¢ m U
novUro spUI Ut
izgudrot fotogr a
fil mOt
rakst @gt
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MetodikafiNo d ar bi nUtsp b a s

Sl aidrUdes (prezentUcijas) iet
1.slaids ) ‘
I ndi viduUOl ai izpUtei un darbam grupUOUs
Pat(patktydar ¢t (skol U, Dospvaj U | ai kU, mUjas da

Protu(g r i b U)(us kpalal,t br ovaj ®.1ai kU, mUjas dar bo:
Pielietojumsucpdt of ecfi ¢ Visj: as, kuras sader ar

2.slaids )

NodarbinUtgbas jomas/ nozares
1.Vesel ogbas Ul Upakalpajump e ,

21 zgl,ht ¢ simess mol 0ba
3T|rdznfunamsesadbralnlstrUgana
4Drogapbal) U un militUrU aizsardzgba
5Lauksa|M|gemng|ec(pb&!jnd’JgTIaaa resursi,
GCeItnlmmmq)le@a

7.Konstu U g aehmkarl pni ecgba

8.Ar hi t enkgteinriCee, mtehisika

9.Zi n Uekonoenika )

10. Vi z u Ui &t mlpkysihl az,i lkmer at 1 r a

3.slaids i

Dagas iafdemém) (p . )
1.Masieris, probUcijas dienegnea mUsralUdni s, so
2% ol ot Ujs, bUrnudUr zaalapdjzi mt Iy esgi Wli iestmsd,|
gids ) ) i
S3Mazumtirdzniecobas pUrdevUjs, nekustamU 0op

administrators,

4.P 1l i cists, aug0|s$(HJX/Us;d@jUrna,anraugs,r(ralesgs)sargs
5DUrzkop_Qb_a$ zegmenkeé&si kvalificUts darbinie
veterinUrUrsts, pavUr s, mai zni eks

4.slaids
Dagas mﬂemh]m)(p .
6.Koka konstrukdirjni ethsnt Jtulbjisg,i s, skUrdnieks,

7.7ekUrtu ingenierias wnkpilUresmuUdéezvOhpganUl
magonbl ves ingenieris

8.Zobu tehni gi s, tapsUtUJs un dekoanarisor s, i n
9.Vides ingenieris, mUrni eks, statistigis, g

10.Vi zUgi stiss, kfeataongrgUf s, mUbeNgal dni eks, fri
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*55. metodika AEsmu vispiemU
Joma Pagizzkdmjeras iespUju izpUte.
TUma Adapt Ucija jaunos apst UkNos
Teorija
Nok NT stot j,&aramhh Ukalse lpti @t Wgoti eappalk
kol ektogva nsasgskaumme s. Adapt Ucij as proce

apzinUties savasMeteogdiolndd ags tuern kgdn a Op 4 |.

pagr akasprasmesgi@mni nUt i es sun pir @ dptuaskessty aiso g a t
cil vUks atkIUJ informUciju par sevi, t0O

st r u (ghatay2012).

MUr gaudi|[9.-12. kl adgud sklbtiUsnu ,audz Uk Ai

MUr gi s PraktiAJt pagamkstoregvis prezent Uga

Uzdevumi

1 | ephlasds(grupad) i edrus atraktovUO veid0
T lepazgt un pUrbaudgt savu spUju robeg

f Pilnvei detzesipWjtu spvi potenci Ul aj am da
Prasmes

T Pr as me thuuUpagbVJiu.

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

f Prasme novUrtUt wun pilnveidot savu ka

f Prasme sniegt informUciju par sevi un

Darbaformaun |[Radogai s dar bs (runas sacpalgal
metodes atbildes

Norisesilgums |3 0 I(gd_ 60 min.
Sagatavo|Skol otUjs sagatavo telpu dar bam.

Nepieci elPi ezdmj M) katproams d arladkbsntiUenkpaine,d er ur
resursi

Darba un izdales | -
materi Ul

Darba gaita

1. Skolskbl]slnus (
Tas pal o0dzUs a
biedrus.

2.Skol Unus (au:luadlzeUdkoAnmLSt)l eszAkOmkmia wut Udiru
uzAUindaguba devkfas(pomas pUrstOvi), p
pieAemti darbU. ) i i

3.Skol Uni em (1la-uldsz thkiAnilegm) | ai kU j Usagat a

audaUkAhday biobher m@dek un
ttost ot sevis prezent Ug

t.i., jj0Gpziakst an
a.savas pozisgt ovUs oQopagodoba
b. prasmes;

c. stiprUs puses:; )
d. 1dzginUjie sasskelUlmi , VardepdidsUk Aie)n
4. PUc stkeonh Uni H-a@ dmiOkiAgy | a3 ki rs.a ggd raw or
vi spi emUrotUkais kandi dUt so.

5. Skol ot Ujs izl oz WgfnidsmBgeanyabsuo., t . i .,
6. Katrss k ol Udg UkaiUs) a. par sevi o
7.Skol Uns (lwdgUkass)Pjies pirms runUOt0U
stUstoto (pirmajam runUtUjam jaut Uj um
i 220
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>

Refleksija

Skol Uni (asddd&khU9 secdobU katrs atbild
1 Kaship patQkami, sevi rekl amUjot? Kas b
f KUdas pUrdomas radugUs pUc uzdevuma vV
f Ko jaunu atkl U0Oj U0t par sevi ?

1 Kuraklases(grupaﬁjledrakllpsalcmuj a Tevi vakadlkewagiind
profesijU?

Pi ezQmes _ _ ] -
Met odi kaumsi edsapuldizvei dogi skodiUhiuc @ta uwatak & il

i est Udes prkblﬁ(lgrhpal)saqbaleanpag%ajlquUan| klaitem gr
darbagatasunkt U mi nUto informUcijas esadasltdj
sasniegumi) var izveidot klipu:

T katram grupas dal gbni ekam,
f vienam t Us dal gbni ekam,
1 visai grupai (kU brlgUdel, komandai u

Klipa runasteksts k o | Un s (piavierdbdafhlk maipes )
Bi bliogrUfija

1. lgnata A. (2Q1132)u.n Adutgesmikesd rullfoij ums. Kg

(153-161. Ipp). Pieejamdittp://viaa.gov.Iv/files/news/727/karjeras_kons_metodes.pd
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» 56. metodikai Mana dar ba prakse

Joma Pagi zaijAearak iespUju izpUte

TUma Darbapraksee 0 z pm® f esi onUNa karjer U

Teorija

Kol Uga ir radogU darba izteiksmes veid:{
jUdzienu, par Udogbu, | ietbl kOskobwnu vteinld
vienotu attUl u, atkl Ujot dom Oioyﬁegmoga)iz
vadQgbai nepieciegama skaidra mUr ¢ a iz
(Amundsong,ZOlGAtt-d!bm a pstaprieckipaug autora izjltaég
radogU dar ba vei kganas biegi vien ir ap
V|zuanburmuglmltuerpNathJUgapmalhatles domUm p g

p akt ou n ekplhdtiobka tn da rvg du Ul i atrast pamatoj um
atbalsta.., 2012, 25).

ML“Jrgaudit 2-4. kursu audzUkAi

MUr §gi s Sagatavoties darba praksei.

Uzdevumi

§ Pilnveidotizpratnipar nUkot nes qr Ode(JsUlldjliﬂlllaqusnl st ©.
T Attt ostot audzUkAsnaSaclo@Jdlmml Hoep &t edlTu

Y Pilnveidotaudz Pk Asmi i zmantot radogo pieeju

Prasmes

f Prasme izvUrtadJt karjeras iespUj

f Prasme sniegt informUciju par sevi un

Darba forma un MUcOobu ekskursiija, praktga)k,ai st

metodes diskusija

Norises ilgums 2 stunda

Sagatavog|Pirms audzUKAI] dodasg Uy s praglags e
(Pielikums Nr.1), | ai audz Uk Ai

Nepieci eg|A3 |zp”rBUg(gara | oksnes, att Ul i, d

resursi diegi, kr Usas u,. cr.3dk stalilnsrgcelyia,m fd

Darba un izdales Darba | apa (Plelikums Nr . 1) ; \

mat eri Ul i |Nr2).

Darba gaita

1. PUc ekskas dar baudozrbhkkpicsdai dabbba | ap
i zpUt eo (Pielikums Nr.1). )

2. Laiapzi nnOtiozsv Wr t Ut u ar dar ba par uadkzsUeksA i v i
Bi4 audzUkAi) veido kol Ugu (Pi e pavekto.ms

3.PUp koIUgugrupasdemdndga’errbahs rierg up & Ott Wsst a  p
ungdr d omUm i

4. Skol ot Uj s orlgaini dkall ghbpmilael nigjt s domUm g

Refleksija

Katra darba grupa brovU tekstU past Ust
iegul doj umu.

Pi ezQdmes

Kol Ugu pUc skol otaljga viizuvWlUd sajWarviwdi, d o
padlet.comu . c . iKeod pOlgjasss .var izvietot izstU0OdU k

Bi bliogrUfija
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1. Amundsons\ . (2016) t Qv
Valstsz gl 0t bas att togbas agentlra.

2. MUrtinsone K. (2 0. MUkslu meROodas. R
3. StarptautiskU kar | er asta datbanadr grupa. (200R cog
Val st s i zgl gt Qbas att s eebpams

http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf

U iesaistgganUs:
a

O O

k
S
1

O O >

223
Eiropas Savaehobas pooduammasd@rbawmds ddaodo 8. 3. 5. S
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izglQtojamajienm
Nr.8350/ 16/ 1/ 001 AKarjeras atbalsts vispUrUjUs u


http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf

v

>
MetodikafiManad ar ba pr ak

Darba prakses vietas izpUtes |
Profesija:

ProfesionUIl Us

Uz AUmu
PrasQgbas dar

NepieciegamU izgl oto

NozomogUki e muU

VUl amU uzvedo

A p m ba gyofesijas ieguvei

Cik praktikantu uzAU

Prakses ilgums:

KO uzAUmums pals@adatmpvakt ik

Cik dagUdos prakses

Pras@tasUt atbil .

JU | espUj NU
Roku darba prasn
Darbu veic, pUrs
Laba redze
Laba dzirde
Darbs UrU0U dagUdo
Darbs pie monitora
Sazi Aas prasmes
SpUja sadarboti e
Pacietgba
Labas | T zinUgan
Valodu prasmes
224
Eiropas Savaeh§bas poodovammasdarbawnwdsmdad 8. 3. 5. S
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izngtolama_j__iem
Nr.8350/ 16/ 1/ 001 AKarjeras atbalsts vispUrUjUs wu



>

MetodikafiMana darba praksed

Vadl oni jasikdolgdgas
o St ar p tkarjerad atbdsta.., 2012, 159
Kol Pgdt sspoguNo
1T prec@zs profesijas nosaukums;
1 amUc dduns;
 profesifjedlpi eciegamU izgl ot odoba;
darba pienUkumi ;
darbU nepieciegamUs prasmes
darbU nepieciegamUs personobas o0opagdobas;

profesijas priekgrocgbas;

1
1
1
 prasdjabrabsi ni eka fizis;kUs vesel ogbas st Uvokl i
1
f profesijas trlkumi:;

1

uzAUmuma nosaukums un adrese
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*»57.metodi ka fiCeNvedis profe

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Profesiju daupdreokéesiopas i zvUl
Teorija

Viena no karjeras izglotobas mUcobu met
un prasmelkb vpeiiedvd,l chegi ci not izzi Aas spUj
pozitgvas emocijas (Rubana, 2004).

Konkursa wuzdevumu s ag aztga vootggabnals iaztn agnsttodf
lzgl gt gbas wun zinUtnesmUInllstrlJas (1 zZzM)
1 s p UdAter profesijud ur v(isspUl e's gai t U, ,i zjmhantt noij
profesijas) (Atver profesijdurvis, 2015
 infografikas( KU i epazdt pro fgsi_j_gs
karjeru, 2014; Bad; TeWl PUszimgépt @b
; Karjeras orientUganuUs

, 2014; K

iespUjasé, 2015
izgd 0t 0bas sistUma, 2019).
f Latvijas izglotogbas sistUmas apraksts
MUr gaudi t oril89. klagu skol Uni
MUr gi s l epazot profesijas izvUIles
daudzvei dgbu
Uzdevumi
f Pilnveidot skol Unu informUcijas atl as
T Pilnveidot izpratni par karjeras izvU
f VeicinUt skol Unu sadarbobu, pilnveido
spUj as.
Prasmes

9 Prasme izadritdlgp Wjaag er

Darba formaun metodes|Gr upu dar bs i& ladmawWals «phlhed
dar bs, vi lat er @dma,bsr dpapfesi |

st Ustojums, demonstrUgana,
Norises ilgums 2 X 60 minltes
Sagatavogan({Konkursa organizators izveid

nolikumu (Pielikums Nr.1).

Skol Uni piesakUs konkursam (

Konkursa organizators sagatavo konkursa uzdevumus un iz
mat er i Ul uss|kad poerkilBlisaaitu.

Nepieciegami/Sl ai drU##enkursa norises gai't
skaitogganhaai merrsy,c e hr o nukstenis rva

lietotne.

Katrai komandai nepieci egami

skaitam, rakél mpi ederd Wmil ent e v ai | 0
Darba un izdales Katram uzdevumankatrai grupai (komada) ne pi eci e
mater i Ul i materi Ul i : i

1.uzdevumar4k r Us u k agrut ptae Jdaptghainla i

2.uzdevumanid ar ba | apa, rdovadikarte, hadjas

i zgl gt ogbas sistUmas s hUma;
3.uzdevumaripi et ei kumU mi nUt G teh
4. uzdevumani infografiku komplekty K O i eofesijas 2014
KU i zvUI Uties piemUrot Ukoé,
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jUuzzindé, TRIOUkUs izglotobas
i espUjasé, 2015; Karjeras ori
navigators, 2018)

5. uzdevumam darba lapaar profesiju aprakstiem, darba la|
profesijas nos aalkasnamanti eanugluhrml
6. uzdevumani Al lapa unv i s maz f4l okwDiismazr6
kr Usu A4 | pofasgu,apraksidAaf# el ap Um

pus)Um
Darba gaita
1. Konkur sa at kl Ugana, informUcija par ka
i epazgstiizgpdtotad bas sistUmu Latvij O, -Mmg
klagu skol Uni. Konkursa norises skl

jaut Uj umi e m.

2. Konkursa norise. . o
1.uzdevums S U iiAever profesiju durvisdSp Ul es kb AUk U i epazdst
SpUl es gaita:

f katra komanda sadlAem atbildes kartog

T spUles vadotUjs nol gs azpretkandlslap r prf @fs
sladu un iedarbina | aiskpaUlseksa iktojngaanndaass
i erobegoj umu) ;

f komanda apspriegas un izvUlas parei
f komanda paceN izvUlI Utajai atbildei
f  sglés vadotUjs (¢glirija) piefiksU athb
T spUl es a&n0dmdikijas atpildes sldit un nolasa pareizo atbildi
koment Uriem (Pielikums Nr. 4);
f spUli turpina ar nUkamo profesiju u
2.uzdevumsRa kst i sks zdlesntdsktg (ePlﬂllkumpI‘tIIS)b au
3.uzdevums MUj afNegarmast Ok 0 pesamsdmdemu;aagi
stUstQJums,_stllma fotogrUfija un ap-B
mi nl gu uzstUganUs aknaatsr akir iktolhrainjdia:i )t.e mvaltritk
komandas piietkdrasiINg&y.anUs ( P i
4.uzdevums Komandas atbild uaznut i s Kk i uzdotiem jaut Uj
(Pielikums Nr. 7). Pir ms jagtUj ues Uai visa kbmand
kopU pUrskatgtu infografikU&I UKDesepaeqt
pl Unot karjeru, 2014; Kas Tev |j UuTzazviansa éa
i espUjaséKaojlbras orjer0l8anbavkadt trogdamo
informUciju.
Pirms uzdevuma komandasi o z U atblldUganas secobu (
Kad komanda atbildUjusi, nUkamUs koman
papil dpunktus. Ja ,hkdgnmarndlg umav airz deotdb inlUkG n
At bil gu vUrtUgana:
T 3punktiipi | nggdr ¥ai p rgeaan i 2@0% adreiza dtbdde), ( 8 0

f 2punktiiat bil dUts daNUji pareizi (~50% 1
T lpunktss mi nUOti tikai d&yi fakti (mazOk |
Kad atbildes izskantugas,_uz ekrUna pa
Uzdevumab ei gUs konkursa vadgtUjs atver Nac
(Il nfografikas karjeras plUnoganai é, 201
5.uzdevumsProfesiua pazggana (Pielikums Nr. 8). K
atb | st ogo profesijas aprakstu. Skol Uni vV a
_ 227
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t Us nosaukumu, bet var arg izmantot Upap
kurU atklUts 1 burts. At bi Isale profesije kur&rotesijt
aprakst uapkzagtnaUtoag k U radni ecgga profesija.
Atbil gu vUrtUgana:
I 3 punkti ja komanda uzreiz nosauc profesiju pareizi;
‘|12punkt||1a|zmantopp|IQlespUahstu, kur U ir
shematisks att Ul oj ums) ; par katru p:
0,5 punktus;
f lpunktsirj a nosauc gQs jomas radniecQgo |
6.uzdevums RadogaifPr of é e imp éPlikumsk INU . 9) . Ko ma

vienu profesijas aprakstu no Profesiju a
Rek!| UmUT avtitzWlW ivtad k svtelW bwdii runU j Uietver
1 darba saturu;

f dar bU | i enstarpeatiena j/ i emprigkoj umu;

9  darba vidi, apstUkNiem un iespUj 0Om;

f nepieciegamo izglgtgbuj;

f radniecggaj Um profeS|JUm

T atbildi uz jautUjumu fAKo tu vari dar
Vi spirms komanddse mb mphfesjultrae kU Usreadsd p l0a k Ut

pie sienas.

3. Rezul tUtu apkopogana un apbalvogana
(Pielikums Nr.10) wun pazi Ao kounaundAfu
sagatavotie speciu@lAWmdlgpemi Ul Baj aas Up

Refleksija

PUrrunas ar skol Uniem par karjeras izv(
T Kur iespUjams_turpinUt i zgl ot 0bu pUc
f Kur varauzizzgUodtpbas |eguve|sggaar$epsUTUm

T Kas var paIdeUt karjeras i zvUles pro
Skol Uni wuz d|vlﬂmrlpamlul}uurmuuszrtaeksktuanlem
 uzvienas A M n liel Okai s eguvwms g@aijlldrelom

1 uzotras'l'ﬁanallkaneskaidréé us fEr pmU&ki gOk bwWé @i n

Pi ezQdmes

Katru uzdevumuatvsara kigzgma nt tUd ti ktmeatlskaJ
1., 3., 5., 6 . uzdevumu]@lﬁezkiagmlglrlmp
nepieci egama jautUjumewbtmaQHQWQ@ma atl
Ja profesijas izvUIl as atbilstogi kUdU n
5., 6. uzdevumu var izmantgta j Us_ mUcdbu iest UdUs.

At bil stogi pielUgojot skol Unur sipdmpdmt o
i zgl otobas iestUdUs.

Konkursu var organizUt vienas skol as
apviendobu skol Um.

Bi bliogrUfija

1. Atver profesijas durvis. (2015). Pieejams:
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Metodikai Cv edi s profesi

Karjeras izglfijGhdleals sk @nm lddleskanjaparapgs s a u

Konkursa mUrgis un uzdevumi:

fiepazot profesijas izvUles nosacdjumus ur
fsekmbdgl 0t 9bas iestUgu skol Unu sadarbdbu;
fpilnveidot audzUkAu zinUganas, komunikUc
MUr gaudixtxxr injoavcada i z9l 0kbaags sgeetUgu 8pedac
Laiksunvieta:x x x Xx. gada xx. xmUneéegt®Wdst adxxresxex
Norise:
lposm§ komandas pieteikuma iesitogana | 9gdz xx

divas89. kl agu skol Un# Ils&kmawdas unk knsiua kxpepdsta d a

adresi, aizpildot tabulu (Pielikunidr.2.). )

2posm§ novadU xixk o ndkautrusmas nori se kIl Uti enUO:
TmUjas darba ANeparastUkU profesigtaUs tpdajru
osfil ma, fotogrUfijag uwWmriaepmakstmdkpads mo
mi n1 t e kom&ndai);r a i

T konkursa uzdevumu vei kgana (darbs komand
Tizglotojogi atraktovas aktivitUtes.

VUrt Ugana un uzvarUtUJa notei kgana:
fkonkursU tiks vUrtUts mUjas darbs un kon
fkonkursaudalughmirdkiOj i salhems xxx iest Ude
fvUrtUjot un nosakot uzvarUtUOju, tiks Aen
un sadar bdgba, vienot s noformUjums at bil
konkursam, iagisomppaktdaskU pUc g@gUem
originalitUte, | aiks, visas komandas pi e

Gatavojoties konkursam ieteicams iepazgties

 fKarjeras 2 Aizdevumi. Pieejams:
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance_sadala/kad_zinu_izdevumi/

f fil ma par kafZpétaaslpoRTWp28ls.fPeejans:
https://www.youtube.com/watch?v=RyxQPre5pQI

f filma par kaZpétaas2pRTWp28lB.feeans:
https://www.youtube.com/watch?v=0pvCOOzVQnU

f fil ma par k afZpidlgpars3 pRTJ| 201a. fPaeejams:
https://www.youtube.com/atch?v=LVqCOFvyvU4

f filma par kafZpé&aastoRTWp28ls.FPeejans:
https://www.youtube.com/watch?v=h6yh82XxKDw

¢ fil ma par kaZpé&aass oRWp2als fejams:
https://www.youtube.com/watch?v=OMTW5ABZku0

T infografik&ur@mNoglgaiddmd,as ceNg vislabUk a
pl Uniem! o, AKU plUnotj &aa?periiRas TH&KW jEpa
vei ksmogi plUnotu karjeru?o, AKUO 250! Ut i
iKampenorientUganUs karted un fiTavs dzoves
http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance_sadala/izglitibas_iespejas/
http://www.niid.lv/infografikas

T Kar j er as -9iklasgil Metodjskiaieterkumi. VIAA, 2006. Pieejams:
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https://www.youtube.com/watch?v=LVqC0FvyvU4
https://www.youtube.com/watch?v=h6yh82XxKDw
https://www.youtube.com/watch?v=OMTW5ABZku0
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance_sadala/izglitibas_iespejas/

= =4 =4 -4

.4

>
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras atbalsts/euroguickarsadala/klasu_audzinatajiem/
Kurg mUcobu priekgmets man patok vislabUk
2008. Pieejams:
http://viaa.gov.Iv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance_sadala/izglitibas_iespejas/
Profesiju aprakstu katalogs. Pieejams:
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?cid=10&nsitil 8

Veido savu karjeru pats! Pieejams:
http://www.nva.@v.lv/karjera/docs/_51f9ff8ca00116.19265717.pdf

www.niidiv( LR i zgl oti glpd $ t HibsatsUmae,spUj u ceNvedi :
www.nva.gov(sadrilt(a‘tjarac‘)'l"j auni egiem (satur s, i espUj a
www.profesijulaikotajs.lv(s p Ul e, vi deo)

www.profesijupasaule.lfi e st Ud e s, pfesfadmjasini  un
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Metodikai Cv edi s profesi

Novada izglogtdobas iestUdes pi et

Novada i zglshnosaukums i est Ude
1. komanda 2. komanda
Komandas nosaukums: Komandas nosaukums:
Skol Una v Urds,]|Klase Skol Una vUrds, Klase
1. 1.
2 2
3 3
4 a.
5 5
6. 6
MUasdar ba prezentUganai nepieciegam

At bil ddggali

(vUrds, uzv Upadasadrese)Ul r un
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. Pielikums Nr.3
Metodikai Cev edi s pr of esi

At bil gu kartogu paraugi
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Metadikail Cev edi s profesi

SpUl es fAtver professl ai doatiiapasugs uz d

lprofesia. Pr of esijas pUrstOvim jObit labO fizis
auguma parametri et uk@dbamr §isjt Uldici j Ypagai

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails

1. profesija 1. profesija

A. aktieris A. aktieris )

B.gurnUlists B. gurnUl i st

C. stjuarts C. stjuarts

D. pastnieks D. pastnieks
STIJUARTS. PastUv izplatgts stger evoiteigplsa, ktaal
neatbil st patiesQgbai . Pasagierq prasgQbas, U
mai Aas ir tikai daNa no ssktij uairstQus aaivzi Aoeknot ntpsU ni i
konkrUtUnspuasfbb&mnedrokst | ietot kogas acu
jUspUj pacelt 28 kilogramus smagus lpanaikdUhtei
jUatbilst noteiktiem atNaut U aug8memtimetéemp met r
2.profesija. G0 s prof,e_sijas_p st vjiem‘jUzina | at
arhitekta iemaAUm. VUAgana, pjamaUpgpabhdgsit
koki em post_(pjumusllkuls pdraud Ukas un c

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails

2. profesija 2. profesija

Ael ektrigis A. el ektrigi

B. arborists B. arborists

C.dUrzni eks C.dUr zni eks

D. biologs D. biologs

ARBORISTS. Arborists jeb kokkopis r profesionUlis, kkuwr gkrviem

VQteAaugu stUdoganu, kopganu, vainagu vei doc¢
SpUj likvidUt vUja, sala un citu kIlimata feé
bostlomuiss, kas apdr aud oileddnzigjvaost,U jauust,o cUekNauss, _uen
arborista darba | aika paiet augstumU, kar Ujo

pavadot pie dator a.
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3. profaestjJaomUZS pepfecsi egfiimasm speci ftii klaas ki 1
vei cUj am, bet arQ kontrolierim. JUspUj atra
vUrdiem izskaidrot un prezent Ut darba rezult

Jaut Uj dsma s ¢ Atbildes slails
3. profesija 3. profesija
A. dizainers A. dizainers
B. rakstnieks B. rakstnieks
C.programnyt Uj s C. programmU
D.pUrdevUj s D. pUrdev0j

PROGRAMMUOTUJS. Maldggs ir uzskats, ka progr

(kodUt) programmas. TUpat vi Au rulzpjgeguumtsestrUtp
| abot kNIdaAbugs()otUVsUducparnmogsrammUBUJarplenwbumot
|l ietoganas instrukciju lietotUjam viieamkilcdit
i

ietot Ujus.

4.profesija.Gaj U jpl odstersWdUj ogajiem jUbit draugos a

var Ut u ¢gngisspteciklal igsite em nepieci eganiaygme dirodre
pUrstUvji netiek uzskatoti par medhncinaaempe
fakult Ut U.

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails
4. profesija 4. profesija
A. optometrists A. optometrists
B. ergoterapeits B. ergoterapeits
C. fizioterapeits C. fizioterapeits
D.f i zi kUl Us med.i D. fizikUl Us mg
OPTOMETRI STS. Lai ar9o vairumam cilvUku g¢ggi e
aprlpes speci Ulists netiek uzskatgts par Urs
un noteikt redzes anomUlijvad,es@basar Qr stzUta.k
optometristiem nav medic@niskUs izglgtgbas,
fakultOtU. TomUr, neskatoties uz to, redzes
jUapgl st
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5.profesija. Gajpof esi jU strUdUjogajiem par pagrie
angNu un Austrumu kultlru pUrzinUgana. TUpat
smalkus uzdevumus.

Jaut Uj dsma sl a Atbildesslaids
5. prokesija 5. profesija
A.ar Obuw dvaas pasni A. arUbu valoda
B.ldensl 0dUj s B IdensIQd
C. arheologs C. arheologs
D. konditors D. konditors
KONDI TORS. Neesiet pUrsteigti, kad ziasWdan &
PavUr mUk sklobhdun oaepU biegi vien daudzi ter mi
konditor am, kas p_Ur2|na specifiskos terminu
Interesanti: tU kU kbka dstUmlkrUQpémr@UgQM|sm
gadus struUdUjot siltUs un karstUs telpUs, ik
6.profesija. Go¢s profesijas pUrstOvji iviAisetm jniup!

|l i kumdogarka
speci fika, ]
jaut Ujumos g

anpd;zUSJauznm.aklaﬁguhm IVii kBuineum ij OpOr z
UbT t radogi em dagUdu i kdi enas p
an vadoba, gan kol Ugi

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails
6. profesija 6. profesija
A. jurists A. jurists
B.politigis B. politigi
C. biznesnenis C. biznesmenis
D.gr Umat vedi s D. grUmatved

GRUMATVEDI S. Lai ar o, neiedzi Ninoties darba

ideUliem matemUti giem, viAi paalg@dt iuszkstk adoamU gkaar
l ai ka grUmatvegi pavada, sl kwn oit z Mhapid&l m arka duce
viAi ir tie, pie kU kolUgi wun vadgba nUk wun
patess gr Umat vejgwm IlpatmUksiizvUl Uties tiem, kuri dr
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7.profesia. Ggs profesijas pUOrstUOvjiem ik dienas
rokUs ir valsts nUkotne. ViAiem jmlibT tk Uf iazigs k
jUsaglabU vUss prUts unepvefegiammal ittelhtneo | o
pielietoganu.

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails

7. profesija 7. profesija

Apolitigis A. politigi

B.skol ot Uj s B. skol ot Uj:

C. policists C. policists

D.bangieris D. bangieri
SKOLOTUJS.ap\Nealvved,tika bUrni ir valsts nUkot
mlsu jauno paaudzi. SkolotUji ir cilvUki ar
vi Au damdsgagdhauneat ggiras, t o mUwi svalm&ljea”runarj aN
varUtu bit interesanti saviem skol Uniem. PUt
pa klasi, var nostaigUt pat 10 km dienU.
_§.profesijaG()s parSOfpeUSI’ISJtUVJi bauda sabledracpleasj atg

kU izklaide, bet taJU pagU lai kO viAdAiem jUOb
Liel Ukus panUkumus glst tie gopuprprifefbesiajsayp

Jaut Uj dsma sl a Atbildes slails
8. profesija 8. profesija
A. aktieris A. aktieris
B.dogdgej s B. dodgej s
C. sportists C. sportists
D. pianists D. pianists

AKTI ERI S. Aktiera profesija nazskatst kakastieris z i e
notei kumu 'ruzJ stn@bdttUjnsav. Aktierim jOblt elas
regisora norUdojumiem. Biegi avm einerjalsktUpjja np Ul:
Lai atbil stu | omaiir, ijbeIgtl avrlqenmlazkltgllerml dzied
galvenais darba iiatmukaent § Ubftvplafegktan,
neai zmirsta svadddu.t ekst
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" | 2
luzdevuma vUrtUjumu tabulas par a

Ja komanda ueri z parUdatdaunkesi zo kart .
Ja pUc pacel gan ,  pkoasr kizopereizd i0B&punkii p k Ur t , nomai

as
Ja komanda par Qid@pumké parei zo kart

Profesijas Nr.
Komanda ) Kop
1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
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Metodikai Cv edi s profesi

Testa (2. uzdevums) paraugs

At b ikbpgawvilkums i
leraksti gajU tabul U katra jaut Ujuma |

Jaut.Nr. | 1. /2. |3. 4. [5.]6.|7.(8.19.[10./11.{12./13.[14.|15.]16.|17.]18.
Atbilde

1. PUc 9. klases absolvUganas var turpinUt m
AprofesionUl aj U VIdeU i zgl @t 9gbU un arodi zgl
B. vispUOrUjuU V|dUJ(_J| gl gtoh G,g | @rt Hfbels i on Ul aj
C. vispUrUjU vidUjU izglotobU un koledgas iz
2. Latvijas Republi kU ir obligUtaé

A. 12ivkildu) ot o0ba:;

B. 9 klagu vai pamatizgl otogba | ¢gdz 18 gad S
C. nav noteikts, kUda izglotoba ir obligUta

3. Studijasaugstsol U var turpinUt uzreiz pUcé

A. 9. klases absolvUganas,

B. arodizgl otobas programmas absolvUganas,
C. pﬂodlngQthas programmas absolvUganas,
k

valifikUcijas eksUmenus.
4. LielUOUkU dat u ibfzer, mkairjUa ampero piozgl 0t gbas i
A.VIAA i Valstsizgl 0t 0bas attQogstobas agen_tTra;
B.VIISiVal sts izglogtgogbas informatizUcijas s_istU
C.NIIDiNaci onUIl U izgl ogtdobas iespUju datu bUze.
5. NeformUIUs izglotogbadagtjogra,ajKsr s krod dlsi,z U r
A. tUlI Ukizglotoba;
B. interegu izgl otoba;
C. migizglotoba
6 . Paral Ul ipUmUcghd Gmopogaj Us izgl otogbas ies:
profesionUlUs ievirzes izglotobasphespbtdeesi
ievirzes izgl otobas ieguvi é
Amizikas skola, mUkslshola; skol a, sporta skol a,
Bmi zi kas skola, mUkslas skola, estUtikas sko
CmUksl as skola, deju skola, sporta skola, sv
7. MUpnpbdwesu, kurU probeanasUlaPgisezgl ot obas
i emarM@sdobu un kvalifikUcijas kUdU uzAUmumU s
A. darba skolu; ) ) .
B. darba vidU balstotUm mUcobUm:;
C. meistarklasi.
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8. Latvijas senUkU augstskola iré

A lati j as Lauksaimniec@bas wuniversituUte;
B. Latvijas UniversitUte;
C.Daugavpilddni ver si t Ut e

9. LiepUjas UniversitUtes saosinUtais apzomU
A. LiepU;

B. LU;

C. LiepUni.

10. Vidzemes Augstskola atrodaseé

A. CUsQs;

B. Sigul duU;

C Val mi er U,

11. Jetlrgoadvals éa )

A. Latvijas UniversitUte;

B. Latvijas Tehnologiju akadUmija;

C.Lati j as Lauksaimniecobas universitUte.

12. VirtuUl Us prakses iespUjas piedUOvU portU
A. www.darbamekletajiem.ly

B. www.prakse.lv,

C. www.vakance.lv.

13 Lai i zzinUOtu profesiju pasaules daudzvei
A.Profesiju pasaule, VirtuUlI U prakse;
B.Karjeras bingo, MUmals govs;

C.CeNgrigyrrka Virtepadopaonasesspul e,

14. 1 nt erwwe.hidlvési et nU

A. ievietot.i profesiju apraksti un darba pie
B. raksturotas nUkotnes idejas un iedvesma d
C. pieejami kakjoarsgdasiUzikigawgtimaeasi j néor mUci j

15. Profesijasar hi t ekt 1 rnansdaris & hah & 19 @ S darrbaunotnelsmlE]Q_Jlaisnl
celtnieks | uml,bgllvsst r,0emMNiue b $ vesteuratora @pistentsni n geni er k o mun
t e h npieder psofesim Ul aj ad | omai

A. arhitektira un bilvniecoba;

B. celtniecoba;

C. remontdarbi.

16. Interneta vietneswww.viaa.gov.lvs a d & Nroguidanced s kol Uni var atr a

A. interegu testus;

B. infografikas; . .

C. informUciju par izglotobas iest UdUm.

17. Interneta vietneswww.nva.gov.lvs a d BKMW j er ad var atrast é

A. informUciju par karjeras izvUli, pagizpUt

aprakstus;

B. infografikas un tiegsaistes spUl es par ka

C. darba devUjijassieteUkemusdpgOdesprofesiju
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tirgus tendences nUkotnU.

18. Profesiju aprakstu katalogos( 2007, 2011 )www.hvagov.eu b | i ¢ Ut_i |
A. al fabUta sec9ogbU pa mbahkdalUm jgagracf e@giod rellig jal
kurUs tUs var apgilt, raksturoti iestUjeksUm
B. raksturots dagUdu profesiju darba saturs,
un iespUjas, nepieagcijeognaansU Uz gl @d mibeg ¢ gi lhst ep r ¢
atbilstogo prasmju noteikganas | apa,;

C. ievietot.i dagUdu profesiju testi atbilsto
atalgojumam un nodarbinUtobai dagUdos Latvi]j

PareizUs atbildes

Jaut.Nr. | 1. 12. |3. 4. [5.]6.]7./8.19.[10./11.{12.]/13.[14.|15.]16.|17.]18.
Atbilde 'B|B|C|C|B|/A|B|B|/A|C|C|B|A|C|A|B|A|B
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>
Metodikai Cv edi s profesi

MUj as darba (3. uzdevpaemgs vUrtUga

Tematika Radogu Laiks Dal 9bn

Komanda 1 punkts 5 punkti 1 punkts 1 punkts

Kop

vUrtUganas kritUOriji. o

Tematikai at bi | st QfNee ptae matt &k U kpurr auf eessi agai , d zmarkdsU j mul

vUrtUjums 1 punkts.
t

Radogimg Ust gj uma, aprakst a, fotqgrUfijas, C
neparastUko profesiju originalitUte, maksi mU
Laiksi|l ai ka rfi8bmgoli(es) ievdrovgmanbjj umaksi mUhlki s
Dal § binviieski komandas dal 0bnieku | 0dzvUpuhkisga i

VUrt UganU dr gukpsnktugd.Zpmwkt) t ot ar Q
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»
Metodikai Cv edi s profesi

4 . uzdevuma jugiut Uj umu par a
Atbil gu vUrtUgana:
1 Bpunktiirpi | nggi vai gand0p% papizacathilgla at bi | c
q 2punktiiat bi | dUts daNUji pareizi (~50% par
q lpunktsi mi nUti tikai kthago%f petei gmaatbhil §i

Jaut Uj ums Atbilde
1. Kas par Uemii m{JUapzinUs savas zinUgan
vei ksmogi pl Ultalanti, prasmes, .inter g
2 . KurUs sit{MUcobu stunddadarshabpbarg
sevi j Uanoskdidiow,i nt er egu nodar bgbUs hob
ko viAg var u|mUjas darbus, ikdi enas P
3. Kas jUdaral/JUiesaistUs dagUdrtaskasqdurts
vairUk wuzzinUjOuzzina, ko par mani do
savUm karjeras|vai karjeras konsultant
metodikas
4. Kasirjl_JnoskantKli:ias i zgl QtQgbas programp
izgl ot oba i e{KOdu kWaljtbivar ieglt?
Kas (kUdi mUcQbu priekgn
KUdi ir uermgq as not ei
Cik ilgi jUmUcUs un kUda
5. Kasir j UnoskmWt{KUda ir darba vide?
darba tirgu? KL_Jdas ir_praSQbas dar bin
KUds ¢gajiyUprnaofeatal goj umsg
KUds ir ¢gos profesijas p
darba tirgl?
KO mek!|l Ut un atr astanad?ar b
6 . Kas ir j Kl':Jdi ir galvenie dar ba p
iepaz@tu prof (KUd aarbawide un darba laiks?
KUdi ir darba instrument
KU norit tipiska darba d
Kas ir visgritUkais un v
KUOdUm r aksg@ubr@m ¢j Upi e mg
strUdUj ogajiem? i
KUdas prasmes, zi nUgajman
strUdUjot gajU jomU?
KUOda veida uzAUmumos v
pUrstUvji? KUdas ir gai
KOpUc ci | vfréfasiju? zv Ul as go
KU var atrast darbu ¢gaj U
Ci k pieprasgta ir un bls
K U d satalgojums?
Ko gobrod dar ot jauni eti
7. Kur mekl Ut[InternetU (www.niid.Iv;
kOdus veidus |[Ekskursijas ;uz uzAUmumie
pUt 0t u mfesijas?p ProfeS|jasUpU|ga'nHv )
Dar b a devUJg i ztauj Ugana
| esai st oganUsprwdsearigsu dag
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>
Jaut Uj ums _ Atbilde
profesionUNu intervUgana
) Br 0 vgais daths) ]
8. KUda veida|VispUrUjU vidUjU izgl gty
pUc pamati zgl (ProfesonUl U i zgl otoba (t. sk
I zgl.0t 9 ba)
9. Ar ko atggProfesonUl U vidUjU izglgtghb
vi dUj U i zgl -mUcoObu il gums 4 gadi;
arodizgl gt gba -iegl st 3. profesionUl
profesiju; .
-par at &1 ésipj as apguvei
vi spUr Uj o VIdU]O izgl g
Arodi zgl ogtogba
-mUcoObu |Igums 3 gadi ;
-iegizs.tprofesionUl Us
profesiju;
-lai iegltu vispUOrUjo
vakarskol U, t Ul mUc gnboags
kur s U
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>
Metodikai Cv edi s profesi

Uzdevuma f#fPr of es iujdevuns)tpgaugsd ganao (

Atbildes
Atbil gu vUrtUgana:
91 3 punktii ja nosauc profesiju pareizi
 2punktiija i zmanto (papikdti esmpfsjasndsaikuma shematisksp
attUlojums); komanda zaudU 0,5 punktus pa
f lpunktsija nosauc gQs Jjomas radniecQgo profes:c

L./ K|/LIIT'IMA|IT|IO|L|O|G|S
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Profesiju apraksti( k o mandas s aAenomuausaliiblidsttogloulads &

1.Gi s speciUIists analazUquskaeaoemukNu imla

meteor Aogisko‘mUrQJumu vidUj os un ewkisr g ke WUt
temper a I_ru’, vUja Utrumu, at mosf Ur as spiedi
sniega Ur tAaus alpikeozpwmw.s Miat us un secinUjumus

ol
at
k :
medi cognU, lauksaimniec@gbU un bivnieki.
At ggir ObUpmiogas_kwng{apra@gmkalMU$axpesszprUtppu
profesijas pUrstUvis splaapgsit ri (kdmeasn tnoe tdoadteus nuant er
Gai dUmos sezonas | aika apstUkNus vgadigm. progno
Gal venie g9s jomas speci Ulista darba instru
informUcdgayd&sy dhatgu apstr Udes programmas (p
tel pUs. Dar baslt eAhas st gudass .
G$ speci Ulists var strUdUt Latvijas Vides,
akadUmi sko pUit gpamu mdombs whk u, kU aro dagu
| aboratorij Us.

speci Ul'i sts r etnmmoomelh UnmoesrktO8 , urel ek gul
el ektromotorus, generatoekBrtéasnun
kUrtas rlpnocUs, transportU, aviUci
a 2|nUganas un prasmes. i
ek U rtu ragoganU @§gos profesijas p Ul
pievien o e | trogba vadus un kabeNus atbilstogi
zUgU, urbj, gauU retg megttUhIeus,, M eoikdao juot detaNas) L
SamontUto i ekUrtu pUc tnarmonvoUreggupIaUmaanUrobsauddeaf
vali to savienojumu. El ektroiekUrtu &y kpkdpjpes
pUrbauda tUs wun, | a konstatU boj Ujumus, main
vi Ag i elkWbrot mnoateM ektr ogbas, i zj auc, atskrivy -
saliek un atkal pievieno el ektrobai )
Neretibez pl Unotajiem darbiem ir ar9 nepl Unot |
steidzami . ViAi,uda;rkbl’l)vkgrebguylsknaleh)ldes (pl
Umur u, uzgriegAatsl Ugas, ur brj ucses | (evAd@lat nse torpur
mi kKr oommetr u, megaommetru, cilpas fUzes null
i nstrumentus. Ai zsardzobai l i et o s_peC|UIu é
aizdegties, darmias kcaimdaisz farokad bmeih)U vali di el
pret strUvu), ¢giveres ar s & edtiamspuregaliens ar gu, ai z
Gi s speciUIists’var strU0dUt ripniecobas, e
elektot r ansporta uzAUmumos (pi emUr am, Rogas sat
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3.Gis speci Ulists tiekmtsa agi tkuGceinjtw wnlcs p jna

soci UlU dienesta darbinieks vai soci Ulais ap
divUs 190dz segUs stundlpsep_a:dan&mne;elr@cdlaesgamc
nedO. Vi Aa uzddélientamier i songg@Udi gi Una, mUj ok Na
un citi darbi. Gi s speC|UI|sts rIpUJas par k
uzkopjun vUdina klienta mUOktkl manpakgdkopakUst a
nav pilnobU |1 abiekUrtots, sanes malku un 1Td
pagamuDar bs ir fi ziski smagslvulloardapJLdjrzvuathth|tea<
somas, ueaadGkUst Ovu, jUOveic lieli attUlumi kUj
iegUdUjas pUrtiku un citas sadzqQvei vajadzgg
pabarocw Uk u, mazgU traukus unbhtkcmpszlecrEQama
pal gdzgoba, piemUram, pUrtikas iegUde, veNas
darbgobas viAg spUj veikt pats.UlJatkl ipanvtad ap ki
nepieci eg@ddJmym vieeddlstal 0 pastaigUs, ja nestaigu,
noslita pastu u.c

Ja ‘viAg ath|StQQI sast Udgtajam grafikam s
hi gi Undg apr,oanead na veNu, palusdz npoadksagiuma Itigert
mQt ogo ciI\(Uku dzogvojamUs un koplietoganas t
sevi apripUt, talu ir ar¢o jaumOkmi (OrkvOganpt
dagUda cvidimurka nvaliditUti, ar o bUrnni

Darba vietdU V|Ag i zmanto vienreizlietojamo
rokoties arlsawaevmag()abnlbUQtl wrk od ii teBm air e rc
pUrvietoganUsi elngtdsz ei kzNmiaenmi,0 ksoavkdl i kdi enas dz 9\

4.Gis speci Ulists strUdUO UrstniecogbU un pats
rezonanses, pozitronu emisja t omogr Uf i j as un ter dpeist i pk

apstiprinUtiem medicgnas izmekIUjumu protoko
kU arg pacienta apripi. Vi Ag sadarbojas ar
spelciist i em, nodrogina r a@&dn alnoguwfamr mUicz y Wl ide m
Pi eAemot pacientus, vi Ag vispirms noskaidr
kabinetu procedTral. PUc tam chgusunedEHpa[:
vali terapeltl(?blkso sppreocmeadlhrsuts struUdU ar augst
l ai darbs v_ienmUr noritUtu saskaAU ar radi Uc
Gi s speci Ulri sdlsglvtawl EX:| rrUedrUttgeanogsr delajta)sr t onmreo
i ekUOrtUm un pal Utas rentgeniekUrtUm, DEXA (
nosaka kaulu masas bl dgvumu) , dent Ul o rcemttlgren
i erocUm, kuras saibkbtéetasanmg dahdalgenogiralngldjals
datorprogrammas un radiUcijas mUrgtUjus.

Darbs prasa |ielu emocionUlo slodzi, ik di

dagUadmo50|jas un pUrdzqvojumus.

Gi s speci Ul i satfsi Isat rUrdsk nili secilbabaadsp Gise s tvUiedsUesl 0be
doktor Ut os, prlvUtpraksUs. Var speC|aIizUt|
di agnosti kas rapiijo@,r UfddiUgnwklagdiajt@érdi agnost
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5.Gi s Uslpiesctis ir medicgnas darbinidlds,aghosdgi t
slimobas, apkopj brices, [|Tlas, sastrutojumi
sUthld,efpoUdeSC|Jas, l i kvi dU0 kUOrPmasd.envar pddius
probl Umas biegi ir citu slimdbu vai traumu
citiem spgcmBhest Uemtu, dendtakol ogbogt] ebotlto
ar tehnisko ortopUdu. )
Piimspr ocedlru uzsUkganas vi Ag sagatavo savu
nepieciegamos instrumentus, materi Ulus, UOrst
procedlirUm noteikt:i ster|I|z$JtS|n\ssera:|meprUtdws
apakgstil ba apstrUdes procedlru, uzllek‘brlc
aprTpUt brices mUjas apstUkNganukongsktaUdpar
sagl abUt kUju bpuUd ui eusna knaa gvui nvgersogilumu kompl ek s
Gis medicgnas darbinieks strUdU0 speci Ul
privUOtpraksU. DarbU vi Aga g (kdma nitzomUpread i kkmpariab Iigr
stlrogu ipe brogganaktrskalUs fr_Uzes, sl gpmagaor
dezinfekcijas aparUtu, speciUlu mehanizUtu e
jUlietdzekaNsagsagr ggmaska un aizsargdysi _ag_,pua
alergUnu ieelpoganas, procediru laikU jUOliet
6.Pagval dobas amatpersona, kura ir tiesogga Kkt
atbil stagivonakmu prasdbUm. Vi Aa pi e rubkammi
pakUrtotajos normatovajos aktos. Tajos ieti
bTvniec(pbas notei kumu un procedTru JaLItankLUm
konsul tU prlvUtpersonas v ak o utzIA\ULmtumapeprUrBDU
bivniecobai noteiktajUm prasobUm, kur un kUc
jUn_oformU, un atNaUJUm kUd as ch$a,éenm,jaIua|Ujb|
PUrbaugu |l ai kO vi Agvesapeprask maskaidrojunpus) wurb @okuchentusp 1
pUrliecinUs, vai bl vniecdba notiek atbilstdg
vali neatbilst akcepmUtspjexmUbil spamj é kt atm, e s
bl vdarbpseA¥mAgn izskata aro |esn_|egumus b1
nodoganai ekspluatUC|JU (lietoganU) .
GO s profesijas pUrstUvis savU cdzartDUbj@ekrt\Uer
fotoapar Utu vai vidéckhatlerau kandgUveoi payivAah
automagona. o
GO amatpersona var strU0dUt tikai pagvaldobu
) 251
Eiropas SavaerhoOobas pooduammasdiarbamds ddao 8. 3. 5. S
"UzIl abot pieeju karjeras atbalstam izglQtojamajienm
Nr.8350/ 16/ 1/ 001 AKarjeras atbalsts vispUrUjUs u



.

7Gi s speC|UI|sts i zgatavo tapleetseaS|Aoqllu\maunu([
pl ast masas malS|Aths;_etDpamhlsalka$,zqt/eenrcklonfel
izmantojot fleksogrUfijas drukas iekUrtas.

Vi Ag pieAem pasitdojuma aprakstu, noskad,dro

i zvU0Ul as vajadzggo paporu unielspikadmakgr(gl']wsuasi
vajadzggosi kpalrsaamset rtulss at ggai dgganas pakUpl,
skaitu. Vispirms izdrukU p a pradulgaparametriemWa Visain d a
kOrtobU, sUk drukUgamasekai t idzi
Vi Ag arg wuztur kUrtobU iespiedmagodon
|espUJam|em tehniskajlem defektienmgj 8 ¢
pasltotUjam ir kOda ns pteacd faik apUmpmras @ bpasldt
Qpatngbas. . ) o
Gos profesijas pUrstUvis strU0dU0O ar flekso
griegamiem instrumentnUenm,erHtcddmmd akrrtUas up Isaatj th u k
det aNu §sjaasnka i )
Vi Ag strudu |ekgtel_pUs i stabas temperatirU
astoAas stundas dienU.
st

Gos jomas speci Ulists varaisha UddAUmomogr OFf i

8.Speci Glri sgtsr wWd Ut dolsumeznrtaudz@mwaasl djgdml un
Dokumentu pUrvaldgba ir organizUcijas vadQb.
privUtajUs organizUcij Usr, a ui geas t dlbdkCusmeunnt uu zpAUDk nvu:
ir konsultants un ekspet s , pUrbauda un pieprasa | i kumu ur
dokumentu pUrvaldobuU bet nesoda pUrraugUmUs
Gi m s_peciUIistam, uz raugot dokumentu pUrva
uzdevumik OdUN g0 institlcija radota, kUdas dar b

darbu un uzdevumu pildgganas.
GO s profesijas pUrstUV|s uzrauga un konsu
dokumentus (lietas)owibdolgainaiti gl &b ©ga nstakdr i
pieAemganas prasgbUm. i i
Vi Aam jUzina | i kumi, kiaesejnaom@tkw, gjl @diUn o alrotk
i zmantoganas kUrtogba. SpeciUlisti gaj0bUcsarn el
dokumentu izngcinUganai . Arhgogvu wuzraudzQgbas
speci Url pOrso gjraetm)mu_s. i
Vi Ag var str(0dUt valsts arhgvu sistUm0O, 1ie
ministr)jabiatboupPdAUmuma arhovU vai aro priv
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Il nteregu

j omas un

.4

Profesija |l nteregu | Radni ecoggUs p
1. Klimatologs Dabas, videsFizigis
Statistikas mat ¢
Meteorologs
Hidrologs
2. EI edetiekso RT pni ecgba [Blvelektrigis
met Ul apstr UgqEl ektrigis
poligrUfijasMontUgas dar bu 2
ripniecgba) [Autoelektridgis
Remontatsl Udzni e
3. ApripUt/Soci UI U Medi conas mUsa
psihol ogij a SC)C|LMIap@t ums .
BUr nu aprlpUt Uj g
Soci Ul ais rehabi
4. Radiogr/lVesel gbas  |Gi menes Ursts
rehabilitUciNeatliekamUs pal
Radiologs
5. Podologs Vesel gbas _ Masieris )
rehabilitUciMedi conas mUsa
Pedi kQr s
6. Blektdrsns pBl vni ecdba Blvdarbu vadot Uj
CeNu (tiltu) bl
Valsts darbanspektors
7. FIeksoiRquiecha_ Iespledes
metUIaQstrUchgltUIUs i espi ¢
poligrUfijagLUzergravibipanas
rTipniecdoba)
8. Arhovi ssHumanit Ur Us [GrUmatvedi s
VUsturnieks
BibliotekU r s
Arheologs
] 253
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»
Metodikai Cv edi s profesi

RadogU uzdevuma fAProfesijas rel

Profesiju aprakstu izlozes kartg

1. variants 2. variants

1. megzini g 1. policists

2. galdnieks 2. arhitekts

3mehUni gi s 3. akaptginis

4. gomi gi s 4. ceNojumu o

5. zobUr st 5. pilots

6.gur nUl i st 6. psihologs

7.mUrni eks 6. fizioterapeits

8. Vviesmol 8. veterinU

Rek|l OUmUiavi BuOl viaiekse UbWUlai runU |

i darbasaturu;

fdarbU | ietoj amaia pernmd ki onjsutmuu;me n 1
f darba vidi, apst UkNiem un kar ]
T nepieciegamo izgl ot gbu;
fradniecdgaj Um profesij Um;
Tatbildi uz jau9Uj pmu GKdi O, V§

gaj U profesijU?0
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-4

Radbguzdevuma fAProfesijas rekl Umao vUrt

0
u

ap
0t

j aut Uj

Komanda Kop

Darba saturs
Instrumenti,
aprokoj
Vi de,
i espUj g
l zgl
Radni ec
profesijas
Atbilde uz
Ori ginal i

1 punkts| 1 punkts | 2 punkti | 1 punkts| 1punkts | 1 punkts| 3 punkti

vUOrt Uganas kritUriji

Darbasatursii nf or mUci j a , p ara IahasrmtblaUrstaLﬂJuums 1 punkt s
I nstrument i ii mfpargrildbgiujmes par darbU i zmantoj am
maksi mUOl ais vUrtUjums 1 punkts. o
Vide, apstUkmNfior mé@sipjUa apar dar ba vi drak sa pndJtl &
v U r ms2jpunkti.

l zgl ot mbar mUC|Ja par darrrbal.ksnerp)ﬂeaamegvaUmd Uljzugﬂs
RadnleCQgUsrpkbUmhllja‘sverta i nfpoomBen k HimpmB | a
vUrtUjums 1 punkts. )

At bil de u2|rJed<UtUUT¢Lumaletatb|Ide uz jaut Ujumu @K
nUkot nU strUdbh'akgamUlarefeSJrIUPums 1 punkts.
Originapa piOlt epunktadr ipgirmalleiktl Wttlasi s v Urt Uj ums
VUrtUganU d r guipunktug0.Zpurkt).t ot ar Q

Maksi mUl ais iespUjamai silppumkitt u skaits katr ai
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v

Metodikai Cv edi s profesi
R e z u | kopBavilkuma paraugs

Komanda | s | S [ S [ Tosaner] < P| o
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.

Paskaidrojumi .

1. uzdevums.Sp U RAdver profesiju durvis! o, maksi mUl ais vUrt Uj ums

2.uzdevums.Rakstisksz i nUgan u
3.uzdevums.MUj a s

mak s i

4uzdevums.
5.uzdevumsPr of esi j u, matkp;azn@ng;ames
6.uzdevums.
ai

Ma k s

Eiropas

"Uzl

mUIl ai

i mUOI

abot

Nr.8350/ 16/ 1/ 0

S

S

Savaehgb

pi eeju

vUOrt O]
Jaut Uj

O xw

ums

umi

Radogai s

8

vUrt Uj ums

ammao dardbawnds md ao
atbal st am

at bal sts

>

3

pUrmkaeklsd ¥l mest vyUrt Uj ums
iNeplma ast UkU prof edsziijrad)p jpaagre nktultcu
punkt.i
, npaakr s ii mU | oagi rsa f vi. Ckrut Usjaut nusr u

punk

uzdemaksi mBrafesvpPasUfe
i espUj amai si6ppumki t u

skaits katr a
256

8.3.5. s

i zgl otojamajiem

vi spUr Uj Us u



.

»58. metodi ka fA®arplseéatur
Joma Karjeras je&pUjeriasplUtUenumu pi eAg
TUma Profesijas, tosatursuhaudzvei doba
Teorija
Krustm@kldas ir viens no samUlces ase imdiké m
anagrammas.c) izmantopmasnUc g b s s k . kar]a'raeo'stgp(g Q
| i etu daudzvneikd@bdu, nmbBecmWes j u (Rubana, 2

|

MUr gaudi|[4-9. kl agu skol Uni

MUr §gi s l epazodostinUt skoIUnus_ ar profe
profesiju saturu un tUs pUrstOvj
aprogkojpnpgsmuoumentiem, dar bar gkiem

Uzdevumi
T lepazgt profesiju daudzvei d@dbu.
1 Pilnveidoti zpr atni par pr of esi pnajiem astrunmentiem, dag

vidi un apstUkNiem. ]
T ApzinUties sev saistogUs profesijas.

§ Pilnveidots k ol Unu i zpratni par Vvisu darba
Prasmes
T Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darba formaun [PUr r unas, d (kdsatkvt UrscRup rmadektlise k ai s
metodes diskusija

Norises ilgums [20i30 mi nl tes.

Sagatavo/Skol ot Uj s pUc par aungfak | & a g(aRiaevloi
Pielikums Nr.3).

Nepieci elRaksti par n
resursi (Pielikums Nr.5) r aks

rastiUm (mestarhada

e
Darbaunizdales| Kr ust vUr du mgk
materi UlI|Pielikums Nr .3

Nr.6)profes j u gr upU

pUc s k (Plelikumd Nrel vai
tabulas (Pielik
nai (ja skolot Uj

p a

Umpi eder umi
| a

)

ga

Darba gaita

1. Skol ot Uj §yrougasi pdrpdagUdUmogonptiesij U
instrumentiem un darba apst UkNiem, kU
2. Skol Uniudulldaivsk rdat bh&®r du mokla. Ja sk
pievienot ondkt ustidrodesijas izgl gtgbas
mokl U minUtie speci Ulisti nodrogi na
lkdi enas dar bu. (Ja skolUniem rodas | @
klad fi kator U profesija fAAuklisd (kods
3. Skol Uni pUros sal gdzina savu veikumu.
4. Nodarbgbas turpinUOjumO var volrglaunim@k
profesijas noz9mi sabiedr Q_b". rh® oi 4 W
Nr.3.), skolUnus var aicinUOt klasific
kartogtes (Pielikums Nr)..6)Prwdiesti abul

pievienots PielikumU Nr. 8.
5.Katr_u_skoIUnukarU|mla) |gzglme|\plkt110|lﬂlmssskr]udd\mJI
strUdUt, pamatojot savu izvUIli
Refleksija

Skol Unu pKlodomUms n ol rduspar nestanki@tt pr 6 fpargriofesil
daudzvei ddbu urPiocerldgamninesU Nwdereedtaddana rdoi f seksui sji g

Pi ezQdmes
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>
KrustvUrdu moklu atbildes pievienotas p
Ja krustvUrdu mokUs pizmantwoarkl|l astdt s kpg
NGar Q g $ wailfikizisks da b,§tat‘d,apgT to zinUganiuetread ctaims
krustvUrdu mokl Us ietvertUs profesijas (
KrustvUrdu mgklodsUnvar( gpeaigdotvecUkaj Uskatrg
skol Uns patstUOvggi (mUjUs) izveido skol g
nodod to skolotUjam, skolotUjs organizU

oogani zUt pUros wiaiskmalztail)s. grupUs (3 )
Profesiju nos avulkruduu sjvdceethvdew soigdict t 0 me k N
juceklis, 2019).

Radogai profesi¢ueiscagmy apiiedlv@Eti skol Urn
profesjas.

Bi bliogrUfija

1. Rubanal.M.(209) . MUcoties darot. RQoga: RakKa

2.VUrdu jucekl i swwweikisivivardi Pi eej ams:
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http://www.cirkulis.lv/vardi

>

MetodikafiDarba satursp r of @s i j |

Krust widrkdums fAProfesijas izgl ot Qbe
1. 2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

9.

10.
Specs Ul kst gé )
1. épal §dz novUrst vai uzl abot ar runu un va
2. étrenU sportistus. _ i i
3. éstUda un kopj dagUdus augus, kU ar9 novdU
4, éuzskaita un pUrrauga finangu dar bgbas,
dokumentus. .
5. éUtd cilvUkus. ) )
6. ésagatavo un noformU dokumentus, registrd0U
7.¢mUca un audzina skol Unus. )
8. épieskata, aprlpU un audzina bUrnus sadar
9.épa|(grdazsta_tinformt'jcijzdpdp'gqﬁlenmtas un ci tus
10.é palridgi nUt saskarsmes grltobas un izpras

_ 259
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v

>
Metodikafi Dar b as smnt afre s i

KrustvUrdu moklas fAProfesijas izg
Atbildes skolotUjam

1. 2.
L T 3
@) 4 |G/R|U|M|A|T|V|IE|D|I|S
G E U
@] N 5/0|R|S|T|S
P E Z
a R N
D I I
7./S|K|O|L|O|T|0|J|S E
I 8./]AJ/UIK|L]|I|S
E S
9./B|1 |(B|L|I|O|T|E|K|U|R|S
V
E
D
10.|P|S|I |H/O|L|O|G]|S
S
Speci Ulists, kurgé )
1. épalmawUr st vai wuzlabot hBFUmasu un valodu s
2. étrenU sportistus. _ .
3. éstUda un kopj dagUdus augus, kU ar9 novUc
4. éuzskaita un pUrrauga finangu darbgbas, r ec
5. éUrstU cilvUkus. ) . )
6. ésag avo un noformU dokumentus, registrU to
7.émUca un audzina skol Unus. )
8. épieskata, aprlpU un audzina bUrnus sadar bgq
9. épakodtrast i nfuonr mlkcdiojdu,grplUneafteans un citus m
10.épal 0dz riesngrl sagdblaarsm i zprast pagam sevi

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001] WsKaurn eprraocsf eastiboan Wslts viizsgpl UortL
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Metodikafi Dar b as smnt afre s i

KrustvUrdu moklas AKurg ko dar
1. 2.
3.
4,
5. 6. 7.
8. 9.
10.
11.
12. 13.
14.
15. 16.
17.
18.
19.
20 | | | |
Speci Ulists, kurgée )
1. écitu sacQwvoepdst vakodmas citU.
2. éstUda un. kopj augus
3. érada gl eznas.
4, évada dievialvppojcumwed igi skas ceremoni jas.
5. éizgatavo un | abo apavus. . )
6. énodrogina kUrtobu sabiedriskUs vietUs.
7. éizgatavo, montU un uzstUda dagUdus koka izst
8. ésacer muzi kUlus skaAdarbus
9. éaudzU un apmUca suAus. o
10.é apkal po regtcanUmp mekafUe Uj us, piedUvU un pas.
11.éi emUra un pUrmUra teritorijas, nosaka to rot
12é pUrraugiaeVvUkadguanu notei ktU mega teritorijU.
13.évada gaisa transportl gdzekNus.
14.éproj ekt kasdagUdas U
15,.evada kugi )
16.éremont U un apkalpo maggnu un iekUrtu mehUni s
17.¢ bl vU Ukas wun veic iekgtelpu izblvi wu apdar €
18.ésaguj dagUdus audvmuapgUmbo. vai izga )
19.éi zmek|l U pacientu, nosaka di agnozi un 12\{UrtL
200ézvejo zivis iekgzemes saldldeAos un I r U.
Eiropas Savi endrblaegbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nodar bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem V|spUrUJl

Nr .

8 .

3.

5.

0/ 16/ 1/ 001

(AsK aurnj eprraosf eastiboan slt(ss vii zsgpl (ortC
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Metodikafi Dar b as smnt afre s i

KrustvUrdu mokl as A K(athildessk o dar a?
1. 2.
slc|L|E]z|Nn]o|T]u]a]s] D
u almlulc|ofT|ula]s]|
L R
5. 6. K Z 7.
8. K|[o|m|Plo|[N]i]|s|T][s]a|k]I[N]o|L]oO]G]S]|
U 0] | A
R L . v]i[e][s|m][o[L]1]s]
P | 11. K D
N c 122./mMm[E|G|s|Aa|[rR]G][s 13 N
| | i} P |
E S R | A|R[H[I|T]E|K]T]S]
5. K|AlP[T|E[1|N]1]S] 16. L K
S S I M @] S
wc|E|L|T|N[I]E[K]|S] |T
K 18. H S
9.0 |R|[s|T]|s G U
U N
\% |
20.{z|Vv|E|I|[N]I|E|K]|S]
S S
Speci Ulists, kurgé )
1. écitu sac@to pUrtulko no vienas valodas citU.
2. éstUda un. kopj augus
3. érada gl eznas.
4, évada dievkal pojumus un veic religiskas cerer
5. é1i z g aun @bo@pavus. ) )
6. énodrogina kUrtobu sabiedriskUs vietUs. .
7. éizgatavo, mdagUdus UnskwUdastrUdUj umus (kUpn:
8. ésacer muzi kUlus skaAdarbus
9. éaudzU un apmUca suAus. o
10.é apkal po restorUnu (kafejnocdi)e naupsmeukn Ut zUJ ruise n
11.éi emUra un pUrmUra teritorpjhdjnanokakaesounolf
12.é pUrrauga | ikumu ievUroganu noteiktU mega ter
13.évada gaisa transportl gdzekNus.
14.éprojektU dagUdas Ukas.
15.évada kugi . . . ) )
16.éremont U ungmapkan pioe kmdgt u mehUni skUs sistUmas
17.é bl vU Ukas wun veic iebugtel pu izblvi un apdar e
18.ésaguj dagUdus audumus, |l abo vai izgatavo ape¢g
19.éi zmek !l U pacientu, nosaka diagnozi un izvUrt!
200ézvejo zivis iek@gz&mes saldldeAos un |j
Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem vispUrUj!

Nr. 8. 3. 5.

0/ 16/ 1/ 001 (AsK aurn eprraosf eastiboanl (slt (bs vii zsgpl UprtC
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>
Metodikafi Dar b as smnt afre s i

Fragments norakstaparnest andarta profesi|
LaikrakstsADienad 31.10.1996
Nestandarta profesijas: ) )
'profe5|onUIIsurggJIgJuNUJusn sapAo, un uz viAa

zinDeki pUta sapAus un guIUganas‘ieradumu
* sauNoganderbaumqktLUrjgs guN pludmal U un kars
plenUkumos ietil pst reguIUra apgrleganUs,

* saIdeumu delgusamtgatdd i evkbUoj 8&ms sal dUj
samUr U ogumsits uzde ) ) o

* rotaNlietu, igmUgmnBt UnpnsUm il gi j UspUIl Uj a
noskaidr‘otu, vai jaunais modelis patiks b

. datorsp'_"q_,prkwfregsipoan‘(ll_eilselhd)nus;jbl upagbomUs
dar gt tUlIKWlEdag apradiu@rioss ; i

* pasaul es ceNOJ,UIkquramslnaaﬂ(ralseIC$ts nav j Udar

a

jUapraks ceNOJuma l ai kU gltle iespai di ;
* Arerrar imda gonu i zmUium&mBOaueul ij &Jitw alicas pa go
automobili;

* delikat e gu deguasutgasttoltkalhs k|l ases restorUnos
pasniegganas apmekl!l Ut Uj i em;

* jahtas partnerapr of esi j a ir domUta cil vUkiem, Kur
maksUta par vientuNu ci |leUrka oadejaurdLngaungJ\
* profeS|qurn)lrJIta1mpUrrauguJ:UIszp)quptLi;JtadeUm il gi
jU|szIas dagu sekungu gari aizraujibumi sp

report UguUs.

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001 (hsKaurn eprraosf eastiboanl (st (ss viizsgpl UprtC
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Metodikafi Dar b as smnt afre s i

.

>

Kartotes krustvUrdu mokl Us minUtu
Gar 0gs Fizisks darbs ur sts
Arhitekts DUr zni ¢ Megsar
Celtnieks Gl eznot Pilots
Galdnieks Kinologs Policigs
Kapteinis MUr ni e Guv Uj s
Komponists Vi esmg Tulks
Kurpnieks MehUni ¢ Zvejnieks
MUc ot U Auklis Gr Umat v
Eiopas Savi e n@mmaebd o n@uogir ammas Al zaugsme un nodarbi

"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam izgl otojamajiem vi spUr_Uj !
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001] WsKaurn eprraocsf eastiboan Wslts viizsgpl UortL
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Eiropa s

>

Metodikafi Dar b as smnt afre s i

Krust widrkduWs mi nUtu profesiju grup!l
Profesija Gar Q gbs ( Fizisks darbs
Arhitekts X
Auklis X X
ur sts X
Celtnieks X
DUrznieks X
Galdnieks X
Gleznot Uj s X
GrUmatved:i X
Kapteinis X
Kinologs X X
Komponists X
Kurpnieks X X
MUOc ot Uj s X
MehUni gi s X X
MUr ni eks X X
Megsargs X
Pilots X
Policists X X
GuvUj s X X
Tulks X
Viesmol i s X
Zvejnieks X
Savi enadrba@b d 0 n@ruo gir ammas fl zaugsme un nod__farnbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem vispUrUj.l

Nr .

8.3.5.

0/ 16/ 1/ 001 (AsK aurn eprraosf eastiboanl (slt (bs vii zsgpl UprtC
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Metodikafi Dar b as smnt afre s i

Krust wigrkduWs minUtu profesiju gru

Profesija Gar Qgs ( Fizisks darbs
Arhitekts X
Auklis X X
ur sts X
Celtnieks X
DUrznieks X
Galdnieks X
Gleznot Uj s X
GrUmatved:i X
Kapteinis X
Kinologs X X
Komponists X
Kurpnieks X X
MUOc ot Uj s X
MehUni gi s X X
MUr ni eks X X
Megsar gs X
Pilots X
Policists X X
GuvUj s X X
Tulks X
Viesmol i s X
Zvejnieks X

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001] WsKaurn eprraocsf eastiboan Wslts viizsgpl UortL
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»59.md odi ka fnDarba tirgus pi

Joma Karjeras ikaspej@asi zphwenu Opsiteelneoni

TUma NodarbinUtobas jomas, intereses

Teorija

Qstenojot kawgrer abkti zegniagtt osbkaUkP atsialktda g &
interesentu grupUm, | ai iepazgstinUtu
nodarboganUs veidu, pr ofces Un adstpoencyi@lea rs §
prakdemggas |nteresentlnemUkladptl@IUgsu&tquU
Temati skWg thirlggredreGsor mUI &r gan s p Pkasietvejaa wtniy
unathillks, talu tajU var iekNaut arg | ekcij
zink'litnp'asmatotu secdggu stUstdj umu par tik

MUr gaudi[10-12. k| a@u4.skkourUsni ,audz UkAj

MUr gi s | zprast dar ba tirgus si tuU€npwuad

Uzdevumi

T Pilnvei doau d&xdbikgklimiazasr nodar bi nUt ¢,b arso v
reglonU

‘ﬂPalszmsltﬂarbaitirQUSendences, I ai pIL"Jnotu s a\

T Sni egt |nfdcarrr‘nlac5|pjuu<aLpuqmn eppremiquvJUqlmm

f Papl agi nUtp aigdigpi & sa)jt [ineaijt m.

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

T Prasme veidot karjeras voziiju

T Prasme izvirzot karjeras attostogbas m

Darbaformaun |St Ust ékcij@,/kd auls 0 g@jn Wms , sijtasbiklés biskusia
metodes

Norises ilgums | 2 x 40 min.

Sagatavo|SkolotUjs iepriekg sazinUs ar N
darbinieku nodar bi nUt gbals$2 od @rama za[ie\ol?JJ
parst Ust Qlpksijasauntermi i sk Us ti kganUs |
SkolotUJSSkOlInUnwksAuupsa)udpaJredzUto t

iesaka pUrdomUt , ko viAi vUlI Ut os
Nepieci e/lDator s, projektors, nodar bobuu pta
resursi rakst Umpi eder umi
Darbaunizdales| NVA bukl et un darba devUj d bukletif
materi UOl|produkcijas katalogi, u.c., ja t
Darba gaita
1. Skol Uniem (&wpdzi 8BKkAi pamrxi Ao, ka p Usaatskaim

minot tajU 3 faktus, kas pUrsteidza

faktus, késsaralpg)kixld/chqsLmeac:lUllstaeLgrtadaUrb
2. Skol ot Uj ss kloeIpLanzuosst@r&d\ﬁldnndamwtsq)bas or gan
devUju pUrsth1|em

3. NVAnodar bi nUt deaesmomrsgarrwlszs:ahtaarslsr Udu par
nodar b|nU(th}Jo;SLleessldtrlﬂJ|camU t e maa li iklau m
Skol Uni mlemaksthndd}a(p&g@ i nformUciju, uzdod
PUmodar bi nUt Qbasr epegbazcpddaUbiae gl te O gai
uzAUiemund ar b a |espUij taj os .

6. Skol Un|_ l@zdxodjgazuLIKUMu)mus, skol o$lt'ch)[sU[viar\(a
i zvai c¥ypedNiVAl i stu par NVA port Ul U ie\rﬂ

oA

Eiropas Savi endrblaegbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nodar bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem V|spUrUJl
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001 (hsKaurn eprraosf eastiboanl (st (ss viizsgpl UprtC
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>

pi edUvUt o SaktodIUgmj U(IHHL[ﬂISﬁUZthﬂ{AId)aI’ ba dev Uj
AdAUmsv Ul as pi eAenatundiaertbiisnivelkiuas uzs Uk
nv sl udinUjumOUO norUdotUs 2 gadu piere
Refleksija
PUc tematiskUs ti kkipses (Orepas k ® k 0 $ Bjko,l ding @ |

i epazkases (gmpashpi edrus ar t o, kas viAus pUr
speci Ulista un darba devUju sniegtajU in
Pi ezQmes
Ja konkrUtajU pilsUtU ir NodarbinUtogbasg
s as k aAaotjboitl daorgaj i em darbiniekiem, var not
Skol Unu (mdl\udquUUksAua)tskaltes pardédrematmakl|
Refleksijas |l aikU glto informUciju skol
pl OUnoganU
Temati sl garkgiangl gt oganUs wun turmekLUJsv
val st ¢, pieaicinot mUCQbu iestUgu pUrst U
9 klagu skol Uniem. s GuatiUpaiihrijguanusdi f as i j 2 g
Bi bliogrUfija
1. Rubana, | .M. (20@4RakKa. MUcoti es darot .
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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Metodikafi Dar ba t i rngouvs3odpl |

NVA speciUlista (nodarbinUtogbas or ga

lslaidsBezdarba | 0menis phalstUpyU peraedadba t 6qea
2.slaids.Dar bas pUlumspdilesptdls { novadU, regionU).
3slaids.Dar baspUka pi edpugsdjasms vi @tlyiajsyy zemas k
4slaids.P| Unotudaszmei fat Us dagadl ipa apr @2f0e.si j u p e
S5.slaids.Dar baspUka t rpiofesijas)s (nozares,

6.slaidsUz AUmumu Topnadvragd))icride O0ki e.darba devUj
7slaidsNVA pakal pojumi damélal dtet@jljémm un darba

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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»60. metodika AKontaktu dibinUga

Joma Pagizzi Aa, ukagplimes eraspUjUmumu |
TUma Sadarbgogba karjeras attdgstoQogbas at
Teorija

Lomu s-zepzlbukearjeras v githgeldia s j iprr alslems]pJUJa e M
sevi i zmUgi nUt dagbaagddeispwddi juUs a umQba

s Ulleasivéichas evi s un sav unsuecszQ\uU aprz i @ &gk mjn
neti egu (Dzintdrey Stangathe, 2007) o mu spUI e dal gbni ek
iepriekg apkopoiter eidnzflotr, mUa:ulg uswar godSad ar p
karjeras atbalsta.., 2012, 7®.ar j er as i z gjiv@ru @ Is pdarbabintrewvijass pirih

saruua r darba wpervalkj sue, s svaireutnU | c.etiggas tel

MUr gaudi|10.i12. kIl a@#. s Keaulr G i ,audzUkAi

MUr gi s Pilnveidot prasmi uzsUkt un sniedgt
karjeras attQgstQbas atbal stu

Uzdevumi

1T Pilnveidot audzUkAu prasmi objektQuvi
1 Pilnveidots k o | Unu  prasmid/giddtksakuny. ‘ ‘
f VeicinUt pagnovUroganas un pagnovUrt?uU

Prasmes

1 Pr asme n pilaveidot stvt karjeras sniegumu.

T Prasme sniegt informUciju par sevi un
f Prasme atrast informUciju par karjera
1 Prasne i zvUrtUt karjeras iespUjas.

f Prasme izstrUdUt un 0O0stenot karjeras

1 Prasme sadarboties kages mUrga sasniegganai

Darba formaun [P Ur r unas,l| opmuUtsapvllter,a,di skusi | a
metodes Dar bs pUros, | o mu spUIe.

Norises ilgums | 60 min.

Samt avogdSkol ot Uj s i epazQKtaag earasi addlosd
t okPseli kums Nr.1) satur(audn( kieng

kopiju.
NepiecielTel pa, kur U i espU Uj ams dar botdaeals
resursi grupu) , rakstUmpieder umi .
Darbaunizdales Dar ba Khapastgbast gt balofPtelkums Nrii)t a K
materi Ul
Darba gaita
1. Skol ot Ujpddrirenm&dar kontaktu nozomi ci
cil vOkliasneivzmant ot savus kontaktus pr
vi Aiem nav kont akt u, kas gim nollKkaé
kontaktper sonu psiartakesktasmsy a rj ablttr T ke t
atbil stagi i zmant o

2. Skobt Uj s sadalga ulptBsdiaB@dprmupk)i gr uipsl)mi
| aipk Wt seat Wtars@ p Uc ideje s pkit] kKl awWgier Bls a't tt
noderdgs plags pazi Au | oks,asar kuru t

3. Grupasi epazdstina citus skol Ueua sh i @aukdozl
apkopo, uzsverot, ki k vi enam vdil lam8kmang tr @ « ts duin sapugu
uzt ursprgsmasti s a Aeimi f or mUc i ju un uat bsap| e
saviem draugiem un pazi AUOm.

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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4, Katrss k ol Uns (sathdezanU ki nzidsa)likeasr jneartaesr i alkl tudg st
t Qk(IPsi el i kums Nr . 1), i epazostas ar t(
jaut Uj umus skolotUJam o i

5. Skolot Uj sigspa b askk&bhtins (avdlzdsnk&yu
aktivizUjamU kontaktu tdk!| as awm nmp gUr0 g

6. Tad kaskal PO agpuligadlsk Adl)akus (1 ai i mi|f
iszgKipma}ktu t‘ckla akt|V|aUQahaBog§uacrlf
(audzwkrAii)mi t Ut nUOkot nU ( pusammu,tijpedcU ki
vi Ai varUtu sarunUties pUc 10 gadi em.

Refleksija
Skol obb] §gumaaicidaisklol Umjudz Bk Swd) for mUO i z|{
vi Ai em g¢gitusi saruna un ko viAi no tUs

Pi ezQmes

Jas kol Uni \(UﬂuadSZUFkIAHF)VGI dot sarunas nians
un izvUrtUganai n33|pllgeu:k|segslaaam&&rsawpattuvéemnhnﬁamm
videoierakstuy e i d oajtoggraise z e ni s k Ussk oslal ntieesm s(nai uedgzgUaki

Bi bliogrUfija

1.Dzinta}re, D
2. St abi Agg J¥

. angaine, | . (2007)Ka R
20 ADar ba mekl Uganas wun

Latvijas Ped u federUcija.

3. StarptautiskU karjeras atbalsta meROQqg

Val st s i zgl ot Qbas .att QsRigebeajsa ms

http://viaa.gov.lv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf

Q =
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Metodikafi Kont aktu di binUgana: person

Karj eras att Qosnttgabkatsu attQbkallsst a
Adapt Uts no Stabi Ag, Pupi Ag, 2008

Karjeras atthtQbas(tajtrlpknkwsktakkuntqkis)(@kls

strukturUOUts paziAu wun citu zinUmu cilvUku

nozomogas inflrmUcijas apmai A

Kontaktu t Qkgdripii zmantoganas . )
1Kontaktublats()ldlasbmpuchxgﬂamu cilvUku pieAemg
vi Au personggUs un profesionUl Us opagodobas
2. Karjeras atbalsta kastabkBtdunt éki sasnadn i egig
dagiem cilvUkiem, nenozogmU, ka g¢gie cil vl
i espUj Um. )

3. Kontaktu aktivizUganai jUbit savstarpUji
|eguvlaJV$trampsUJas informUC|jas apmai Aas .

4. Kontaktu togklU navnav NatuNastamakUOpgal 0¢i v &
i zmantogana bez g9 cilvUka piekriganas, v
pat @ kami gim cilvUkam.

I
5. leguvuminokoh aktu t okl a dittkessr.0gi no tU aktivit
6. Vei ksmdga kontaktu tokla pamatU ir savst a

Lai mU rizgeidotekcopngtia kt u t 9 k| u, nepieci egams:

T izveidot dzgves gaitU iepazoto ciIv_Uku s a
T i zvUl Ut i esss ucsi livelkkNuasu,t kKkont aktu t okl U,
0kl

|l zotUl es kontaktu t U iekNaujamos cilvUku
principaivar bilt noderodgs vai ne. Katram cilvUkam
ir liels sWNavtU$ apaziakao, vi @d® vi sus.
Laiakti vi kxOmt aktu toklu, nepieciegama mUrgti e
tokla dal obnieku. TikganUs kIl UtienU parast.
aprobegoties tik#&igaau.kontaktu aktiyv
Kont aktu t@kkaNsl daskst i vi z U
T ieteikuma vietU aktivizUtUjs I1Tdz palodzd
f aktivizUtUjs izmanto formUI U saskarsmU pi
u.c.) jaut Ujzuwadnu .sdakvaariU Aaar.pleErshy. ( mBcagb o
1T aktivizUgana pUrvUrgas par vienkUrgu saru
f aktivizUganai tiek veltots pUrUk daudz 1| a
un izraisa neapmierinUtogbu ar runUt Uju.

Kontaktut 9 bt & e k g und @ d kkaisni

Priekgrocoba Tr 1 kumi
l espUj ami konkr UtKontaktu tokla akt.
piedUvUjumi sarungun energijas.
Augsta piedUvUjum{(Nav iespUjams radik
At jaunot as attieclsevi jau aktivizUtan
kontaktu tokla dal
Kontaktu lokap ap | a g.i nUgar
Pil nvei dotas komui
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Kontaktu tokla aktivizUganas sar

1. Sast Udiet vai aktivizUildnttakitruuAtag ka tami dd
Sarunas | ai kU nedrgkst Ust,_lasqt, strudu
2. Kad cil vUks, ,&tubialmd Jisasgwainditni eti es un n
3. Ja sarunapartner s nenosaucuan sJawnus erarc(atuLpgaagk ja qeesab a s
sarunUjies ar ¢,0 p:LlJrIJvaJlktuUJl|IegtUkuva|a|J<Ius ru

4. PozitQgvas atbildes gadeump vUl reiz sasve
5Ja vi Aa mealestrmci onUl a, rundg siets ubssnar
pieskaAojieties viAa stil am. i
6. Paj aut Ujiet, vai viAg var gobrod sarunUti
7. Negatgvas atbildes gadgjumU pajautUjiet,
8 PozitQgvas atbviddjsi gtadpij AamUpakitti Qv kautkd t i e

neitrUlu no kopUjUs padd@&taekopfWavaiugass &ia

var Utu bt saistQgts ar pozitgvUm emociJUm
9Tr|QIsetrUs faUzEﬂsMebpeglto kas bij a opog.
10.P Uc pagUtensesatpmeerrUegdaans, uzdodi et sarunas
dzovi (piem., nodarbinUOtgbu, karjeru, van
11.PUc vi Aa atbiidiewsup atseaikk terhu sy ipeanru savi em | |

dab U, brovU | aika aktivitUtUs, brovpr Ut og
12PUc sarunu biedra atbildes, kas | iecina,
kontakta akti viTUKadn aTdsarjgaloigdy pieredzes apkopojums]
iesaki (iesakiet), kurvar JtvddJl amUs karjeras es‘PespL}Jaaus U
paraugs (teikumu veTWok ©¢gTisi kd ANmbsi ipzlerezlitna

(.. Tev (JumbWPnivjsur. iTubpangsei skbisu u
paz@gst wun <ciena, Tev ir plags sadar b
strudué. |, .. Tev (Junse)s aikri nfiilezsgadka septi)e s €
profeS|onUI|s (noesfAoci et savu profesiju)

13.Negat pvaseat vai nevUl UganUs turpinUt sar
pUrtrauciet _sarunu un atzogmUjiet kontaktu
14.Ja sarunu biedrsg@id Uv U pUrrunUt go jaut_UjL'jJEnquIk'Juie
15.Jasarunubiedr$ais_aka apmek| Utvanot eiskt0dici livebleu car
par iestUdes abttriagmnts]| vUlstaetn, kka neksk, u rii oenm
u.c.

16.Pasaki et paldies akti kiamUtpajramakeamtuaknu Ju
pabeidziet sarunu.

Nepieciegams regul Uri a(t&ptruwdnmni klnx apetn e s &

patei kties kontaktlterkgLaJodanagdammlekapnasptaUsthetp,
deva , kO pUc viAa padoma sadAemganas maindgj Us ¢

Eiropas Savi endrblaegbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nodar bi
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» 61. metodikai Mans neparastais (

Joma Pagizzi Aa ] ]
TUma Savu i wontseprUgguu apzinUganUs wun sas
pl Uni em

Teorija

Dzogves apraksta (dcgvesgl] uma)Vi f ab) Cm{

priekgstatu par personas dzQves gaitUm,

devUjs Dbltu ieinteresUts uzaisgiljWtmst i( il
jebCVirIi_etiggUs rakstu valodas dokument s,
bltiskUkie dzgves (mUcqQbu, darba) pld3mi

Tradici onUl i ir papeakstsspeb@thekkvaldotsaprabgtbkatd)
notei kt Daudzci mU©WBor mUci ju IaledIUNuz;)tS\teemO\;lc
(audzUkE&V) Vvemdotojot wz(luaall)lUgUUganas pad
MUrdaudi7-12. kl agd-4skaubUsa audzUkA;

MUr §i s Pak@d skoaldz®mpgkem)dzoves aprak
izzinot sevi, analizUjot savus p

Uzdevumi

Tlepazogsti n(latudg kKekrARUdpgUdi em i zpUt e ssavuy
sasniegum u . c . jiarsf drzreWa it dzgdavneass avperi adki setnu .

f Pilnveidot skol Gnu u(kauwdzO%k Auun) vpirzausanhii z
T VeicinUt wun p@dwndebiddop)rstkoisUnun speci
radogUs darbobas pierjedzl. i nfor mUci | a
f Pilnveidot skol Unu (pautbdz BkAs) uzst UganUs pr
aprakstu.
Prasmes
f Prasme novUrtUt un pilnveidot savu ka
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
Darbaforma |[Skol st P8 un sl ai dr Ud er,a dporgaaki tsi s(
un metodes un demonstrUgana, diskusija

Norisesilgums |3 mUcdobu stundas.

Sagatav(SkolotUjs sagatavo stUstgjumu (s

Nepieci ¢A3 i szrrWsUIm@p@sjer u mf audSszka)@UUh)uUt [

resursi zomUt i att Ol i, kas atI_<IUj vi Au
noformUganai un i zdrukUganai

Darba un A3 | apa kat(raaund zslkkonliUm)a m

izdales .

materi Ul

Darba gaita

1. mUc ostunda.

1 Skol et Upadtf nuandiogpmd u & bu, talpe mikesdbe gam

1 Skol(lmidz Uk Aii s pnlbjsaamioc dzoves apraksta
uz tUfeles. Go nodar bQbala tdrad usauedrz@ime
izveido s& u variantu_lespUJamam dzQoves apr
biltu Aemams vUrU konkrUtUs informUci]j

T Skol stl Gjivmdd@WemonstrUt tradicionUlU
dagUdus i @k Umtod jour miJd wsna kWO ar o iepa
i zkUrtojumu (PiemUri, 2019; PiemUri u

T Skol JaudzUkhAws st Uj ba,bds dderphtlr @aideé ¢d mén
aprakstsk 0 amg st atvi egu dd$ pdhbedwminald Buluts

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_arbi
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at kl Ut savas persongbas dzoves apraks
T Skol Ufrethz Uk Bisark)a i zdomUt sava CV s
i nformOUciju, pUrdopnGti ndoafroorsmjiua vviezit
(Pielikums Nr.1)
T Skoil(tanu d ziUkvAé i)do netradicionUla CV pl |
kol UgUm, |l ai sagatavotu to uz nUkogo
2. mUc gbu .stSkipaddniilzkvAei)do savu netradici
T Skol(@mid zplektAsit)Ov g gi We i dot sj@iveamiC¥opa d a

nepieciegamaj ai informUC|Ja|, tuU ir r
vai kUOdu citu brovi i zyKidsik)u tehniku
1 Konfidenci Ul a informUainjas d a Daizgietojaina ual
simboliem.
3. mUcdobu Sk alfrid zdlknfo nssatvru0 net radi ci on Ul
i zmantot sekojogos kritUrijus:
1 darbasatursat bi |l st gba CV pamatprincipiem,;
T novitUte, radogU pieeja;
f darbU ietverto parkesitaudma ginalitUte u
§ ¢V vizuUl Us informUcijas skaidrojums
i zmantotos simbol us, ,z okmaess iuz. nta n tvoitziijass

at kl Yyganai
T uzstUganUs prasmes;
f darba nof orbmaJjkuuist Turna.dar

Refleksija

SkolUawdz®&dAbys izvieto izstUdU kIl asU,
Skol (Jaudzulkln&rm(ss)l UgumalztelktlesphrlCWlejlwoganas n g

izzinUganas un i zp tse sn oproanue srlgt ed &kwjwa n 0 |
profesijas izvUlI U.

Pi ezQmes

CVv ei dolgainkal (sakuodlzWhasni shdi vi duUIli ar sko
konsuwl,t ktli d abUk apkopot informUciju, ko

Skd Ufaudz®OKAwar tikt i eslkaindikipsd anekNaaj ¢
no skol Unu veidotU aprakst a.
Uz CV prezentUciju wun |2(Situld(i|UkA\saarmkale

(audzW&kdAURus vai ar(petUbuvaapdlemUnsarUkU

durvju dienas u.tml. pasUkumi). JUOAem vU
anongdms, rgxaketan. , pUc ]

SadarbobU ar atbilstogo mUcobutegir &k g ke
vairUkos mUcQbu priekgmetos (kI aMetsr sdium
var veidot aro virtubmi, piem., vietnU w

Bi bliogrUfija

1. Skuji Aa V. (2014). LatviarZyagzneABCoda | i

2. PiemUri. (2019). Curriculum Vitae. Pi
https://europass.cedefop.europa.eu/lv/idocuments/currievlaeexamples

3. PiemUri un p arntadumiVitae. Pidgefarhs® ) . Cu
http://www.europass.|Iv/curriculuwitae/piemerun-padomi
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< B
Pielikums Nr. 1
Metodikai Mans neparast

NetradicionUlo CV paraugi

FotogrUfijas no T_ukumavadEnglualejseraQaunpdel&las
fiMans neparastais€ 8KornaOpi ncUne, 2017)
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*62.metodi ka ASUlI smai ze pie p

Joma Pagi zat jAar, ak i,kasp (ejrua si Zepttitaema p
TUma Gat av 0 ba (dSavubesursa apkogojums
Teorija

MUCQI@sklursuasdodaudzUk|/3e|septhJu pilnpggUk apjUgt
apgltUs 2|nUganasMan(plalsmekaéltuLmromaJmHaMtgm
uztvei, nov Ur ot draahbii si kzopsUid, dqtrevat b WO s ot u n. Ek szkpulrt
audasikeApr i ekg sagatavo, organi zUj ot noda
l ai kU urkop&prgeldzelzulpLUﬁkskurswaqus:bamaQO@@anu

MUCleSJkLerSIJa AisUl smai ze pie prakses va
(|estUdad)arbQbd(tﬂaovegladwnlezn‘dgcambwQ)&amas abUm p

MUrgaudlt(3un4 kursu audzUkAi

MUr gi s Nodrogi nltdzil&shp Ujepaa ot pote i

t
devUjam iepazgt potenci Ul o

nc
dar

Uzdevumi

1 Veici nUt (uzA{ttawezsg)s taamobu .

f Pi edUv Ut praoufne seiga relrilUess plij larsv eki (H(ept @kt
darbiniekien.

1T 1zgl otos pauni(eeBmBEmaddpas spec

T I nfor mUt jprakses pregipmrsu zpAadrbhu mi e st Od

9 InformUt jauniegus par nozares aktual

ifiku,

N

Prasmes

f Prasme novUrtUt un pilnveidot savu ka

1 Prasmesnigg i nf or mUmlkarjerasplerede|seV|

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot karjeras vo0oziju.

T Prasme izvirzot karjeras attogstobas m
Darba forma un PUrrunas, mUcoObu ekskursija
metodes
Norises ilgums 1i2hnoti ek pr akmumosdieessUtj Wd Wsz)A.U
Sagd avogan SagatavoganUs var i tikgilgi, pugdad:t

uzAUmumi, Kur i vUl as sadarboti

darba devdkol apljisnnUsdadapb@®b0 ek
norisiun i zs tUrrWdRW eslcieknums Nr . 1. ) .

(askol ot Uj s un darl)avdievtijesnopmatt
sasniegumud i g i t Ol aj,u pdlaernh)UJr ama,p Up a g u,
k Tuku.cor i gi n ©1 loudeqtumgrUfljas

Nepi eci eggqDators, projektorsj a ti ks demonstr Ut s :

resursi digitUlaj)y darbu map U
Darba un izdales Demonstr Ucij Um nepieciegamo no
materi Uli |paraugs e k s kamr(@elikunassNr.13, cke meshiedz j dark
devUj am.
Darba gaita
1. PasUkuma organizators pUrrunU ar audz
normas.

2. AudzUkAkopBuph eroddgua AUmumU. (i est UdUO)

3. PasUkumu Qogsteno saskaAU ar scenUriju.
4.AudzUkA|, kuriem radugies jautUjumi ¢
pUrrunU tos ierstuzdfemunmar.bi ni eki em un
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Refleksija

NUkamaj U grupas audzinUtUja stundU vai
d a liegpaidos par ekskursijas ieguvumiem.

Pi ezQmes

Sadar
Lodzo

uzAUmumi (SMU) . . . .
Prakti skadjtU Palet ii k3u.ndsaNMr). IvUl ams i ek Nau

bobas veidogana wun uzturUgana ar d
gus pasUkumus var Ostenadatararod awsi s

nozogmogu darbobu, piem., kUdas uzAUmUj am
Bi bliogruUfija ]
1. Rubana, | .M. MUcoO0ties darot. (2004).

Eiropa s

"Uzlabot pieejlk ar j er as at bal stam

Savi enarml@gbdo nmmuo gir ammas Al zaugsme un nodar bi

n i zglotojamajiem vispUrUj
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N

Metodikaii S U |

MUOcobu ekskursijas fASUI

. dlaefNmaz g ganUs:
T prakses devUja O0sa prezent

.

>
smaezprakses v

Ssmai ze pie p

Ucija par uzAC

f ekskursija pa uzAUmumu (birojs, darbngca
. daiNeganUs uama pHidemOv _ o )
T tikganUs ar jaunieti, kurg gajt uzAUmumL
f speci Ulista veiksmes tUsts (tikganUs ar
. dRarNeak t i ska( skdatvawdtmer akses devUjs)
Pi e mdllu ¢ zilgkupas p8i 4) sl em det aNu k oantph ietka $udng innoa
jUizveido helikoptera model i s.
. dAaWdz Uk’Au par au g dpebheo nisztvrOd jeusni
Audz Uk Ai sl aiddrgld W cag niosn kdtati thous nmagptUesr i Ul u's
profesionUlos kawkiudsosn ﬂatqﬁmulzstUdUs
izveidotiem darbiem (rotas, tUrpi, ker ami
. dAtNmi | des uz amieinz UkAu jaut Uj

Eiropas Savi endrhblaebd o nmruogr ammas Al za
"Uzlabot pieejlk ar j eras at bal stam i zgl 0t o]
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001 (hsKaurn eprraocsf

ugsme un nodar bi

amajiem vispUrUjl

east i boanl (slt (ss vii zsgpl UprtC
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»63. metodi ka fAiMana nUkotne

Joma Karjerasi ppBp®jeras | Umumu pi e/

TUma Profesiju daudzveidoba

Teorija

MUc obu edpketinar skig akaut ko redzUt dzgovU
kl ausgties vai |lasgt. Skol ot Uj am ajt kkem gu
vei kt U organijzatovas skUpgdaWbbapavei kts, |
2002)

MUr gaudi t|4-9. klagu -Skba@uariskaddUvi esgl aen
traucUunLVFﬁlenklagu agbkMniunawvabn
gar 0gUs attostobas traucUj umi en

MUr §gi s PaplaginUt skolUnu izpratni par

Uzdevumi

T Pilnveidot prapsrmofmSJNJUuopUrdsatguu\dJuus Vi

9 Att 0st ot prasmi i zpamspramesizijWr d&adiz
Prasmes

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

1T Prasme veidot karjeras vQoziju.

T Prasme izvirzogt karjeras attostobas m
Darba forma un MUcobu ekskursija, praktiskais
metodes nos| Ugwsijam di sk
Norises ilgums 3071 40min.

Sagatavog|Skol otUjs sagatavo darba | apu i
skol Unam.

Nepiecieg

Telpa, gadli mazo grupu (3 4

skol Unrn 3k gdtall h mseaad

resursi vai statova QfUdfiedsem s kpeagptiosr sv asit
nepieci egams) , dat or s, proj ekt
apkopoganas veids).
Darbaunizdales |Dar ba | apa l est Udes, uzAUmuma
materi Ul i
Darba gaita
1. Skol ot Uj s pikramsr aark sskkuorlsUnjaans i zsni edz
apmekl!l Uj umso. ]
2. Ekskursijas |l aikU skolUns aizpilda da
3. PUc ekskur sdijtass skrol s raakst Umr gku p
4 NUkamaj U nodarg@aml z4Jk @li gutatthjipsk Blpo  dii slas
| apUs minUtUs profesijas un darba pi
izpratni par ekskursig | ai kU i epazgto profesiju d
5. Tur pi nUj umO s kro0 toa V0§ sz ma rgtamji @ tés (pidrakstus v
vei kt ar9 dator U, vienlaikus atainoj
izteiktosargumentusparlabudarbgnaj U uzAUmumUaf gemed(
6. Nos| UgumU oslgalno tzWj sdveidokkopsavijkumu,aupnk o p o j o {
mi nUt os argumentus un profesiju rakst
Refleksija
Skol Uni atbild uz JautUJumiem
1T Ko jaunu pardaprhaf g«ij j0Umesn 0dU0 (uzAUmu
 KOdi ir tavi seci nUj umi par darbu gaj
f Vai tou n®0Okv Ul Ut os strU0dUOt gaj U0 iest U¢
iemeslu)?
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
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1T KUdU profesijU tu nUOkdoture® Omliimilt) s st r
f Kam bltu jUmainUs gajU iestU0dU (uzAUm

Pi ezQmes

Lai ekskursijas e zul t Ut u apkopogana pirami dUI aj (

un skaidri formul Ut ekskursmlcha@bunUutsze\um
profesijas, kuru novUrogana un izpUte jU
Bi bliogrUfija

1. Migel sone L. (2002). MUcdobu metodes soO

2. Karjeras izgl ot oVmmd ssksoli &.g | (p2rxbRes@mmaR & ¢
http://viaa.govv/files/news/727/karjeras_izgliitiba_skolaa_2010.pdf

Eiropas Savi endrblaegbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nodar bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem VISpUI’UJl
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>

Metodikai Mana nUkotnes da
|l est UdAB®muma apmekl Uj ums
Darba lapa
Adapt Utsr ma® iKaglotoba skol U, 2009,
Skol Uns: ]
‘ ) o ) (vUrds)
Apmek! Ut W ziAddstubocke
Adrese
Darbgbas | oma
KOdu profesiju darbinieki strUdU iestU0dU (uz
Profesija Ko dara?
Vai tu vUI Uties tdOdr00d ka0AfEmun0) ?
JO, jo
NU, j o
Par ko tu vUlIUtos strUdUt gaj U iestOd
Es vUl Utos strUdUt gajUO iest0dU (uzAU
Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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> 6 4. metodi ka AAmatam i r z
Joma Pagizzi Aa, kpaltjeeras iespUju iz
TUma Profesijuuna mat u daudzvei ddba
Teorija
Meistarkla®) ss k ol Uni var paepsllaogkiun, Ut i zspalvtud t r ekdal
pUrbaudot savas pr asMeist@kdlasesvi emaAas un Un
veidiem, kuost i ek i zmantotas itneylsogamna darms b g
idarba prges  Ugrainas tiek pAP@dnenisn2000a184) a
MUr gaudi §1-12. k1l agu , 440l Uknliagu skol Uni ar
trauchumlem
MUr gi s Dot iespUju odkaglUdirui eanmait eng aezc®Htb a §
amatnieka darba specifiku.
Uzdevumi

9 ApzinUt dagUdu amatniecobas jomu darb
T GIt priekgstatu par amatnieka darbu,

g Uzdot jautUjumus, | ai preeilzUt pisedems
Prasmes
T Prasme u3dtvwr Lptagpchztlut
f Prasme novUrtUt wun pilnveidot savu ka
f§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.
Darbaformaun |[Amat ni ek a  saktitkaigd dafhs ms k olpUna st U
metodes slaidUde vai stpbdaskeferUgfa i zvUI
Norises ilgums 40mini2 h (|l ai ks atkar9ggs no mei st
Sagatavo(Skol ot Uj amatpidieend yval dni eks, sti kil
mei star s, kokgriezUj s, podnivekg
mei star kl aseises&joadnpa@m pas Uk umig
SkolotUjs informU skol Unu par m
Skol Uni pUc saalbmtiOst meesUmr gi a
NepieciedTel pas un neple(:l(esgiairaalbspblapracpk
resursi nodrogina metVVfayklagu vad
Darbaunizdales |[Dar b a un izdal es materi Ul us S @
mat eri Ul imeistarkh gu vadot Oj i

Darba gaita

1. Skol Uni kIl ausd)AUmlnaa ndtelksat 0j umU par aapny
amatu, paldarbamneplezlegamaJUm zinUganUm, pras mw
produkcip s r ea( Vvizdtg@jndli s ti rcg.us, i nternetvg

2. Skol Uni prakti ski darbojas savUm inter

notealnkattmlecoba mU.}_

s j o
U skol Un

3. Noslnmlagudi skusi j i stUsta par mei
priekgmetus vai fotogrUfijas. Var iekU
4. Ja metodi kas nosl Ugumu organi ztvotls Uaads
stenda refer Ut us, i ek Nauj ot meistarkl a

Refleksija

i slslko | ® & iUf a s tuld(@iglikns Nra)

Refleksja un atgriezeni
s k Wirgervij Olaj aptaujas lapgk t ur Ut

katrams k odmgn upas di

Pi ezQdmes

Lai skol Uni wvarUtu iep

azgt dagUdas am
i eteicams organi zUt wvairUkas

rei zes.

Bi bliogrUfija

1. Zel meni s, V. (2000) . Pedagogijas pamat

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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Pielikums Nr.1

Metodikafi Anatam ir zelta pama s 0

Mei starklases izvUrtUganas jautU
Pie kura meistara Tu apmekl Uji meistarkl asi
KojaunuTu uzzinUji, klausoties meistara stUstd
KojaunuTu i emUcdjies, darbojoties meistarklasC

Kur Us pvarf@tewidEistdogas mei starklasU iegltUs z

Kur Tu nUkotnU izmantosi meistarklasU apglt

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
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»65. metodi ka ACeNg uz uz
Joma Pagizzi Aa, karjeras iespUjuwn igspt
TUma P a g n ondUat vabdiesbiniek®
Teorija _
Darbinieks ir fiziskU persona, kas uz

[

1 de ar ba devR3 @n ovdaadipperSonk| thaai vei
savu uzAUmUj darbg@buyvaprohdsai balUkoa pgaakni
labumus Darba tirgus termini2019).Gan pagnodar bi nUt obai , Q
statusam) ir pri ekviglotkagepuh as j wWn ztv Ol k(WBrtikaar tpk
karjerss atbalsta.., 2012, 64) Met odi kas Qstenogana snied

notei ktu darbu d
b

nodarbinUtobas veidu piemUrotobas izvUrt
MUr gaudi|10-12. k!l a@u.kkuals@niaudz Uk Ai

MUr gi s Pilnveidots k o | Unu (zeraindipprd & dad) bbaiEmvei d
Uzdevumi

1T ApzinUties konkui®sppPpsgdarpar songha
T l zprast pagdgunmno daalrghoitnaUtdgabrabsa pri ek gr oc ok

Prasmes

f Prasme novUrtUt wun pil.nveidot savu ka
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme veidot Kkarjeras voziju

Darbaformaun |Radogai s dar bs (vi zsallisz 9§ amas
metodes demonstrUgana, heiristiskas pUrr

Norises ilgums | 2 x 40 min.

Sagatavo/SkolotUjs iepazdstaskaPoaapriaks
karjeras atbalsta.., 2012,-65).

Nepiecie A2 vai A3 i zmUra papora | apas, f
resursi t Uf ell emUst er i

Darba unizdales | L i e | Us papora | ampag.,akA4 ileanp ds,unl
mat er i Ul |(katriem68 dal 0bni ekiem napiiscinsdama
Darba gaita

1. Skol ot Uj s sa@alua)UlsEl @dad | 3q g iuepkui) e m. Sko
papora | apas uinzlldz&t kvaitemi mo ulpaap|AU
2. Grupas uzdevums dizrpvmi 2&kmUtuni pli @z Gitkes t ¢
ar9Q raksturot dzovnieka dzQovesveidu,
3. Grupas prezentU zogmUjumus un rakstuwurd

4. Kas visas grupas beiguga sUJerrszethUJmIlaj
sai stoba ar uzAUmUj dar bgbu uqskb@@hm
secina, ka vilka rakst beo|igaknekatikdiehd i n

5. SkolotUjs aicina grupasnapapiiesmnioes i

izveidot vOrdi sku pagnodarbinUOt0O un d
veido pagnodarbi nUtiUas ak@mmtbbmigkamui, gr

6. lzveidotos raksturojumus grupdse mo nvisiemrd@ | 0bni eki em.

7. PUgrupu s klbd togdjUimsa ai cina katru grupu
(pagnodarbinUtgbas un al got a uhapierdkstdgrup
tei kto uz tUfeles.

Refleksija

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_arbi
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SkolotUjs whkodpusméawadHWhApaxdal gties ar |
vei kganas | ai kslk.o|Nbnssl Upgausnadlk Ekanticrssk v i Aapr (
(vilkka),unci k % darbinieka (sufla).

Pi ezQmes

Met odi ka i zveidSums uwzaiakviilvk $20d e(sSt ar pt
65) bUzes.

Bi bliogrUfija

1. Darba tirgus termini (2019. Pieejams
http://www.Im.gov.lv/upload/darba_tirgus/darba_tirgus/darba_tirgus_termini.pdf

2. StarptautiskU karjeras atbal st a20lR2eR fay
Val st s i zgl ot Qbas att Qecjapb as ar
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf

3. Darba likums (2001). Pieejamsttps://likumi.lv/doc.php?=26019

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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https://likumi.lv/doc.php?id=26019

‘f‘
< =
Pielikums Nr.1

Metodikafi Ce Ng uz uzAUmU

| zl ozes kartogu paraugi

suns vilks
suns vilks
suns vilks
suns vilks
suns vilks
suns vilks
suns vilks
suns vilks

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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*»66.met odi ka Al espUju dur
Joma Karjeras iespdU Jj u [szt_e
TUma Nodarbi nUttolbbwBk ajed pdJypla8rt nU
Teorija

Orient UganUs ruamlémbmosekskur S|SJka)$nUmnaa|wlea

redzeslokumlsztQt kaOreeaBUgaBbSJjazAUmumos S
|l ai kU tledxktmloldmungdmdug@ba sniegtas paga
ar9 tiek veicinUta piederdobas izjlta gru
MUr g aaiijd i t |7-12. kl agu7-9skoklUagu skol Uni ir
trauchumlem
MUr gi s | eptaiz@kto | @nkuosn kr Ut as dar bnapinveidot
i zpratni par mUcdbu un nodar bij
Uzdevumi
T ApzinUt dagUdas nodarbinUtobas iespUj
f MUcoties atrast nepi eattoegamo infor mUg
T 1zvUl Uties nodarboganUs veidu atbil st
f Uzdotj aut UjponAMUmumu un iest Ugu , kigrebiiznlteu

nUOkot nes piovdidomsigl) wpn e Aemt |

Umu mu .

Prasmes

9 Pr as me

i zvUrt Ot

karjeras

i espUj as

Darba forma un MU c § bkakursija, pr akti skai s dar bs, r

metodes demonstrUgana, aptauja

Norises ilgums 2stundas (260 min), norises il gums |
un attUlumiem | gdz uzAUmu_mijaetam.var
sasniegt kUJUm t ad di vUs stu

uzdevumus 5 6

uzAUmumos.

Sagatavog

SpUI ersi zatgar s

vi enoj asaitaurv Ukdhsa

uz AUmumu pUrsthjiem_par sko
apm& | Ujuma il gumu katrU no tiem
SpUl es organi zators vienojas a
par pasUkuma gaitu

Uz AUnmuieraksadar ba |1 apUs (uzAUmumu
skaita). l eteicams katras gwvWpq

uzAUmumus.

Kataab ainrb aigedruapkUsn Qti

var

skaitu artak anrgd b U

no

a p menku ntJ ,u

sagatavoganUs posmU noteikugi U

Nepiecieg|/Pil sUtas vali

resursi

ci tUW sn oatpidezkd voortsaesn ty

Darba un izdales
materi Ul

Darba | apa katrai
viendobas karte (] a

g

rupali
skol U

Darba gaita

1. Kl asi
skaits

v a i sadahgargup Ubgr r uuppuu

P ao/tal@J@sg aps

skal

taj Us

atkanQggsupo kapﬁkﬂtél@(atrkgrltpa

l apu, kurU ierakstgti uzA
UsazinUs, wdldad ksokatspUjakbms
skol Uni, izmantojot kar
secQbU,.

saAem darba
ar kuru |
2. Katras grupas
apmekl Uganas

Eiropas Savi endrblagbd o nmruo gir a mma s
"Uzlabot pieejlk ar j er as at bal stam
Nr.8.3.5.0/16/1/ 001

il zaugsme un nodar bi
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3.Skol Uni dodas u_z_uzf\U‘mumiem, iepazds
paredzUtos | aitustdjUn padg Utmsveizdevumus.
9 KUda ir apmekl Ut0O uzAUmuma vai iest
1T KOdu profesiju pUrstOvji geit strUd
f Kuros mUcodbu priekgmetos apgltals n
4. Viens no uz de‘otgrrUfelmavakropbu tar uzAUmum
objekta fotogrUfija, piem. ,ufz dtUong mOf ivap
uzAUmuma vai iesub-Ud’e‘s darblnlekl‘em
5. Fotogr Ufijas no uzAUmumi em s kadalmi, rk
apvienos | ai.d rSkddll Uniiel Ya Ut aagghmmvmrmdlemdorat for
6. Kad skol Uni atgriegas, visi kopUssKat
i zv Udabtgo ut utowAkUmwmd sn.0

Refleksija

Rakstiska( papora formUtU vai eéarskar ¢giggueigne

pasUkumuU.

Piezgmes

Ja uzAUmumos nav atNauts fotografUOt, g

referUtus, plcakUgars,apkmodkigtatsaj i em uz AUmu

Bi bliogrUfija

1. Rubana, | .M. (2004). MUcoO0ties darot.

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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>

Metodikafi Isep U wisod u r

Darba lapa

(komandas nosaukums)
UzAUmumu saraksts

Uz AUmu ms Adrese

Komandas dal 0bni ek

VUrds, uzvUOUOr Skola Klase

10.

11.

12.

Skol o

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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UzAUmumos paveiktais:

KOda ir|1.uzAUmums
specifika
KUdu pr
pUr sgtUrvy
Kur os

pri ekgmg
a p ik noder?

KUda ir|2.uzAUmums
specifika

KUdu pr
pUr st Uv]j

Kur os

pri ekgme
apglitai:s

KUda ir |3.uzAUmums
specifika

KUdu pr

pUrst Uv]j

Kur os

pri ekgmg
apglitai:s

KUdra dar/4. uzAUmums
specifika

KUdu pr

pUr st Uvj

Kur os

pri ekgmg
apgltai:s

KUda ir |[5uzAUmums
specifika

KUdu pr

pUrst Uvj

Kur os

pri ekgmg
apgltai:

KUda ir|[6.uzAUmums
specifika

KUdu esju

pUr st Uvj

Kur os

pri ekgmg
apgltai:

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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> 6 7 . met odi ka AKas noti ek ¢
Joma Karjeras |espUJu i pUte
TUma Profesipst uv Ukaj U apkUrtnU
Teorija

OrientUganUs uzAUmumos ir mlg¢bsukod Knk

redzesl oku un izpUtaot karjeras iespUjas.

l ai kU tiek nodroginUta skol Unus duro gigzbzai, A ¢

aro tiek veigihBtarppeadecseRmals rkiazs D0 4)n.0

kl asi fikatora izmantogana

MUr gaudi t (9-12. klagLu4 s kkaulr Brui ,audz Uk A

MUr gi s AicinUs k o | (Uanw zUleéaz)gtles ar dag0
vei cs htdt Undiz Ukidnut)er e s i par kar
(novadU

Uzdevumi

1T AttékbhtUnu paadmikAo) asgt un izmantot

§ MUcoties pielAemt | Umumu.

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

Darba forma un Didakti skU spUl e,

metodes

praktiskais

Norises ilgums 1 stundas un 30 min.

SpUles organi zUt Uj s
un sagatavo
uzAUmumu wun
nepieci egama

Sagatavogd vienojas a

| egendas par i zv

i est UGk ohb pnak {daupead
viena | egenda.

SpUles owvgadorwk@Eaddwdz UkAu) gru
+ pavadogai sviskioljotsUjasr) mpavado
pasUkuma gaitu
Nepied egami ¢Prof esiju klasifikators, dator g
resursi
Darba un izdales Legenda par i est Udi (Pielikun
materi Uli |el ektroni spastuunoslita uz e
Darba gaita

1. Skol ot Uj ssk elprWs Aaapdiz AUMmenit) ks r Ut
i ek Naut i |l egendu aprakstos. U zad prefesijo
kl asi fikators. |l et ei cams i zmant ot LR
Profesiju klasifikatoru Jaunais Profesiju kliaifikators, 209) , kas i ek
progr ammbgr afle s ikjuas var. atrast ar mek
Komardas kapteini{f s kol Uns vaavfadzUOkseadpm | ed
i estUdtAMUmumi em)

PUc | egend&smanda Izmastgla) amracsf e s i | u
apspriegas un grupas di skusikjslusedisnad
Tad komanda, izmantojot aprakstut r od pi | sUt U uz AUmumu
ViesoganUs Ia|kUrmnzelxi\kammdmskt()llﬁsmelgluQ/GHKU

kl asi f

oA

praktisku uzdevumu, uzd aut Uj umus
nodarbinUto pskbdbkeBnje&m,
uzAUmumu (i est Udik)s w.zcA

U muimads o g eensd sU dl Ug)

pargparofieess t Wdng
(pkar OkiMiemii

Eiropas Savi endrblagbd o nmruo gir a mma s
"Uzlabot pieejlk ar j er as at bal stam i zg
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6. PUszdevumaswkdlk@grminagaueizkkBi ) ai kU pul
pastUstotu citiem par go uzAUmumu (i e

Refleksija _ ] o
Sk ol aidingsjkso | Unzulsk Aluasu)eli kt vi edokNus par af
kUdas atzi Aas tika iegltas, apmekl Ujot u

Pi ezQmes

Met odi ku var organizUt K@r jUempa satnke ndhNg
nos | UgpuarsaUk u mu .

Bi bliogrUfija

1. Jaunaidrofesiju klasifikators (2(8). Pieejams:
http://www.Im.gov.Iv/lv/index.php?option=com_content&view=article&id=80154
2. Rubam, | .M. (2004). MUcoties darot. RO
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»
Metodikafi Kas noti ek ai z ¢

UzAUmumu (iestaldupiu) | egendu p

1.Vieta pilsUtas centrU, kur senUk atraidies
di kkisMandgirijas valrieksts. o i

l est UdU, wuz kuru Jums jUdodas, struUdU guUdu
Kods: 3478 04

Kods: 515101

1934. gada jaunblawenhiitekepUjJl0ARaz vBllalitas pr o]
konstruktovisma wun fsunikrcitoinpUlsikssniamdgsaua dya desri onjt
tas ir |l akonisks wun Ilietiggs. FasUdes atdz
horilzbsitlUogu rindas, wun pirmU stUOva akcent Uj
2009. gadUeknNeanuat aUkVaalist s ai zsargUjamo kul't
nozogmes arhitektlras piemineklis.
Kon§ult00ijas. Kar gu, ceNveduni esk@ha, kiaz gl
gl abUtuve. )
Ja domUjat, ka esat nategtiifersUj uzgv a ngtxX8eXxXj tel lu
nosaucot iestUdi, un sekojiet tUlUkai inform

2Dodieties uz ielu, pa keptembld gl «gemsda usUs
l 0dz stacijai. Go ar | seel nao, bkrausgajkmpernojUnNevtaUr
platformUOta kinoteUtris BaltijU ALlepUjao.

|l est UdU, wuz kuru Jums jUdodas, strUdU guUdu
Kods: 56 01

Kods: 2451 17

Kods: 3521 11

Kods: 3521 07 .

_SpUc(gga radogu komandaaslomaJ$|sesu|rUpﬂ|U¢roltJdc)_J|Le<
kU desmit gadu garumU. StrUdU pUc moto: fAPar
Ja domUj at, ika gstad wait gti ¢ ,r Up Wrgl i eX&EX-XXN-XXK,i es
nosaucot iesnf0di mUaoijsaikoji et [
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» 6 8. metodi ka nVali

Joma

Karjeras

c

TUm

espUj
uv Uk a

c'o

i
a Uz AUmu mi t

Teorija

Or
Ut ri
vali
( Or

Or
red
| ai

aréektveicinUta piederodobas izjlta grupai

ient 9pamtsa iveids, kas apvieno karlices {
Wk j atyOodei c mar grut €e Mg agtparkp nk a mtl rpa
mar gUt s, dalpbnleklmmtmmguMmeum ji @ivad
[ enltkualgsantths tUds?, 2019) i

i ent UganUs uzA" sikmorss iijras mpakeu ds, k
zesloku un izpUtot karjeras iespUjast
kU tiek nodroginUta skol Unu drogoba,

MU r

gaudi t (7-12. k|l adut.s kKkalrGrui ,audz Uk Ai

MU r

gi s l epazgsti n@itnoaradpi lus Etlamst yidedmi 2
nodar bi edpdithas

Uzdevumi

T
T
|

Veidot priaemgkti &tajpem uzAUmumi em un
IszrtUt_ietho infmzmwmummsp@weﬁmwwu
Sal gdzinUt darba iespUjas gajos uzAUm

Prasmes

1

Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darba

metodes

forma un Di d a kst p Ushikid, @kskursija praktiskais darbs, aptauja

Norises ilgums 12 stundas (nor iaga Ul iulmgu su air @t

apmekl Uganas secgba) .

Sag

atavogiSpUles organizators vienojas a
pasUkuma | ai kU, @GeghfUasbdguuzfAdt
spUles nolikumu. SpUl eesndidieku
kO aro sadgsisktl Wnv eimd @ aiuddkdlka i

Nep
resursi

i eci egdA3i zmUr al pmapH,r af l omUsteri, raks

Darba
mat

un izdales Apl oksne ar fotogr U
eri Uli |par go uzAUmumu?0o (

Darba

gaita

1.
2.

3.

No o

© o

Skol Unus (epdzQkAusp ar spUles noliku
Grupu (klagu) vako] dokt+paa da gl Apspksosl ¢
piesakUs orientUganUs spUl ei.

SkolotUJssI@dJIrUmmn(denUd(dArloegrQbas not ei kumt
notei kumus sabiedriskajUs _
PasUkuma dienU komandasgp
i zvUl UtajU @iotvBdWi et U pil st
OrientUganUs dal ogbni ekus i
Komandas startU izlozes kU
5 minlteskpitrms kotmantda salAem
(Pielikums N-.1).
Komanda i
Not ei kt U
dar ba | a

zQstas ar aploksnes satu
i kU komandai jUatestiWidepOa
atbildot u@eplaWdUj umi em

e
I
pa
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10.Atgr i @ ¢t i z gl gstkgoblalendiz)e(p&kid@d, i nf or mUc i j

t Us spUles organizatoriem.

11.PasUkuma nosl Ugums, iekNaujot refleks
Refleksija

PUc spUles udzUkAi sagat avie siepagzi€ikAB apas
dal 0buwi etkzhﬁlmtaatblldes uwz jautUj umi em

T Ar kUdUm grT1tobUm sag8tapUties, veicot

1 KU strUdUja? Jisu komanda

f Kas patika, pi%daloties pasUkum0U

9 KOdu jaunu inRPormUciju ieguvUOt
Pi ezQmes

Met odi ku var iiznplnd%db kvhiasgpu®r OUkUOagu grou
spUles uzdevumus var veidot ar dagUdUm g

Ori ertsUgaal| iuz AQinusit)@dridmvei dot, i(movadyrkartd
atzogmUj otustaapAl) taimuskz AWmuw s komandUm j UOatr

SkolotUjs var sagatavovtait igksauis vazpA Cankusn au

Darba |lapU jaut (jesymBoipat @ji bADeiit d@ni enkiu
jo vecUkbaudkOkbi)jgi BubKj umi

Darbalapms pUc i zvUrtUganas skol Uni (audzUk

Bi bliogrUfija

1. Ori entil@gantas t Uds ?httg/Adwlodonsok. Wkageosigniasarss

2. Rubana, | .M. &4RO0D4)ROMEUCORAaKs d
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Pielikums Nr.1 -
Metodikafi Vai pazosti(i gorddiAl

OrientUganUspap0Obées §¥a iesAdbnbaldpu paraugs

Foto: Aelita Jankovska
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Metodikan V a i

OrientUgaw@as spUlpazo
Darba lapas paraugs

v

| 2
pazosti(i goROaiAl

st esOdizAUmi

(komandasosaukums)
Komandas dal 0bni ekii
VUrds, wuzvUOrds Klase/ grupa
1.
2.
3.
7y
5,
Skol:o
Apmekl|l Utie uzAUmumu/ iestUdes:
1. uz A Umu msobaukuressadrésé)e ( n
Darbgogbas specifika
KUdu profesiju pUrstUvji strUdU?
Kuros mUcébgmet os apgltais noder ?
2. uzAUmums/ iestUde (nosaukums, adrese
Darbobas specifika
KUdu profesiju pUrstUvji strUduU?
Kuros mUcdobu priekgmetos apgltais node
Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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3.uzAUmums/ iestUde (nosaukums, adrese

Darbgbas specifika

A
C
o
c

ppdiresgiOvygi strU0dO?

Kuros mUcdbu priekgmetos apgltais node

4. uzAUmums/ iestUde (nosaukums, adrese

Darbgogbas specifika

A
C
o
C

profesiju pUrstUvji strU0dU?

Kuros mUgmbuogsrapgltais noder ?

AUmums/ iestUde (nosaukums, adrese

(93]
c
N

Darbogbas specifika

KUdu profesiju pUrstUvji strUduU?

Kuros mUcdbu priekgmetos apgltais node
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»69. metodi ka ARGi menes sniegt:
Joma Pagizzi Aai,eslpdjjuerlaapPeeas | Umu
gstenogana
TUma Profesijas izpUte
Teorija
VecUki, kuri izprot saikni starp bUrna

karjeras vajadzgbas un kNI sltggpaerm volrtngag
(Mans bUk@asjiezwlUl 2910). Metodi ka sniedz
paplaginUt izpratni par bUrna karjeras i
iesaistotli@sapUamadzUlsk@) karjeras attost

MU r_gdaodija 1.un2 . kur s wnvaeucdrkUik A

MUr gi s Vei ckianrUjter as attostogbas atbal st
Uzdevumi

T PopularizUt gimenes iesaistogganos bUr
f PilnveidpagtgUmendar bobU.

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme sadarboties karjeras mUrga sas
Darba forma un Radogais darbs (pri ek gqgea duymaktaskpia
metodes dar bgaub Oknis + vecUks, cit s,agtaua.
Norises ilgums 2 stundas

SagatavogPasUkuma organizators informU |

kOrtobu, veido,pdt &ung bonrideaknb msdeeid) k
unpalk uma nori si_
Dal 0bniekiem jUierodas uzdevumu

NepieciegNepieciegami e mater i Ul i un i ns
resursi darbngogcu telpas, afiga.
Darbaunizdales [Uzai ci nUj ems (vat Uke@inteiseml ogiet Ni
mat eri Ul ijpasUkuwzndleevumu karte dal Qbni eki e}
Darba gaita

1. PasUkuma atkl Ugana un iepazgganUs ar
2. Komandas priekgnesums, i etverot pri el

mUc st UdU. i

3. Pirms dar bdalugbiikglamsaasi epazgstina ar
konkursa | ai kU un ar darba droggbas
un vecUki, ci ti gi menes | ocekdgdbavsain
i evUr og@amwd eddr b ]

4. Komandas tiek aicinUtia(spiwemmUpamfediUjruy

konditors, viesmQl O0bas pakal poj umu

piedUOvUOjums, | ai ka3 r@i kognas daz dzeav Wrhw
5. Dar bngmahsd also vei c iepriekg sagatavot ug
aqdzUknis; vecUks (cits glumeptaeismld(e(\‘/éul;
6. PUr stei guma moments vecUkiem (purelmUt
skai stumkagddrnass isppkal po mUmi Aas) .

7. Nos | Ug uimaap bdaal N\vao g a n a .

Refleksija )

VUrt Ujot pasUkumu, diskusijU piedal Us g
Di skusijas dal gbni eki atbild uz jautUjum
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KO zpaudUs komandas savstarpUjU sadar{
Kldas rakstura iezomesp priabhimdadgdadbe
KOdUs dardmapgiiise gkiongagoasbiedratbalstg®
KO vUrtUjat pasUkumu kopumU?

= =4 4 A

Pi ezQmes )

U izglotobUnUKomaaid!U
u

gi menes |l ocekl . Pa

Metodiku varizmantd a r & p Ur Uj
kol Uni kopU ar kUd
i

sko 3
Bi bliogruUfija

1. Mans bUrns izvUl a¥Yaksatrs$ eirzugl ¢ 2@ HPRdama R
http://viaa.gov.lv/files/news/727/mans_berns_izvelas karjeru_web.pdf
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»70. metodi ka fAMans pagp

Joma

Pagi Aa

TUm

a Per sowidozuaasl i zUci j a

Teorija

Pa
apl
dat
dal
Vel
ned

gportets ir viens npayiizaiaAde Uga piss
icUOt, veidot kol Ugu, veidot tUlIniecol
ordizaina quv:eldpoat,ﬁqupaagpchsrtreta auto
Obni eka paskahabwnsﬁ\kﬂaldJarpbausthe/mornst_rL
dojot pagportretu, l iel U mUruU atkl Uj

vali

rokst i1 ztei kt i zsmejogas piezgogmes

MU r

gaudi t|10-12.Kk Wnsddall kursu audzUkAi

MU r

l ag
gi s Pal odkBt Uniem époidzUkihe e m)savas
raksturu un izprast persongbas

Uzdevumi

T
T
|

Vei cikndlitUnu ¢pagdzidkphaugpaor t reta pal gdzg
At t Extod tUn u @eud:sUlpAle)zentUganas prasme
Pilnveidots k 0| Unu paad mWk & akgrjergsJttt 0 st 0bas uZ

Prasmes

T
1

Prasme uzturUt pozitgvu pagtUlu
Prasme sniegt informnekdziju par sevi un

Darba

metodes aptauja

forma un | ndi virdhwOlgsai s dar bsdemonsuanlia

Norises ilgums 2 x 40 minigé@uol UskmdgBl as st

mUj Us neierobegot U | ai koU npiang ppod
demonsturnUgaapnsaplrleganal kl asU.

Sag

atavog|SkolotUjs informU skol Untu@b u awt
sagatavot nepieciegamos i nstruri

Nep
resursi

i eci eg|Telpagruas darbama p | 0§ . Ponretprleethgeagnaa'mn &p
lapasz 0 mUganasmat eldeldlidna ,

Darba
mat

unizdales | -
eri Ul i

Darba

gaita

1.

Skol detwpestrU pagportr et aaignasrkaoulglin u(sP i
i zvei dot s a y iansantoptadapydJrdtuest ursad o g u s Vi z
z(gnganu_, gleznoganu, aplikUciju, kol
pat smlUy ¢ gi vai , vienojoties ar kol Ugi e
Skol Uni |(eradasdmddzkﬁmb|zwe dotajiem pagportr
skol Unus gasddtlkdssyai apsUsties apKdl
(audzDQpaz@stlna citus ar savu pagpor
Skol aicitdj sgr upas daltdbemnsi egkugp oinglrk@g Bk
vUroj umus: vV ai pagportretU ir saskat
i ezQgmes, emoci j &s, vUrthas,_sap,&i u.
PUskol Unu kaoamen®WAia)lem skol ot Ujs uzapac
to, cikp r e klagesi(grupad) i edr | ir saskaatudjiugiv Orit/
sapAus.
Apspriegotskbpalgproir tvearusiz Atk dii Rt  skinses (grupas
biedru karjeras iespUj Umautera ipessopobbals air
vUrt obUm un ideUliem.
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6. Skol aidintl§ksol Unus gdudemWihusi)l vUka redkéE
t Us atkl Ugana citiem var ietekmUt kar
7. Pagportr et u darbl mapessa diaeNVi iedhRoatg i z
Refleksija
Sko | o aidihgssk o1 Unus igteiktiespatid Au s )
f ko jaunu par sevi un savierklases (grupasbiedriems k ol Un i aakd

pagportreta veklastasg;mpaﬂ)s eplr @ac kDthewmn Ugan

T ci k vieglii zweeii dgbrtelttpuaglhmloupaa mat ot , kUdOI

T  cik viegli vai grilti bija stUstogt par

T kU go pagizzi Aas metodi var izmantot

attostobas atbalstU

Pi ezQmes

Met odi ka i zma83mnuhdé§amal agw grupU temati s}
pagidentitUteo, AltiskUs vUrtobasbo, ASaV
paraugs, 2016). ) ) )

VispUrizglogtojogU skolU metodi ku var Ul
zingbu stundUs pamatskol U, psi hol bdgdugskolas
posmU, kU ar9o integrUti interegu izgldtd
Bi bliogrUfija

1. MUrtinsone, K. (2010). MUks!| b ¢rhdt oaRs

2. Kl ases stundu programmas paraugs.

https://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases sturmiyr 620paraugs.pdf
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_ Pielikums Nr. 1
MetodikaAManspa gpor tr et

Pag p o rparaugst a

Pagpoparaagsa aut or s Santa RauzUne
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¥ 71. metodikai Dar bu mape nUkot ne

Joma PagizlmirhAaeras i gegkpljeur as zd Wnau nun
Q sntoeg an a
TUma Gatavoba darba tirgum/ Savu res
Teorija
TomekNa platformu izmantogana darabuud zn
karjeras vadobas prasmju un kompeten|lu d
varig vert attUlus, multimedi Ul us pBareaa0@2G07

DigitUI0 dar bu

i rmaf poer i U ¢ |djaagsUd ak avse iddaag Udi e n

avoti em, dinamisks digitUls tknoipums, mkad

FormUOl aj U izgl gt ogbU biegUk izmanto snieg

darbumapes, universUl Uks un karJeras ingQt

mape, kur U audsz Uskahsin iaepgkuonpuos sdaavgquUd U i omU

MUr gaudi t|1. kursa audzUkAi

MUr §i s | zvei dot wundalbu mapt r gegas Ul &Jmuas

atbalstd 0 dz ekl i

Uzdevumi

T Att9ostdot audzUkAu pagpieredzes atspog
 Sniegtatbasu audzUkAiem daudzveiddogu | KT
darbu mapi

f Apglt programmUganas pamatzinUganas.
T Attostot informUcijas objektivitUtes
g MUcot saskatodot daudzveidodogas un. j Ugpi

Prasmes

f Prasme novUrtUt un pilnveidot savu ka
f Prasme sniegt informUciiju par sevi un
f Prasme atrast informUciju par karjera
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

T Prasme veidot karjeras vo0oziju.

f Prasme irjeirmsdotatka@dstobas mUr §i

§ Prasme izstrUdUt un O0stenot karjeras

Darba forma un P Ur r undiadsu, Upraktiskaisd ar b's, Uargrdpasalu@lz i,r

metodes pedagogu karjeras konsultantudatorikass k o | ,aiskUsjjau

Norises ilguns Past Uvogi visu -4nkbcs$).bu gadu | ai K
Sagatavog/ Nodar bgbas s pabu mabesgzueUlldJl sagat
datork a s skolotUJu. DlgltUIUs k a
vispUrUjUs vi dUj Us iProgranntUg @ & s
mUchu satura komponenta APrak
DatqrbUzutsu I‘SUIdSEIOUrHlngUVU pada

jo tU rezul tUtsU idarsbew mazpveei do't
Nepi eci e g|Datorklase ara u d z Uskafam pietiekamu datoru skaitu, interng
resursi piesl Ugums, projektors.
Darba un izdales | -
materi Ul i
Darba gaita
1. Grupas udzinUtUjs organizU grupas di
mapes Ii etderogumu nUkoteklgn cmirkall,j i p an
mapes aktualinganas nepi eci egamdbu,
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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ﬁUnogar]asO vV ai prakgu pieredzes ma t
audzUkAiem vienojas, cik miUdgi (mpapeen.t,
2. Grupas audzinUtUjs ar audzUkAi em vkolast
veidotos pagl_sztes materi Ulus, CV
materi Ul us nUkamajos mUcQbSik odeadds suz
pUrrunU darbu mapes |ietoganas Ut i kwe
audzUkAa personggo atbilddbu par darb
3. Datork as stundUs organizU vairUkas nod
sekmudiz Pk Asmes un spUju izveidot , dahu
mapi

4. Aud z UkpAg T st dsatoirdtOdmlasa dzoves cikla
anal Qzi, sistUma}s projektUganu, si st |
testUganu, sistUmas ievieganu, sistU
piemUriemap@Gdset&masdzdlar bommmraelﬂ(legwlIrUIL
5. Grupas dal gbni eki idarlshimapesdturUd ki t Iurnup@_m
materi Ul i profmai ¢ dasbl madkalr Uépatntaili U i 2 g
uzskatea t t Ul i f ot o, windea;t arso dsardgagjilia sk o /i
nUkotnes | ai ka sadaIQJurTmB\A(mssuMLkurssdal
6. Grupas dal Qgbni eki irmdnluvlqauLdzlmUr\aemcapl
apgl stamo p profésgupasgule.lv v K & d n faaastear ui dlzl Uslevieio
digi d8rbBpUmap0. )

7. Darbu mapjupapi |l di n&8gbahUs nodr iz ma mvwoniid.lv; t

www.prakse.lv  www.europass.lv  www.jaunatne.gov.lv  http://yourock.jobs/ly
www.euroguidance.ewww.linkedin.comwww.profesijupasaule. w.c.

Refleksija

Grupasaudzi ne&g ujregapUez Uunas digitUl Us

i zmantoganas rezultUtiem.

par

Pi ezQdmes

VUl andatorlaas skol ot Uj u vdabwnmapesies up &gantb
mUc Q0 b u g aDdaur blualnkatpeu cams audmwmﬁrtbqbwq i retg
nevalstlskajlumleodrrgQaanszUcncdelsblntumos, L
sasniegumus sportU vali cituU jomuU Urpus S
Audz Okakri picimd B 6 mUc igjaansaesiagpkk,oppi e nal&tbu amapes

izveidilnstagamv i et nU v ai citUs vietnUs.
Lai nodroginUtu personas datu aizsardz:q
nepieciegams saskaAot ar audzUkAuUjieemk:i

l zstr UdUjot karjeras izglQdtgbas progra

mUnesim paredzUUt konkr Ut udarttuamapespraapsi | id zug
aktualizUganai . dateinwg «t0urdd u egjéoabiezggo,tdov @b a
mUnesim formul Ot tO0O, lai tU gstenogana
bitu paveicama individuUOli, Urpusstundu
Bi bliogrUfija
1. Barret, H. (2005/2007) Researching electrgructfolio and learner engagement. Journa
Adolescent &  Adult Literacy, 50 (6), 4364 9 . Pi ee
http://electronicportfolios.org/reflect/whitepaper.pdf vai

http://electronicportfolios.org/reflect/@BAAL -50-6Barrett. pdf
Renwick, M. (2017). Digital Portfolios in the Clasem: Showcasing and Assessi
Student Work. Alexandria, Virginia: ASCD.
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»72metodi ka ANozomdgUs prc

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma Darba nozome cilvUka dzgvU

Teorija

Darbam kU cilvUka mUrgtiecggiazveiadb obns

cilvUku grupu, uzAUmumu v@mi evriisnalbg asnab i ¢

nozogme ne tikai darba dargtUja, bet ard

apzinUties dar babanokzld wiUrun bvaesi caiprea ndlajra n ¢

MUr gaudi|1-3. kl agu -9sk ok lUmguar slkvalelyrii em ¢
traucUpm4rFQemkIagu skol Uni ar sm
gar 9gUs attostobas traucUj umi em.

MUr gi s VeicinUt dagUdu profesiju nozdmd

Uzdevumi

f Pilnveidots k ol Unu pr asmi i degogaspekius. Ut pr of eg

f VeicinUt citu cilvUku un savas darbob

Prasmes

9§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

Darba forma un
metodes

Pr UtaprUktrrunas

Norises ilgums

20 mi n. (skobUm@st@asgawgyayjur

Saqat av o g @

SkolotUJam nepi egl ©tpaswmE aidzypjraantars
konkr Ut Us kl ases (grupas) skol
haotiskajam, jauktajanp r Utaasv Utird e gnas) vgicam.e r U g

Nepieci e
resursi

Sienasvaat Useheo fkirogm)ss t(evemp ¢ rt SUf

Darba un izdales
materi Ul

Darba gaita

1. Skol ot Uj s i ps Waaswelioda zrvdt dit Uu mu s (pie
un sacgQt, kurg pierakstgs, un kUdUN p
2. Skol ot Uj s, atbp)ﬂlsuaas\gUt/euzd\aUﬂ Ut aij @imn a
profesijas, ar ku-g@m \llU,&laleJIdcleueer@ussaSJ
kur as s_koIUni sastop ikelel_enaLp-kl(opppLh}e)sUra
3. SkolotUjs pieraksta uz tUfeles visas
4. Kad i dej as apsqkugas, skolotUja aikci
katr ai profesijai k Udu paz(g]‘rypii,enk[]arsarma
gberis ir svarggs, jo ar viAa pal Rdga
vi Aas cent ggU darboganUsoNaUJ man bau
5. Kad skol Uni ir pUrdomUjugi i espUj amo s
katru skauWmuvina izvUl Uto katras pro
Vi si skol Uni skolotUjs izvUlUtU seca
profesijai, tad nUkamaj ai ut t .

6. Skol ot Ujs pieraksta visus nozOmdbas p

Refleksija

PUc spUles skolotUjs aicina sikvailir Uiegli atsautt
atmi AU dagUdas pnozémbgasmuun saskatgt to
Refl eksijas nosl UgumU skol ot Uj s apkopag
uzsverot, kaike ns ci | vUks, kurg cent ggi dara say

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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Pi ezQmes
Met odi ka piemUrota nelielUm skolUnu gru
Bi bliogrUfija
1. Gkapar s R. (2010) . Ekonomi kas b1t
http://profizgl.lu.lv/mod/book/view.php?id=610&chapterid=340

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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» 73. metodikaAVa Naspri eka

.

>

-

sasail ste ¢

Joma Pagizzi Aa, karj «mas erasp UjUmuimap {

TUma BrogvU |l aika izmantogana

Teorija

Skolas | ai ks ir ci | v, Uk a OtgdizagyWel wu pertiea ey

dar bodamies hobiju | gmeng, attosta vUI UK

Met odi ka paliqldrzvesikcbdtUniizemra)tni par karje

MUr gaud.i 512k|agwnskol

MUgGi s At k1l Ut brov | ai ka nodarbju sais

Uzdevumi

f SekmUt skol Unu paglpa iestaedfiagzieasv ovgeasndlb gugna o
T SekmUt skol Unu il zpratnes veidoganos
savstarpUjo saistogbu.

9 SekmUt skol Unu prasmi izmantot radogu

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u.

f Prasme sniegt imkarjerasmieredzij u par sevi u
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

f Prasme veidot karjeras voziju.

Darba formaun |Vi zual i zUgana (sl aidrUdes visadg@tl

metodes

interegu grepdisdesdgmd taiskigian a

Norises ilgums 40m|n(V|ena$Ia|dr1lngenss 5 min; mUdabhgdio
mlnltes_ nosl Uguma refleksijai).
Sagatavo/Skol otUj s| a svkUihdmsoo sat uru. Skol

Ur pus

stundu

| aisk cadiplatUs s Hv g ivada

Nepiecigg ami (Pr oj ekt or s, dise | Bnhdr Udzegsh e st |

resursi il zgatavot as l i et as, mUks| as pr
sasniegumus apliecinogi mat guiNO |
presU u.
Darba un izdales | -
mater i Ul
Darba gaita
1. Skol Uni sdkabdkdtadsédss st undU vaismUaNjdnsap
stusnidlepazgstina klases biedrus ar s4g
noder Qgi em Kkoad arelt @ mas i e m, iespUj Um
konkur sos, sacensobUs wu.c., kU aro p
vaNasprieku. i
2. Skol sk &j GBirgideord j aut Uj umus par to, kuro
prasmes un aiti ek smes i r svarggas _vaNaspriek
notei ktos vaNaspriekos un kU tos piln
3. PUc skol Unu uwmstglhgiskeeils us k ®li stklijss j as t
f kUdUs profesionUl Us datr d bekasN g © plis
§ kUOdUs profesijUs var blt noderdgas
Refleksija
SkolotUjs I 1dz skolalNmuwsseimekdinvt Bgu,s mimba U
brogvU I aika pavadgganai
SkolotUjs |11diz ktszBIIaUsnpmtgl elkzuetleeknmergana
i espUjas notei ktUs profesijUs.
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SkolotUjs var iuzgdt otdar Bur wsj psofesij Ug
apgltUs prasmes.
Pi ezQmes
S| ai dnrolkdl elsg u mU uigkusiupagan UmUm AKU vaNasp
darbU0?0; AKU vaNasprieku pUrvUrst veiksm
Met odi ka i zmantojama ar9 speci UlajU iz
iepazgstinot kIl asades habiems kol as biedrus ar
lzveidotos | ai slk dAJIdWni pievieno darbu mapei
Bi bliogrUfija
1. Migelsone |. (p0@8)ri| KikKKeadg @vast @d K
| z g l|.Botnosbual Pddalpajmra RYghsts i zgl 0t gapas a i
40.1pp.
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»74. metodika AProfesija
Joma Karjeras i,eskpaljjue riazsp UtUeniusttae rpa geadn]
TUma Profesiju daudzveidoba

Teorija

K o | Uigmantgot d a gjstimbollsIos uzskatew] ¢lpd nsebhlsmsU(l a ust
zrpUj usm a p4 datorgrafikijsimbols f o tsaa@)rtiékfait jladj Wtd zi enu
vides, notikumu . kopsakap b,a si tav §t d &, | i et aesun sajustd [Eadaeot
uzskat UmUku (Leéemeodersolka,s 2ulkl)ilg wz sokfaetsln

iekgUjo struktiru.

MUr gaudi {1-12. kl aguwWnd¥ol klagu skol Uni ar
traucUj umi em.
MUr gi s Pilnveidots k ol Unu i zpr atrmif epsatj Umpt ei k
Uzdevumi
f Pilnveidot ipsasimiteagziunPtr of esi ju izpi
f Pilnveidot skol Unu izpratni par karje
Prasmes
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

f Prasme veidot karjeras voziju

Darbaformaun |[I ndi vi duUl s daradzsa j(Wsa rgorsu ppUsr)o s
metodes

Norises ilgums 2 X 40 min.

Sagatavo(SkolotUj$4ivvtleakl|l 3pus par darb
with Videos, 2019; Video Library, 20193i izv Ul as, jaiackp
un i z dir4uprotesijB aprakstus (Proffs aprakstu katalogs, 200
Profesiju apragtu katalogs, 2012; LR Profesiju klasifikators, 20Mi@zaru
kvalifikUcijwrotfrskf ur aar ak619;
kol Ugu i zst Udei

Nepi eci e(Dators, projektors, katrai skdln u  gi ABp a iz mU rka Upsaap

resursi | ome, ggUres, dagUdi att Ul i
Darbaunizdales |[Pr of esi ju apraksti, attUli kol Ug
materi Ul

Darba gaita

1.daNa.

1. Skol Uni -#oskdeOkl Bpus par dar bu dladglUa
sagatavotajiem profgaiaprakstiem.

2. Skol ot Uflasigsapd@$ a2l Uni grupO).

3. Katra grupa iszIa}s profesiju, kur as

4. SkolizWei do i zvUlI Ut Us profesijas kol Ugu

5. K|l asUkweeidgat Od

2.daNa. i

1. Skol ot Ujsk ok dJmW eanr pi ei eun ptiles kautraarsi kd
redzams kol UgU. SkohdmUgstuzdondppaskd
par kol UgU attUl oto.

2.Skol Uni , Kur i ve|dd)jougplagluolplrlrgmjsmsspaguruv
uzdevums: 5 minlgu |l ai kU atrast 3 0pa
grupu profesijUm.

3. Skol ot YphiizgKlusiju par darba saturu iz

C.

Refleksija

Skol Uniuz ajtdut dj umi e m:
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~

1 Par kihadfuesiju jTsu grupa veidoja kol
T KUpUc izvUIUjies veidot kol Ugu par go
f Vai tu vUI Utos strudUt gajU profesijU

Pi ezQmes

Modi ficUjot mUcdbu uzdevumus, metodi ku

Bi bliogrUfija

1. Careers vith Videos (2019). My Next Move. Pieejam
https://www.mynextmove.org/find/videos

2. LemegonokaSkol U0 1K3rjeras vadobas p
skol as pedagd®Ppinxia jdla rpbrso.c eRsolf.a: RPI VA

3. LR Profesiju klasifikators. (2017). Pieejanhstp://www.lm.gov.Iv/text/80

4. Nozar u kvalifikUciju struktiTlr
https://visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml ]

5. Profesiju aprakstu katalogs ( 2007 ) Rdga:ss UPumsesi onUl (
agentlra Pieejams
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf )

6. Profesiju aprakstu katalogs ( 2011) RD.gas UjNomdsa.r bi nUt.
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2033f

7. Profesiju saraksts. (2019). Pieejams: http://www.profesijupasaule.|v/pw
search?categ_type=13057&search_field=

8. Video Library (2019). The Pennsylvania CareerZone Pieejams
https://www.pacareerzone.org/videos
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> 75 . met odi ka Al epazdot U |

Joma Karjeras iespUju izpUte
TUma Profesiju pasaulés z p Ut e
Teorija
Ja informUcija tipeak iserki eagptmalUrvainz u8DI% ,r
vizuUl U materi Ula demonstrUgana padara s
2004).
MUr gaudi|4-9. kl agu -9sklod dwi skatl Uni ar Vi
traucUj umi em
MUrgj i Profesijas izpUte.
Uzdevumi
T Pilnveidot skol Unu pr as mi i zmant ot i n
T Pilnveidot pr as mi i zmant ot daudzvei do
resursus.
Prasmes
f Prasme atrast informUciju par karjera
¥ Prasmeig Urt Ut karjeras iespUjas.

Darbaformaun |[St Ust 0j uma un sl aidrUdes sagat ay
metodes

Norises ilgums |[Viens st Us® @z umsmi ndltdimdragde snv 0 gan
st Ustojumam un sl.aidrOd demonsg

es
Sagatavo|Metodi ku 0steno sadar bgamlt asr sk
I

integrUjot karjeras izg 9 0B &s lug
vadob U ssatavds Ui doralfd edsa g Ud Uns | mri aMare
i ek Nauukljpus of esi j
Nepied e gam|S| ai ds dg&tsavoganai un demonstr U
resursi dators, projektors, ekrUns.

Darba un izdales | Katras k o lieprigkag s a gsalt aai vipartptesju.
mat eri Ul

Darba gaita

1.St Ust gj uma sagal avadgdnas
1. Skol ot Ujs izvUlas un vienojas ar skol
(piem., popul UrUkUs, nezprofddilk)ls, i nt
2.SkolotUjs parUda, kur aMKipuspsparinpookubs
n
d

Nr. 1), u noslt a salekdsaa.sstoIUnlem (pi

3.Sk_oIUni atorkl asU vsaliaipdart BaiOv g g i mU j

2SSt Ust 0j ums diemmod sati rdW Pdadreas

1. Skol Uns iepazQgstina ar sevi

2.SlgoIUns |epakltjsltonprafe5|]u

3. RUdot sdtati Wluisemrvali ani mUciju par pro
f informU un ésjui raksturo prof

f nosauc gai profesijai |l 0dzogas profes
T pastUsta, kUdi mUcodar tpamekaimdjtad mpiag &
un prasmes

T nosauc mze,&ltJrU)drelsISL(gQStpUdUeS|jas pUr st
4. Sk ol alalnaJJ sk ol Un u smuasztdlbstt. g talbjtalnp u

5. Skol ot Uj s mUabrsklalterpaksopo skol Unu sni eg|

papildinot.
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Refleksija

Skol Uni atbild uz jautUjumiem: ]
T Ko jaunistwzmaian Wjin sl=aidrUdes 1 aikU i
9 KU dziuwnd Urtead zsb tedani obd sk adrgj er as? pl UnoganU

Pi ezQmes

Sagatavojots | ai,kraWdiU sl ai dU vUlama vizuUl a
saprotama vUrdiska informUcija.

Bi bliogrUfija

1. Mi gells.one2002) . MUcQbu met:®RaKas soci Ul g
2. Rubana, | .M. (2004). MUcoOties darot.

Eiropa s

Savi enadrbla@b d o ngruo gr ammas fAl zaugsme un nodar bi

"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem vispUOrUjl
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Metodikafii epaz ot O pr o

| nf ormUcijas awloaiudirsdideddcatmddsurstruktlr

| nformUcijas avot.i

Careers with Videos. (2019). My Next Move.
Pieejams: https://www.mynextmove.org/find/videos

Job and Pri@ssions Coloring Pages (2019)
Pieejamshttp://www.printactivities.com/ColoringPages/jobs/jamloring-pages.html

Nozaruk al i fi kUci ju struktiras. (2019)
Pieejams: https://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkvalsl

4. Profesijas. (2019). Pieejantstps://www.prakse.Iv/mfession/list

a s wDh ke

Profesiju aprakstu katalogs. (2007) 1 . sUj ums. Roga: Profesi
agentlra
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profasijaprakstu_katalogs A4.pdf

Profesiju aprakstu katalogs. (2012) 2. R@g amsNodar bi nUt gbas v
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf

Profesiju definBRogau RanohesgenU(POO0OKArjer
Pieejamshttp://jvmv.Iv/fluploads/profesijtaprakstekatalogsAS. pdf

Profesiju sarasts. (2019). Profesiju Pasaule
Pieejamshttp://www.profesijupasaule.lv/pwearch?ateg_type=13057&search_field

Video Library. (2019. The Pennsylvania CareerZone
Pieejams: https://www.pacareerzone.org/v&deo

| et eisclaamsrtUrduekst T r a

Profesijas nosaukums

Oss profesijas raksturojums oflesiijlklgi enU d
RadniecdgUs (1 0dzogUs profesijas)

Kuri mUcobu priekgmeti opagi centigjgd? j Uap
Kur strUdU gos profesijas pUrstUOviji?

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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.

» 76 . met odi ka AProfesijas wur
Joma Karjer aiszp @tse Uj u
TUma MUcdbu priekgmetu saistoba ar
Teorija
Karjeai r i ndi vgdav ajna dszaghh vea p rlglbqarslarsk;@aumas
vqlksmqgal k_arjeral nepi eciegamUs pr asme
mUcud bl o mu nUkotnes karjerU‘ veidogana ir
uzdevumiem (Mans bUrns izvUlas karjeru,
MU r gdaodja 39. klagu -9skoklllngiu s3kol Uni ar
t raucUpnBmi.e nkslkaogluUni ar smagi em
gar9oggUs attogstobas traucUjumier
MUr gi s Pilnveidot izpratnpar profesijis ai st 0bu ar mUc 0 b
Uzdevumi

1 Pilnveidotp r a s mi mUcoties no pagpieredzes U

1 Pilnveidotpr asmes i zmantot daudzveid@dgus ir1

1 Pilnveidotp r a s mi i zmantot daudzveid@ggus inf
resursus.

Prasmes

¥ Prasmeig Urt Ut karjeras iespUjas

Darba forma un Praktiskais vali radogais dar bs

metodes

Norises ilgums 40 min.

Sagatavog|SkolotUjs sagatavo kartotes ar
kartotesesvsipgpaasnpsatkums (Piel
atpazQgst ama konkr Ut a profesij i
nosaukumi em (uz katras kart
nosaukums) (Pielikums Nr.1.). S
priekgmetmuss apglst skol Umit;pbmrg
skol Uniem kartotes j Upapil dinad
priekgmeti em. KartQggu sagatavo
AProfesiju pasaul eo (nPrdF AA I jiU
i nfografikas (MB¢coRWI1IBHNi.ekgmet i

Nepiecieg|/A3 izmUra papgra | oksner akasttrlamp

resursi kr Usu zonidNimWskredatii Ai ,

Darba un izdales Kartotes ar pemf exiij uatn ds a eknu n

materi Uli|jpriekgmetu nosaukumi em

Darba gaita

1. Skol ot Uj s sa@ethra)sklvas4 gstlgmpltlﬂtptmlx3gr upU)

2. Katra mazU grupa (pUrls) izl ozU vienu

T Metodi ku vakratrarmnskdUhuchtUrlm pledUVUj(
priekgmet uesijuwurmo sarakstp i pd ¥ Uj oit z i azzvUkI aJ
priekgmetam atbilstogUs profesijas
priekgmetus).

f GUOdU varim(ﬁni@maki(a)grrjl@l'ﬂrsagatavo nesagr.i
priekgmetus) vai mUcObu priekgmetu (
Pielikums Nr.2.)

3. Katra grupa uzraksta vai uzzgmU ksot ri
izlozUt aj U profesi jaltina Dsakrobl al nl uasi kalt rsaksotl op
noderdgu prasmju un i emadAu, kuras sko

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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T Qstenoj ot modi ficUto metodi kas K a rtajo
mUc ¢ b u griekgmetos_apgTst, l ai var Ut
mi nUt aj Us profesijUs nepieciegamas i
un prasmes, un pamato savu viedokli. -

4. Katra grdepens RUmUgPmu apaair sitOksytbu pri e
savstarpUjo saistdbu.

5. PUc kgart ur paass (pUrsek)oIlmszq@gaqrsUs apkopo
papildina skol Unu teikto. o -
6. Met odi ku i espUjams vair UkrkulprUs s)ajhpkidijaan

i zlozUjot citu mUcObu pr.iekgmetu un p

Refleksija

Nosl Ugumakdi Bhusaf Diekd AKzo jjawtnlij wm z umU0 j
dzirdUtais un redzUtais tewW?varUtu blt n

Pi enegso

MUcobu priekgmgtdo lamtigstogi spU
Uc

U esip
j Ui zmanto atzoti profesiju un u

Uk
0b pri

Bi bliogrUfija

1. Mans bUrns izvUl a¥aksats$erazaugl ¢§ 2§ PRgama R
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/mans_berns_izvelas_karjeru_web.pdf

2. MUOc Qbeuk gpnreit i ir biltiska profesijas sasg
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/lat_karjeras_atbalsts/info_mater/

3. Profesiju saraks. (2019). Profesiju Pasaule. Pieejams:
http://www.profesijupasaule.lv/pwearch?cateq_type=13057&search_field=

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=

MUc 0 b u

.

Metodikafi Pr of esi j apr iuemk gnbe t

priekgmetu kartogu pa
Latviegu \ Svegval oc
Mat emUt i k Datorika
Dabaszing Bi ol ogi j
Gomij a Fizika
Geogr Ufij Latvijas \
Pasaul es v Ut i ka
Soci Ul Us 7 KristogU i
Dizainsun t ehno Sportsun vese
Literatl MI zi k a
Vi zuUl U ml TeUtra mU
Uslabot picsik a1 | 67 As atbalstam i 2ol ot ojamaiiem vispor 0]
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Metodikaii Pr of esi j as un mUc ¢
Profesiju kartQoggu paraugi
Aut obusa ur st s Aktieris
Apsargs ApkopU Celtnieks
DUr zni Frizieris Gl ezno't
Galdnieks Pilots Policists
Kuga ka MUr ni e Gu Uj s
Komponists Vi esmg Tulks
Kurpnieks Veterin PUrdev
PavUr s SUt ni e Skol ot
MUc ot U Auklis Gr Umat v
Ushbot piecick a1 ] oy a s atbalstam | 2gl ot ol amajiem vispOr 0

Nr. 8. 3. 5.

0/ 16/ 1/ 001 (AsK aurn eprraosf eastiboanl (slt (bs vii zsgpl UprtC
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> 77 . metodi ka AFi zisks un
Joma Karjeras ie&pUjpemispildlee mgana
TUma Profesiju daudzveidoba: fizis
Teorija ] ]
SUkumskol as klasUs skol Unus ieteicaAifeshb,g

Adarba tikumé, Api en WkAatbiol Al le @ a ss OAnaddr®) gna n U 9, Awokesijul
d a udz w&ilask®shuadu programmas paraugs, 20187

Fizsckai s darbs ir jebkura darbgoba, kuru v
materi Ul Us un/ vai gar 0gUs vlljraisqlvag;aldlzosbrm
Fiziskais darbs ietver ar ¢ I(NotéikuneparKizishkl é 2003)
GarQggaisidatUBa miUr gtiecgga daTédmrmianuw aun
skai dgéojoe7gad09iatvias enci kl opPdi29wlw@) yOrtdnggc
darbs, kurU pWtr ws,v az iUn U Zgamaanst ou .ptr ml

MUr gaudi t or[2-12. k|l agu-9s k &ll Grgiu, s«.ol Uni ar
traucUjumi em

MUr §i s lepazgstinUt sskal dmuwalvedejot gayani
par julifidigks danb sndig ar orghsa tdgagi r 0 b Um

Uzdevumi

1T lepazot dagUdas profesijas.
1 Pilnveidots k o Ii Grpuw at ni  pidzisks falle o eqdreng s . da
7T Kl asi ficUt p fiFiciske® dabaj pmofesijayunufp@rsg ga d a rsho

pamatojot savu izvUIlI
f Pilnveidots k ol Unu i zpratni par darba noz9mg
Prasmes
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
T Prasme veidot karjeras voziiju

Darba forma un PrUt aUbtr wpmiislpai s darbs, disku

metodes

Norises ilgums 207 30 min.

SagatavoganDagUdu profesiju pUrstUvju at
Pages, 2019) , sagatavogana i 1
skol Uni

Nepieci sgsanPapors A3, krUsaini zomuNi, |

Darba un izdales PUc skolotUja i zvUl es, atvbaiilt

materi Ul i profesiju attUli (A4 izmUrs)
skol Unu gr upkdl naaim, k adtarrabna sl a
dar bso (Piel blaumMsapidr .MlPi,zi d &5
(Pielikums Nr.3).

Darba gaita

1. Skol ot Ujs aicina skol Unus minUt katra
UrU; darbskssatpbs ki_,dadhlsb@maagguu te Garr g G

apr ok@jpwla bdaar b s kIUt_ienU dar bs attU
uz zemes, darbs gaisU vai uz ITdens.

2.Skol ot Ujs aicpnaembkob Ud disisksana w@idigam b {
un veicinazpag ajtbdzi @eUrrunUj ot nosauk|
garQggU darba defingcijUm PUrrunu | ai
nepieciegams kU fizisks, tU garogs da

3.Skd ot Uj s gadiplbs «kKb@sbni grupU). Katra
gan fiziska, gan gargga darba veicU|j

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_arbi
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Nr.1). SkolUnu uzdevums ir att Ul skada(bg
vei awlhj indgar 06ga dar ba veichlt‘).

4. 1 zmantojot darba | apas f#AFizisks un gé@
dar bs?o0 (Pielikums Nr . 3), d ar b aizmgnéojot

piramidUOlI Us dl\sskusm;sakaprlsmmarptljdsljncst v
skol ot UjjaeiicviUajed) minUto uzdevumb, sk

grupU), kuru uzdevums ir vienoties p 4
paga vai oflapua vei da darba

5. Katragrupmosauc izveidoto profesiju sad_al
novietot vienU vai otrU grupduU. PUr U
papildinUjumus vai | aboj umus gaj Uofesiug
sadaliggwimest ot s PielikumU Nr. 2.

6. PUrrunduU probIUmgadeumus, k ad sko_IUni
fizisku vaiVaganodertdarbeskatgganUs p

aprakstu katalogs, 2007; Pesfju aprakstu kakags, 2011),] a i i e pkaoznQksr
profesijas darba saturu un veicamajie
drodkst maingt savu klasifikUciju, pam
7. Nos| UgumlBtok &niss p&sak a d iAdja gd d rhifamatejos saw
i zv Ul i
Refleksija

PUrrunas ar skol Uniem un viAu pamatoj uft
savu nUkotnes profesiju.

Pi ezQdmes

Profesiju klasifikUciju var: vwdikrtUk agare
vairUk fiziska darba veicUji; fiziska u
pUrstUvju attUlus (va
(Juraka, 2009). Profesijas aprakst v.ar Db

kartotes wuz kurU

[

Ter gogpsa gs v engolbk Um  pr g
skol Uniem vai speci Ul Us izgl¢gtgbas iestU
Tad vi Ai pasaka profesijas nosaukumu (Vv
jU/iUzIas mat Jksspardofey un nost Uj assicipgiaraatohstv
izvOkolotUjspUpbrgmaas zPar profesiju iedal
darbiem. Tad tiek dot a iespUja mai ngt sa
Profesiju klasifid g a n a i indi vi duOl | un grupUs (dg

s un tabul u, skat . Dar b

nosaukumu kart e
t ot pr ofkeagitjou e rgousaanuadkguanouks
o
I

ot
i espUjams ieraks
iepriekg izgrieg
k o
un

SUkumskol as s Uni , sacengoties, Kk(abgnd
Professions Coloring PageX019) vei dot izstUdi.
Bi bliogrUfija
1. Job and Professions Coloring Pages (2019). Pieejams
http://www.printactivities.com/ColoringPages/jobsAobloring-pages.html
2. Jur aka, Il . (2009) Il epazgsti profesija
3. Klases stundprogm mmas par augs. Met odi sWkaadisst sl (
satura centrs Pieejams
https://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klasesdst progr_%?20paraugs.pdi
4. Lat vi j as enci kl opUdi skU vUrdnoca

Pieejams:https://www.letonika.lv/groups/default.aspx?r=1&q=gar%C4%ABgs%20d:
&id=936 342&g=1 i
5. Notei kumi par fiziskU dar ba nowboetilkgg
pamat metodi ku no valsts budgeta finan
Ministru kabineta noteikumi Nr.403. Pieejan
https://likumi.lv/doc.php?id=77569&from=0off
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https://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraugs.pdf
https://likumi.lv/doc.php?id=77569&from=off

. k. >

6. Prdesiu aprakstu katalR@ga: (RO®F78silan GlIU]
agentlra Pieejams
http://lwww.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf .

7. Profesiju aprakstu kRdmd:ogdoddrwilmtl
Pieejams: http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf ) )

8. Terminu un svegvUrdu skaidrojogU vUr
Staltmani s, K. Traut mani s. Roga:
https://www.letonika.lv/groups/default.aspx?r=1107&q23¢&4%ABgs%20darbs&id=
2014103&g=1
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Metodikafi Fi zi sks wun gar

Fi zisks un garggs dar bs

Gargga dar ba Fi zi ska dar ba
Regisor s GurnUIl i st
PavUrs Kal Uj s
Celtnieks Apdrogi nUt
Gids Ugun s d z Us Uj s

Megstr Udni Komponists
| zme k| Ut Uj Frizieris
Galdnieks Stilists

Aut omehUn|i Fotogr Uf s
Met i nUt Uj Viesndgcas ad
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Fi zi

.

Metodikain Fi zi s k s

un gar9ggs

Atbil kol ap&j am

Gaga dar ba ve Fi zi ska dar ba
regi sor s celtnieks
qurnUIlists kal Uj s
apdrogi nUt | galdnieks

>

un gar

dar bs

gids ugunsdzUsUj s
komponists megstrUdni |
izmek!| Ut Oj frizieris

stilists pav Ur s

fot ogr Uf s aut omehUni §

adr metijoOt U

viesngcas

PUc diskusijas ar skolUniem i espUj am:

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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Metodikafi Fi zi sks wun gar

Fi zisks vali gar Qgs dar bs?
PielikumU ievietotas 2 darba | apas, | ape
LTdzu, at|Gar {Fizisks LT dzu, at 7 Gar 0 Fizisks
X darbs | darbs X darbs | darbs
Regi sor s Regi sor s
Celtnieks Celtnieks
Kal Uj s Kal Uj s
GurnUI i st GurnUlists
Galdnieks Galdnieks
Apdrogi nUt Apdrogi nUt
Gids Gids
UgunsdzUs UgunsdzUsU
Komponists Komponists
| zme k| Ut U] | zmek ! Ut Uj
Stilists Stilists
Frizieris Frizieris
MegstrUdni MegstrUdni
Fotogr Ufs Fot ésgr U
Viesndgcas Viesngcas
administrators administrators
PavUOrs PavUOrs
Autome hOni ¢ i Aut omehUni
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» 7 8. met odi ka AProfesijas
Joma Karjeras je&pUjeriasplUtUenumu pied
TUma Profesiju daudzveidoba, prestig
Teorija
V|zual|ng|aenvaUrpaIQnmlLkCQbu procesnlbbdumgkan
uztveram@bu lnimgra:ﬁl@pzmamtbjcatmzy&ilmgmn var uzskat
tekstuUl o |nformUC|Ju,InbosmUulkjtalrUnfulgr
veidotu vienotu setrUassmau Iuansobtlujuanvl(elgalwlwnz
MUrgaud|t712 kl agu skol Uni
MUr gi s VeicinWi zpkaktdn par profesiju s
veidiem, aprokojumu, imstrkLUmearrtQ
profesijU neédmpiagdibaJgna marf Umr as mUn
profesijas apguvei, sasaistot a
Uzdevumi
T lepazgstinUOt skol Unus ar dagUdUm prof
skolU .

1 Struktur Ut un aprakstwsattri.z Ut profesiju
9 Publiski prezentUt sabiuedeukumu, dagpd

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

I Prasme veidotkagjr as . v9zi j u

Darba forma un Grupu dar bs, prezent Ucij a.

metodes

Norises ilgums 2 X 40 min.

SagatavodSkol ot Uj darba lam(Ri¢llkumodNr.l) ai nf ogr af i «
aprakstu.

Nepieciedinterneta piesl Uguimsyaidatioedt Ulpr

resursi i erdgce skoplrlbrfue sgrj wp aip)r a kAtAIl iizz
papO0ra | apas katr ai grupai, flo

Darba un izdales | Katrai grupai ldarbalapa(Pielikums Nr.1)

materi Ol i

Darba gaita

PirmU mUcobu stunda ] |
1. Skol ot Uj sUrarugaarsi zplarp t o, kUds ir dagly
iepazotu g(gs_profeS|jas s a t uatbildespaSgkotesija

satura izzinUganas kritUOrijiem.
2. Uz t Uf «daevai s luazir ¢ Ghdé@ikumuspr of esi j as i nfi
(Pielikums Nr.1.) N
3. Skol ot Uj s s ad2#4l as kkoll dlsnii  ggrr wppUs) katr a
darba un izdales materi Ul us.
I Ur]i grupUs, Iz maofesijo gprakistus,tveidggas @u s it 1

ozUt as vai prefésigas infogtafika un matavagas sk st taldos 2 O

4. Sk o

iz

|n_formaJc|gu.p of esi ju
U

Ot r mUcQbu stunda

1. Pi r ms ukaﬂagwgqaaaakagarkuruprofesuust Ust 0s Wsn icfikima
2. Sk oldlenmo nisrtfrddgr afi kas, il epazgstinot k
uzsver, ko katrs var darQt jau godi en
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3. PUozst Ugkouddicinapat ei kt, kur aAineom t pgrgoiifees
(visnepaxga vami wp U, un pamatot savu
Refleksija

Skobt Uj s aicinmpaaskbl Wrilss mprUaf e®dy§ as tvu nddig
i ei nt ey anspatpikiagra sk pr blfnevanMUmuntheLﬂ/tUIsos sai st
pamatojot savu izvUIli

Pi ezQmes

Ja skol Uni (eiaky gir apagizyplteis testi, 20
2019) , skolotUjs var apkopot kl ases rez
skol Uni  minUjugi biegUk

Met odi ku |espUJam;ugstsekmdtUnaemalathmmgalg
attgstobas tAreemocUjvulmilens kol Unu kognthvU
QsU l ai kU anali zUt IamepmtnfsovrarrUQ:guHacs)
veidoganu ar brovi unof or mUt a pIakUta_ZQm
I nfografi kU iespUjams integr Ut kol Ugas
zomUjumus ar attUliem).

Bi bliogrUfija

1. Kar j er as i zv Uéejamshitp@vemy.iniid.lv/iesd/test 3akums.Rtm

2. Karjeras tests. (2019). Pieejams: http://tests.dreamfoundation.eu/care

test/pagel?locale=Iv
3. Kas es esmu? (2017). Pieejar

http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?mt=304&cid=304

4, Kaul Uns O. (2017) Met odes pr oj ek Pedagoay
profesionUl Us pliltnevrea tdiersa ss eenfiwiUrnaizn @ d
muzg umat eri Uli . Sigulda: eTwinning.

5. Nozaru kvalifikUciiju struktiTlr

https//visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml

Profesijas. (2019). Pieejantdtps://www.prakse.lv/profession/list

Profesiju aprakstu katalogs. (200I). s Rjgwyms. Pr of esi on Ustd

agentira Pieejams

http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf )

8. Profesiju aprakstu katalogs. (2012 . s UBougnes:. Nodar bagé&n |
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf

9. Profesiju defindgcij bttp:Kenv.leflugoads/profésSipepraksty
katalogsA5.pdf

10. Profesiju saraksts. (2019). Pieejams: http://www.profesijupasaule.lv/pw
search?categ_type=13057&search_field=
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.

>
Metodikai Pr of esi j as i n

Infografikas i Pofesija-é ovei doganas uzdevuma |

1 ledomUjieties, ka esat uzAUmuma pUOrstOvi

jOveido vienas profesijrnamikdenuf ogr afi ka, atkl U

2 UzAUmuma vadotUjs jums devis pilndgu r@

prasdbUm atbilstogu rezultUtu:

f radogs wun i nt enosaskammst sk a sn faotgkrlalji kprsof esi j a
vUOrdi);

1 sauklisjebdewy zkmspaskai dr o profesijas saturu (1

 6fakti, kas atkl Uj profesijas saturu (katrs
1) darbs ikdienU, pienUkumi, veicamie uzd
2)instrumenti [/ aprQkoj ums;

3) darbaaps Uk Ni ;

4) dar ba |espUjas;

5nepieciegamU izgl ogtgba;

6) radni ecogUs profesijas.

5 originUlatt Blaiguog oaUt Ul ota svaroggUkU in
kat r askadtojurtsl(aizr akst ots vienU 6s0, konkr Ut C
pamatojums. k Up Uc  gjjairnporzodfmed ga pr ofesi ju pasaul C
teikumos):

T secinpaytokdvar dar,ptmbckootlilensi ghobWptos ¢go§s
(mUcobu ,dmiteekeneait ii zgl, 0t phasatkpnogt dmead kK
uzmanoba) .

= =4 =

Infografikassatw a nb 1jtU vi zu Ul iamvi pBrank alziDtmer @mi par ei

Profesijas satura biltogbas atkl Ugan aProfesijat ei
def i ngci [(Pwfeguaprakdtuokgtalogs, 207 ; 2012; Profesiju def
Nozaru kvalifi kUiwcn jtud nsetkrNJaktvllreatsn U s2 OP1r90)f esi j u
un prakse.lv (Profesijas, 2019) pieejamo inf

1. Nozaru kvalifi ktOlci & . st2mk9) .
https://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

2. Profesijas. (2019). Pieejant#ttps://www.prakse.Iv/profession/list

3. Profesiju aprakstikatalogs. (2007)1 . s (Rgugnas:. Profesi onUl Us k
a g e n. Piéefarashttp://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf

4. Profesju aprakstu katalogs. (2012p . s UR Qugmes:. Nodar bi nUt.oba:
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf

5. Profesiju defindgci j uhtk//awmvawf/optpads/profedjpdaksiy. P i
katalogsA5.pdf

6. Profesiju saraksts. (2019). Pieejams: http://www.proesijupasaule.lv/pw
search?cateq type=13057&searchdfrel
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-

» 7 9. metodi ka fAAtrodi at
Joma Pagi zainjAarak iespUju izpUte
TUma Darba saturs profesijUs
Teorija
Lai veicinUtu apzinUtu un pamat daktariemk kuni
ietekmU profesijas izvUli, kU ar9 ar dag

var bit gan dar ba mUz Zii so gosprweereldov,j 0 ggs u
profesijas), gan Jdtaprll:o:aIwrulkeskgrmeUtk$l(aprdfed
gan ar 9 darba | ¢gdizrekKu c(e[)rrb)sfesmphamlozlatr
funk0|onUIsgdaRbgéva(BaDdlA 50)

MUrgaud|t79 kl agu skol Uni

MUr gi s Papl agilnthtu szkik nUganas par profe
darbusaturu
Uzdevumi
T lepazgogstinUt skol Unus ar profesionUl o
1 Pilnveidots k ol Unu i zpratni par profesiju s

cilvUka i ntwem esrlars mm.Uj Om
T Attpsaémi klasificUt profesijas atbil

veidiem.

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u

f Prasme novUrtUt wun pil.nveidot savu ka

f Prasme sniegt inf oaspidladiij u par sevi un

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

Darba forma un Aptauja, pUrrunas, praktiskais

metodes

Norises ilgums 40 min.

SagatavodPirms nodarbgbas skol Uni nos akva,

nepieci e@2001, 50, 566) vai ( Anket a fiorient Uci | 8

resursi notei kgath) |sesadguddardapu (Piel k u ms Nr .
to pa raustoQoto | oniju (atsevig
nosaukums un neatdaeVbpéesoapphkks

Darbaunizdales |[Apl oksne, kurU ievietotas 50 p

materi Oli(C, T,D,Z un M) nosaukumu | api Aa

Darba gaita

1. Skolsgt bjal stoties wuz skol Un
iedal 0] umurFﬂsgrgupJLpsas kaks
interesUijbIt, l ai strU

2.Skol otUjs sapghf akkttasi pUgi rAem déegil
nosaukumu un 5 profesiju grupu (C, T, Duzh M) no Kkumu | ap

3.$koIUni novieto uz galdiem 5 profesi,]j
Aemot vUr U, kUdas darbobas veic konk
atbullsisog;raupUs. ) i .

4. Skolsotaltj skol Uniéeéal ptlas uptof &di jsas, n
atggiroggs dalgjums (ja kUdam pUrim t|
dar bU. )

5. Skol Unus aicina pievUrst &mnm8nhliesd
pagi zpUties rezult Ut

mU v

turQ
dUtu go jomu
Sps

sau

Refleksija
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®

NosIUguma di §kus|kp[u1$JrlsoksoaluokttthsUsa|p:rlmfae55|
vi svank ke nktOWt0, tmlls Oat bi | st profesiju gr
rezult i , veicot pagizpUti

Pi ezQmes

Metodi ku, atkarobU no skolotUja noteikt
l.variants Katru darba lapa® r of e s i j u kldsi at © @ kit nes GNG 1
sa_tda_tNu var sagsteéerb héntj kai bpa BRo atdadq
GUdU variantU, pirms skol Uni kIasificU P
j Uatrod kiajtasam opsraoufkeusmam at bi |l stogais ap]}
2.variants.Ja darbu veic 46 . klagu skol Uni, profesiju
attUlus (Juraka, 2009; 76 profesiju kart
redzams koensklrjlhtsasp LprrsothV| S : forma/t Urtmlsar
skol Uniem var pUrrun0Ot, vai vi,&ie_m ir sa
specifiskie darba nosac¢jumi. Tad skAuO
profesijas atbilst pagizpUtes rezultUtie

3wvariants.Klasisadal a 5 gr uspalﬁqmofesiqumbsauaumgsowepaa profesiju

grupas (C, T, D, Z vai M) un tajUs veicg
gums nosaukuma (sagriezta viena .no Sdkaorlblk
grupU atrod atbildes uz jautUjumiem: i K
varUtu bilt atggirggs no citu pkof®rijpa
grupu nosaukumus: bdambs miksdialsvKil émm, da
zomju sistUmUm, darbs ar tehniku. TUI Uk
4.variantsKlasisadal® g r u p Us . Katrabar Umap us 4 Rermlvi

bal
atb

(Starptaut
135136).

stoties

gigj sas U &i0l) i er ak
il stogo .

@
u Tad katra grupa
dmacsku grupu dalvark
1 of esi juu grupas puUrs
u profesionUl aj ai fPriafzejshiaji atse &igz Vi
jomas (kam es dodu priekgr?.
ejama Starptautiskaj U karje

e
skU karjeras atbal st,a012nE 5101031644

o=
B @
K=}
a

regu
a pi
[

Bi b

l'iogrUfija

1.

2.

oo

76 profesiju k a rst lgttbse/\sww.dzén2.Oofn/@rpducts/PBofesigt |
kartites ) )
Anket a AOrientUcijabod ( gramfae s i o n( 2001
http://www.nva.gov.lv/karjera/testi/lv/orientacija/test/new_test

Bal di Ag, A., Rageva, A. (2001). KI agse
PUtergailis.

Job and Professions Coloring Pages (2019). Pieegj
http://www.printactivities.com/ColoringPages/jobsHobloring-pages.html

Juraka, I. (2009) lea z Qs t i profesijas! Roga: Jum
StarptautiskU karjesgsUmatbhaal @ & ab avaR @ag
Val st s i zgl ot obas att @ecjapb as ar
http://viaa.gov.Iv/files/news/727/viaa_naviguide_interactive.pdf
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Metodikaii Arto d i

>

atbil s

Darba lapas paraugs

Ciprofesijas,

il U kii © md

PUr dev(

Apkal po

v Ul

ircUjus
f or muU

vei kal

¥

V g

me s ,

par

precUm

i es
apk

a
0

n
A
tus

P
[
i Ao i p
po da par

eme s,amaksu

par k

d i peraksts tos. e A

a

Skol ot (

skol Uniem dagUdus

mUc §

Auklis

aprlpU

un audzin
s,och Wi my i reaend
rotafuplmat aw

em,

, dodas

pa

uztur as

Pirmsskolas
Il zga9tHho

bUr nus 7gaiem)r
ani zU di enas

Vi esmgl

Apk
pi e

o

n

restor Unu,

kafejno
pasniedas.ti em Ud

Pasni ed
augst sk

MU c
aka
mU c
pri

D O QO

i zgl 0Ot Obas uniievst
kol edgu studi]
j u kursus vVvi enl

Si (
0beé

Prof

I zgl 0O

f es
S

i onUl os
i emaAas

Administrators

u

n

vada

uz AUmuma

KoordinU
nor Udgi nus
skaistumkp g an as

par pakal
sal onos,

poj um
datort

ur st s

~

ur st
ai zs

0
ar
prakt.

ar
] | ai
st Uganu,

dagUdi et

novUr
gan ko

Bi

Atbild uz peci fi skiem

' Tgumi em

ci

|l vUKi em

atrast

me k |

Ut Us

ot
un

samekfldr mUc i ju i

mat er i

nternet U,
Ul us.

gr Umat as
Il zmant ot

Ap

btbdaotubKues!|l uat & ¢

Eiropa s

"Uzlabot pieejik a r |

Savi enadrbl@Eb d 0 n@ruo
eras atbal s

Nr. 8. 3. 5.

grammas Al zaugsme un
tam izgl ogtojamajiem
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N vispUrUj |
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.

Tiprofesijas, kurUs ir

PUrbauda automdgbheksus nosa

Automthautomaanas regul Uros apska

Veic elektroiekUUr truyusmo rrteln

Elektromontieris piemUram, nomaina spuldzes,

Veic iekUretzw!l wun tedni sko ap
At sl UdzidemontUgu wun atjaunoganu, i
i ekUrtas, materi BUmsenonnost eh

Seko izejvielu un pal ggmat
procesos, tefrsal oigpirdls@iprmun
Tehnologs gatavUs produkcijas, starp
uzskaiti, pUr zi nar aduktUu b ki
atbil stobu normatoQvi tehni s

graeW@d uss aadd cewmy
abo apgUrba de
vV ai i zgatavo | &

_ Piegrieg
Guv Uj s{guj magon
darinUju

Vada dangus autotransport
Aut ovadi(kravu pUc noteikta mapagslutt

pUrbauda automobi Na tehni sk

l zstr Ud

0, ievieg un vada
ragoganU

e

t

rmald&t sk Od @i eom. |,

Ingenlepamatid ju, sadala to pa i 2

sadarbojasra ehnol ogi em, | ai S p
Elektronikas |El ekt roni kas nozares darbi
mont Ut UspecUl i stu vadobU i zgatavo.un

Veic elektelbéltmoigak Oornt u m
Elektromontieris [ekspl uat Uci jas darbus, vado
augstUkas kvalifikUcijas sp
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.

Diprofesi jas, kuras ir saistayg
Vei ¢ augu pavairoganu, audz

= . dUrzkopoba s produkcijas sadg

D U kopis un uzgl a abl ganal,_ggl_rOJot
ma gUganas prasobUm dUr zkopé

Pl Ono, organizU un veic | a
Lopkopéhakopganu, turUganu, atrago

| opkop@dbas produkcijas i egy

Jurst U0 dagUdu supguwt ndizsgvnk @
Vet erisn(dzgvnieku un putnu aprip0Ut
saslimganas iespUju vai sli

Speci Ulists kinologijU ( m
kopganu, drudsiUgunun tr e nAgu
pilddganai . Sagatavo suAu
sacensobUm, piedal Us taj Us

Kinologs

PUta geofiziskos procesus,
un pUt nNi ec 0dbalso griejtaosd i kkru  gléto
Geol ogdpi emUram, zemes garozas sas

der ggos izrak_te,&us, pUc t &
ge‘ologiskos‘pU_rskatus. | zst

PUta atmosfUrU notusiek@igoas
virzienu un Utrumu, spiedi

Meteorologs veidoganos, nokri gAu kriga
kartes un prognozes un infoa

Konsul tU l auksai mniekus a

Agronoms jautUjumeos, oig@amkaU kul tlra
seko | gdzi to augganai un n

PUta visas dropVvolas, fdzpmas

. izcel smi, attQogstQobu, ¢Qgmissak
Biologs dzgogvobas un vairogandUs p
laboratorijUs un Il aukU, nod
PUrrauga Mega _I_ikuma un M

mega teritorijU
Megsar gnetiek nelikumg
dzovni eki . At z 0
Opagus objektus

i e
regul Us | W&
gi izcirsti
mU nocUrtam
mega kart U,

RTipUjas par bigu sai mBmj egm

BigkopipEOdUKtUS: bi.g_u \{ask_u, me
RIpUJas par bi gu i1 eziemogat
no gl nUm ar medus sviedi

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001 (hsKaurn eprraosf eastiboanl (st (ss viizsgpl UprtC

333



Ziprofesijas, kuras ir sais
(burti, skai tNi, sinm

RasUt Ujveido dagUdu objektu rasUjy

Str0dU0 pie datora ar viend
ievada informUciju (tekstu
Datora operators redigU zogmUjumus, i zveiadadun
apstruUdei, optimUIli sakUrtgd
Nodarbojas ar uzAUmuma fi
. pUrraudzqgbu, ievada datubU
GrUmat v iegrUmato uzAUmuma dokument
pavadzQgmes) .
Sagatavo un noformU dokumen
Lietvedis dokumentu apriti, registrdU
sapulces u.c. pasUkumus.

PUta dagUdus ekonomiskos pr
rago,gusmamakegarsgs riazgdev umu,

. procesus. PUta faktorus, Kka
Ekonomists pal 0dz tos wuzlabot un novUr
arQ finansista darbu. Sast
ekonomiskis _pol dbfhkabd. vei
l zpl Uno, sagatavo, testU, .
Sol i pa solim apraksta K
I:)rOgramrrprogramnganas val odU, | ai
izveidoto programmul.
labok NT das da®B8dosplUtresksata t
gramati skUs kNldas, Bet, t
Korektors publicUganas, pievUrg uzm

personvUrdu un uzAUmumu nos

KontrolU uniekKrbeutdagr il
Auditors uzskai gu process un vai tas
kU aro uzAUmuma iekgUj Us un

Referents Apkopod a g Udu i nf ordml aisj, u,una rsa;
vai atskaiglsous |dahsdbs kah

Statistikas Apkopo,___ anal i zU un _skg@dro
- rezul tUtus, specializUjas &

mat emuUt organi zUganU, anketu izstr (
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Miprofesijas, kurkass ui,r nsUbkiss
Uzkl UOj krUsu, laku wun citu
n Avirsmu mUksliniecisko apst
KrUSOtLdekc‘)rl"Jjumus, apzeltgojumus |
i zvWlasmai atbilstogUko kr U
Gravidis l egravU tekstu (burtus, cigp
ProjektU dagUdas Ukas, o
Arhitekts blvniecgbas posmos. Aprakst
izmantoi nt er j er U.
UzAem wun ap¥t uUintmﬂbaﬂ;ta
Api emUrotu aparatlru cenga
Fotogr ml'_Jkinniecisikajal iecerei
pUrdod kU mUksl as darbus.

. Piedal UsUd®®traiimUs u.c.
Aktieris KOdu | omu.

. No dagUdiem materi Uliem izg
Juvelieris di zai nu, izvUl as materi Ul u.
i Veido vizuUIli plastiskUs n
MUK s | injgrafi ekl Unjaunas izteiksm

il ustrU un noformU dagUdus i

Nodrogi na pas Ukumu apska_,&o

1 sagatavoto audio materi Ul U
SkaAu Opaparatllzr\/asx—:-toganu, strUdu
pastiprinOt Ojuine ns, k asfkua A ve.r pakl

Sti kl a Stikla izstrUdUjumu izgat avV
~,|vVeido dagUOdu tUrpu, kO arg
MOdeIUtiszlas tiem materi Ulus, kr
Dizainers Vei do dagUdu zpariinauk g meztvdJ| a's
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Pielikums Nr.2
Metodikafi Arto d i

atbil s

Darba objekti, profesijas dar
Darba lapas
C-Darbs ar cilvUKki en
Darba objekti, ar .. } ~
Ko strOd Profesijas Darba veicUju ra
Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl otojamajiem vispUrUjl

Nr .

8.

3.

5.
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< [

MiDarbs ar mUksl u, mUKk:

Darba objeki, ar Profesijas Dar ba vakstumjimsu

ko struUd

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
Nr.8.3.5.0/16/ 1/ 001j WsKaun eprraocsf eastiboan Wsltlss viizsgplUrtL

337



< =

ZiDarbs ar zomUm, =z 0mj wsimbolisa)

Darba objekti, ar

Ko str Od Profesijas Darba veicUju ra
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D i darbs ar dabas objektiem

Darba objekti, ar

Ko str Od Profesijas Darba veicUju ra
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T T darbs ar tehniku

Darba objekti, ar

ko str Od Profesijas Dar ba vaistumjimsu
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.

Metodikan Artodi at bi | s
Darba objekti, prof esi j as darba veicUj
Atbil gu |l apa skolotUjam
Darba objekti,
" Oar St Profesijas Dar ba vastumjimsu
i kdi en
Darbs ar cilvUkiem
CilvUKi Pirmsskolas| Viegli, bez iekg
Orst Ug skol ot Ujs, uzsUk sarunas af
apkal poa skolotUjs,| cilvUkiem. Patgk
ai zsar¢ profesionUl vier]audglelnem/abmrjr
audzinU mei star s, vi Aus vajag ar Kk
apmUcd tirdzniecdol pal 0dzUt vi Aiizdodes
kont akt frizieris,| atrisinUt nesaska
cil vUKk bUr meni s, vai jaunUkiem bUr
kol eknt ¢ pasitojumu i espltjeanngsas pal ¢d
cilvUKizzi Au izdey reizUm pat nep;
vadogga vadthjlsis, Bi egi i zd@ddasipUrg
medmUs a, Ursf manu darbgbas pl |
SOCIU|aIS ¢ atrisinUt koafle
mchtUjs, strgdi em.
i zmek! Ut Uj s
tiesnesis u.c.
Darbs ar dabas objektiem
DagUd,i DUrzkopis, || Ar interesi vUro
organismi (augi, audzUtUJs, augu attogstobu. L
dzgvni geoggOmbe §i dzovnieku pas
bi ol og sinoptigis, LabprUt wun biegi
procesi audzUtUJs, par dzovnieki em
veterinUrs /| Cengas, | ai augi em
zivkopisu.c. | abi dz(pves un g
Arinteresiv Ur o apk Ur t n
dzogvUs un nedzgvU;:
Darbs ar mUkslas tUliem
Vi zu Ul | Arhitekts, skulptors, apavy Pata&wu sapkUrtni p
vizuUIl i un apgUrbu Citi wuzskata (i
mUks | a, mUksl inieks kUdU notei ktU n
| i t er a| kinooperators, komponists Labpr Uts mUksadli Wi
skatuves mTziKas_ins pagdarbobU (dzie
darboh uzskaAot Uj s, zgU, veido wu.
M Wkslas darbs: dzejnieks, |[Jaunrades rezult Ut
skaAdalredaktors, re (diplominoizt UdUm, ko
gl ezna, dejOtUjS, Kl muti ski at zi numi
dar bs, gri mUt Uj s| nodarboties ar ie
mUks| as (ml zi ku, zomUganu
dejau.c. Cengas izprast r af
nosUpumus un vUIl a
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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(atskaAot ,
u.tml.).

zomUt |

Dar bs

ar

zoOmju sistUmUm

NosacoQt
val oda,
un kr Us
progr ami
formulas, kodi,

ProgrammUt U
gr Umat vedi s
ekonomists, tirgzinis,
statisti §gi g

lietvedis, tulkstehniskais

Ar prieku kaut ko skaita apr Ug
rasU. Rakstu dar
| 1 gO0Oku | ai ku var
risinOt gritu uz
mo k!l u, Izrdbbdiassu .pr ec

burti, cipari, |[redaktors, t izteikt domas rakstied U. P a't
notis. datoroperatdsvegval odu vUrdus,
Il nspektor s, |l asdterlati ru, ko
darbinieks|garlaicoggu (popul
topogr Ufs, z kritiku, publicistiku).
telefona operators, gaisa
sati ks mes g
Il nspektor s,
inspektors.
Darbs ar tehniku
Tehni s Apdares meistars, Pat gk vUrot magdn
sistUn betonUt Ujis,| dar bRatugk | asgt p
materijceltnieks, g| mehUnismu, iergl
(magon rest aur Ut| Lietas, kopagatao br gvaj U
mehUni g elektromontieris, | il zraisa interes
materi Ultel ekomuni kU LabpgriwtUku | ai ku
dz ol es, |autoatdldzni eks, mei starot, remon
il dens, pul kst eAme InteresU izpUt gt
smUr matlautovadgt Uj s mehUni smu dar b
energijlhidrogr Ufs,
(elekr 0ba, audUjs, guv
un saules
ener gi
tehniskie objekti
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam izgl otojamajiem vi

Nr .

8. 3. 5.

nodar bi
spUr Uj |
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» 8 0. metodi ka AProfesijas
Joma Karjerasiep Uj u ,i ZKmUtjeer as | Umumu pi eAe
TUma Profesiju daudzveidoba

Teorija

I_VITgiIga karjeras attogstobas at bal st aAr
s Uk kotass ksl kaoglulrmbiTetm s ki apzinUti e spkqpaejod dners a ]
vi Amtel ektuUl Us ualttlmstset;rmeswsmla)gmenlmformLG
izgl otobas posmU viena no ipmntelUe ot Wl lssijpl
piem., loto (Rubana, 2004).

MUr gaud|1-3. kl agu, 39kol Knaguarskwil &alii em ¢
traucUj 6.8i einl agaur sskwalgUneim un vair
attostobas traucUjumiem

MUr gi s: [PaplaginUt skolUnu zinUganas p aidi
un apst UkNi em rbwuspetifikg. Us vei camo d

Uzdevumi

T lepazgstinUt skol Unus ar dagUdUm prof
'ﬂVeicinUt skol Unos izpratni par profefg
cil vUka nepieciegamaj UmgapdgpbOmespry
'ﬂPrakt|sklrokfleassujfalscuatbpIstogajUs grup
objektiem / ipBtptarbai vidadsbgsi diashs

Prasmes

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

1 Prasme veidot karjerasQ z i | u

Darba forma PUrrunas,
un metodes

Norisesilgums |40 mi nl tes.

Sagatav(Katr ai grupai n e p i -epofesjugnasaukemi (Pielikdim
Nr. 1), un atseviggUs kartot Us 'S
z0o0mUj umaians( MNire I2i)k aptl okamai .at t Ul

Nepi eci

resursi

Darba un 1 |l apa ar profesiju nosaukumikatmam

izdales |skol Unam

materi U

Darba gaita

1. PUrrunas par to, kUdas pr ouf ewddlhksi swka
| ocekNi

2.Sko|otUjs sadal a kIl as4 9KaloGnivagr umab)sg
ar 9 individuUIl:i

3. Skol Uni salAem darba | apas, uz kurOm i
ir sagriezti profesiju at | i

4.SkoIUn|_ nsmvllueta)ttpwlou‘se uz atbilstogaji

5. Skol ot Ujs ar skol Uniem pUrrunU, kU sa
ir citUOdi, noskaidrojot, kUpUc t8@aibp

6. Sk ouslhicinapa ei kt |, kur ak aator apr oifre s v j $Mriad g

7.SkolotUjs aicina skolUnus sagrupUt pr

f i kdienU veic | 0dzogas darbobas (darba

Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod_ar\bi
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T str0dU0 | gdrtdglopUsipwaiOkBiny
T I'i et o idstuahentis,g us ) .
f tUrpjas | 0dzogU darba apgUrbU u.c.

Refleksija i _
Sk ouslaicina nosaukt tUs prufiegierfeas,U kKisaai

ieinteteplirmgdsdi kaanasat ekar Umnnve vAGI Gt s
nUkotni, pamatojot savu i zvUIl

Bi bliogrUfija _
1. Rubana,IIM.(200) . MUcoties darot. ROga: RaKa

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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>

Metodikafi P of esi j as mums

Darba | apas fAProfesiju | otobo

Fot ogr Pav Urn Juvelieris MI zi g Skol o

Ugunsd| GuvUj Pastnieks| Masieris | Dzi ed

Tiesnesis Pilots Konditors | Gur n U| Frizieris

Me d mU| Galdnieks | MUKk s | i| Policists Me g s a

ni| Finansists

—)
—_—

Florists Aktieris ZobUr| J

Celtnieks P @re v U D Ukopis GoferBiblig

Eiropas Savi en®rbaeb d 0 ngruo gir ammas Al zaugsme un nodarbi
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Metodikafi P of esi j as mums
AProfesiju |l otod kartogu pa

=415}

1111

AttUliem ilustratgvs rakst jawswgoodelalaset T dizu Ul z mamtoo jti
iestatQjumus: RQki/hélkomganiadl ainBtki)ebmal)ama izdivdiadia i a tak
i zmai AUm/ atzomuUt i attkzUrm(bttia i atl ki Lerttoogtaania i i/ zlmaeat Aok

Pl agUk par athtfsl/nily/B77{aR t o ganu
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http://www.google.lv/
https://bit.ly/377hK2R

.

» 81. metodikaAPr of esi j u mUj ao
Joma Karjeras iespUju izpUte
TUma Profesi j u udna usdazvvsetiadnyblag s sai st 0b
Teorija
Profesiju pasaules pUtoganu var veikt,
speci Ul itsOlui vizUUdiiei not skol Unu interesi
(Rupert, 2016} i z u al i zidihgradrkw | Wayras, zdmUj umu, dat
u. t ml radogo darbu veidoganU. Mi@wialiizd
arQ motovu veidojoga ietekme, jo vizual!/
unralogo prasminpi Veiveéogaganu (Lemegonoka,
MUr gaudi[l-12kl aglnskol
MUr gi s At kl Ut profbeigo daudzveidggUs K
Uzdevumi
T Att9ostdot skol Unu pr asmi atl asgdgarbgbas
f Pilnveidot skol Unu profesiju pUtdogana
9 Att9stdot skol Unu s pplglalmipdreds egroaf evsiz
Prasmes
f Prasme atrast informUciju par karjera
9§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
Darba forma un Patstpnaklls}(agsstarbs nozarelsadaglmlnwlgﬂtm
metodes indi viduUli ,pdtdstvaiumgruplesmonst
Norises ilgums | 2 x 40 min.
SagatavoSkoIotth(slUeuucaptaulu parrUrri rstkeorl €
vei kt vizual ||ercgzaenraess uZkRireofuenuui j u
Skol Uni izzina izvUI Uto nozari,

Profesiju klasifikatoru (2017) Profesiju aprakstu katalogus (2007; 2
Nozaru kvalifk Uci j u str ot bmek dla ¢ 2 eilh¥igess,
2019; Profesijas, 2019; Profesiju saraksts, 2019; Video Library, 2
i ztauj Uj ot gi menes IoceLngaunsea,plpea:z
resursu§ apkopo att UlluBt pjal maz dul. z

Nepieci e

Att Ul iUf iffatsogri zgri e z u s bukiebemuir.u kas

resursi atspoguNo nozarU iesaistdto spe
IdeAé)lé\rlllszUﬂapaspapQra

Darbaunizdal_esAProfesuu mUj aso paraugs (Pi el

materi Ul

Darba gaita

PirmU mUcgobu stunda.

1. Skol ot Ujs stundU kopU ar skol Uniem ve
PiemUr am: Aslimngcas mUjUo vizuUli t
speci Ulistu da'l'rb'fgba_etesrlatmeUlctlsg aseic pr
dokumentiem, sanitUrs veic palggdarbu

u.tml. (Pielikums Nr.1).
SkoltudpmavelddAProfeS|Ju
I ndi vpalniemiszanbLmUJ Us.
uzdevumi k ur as Ai stabaso
OtrU mUcdobu stunda.
1. Skol Uni grupUs,

i zvUlI Ut Us nozares

mUj |asl|oos ndaivi dot
StrUdUj ot
katrs

dpeUromsavuwelkumuwi m ¢ & tal dowal |
AProfesiju

pUros vai

vei dos.

mUj Uo

Eiropas Savi endrblagbd o nmruo gir a mma s
"Uzlabot pieejlk ar j er as at bal stam
Nr.8.3.5.0/16/1/ 001
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2. AProfesiju mUjaso vaabumepemaogNadf BPr a
izzinUganao. . o
3.Var veidot AProftesiyar mUzuiokti z@it $idd&m

(gai tedtoishi lvos, zUI Us wu.c.), mUcdbu K
centru telpUs.
Refleksija
Skol Uni diskusijU dalUs pieredzU ar kI g
vali grltlvavtmanﬁetbsantldl@yalhwatklUjugl pariBRoatf

mUpwn i epazdostoties ar pUrUjo skol Unu ve

Pi ezQmes

AProfesiju mUjuodo izveimiot UU&KkAiss emtobzaas ey

pi emUAR®esf j u mUj aso dtstattim sticegnesk | @jof e
kol Ugas par ti em.
AProfesiju mUjaso vizualizUgan var i zn
vei dot maketus, kol Ugas, aprkljJa:qua$|k|uzr
Metod k u var Il zmant ot projektu nedUNas,
pUtniecisko darbu noformUganU, skol Unu m
nepieciegamos darbiniekus. o
Metodiku var zmantépr of esi onUl aj Qui 2g@lgd©Qa b Uun pil
profesionUlo vai interedgu jomu.
Bi bliogrUfija

1. Careers with Videos. (2019). My Next Move. Pieejams:
https://www.mynextmog.org/find/videos

2. DreifeldeGabewg | ., Zakrigevska M. (2010) .
tehnikas. NoKMUr ti nsoM@k Islmsmet)odes un tehni
B875. 1 pp) . Roga: RaKa.

3. Lemegonoka, I . (ZQd@basSbobUmﬁuklaQetJode
skol as pedagdgiogmozxji § apr aaag b8.. RJga: L

4. LR Profesiju klasifikators. (2017). Pieejanhstp://www.Im.gov.Iv/text/80

5. Nozarukvalifk Uci ju struktiras. (2019). Pi ee

https://visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml

Profesijas. (2019). Pieejantstps://www.prakse.lgrofession/list

Profesiju aprakstiatalogs. (20071 . s Rjowrms . Prof esi onUl U

a g e n. Piéejams:

http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf

8. Profesiju aprakstu katalogs. (2012). s Rjowgras. Nodar bi nUt 0b
Pieejamshttp://www.nva.gov.lv/docs/pak 2012.pdf

9. Profesiju saraksts. (2019). Pieejainip://www.profesijupasaule.lv/pw
seach?cateq_type=13057&search_field=

10.Ruppert, J. J. (2016). Career Guidance in Luxemburg. Erasmus+ Work Programme
VET Staff Mobility; Presentation material94.2016, Luxemburg Career Guidance
Centre for Youth.

11.Video Library. (2019). The Pennsylvaniai@€erZone. Pieejams:
https://www.pacareerzone.org/videos
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https://www.mynextmove.org/find/videos
http://www.lm.gov.lv/text/80
https://visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml
https://www.prakse.lv/profession/list
http://www.nva.gov.lv/karjera/docs/profesiju_aprakstu_katalogs_A4.pdf
http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
http://www.profesijupasaule.lv/pw-search?categ_type=13057&search_field=
https://www.pacareerzone.org/videos

_ Pielikums Nr.1
MetodikaAPr of esi j u

=~

fiPr of esi Pparangdlj a s

Foto: Luksemburgas pil sUtascehtsuni egu karjeras Kk
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¥ 82. metodikaiil Vi et Uj U darba tirgt
Joma Karjeras iespUju izpUte
TUma Regiedkamamila s at terlented b a s
Teorija

Projekts i
zinUganas,

r

prasmes un

teoriju ar
iespUju izpOti,
vai priekambad stUitragus att o

wiamis jebthlafk a o Uz jd e v u ma e
pProjeekti a gd at usgseastol
niolsdikan pARublanas WK ENj er a s
pr ojiezkztiun onte tsokdod Uvaaaam fat iditav

Jdkzaman tl @ji
i zgl Q

stgbas tendence

MUr gaudi torij

6-12.k | aglns kol

MUr gi s At k1l Ut karjeras iespUjas
Uzdevumi
f Pilnveidots k ol Unu pUtnieciskUs izziAas met d
1 Pilnveido(prasmiegit, strukturUt un sistemat.

i espUj Om.
9 Pilnvei cbdate Amrmas miUmumus un Qstenot tog
Prasmes
1 Prasmeatrastnf or mUck auj paas i espUj Um
§ Prasme izvUrtUt karjeras |espUjas
Darba forma un metodes Projekta dar bs grupUs vV ai

sl aidr Ude,

st Ust Q) ums

Norises ilgums

lned{UNamUnesi s

SagatavoganUs

Skol ot Ujsk ok &JmW eanr i z palst d armpdl
informUcija par vi et Uj o
nepieciegamos resursus.
SkolotUjs vienojas ar
mUc9obu ekskursij Um.

n oV g

Nepieciegami e

Nozaru kvalifi kUecun jprofesijs taprakst
katalogi (Profesiju aprakstu katalogs, 2007; Profesiju apra
kat al ogs, 2011) , profesi|j
www.profesijupasaule.ivun www. prakse v profes j u i
darba lapas Rrofesijas apraksta izveides anketa, 2(
Il nfografika A KU i epazqtof @
| 0dzekNi fotogrOfijas, at
prezentUganai, inmzu Uh@jsa sr elsd
preses izdevumi, bukleti u.tml.

Darba un i zda

zveid

(I nf o

Profesijas apraksta i
i epazqgt profesijas?o

Darba gaita

~

[¢

\

1. Pirms prgektau z s Ukganas

rskvod U izeAsiprijudnsu au U n

i zpUt a

novada vVva

i pilsUOtas

mUj as | apu

2.Skol ot Ujs wvei
dar bavi et Um.
3.SaskaAU argl lod

do pr ovjee kctoat  daaprtbaau h g e Uppa
Prajéktodivardagtdt eno
rpjbearsa priogr ammu , profesi (

priekgmetu vai i nt er e projektapzUgrlrgatugdbzagsb us k
4.Skol Uni grupU vai individuUli izstr Ud
5.Sko|f_Jni vi spirms veiwi rutzuAdnou maz p( (deadrkasa

soci Ul o zindgbu, ekonomi kas vai komer c
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem
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6.NUkamaj U posmU skolilestMUt Gbpi @las k a pifi § ¢
uzAUmumu (iestUgu), darmnaintiog kkitls ii uerp avgadd
vaiPr of esijas apr ankisnt(at oisz vjea udtelsj uanmukse t (U
anketa, 2013;eplanzfootg rpafoifkeas ifikals 20, 2014
vidi, dokumentU, foauwspgrafU un fil mU (
7.Skol Uni noformU projekta mapi, ievie
darba vides atspoguNOJumu.

8.Sk oldémonlsa ir dr lspd)jekm pa&rz uln Uatpisepm i e g t os
skolotujlem soci Ubmerzé nigm@bhu eklbin@sne «k a
nosl Uguma pasUkumO.

Refleksija i ) - _
Projektu rezultUtu izstGdel dot oet PUisj U
vestibilos, zUIU u.c.) mUcdbu kalbiarsett®d

Pi ezQmes

| zpUddrtlds vietas vart UBIUtkk Usar zigéa Hibmlj u
darbavietant bi | st ogo nozar.i i )
Met odi ka i zmantojama profesionUl ajU izg
Metod ka ir laikietilpoga, tUOdUN izglotgl
i ek Naut Qstenoganaio dirkog eikz ma mteadjUsNnaas d rad

skol Unu mUcobu uz_AUmumu veidoganas gaitU
Proj ekt ss var eezzud rktUats U, pasUkumU skol U ka
sanUksmU, jauniegu organleC|ju, pagvald

Projektur e zul t Ut u apkodqajmeapes adaNUi APr ef esi j

Bi bliogrUfija

1. 1 nf ogr afpiaka ti WU oif ePeeéjgma:s 20 (2014) .
http://www.viaa.gov.lv/files/news/732/infografikaOl ka iepazit_profesiju_150x297m

creen.pdf ) A
2. Nozarukvalifikdci j u struktlras. (2019).

Pieejamshttps://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml

3. Profesijas apraksta izveides anket a.
http://mwww.niid.Iv/files/Profesijas_satura_izpetei.doc )
4. Profesiju aprakstu katalogs.2 01 1) . Roga: Nodar bi nUt §K

http://www.nva.gov.lv/dos/pak_2012.pdf o
5. Prof esi j kataldgs(f 2 W@ Z)iRjr oRfdoegsai:on Ul Us karj er
Pi e e ahttps//wvawinga:gov.lv/karjera/docs/profesiju_apraksatalogs_A4.pdf
6. Rubana, I.M. (2004MUc 0t i es dar ot . Roga: RaKa.
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https://visc.gov.lv/profizglitiba/nozkval.shtml
http://www.niid.lv/files/Profesijas_satura_izpetei.doc
http://www.nva.gov.lv/docs/pak_2012.pdf
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.

»83. metodi ka ADarba vides

Joma Karjeras i kaspljruasi 2plituemu pi eAe
TUma Darba vieta un darba vide

Teorija

Karjeras | Umumu po gl ekmgrajnersa ispeat meaet fJU fewso i
darba vides un darba vides riska faktoru
Darba vietai uz AUmums, iestUde, kurU darbinie
notei ktu samaksu; vieta, kar@ pebhkuobaumd
ietvar os, kura nodarbinUtajam ir pieejanm

at Nauj u vRdrbavidgkdgmumma . vietas fizikUlie,
fiziologiskie kwmricint in efdeaksthbarveti @ios pakN ¢
kl as 05752006,

Darba vides riska faktorrk ai t g gi e faktori vai aps;Uk
nel ai mes gadojumus dar bU, kltUWjesdhigs nteralpkas
ri ska faktoriem uzskata aptuveni 100 00O

20 ergonomi sko faktoru wun tikpat fizisko
5)

Nor mat Qvajtooss,dovkaudegnni ptUs Usnat mdhaiMa at
faktoru BadgUkjsmstopamie darba vides ri

T gomi skUs vielas (lakas, krUsas, sintU
f fizikUOlie faktori ( tsrapgaismojunss), vi br Uci |
f put ekeNii nUganas aerosols, abrazdovie plu
f biologiskie faktori (Urlu encefaldgta
T mehUniskie faktor.i (strU0dUj ot ar ddrs

augstumUO) ;

§ ergonomisk e faktori (darbs piespiedu pozU,
f psihosociUlie faktori (laika trlkums,
konflikti). (Darba vides iekgUjU uzr a
MUr gaudi t ¢(7-12. Kkl aglud sklbluilUsu ,audzUkAi
MUr §i s | epazgt darba pasauli, analizU
profesijUs.
Uzdevumi

1 PadziNinU'da"rbpraiB'tapaun darba vides
1 GTt‘ies‘ikeastplIija_miem riskiem darba vidU.
T I zvUrtUt, kUdU dak & lawndie)XEAdnnt odsa rsbtar Uil

Prasmes

f Prasme atrast informUciju par karjera

f Prasmé zvUrt Ut karjeras iespUjas

f Prasme veidot Kkarjeras voziju

Darba forma un Praktis_ka|s dar bs (|nd|V|duUI

metodes sl aidrUde demonstrUgan st Us
(sIaidrUde, mfogeafikd) a referUts vV a

Norises ilgums 2 X 40 min (2 nodarb(gbas)

Sagatavogil. nobair b$kol ot Uj s sagatavo dar
(Pielikums Nr. 1 wvai Pielikum
met odes) un darba I(®pel i Ramisa N
skaits ir neliels un eteidamsdizmanio
Pielikumu Nr. 1., sagriegot | aq
vietas piemUriemvi Hatsshkml akolplong
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i zv Ul Ut Us dnelsc, 0 bsk omeost &g IsUnlaant r (;
sagatavo Pielikumu Nr.1 vai PielikunNr.2.

1. nodar bgbai sskl oal i ogtarUdadbia viles gfakioran
i zmantojot veidlapU fADarba vie
darba videsahaktuortutonobeiVk§Uga
kabineta 2007.gada 2.oktobranotetku e m Nr . 6 6 0) sn

Grupu darbam skoltkj s var i zmant vd sadatave
skol Uni em (zalurduthlkAluelﬁlJmu mu (t
apmekl!l Ut i ekskursijUs, dnu di

nodrogi nUtu irzvdllselsudiens(pjly mws , s-k
3x mazUkam par nodarbgbas dal ¢
Lai Qstenotu aga,takbuuzék)mbmuu
sarakstU wvar |ekNaUUn|geam (e @b unck;
uzAUmumus, gan Bupgusz ABmena §t s
u

Unu di enUs.

NepieciegeTUfele,flothisk.esnodarbgbai); da
resursi stendairzefiet 0tganali 2. nodarbgb

Darba un izdales Darba lapas (Pielikums Nr.1, Nru Nr.4).
mater i Ul i

Darba gaita

lnodarbgba
1. Katrss kol Uns (samhcezanU kdnairsh)a | apu wDarelsad w
| api Aas di vUs grupUs (Pielikums Nr.1)

var veikt ar9 pUros vai mazaj Us grupU
2. SkolotUj s i nfor mU par pareizajUm atbil dU

skoIS)agJaiaavotaJU prezentUC|jU par dar

3.Skol ot Uj s, i z rmd rati,ajrididsils amigdrnt @ violldz i e nu
un fivd adrebsa ri ska faktori o.

4.Sko|otUJs sadjalup UKt oD BikKaedgpailpa i zI| oz
sludinUjumu (Pielikums Nr.4) wun i zvUr
vides riska faktoriemev8r bit sastopa

5. Katr a gruppaasgsUisaUéaﬁspmnnrerUJum )

6. Nodar bdbas naoss |iUzgluomedU, g rkuwpr a uz AUmuma
i zmantoj ot gan bibliotUkUs un i nterne
| ocekNu, ppaeredaiu. 6Grupas var piedUvUOt
pUt ot

Skol Udua Uk@ait) st Uvq@eklos Uhdr if 2 wp @ & ksl aa)iastendy

refevraUtwnfografABartQava,ldezstileska,létwerk)tta
vi smaz di vu at(@gmpioyngogdCasr bp rndlft eus iujzUBsU m uides riska
faktoru izvUrtUjumu.

2.noda[.6quiasatUsta uprojeignﬁrrtban_rsktar wides riska
rezulPtalteudsz amai s uz sgtuphij &in70ren. | ai ks katr ai

Refleksija

Skol ot Uj s p Usck old Wrntua s(gaalidaW@kaliuz)t ei kt sav
l espUjamie jautUj umi

‘ﬂKasbljajaunum$atkl)JjquTUs par riska faktoriem?

1 Ko jis Aemtu vUrU, u zvai prkaokt s edsa rvbi ue tJUa’?un

f Vai zi nUar,bakU\UiadévajradslekudvaercbmkUV| et Us?

Pi ezQdmes

Pir ms reUI(lmz,&lam)m)mmekleruuma i zmantoj ot
veida pUrbaude un tajU esogo dathadawmade
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Ministru kabineta 2007.gada 2.oktobra
izveidots k o | (Uanuud z We dunposmam, wuzAUmuma sp
atbilstogu skeil dinap Juaigpdd@wme k| Uj uma (pi e
MinUto resursu varskiot danemt (Sawghz Gl ait é oo
devUjiem pirms viAu viesogansUtipwgltori @¢ba
darba vides riska faktore m konkr U0 uz AUmumU

n
ci f
n

Bi bliogrUfija

1. Karjeras izglotgogba 7. kla®PbUofez00ay ] U
attost QbRejanasgent i r a
http://viaa.gov.Iv/files/news/722/karjeras_izgliitiba_7_klase_metodika_2006.pdf

2. Darba vides iekgUj Us uzr Ministra Kabirets noteiumk
Nr.660. Pieejamshttps://likumilv/doc.php?id=164271 i

3. Darba vietas vai darba veida pUrbaude
novUrtUgana. (2007). 1.pielikums Mini
Nr.660. Pieejams:
https://likumi.lv/wwwraksti/2007/161/B161/MK/MK_NR_660_01.06.DOC

4, Par darba vides iekgUjo uzraudzobu. (
http://www.Im.gov.V/upload/darba_devejiem/vadlin_ieks_uzr.pdf

5. Darba vides iekgUjU uzraudzoba. (2018
http://www.Im.gov.Iv/lv/index.php?option=com_content&view=article&idi83
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MetodikaADar ba vides ric

Dar ba Darlmayiataun flarbavided par augs
Darba | apa jUsagrieg atseviggUs | :

Darba vietai uzAUmums, iestUde, kurU0
pienUkumus, ssafdesnot wioeta kt bkur U
dar bu, kU arQ jebkura cita viet:
pieejama darba gaitU vai kur nod
roko.,j umu

Darba videi dar ba vi etjaani skal & §ipssk ihe ,

fiziologiskie un citi faktori, Kk
- : darbs br
apdrogi autoserviss atbildo v vl 0
agent | cil vUK stundl

darbs pie klienta

dar bs ar S satiksmes karsta saule un
. mU|] Us .
un sarakstiem ° : autobuss lietus
(aprl pl
: : : 1 ciegs ke
lielveikals osta sl i mno cilvUk
troksnis un darbs ar
darbs st maggnu i metinUg vi esno
gUzes apar Ut
darbs abiroja mUKks | §

bl vl auk birojs/kabnets

tehniku apgaismojums

Darba vieta Darba vide J Umu mu | i dmag
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MetodikaADar ba vides ri

Apt auj a Parbaaigptaaus darba vided

paraugs

C

-

LTdzu, katrU rindi AlDeaelziobontUj Xeai p@r@damobat\

Darba vieta Darba vide

apdroginUganas agentira

atbildoba par cilvUkiem

autoserviss

birojs/kabinets

bl vl aukums

ciegs

koint alkisemr

darbs ar biroja tehniku

darbs ar matUnhUWUganas a
darbs ar tabul Um un sar ak
darbs brovdienUs un vUI Us
darbs pie klienta mUj Us

karsta saule un lietus

|l idmagona

lielveikals

mUks| 0gs apgai smoj ums

osta

satiksmes autobuss

sl i mnoca

darbss Uvot kUj Us

svarggu, atbildoggu | Umumt

troksnis un magdonu izpl1d

viesnoQgca

Eiropa s

Savi enadrba@b d 0 n@ruo gir ammas fl zaugsme un ar |
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbal stam i zgl gtojamajiem vispUrUj |
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MetodikaADar ba vides ri ¢
Darba vieta undarba vide
Atbildes
Darba vieta | Darba vide
apdroginUganas agentira X
at bbia dppar ci |l vUOki em X
autoserviss X
birojs/kabinets X
bl vl aukums X
ciegs kontakts ar cil vUKi X
darbs ar biroja tehniku X
darbs ar metinUganas apar X
darbsat abul Um un sarakstiem X
darbs brovdienUs un vUI Us X
darbspieki enta mUj Us (apripU X
karsta saule un lietus X
|l idmagodona X
lielveikals X
mUks| 0gs apgai smoj ums X
osta X
satiksmes autobuss X
sl i mnoca X
darbsst Ovot kUj Us X
svarggu, atbildogu | Umumt X
troksnis un magdonu izpl1d X
viesnoQgca X
Eiropas Savi endrblagbd o nmruogr ammas Al zaugsme un nod__arhbi
"Uzlabot pieejlk ar j er as atbalstam izgl gtojamajiem vispUrUj.l
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5 Pielikums Nr. 4
MetodikaADar ba vides ri ¢

Dar ba s | wpghiaugiUj u m

STEIDZAMI piedava darbu auto busa vaditajiem Liep3ja (3

Prasibas: O kategorijas autovaditdja apliecthba un 95%.kods — augsta piendkuma apzina, precizitite, labas

saskarsmes un komunikacijas prasme, pozitiva attieksme pret darbu.

Piedavajam: =tabilu un reguldru jisu spéjam un prasmém atbilstofu atalgojumu, visas socidlds garantijas, draudzigu
kolektivu, summéto darba laiku.

Pieteikties personigi Cukura ielad 8/16, Liepaja vai s0tTt CV uz e-pastu: infoi@lap.lv
Kontaktpersonas talruna Mr.29474872, e-pasts: info@lap. v

Alga no 750 EUR. Darba lfigums uz nenoteiktu laiku Vakance aktuila I1dz 10.11.2017.

SIAALB "Optimus Mebeles" veikals Liep3ja aicina pievienoties savai komandai pardevéju — konsultantu
Prasibas:

- teicamas komunikdcijas un pardotanas prasmes;

- pieredze klientu apkalpoZanas joma /mazumtirdznieciba;

-vElama pieredze mébelu montéiana;

- athildThas sajita, godigums un spéja stradat komanda:

- datorlietotija iemanas;

- pozitiva un lojala attieksme pret darbu, klientiem un kolektivu.
Piedavajam:

- darbu stabild un perspektivd uznémuma;

- reguldru atalgojumu un piemaksas par labiem pardoZanas rezultatiem:
- socialas garantijas.

CV un pieteikumu s0tit uz noradito e-pastu: uldis@alb. lv; 29266706

Zimols “Wooly Organic” — Latvija rafotas bickokvilnas rotallietas un apgérb s mazuliem. Produkcija tiek eksportéta uz 15
daiddam pasaulesvalstim, 2016. gadd prezenté jot zTmolu 13 daiddas starptautiskas izstddés—Vacija, Zviedrija, Danija,
it&lija, Lie lbritanija, Japéna, Taivénd u.c. Uznémums dibindts 2011, gadd un Sobrid strauji paplasinag savu darbTbu. “Wooly

Organic” aicina darba noliktavas darbinieku.

Galvenie pienakumi:

Weikt precu pienemsanu, sadali un izsniegzanu

lepakot izstradajumus tiem athilstoZos iepakojumos

Weikt precu inventarizaciju

Organizét darbu saskana arterminiem, resursiem un kvalittes prasibam
Sadarboties ar darba kolégiem

MEés piedavajam:

Stabilu atalgojumu un visas socialds garantijas

Labus darba apstaklus

Atsaudgus kolggus un cienas pilnu attieksmi par labi padaritu darbu

Mepieciesama arodizgittha. Alga no 380 EUR. Darba Mgums un noteiktu laiku. Vakance aktuala idz 12.11.2017.
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Uznémums, kas nodarbojas ar elektroliniju tiriganu aicina darb3 krimgrieza operatoru!

PIENAKUMI:
Kramu zageésana ar krimeriezi.
Koku, krimu kraugana nokraugana mala.

PRASIBAS:
Pieredze ITdzigd darbd ar krimgriezi. Laba fiziskd forma. Godpratiba un lojalitite pret darba devéju.
Bez kaitigiem ieradumiem. Latviesu valodas zindZanas.

Alga no 500 EUR. Darba ligums uz nenoteiktu laiku. Vakance aktuila ITdz 22.11.2017.
PIEDAVAIAM: Konkurétspéjlgu atalgojumu. Interesantu un dinamisku darbu

Darba vieta: Liep3ja vai Liepdjas raj. CV sOtTt uz e-pastu: info@akbindustrial v Papildus info: 26310288

Metdlapstrades uznémums SIA Medzes Components aicina darba virpotajus. Piedavajam kvalifikacijai un iepriekigjai
darba pieredzei athilstofu atalgojumu, socidlds garantijas. Darba vieta Kapséde, Medzes pag. Tel. nr.

20272994, cvi@medzescomponents.lv Alga no B30 EUR. Mainu darbs: darba ligums uz nenoteiktu laiku. Vakance
aktudla dz07.11.2017.

MeklEjam KONDITORUI

Kas var bot jauksks, ja vari apvienot darbu ar savu hobiju. Téda iespg&ja Tev tiek dota. Tavs hohijs - kikas, kicinas,
tortes, platsmaizes un bulcinas. Tas varési cept pie mums “Lotte caffe” kafejnica Liepdjas Olimpiskajd centra.

Darba samaksa: Eur 500,00 — Eur 600,00

Darba laiks: 4 dienas strada, 2 brivas no plkst. 5:00 — 13:00, mainu darbs. Darba lflgums uz nenoteiktu laiku. Vakance
aktudla 'dz 17.11. 2017.
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» 84. metodikafi Taut sai mni ecObas nozar es

Joma Karjeras iespUju izpUte

TUma DaudzveidogU darba pasaul e
Teorija

Tautsaimniecoba ir nozaru &omphelks9dbUTa
u. c.T, kas sraaga@dms, akatras atsevigdgas no
izgatavojamie ragojumi gvaasi ivzeniacnatnoijea mplsk g
tehnol ogiskie procesi, darbinieku profes

SskaAU a CentrUl Us statistikas pUrval

r
cob

(Pielikums Nr.1), @c g bu meterdd & U( AKwanmjeme, Gmiti Ag
ekonomi skUs darbodobas kla5|f|kUC|jamu wiv &
struktliru (2019) kopumU, kurU ietverts

profeesﬂuIU[sstog specializUciju un sai st

kvalifikUOcijas | omehAij Upr ofeeviefbmsunSsmec

MUr gaudi t (1.i3. kursa au2zUklAagu 19kol Uni

MUr §i s |l epazQt t awtzsaaiemsn i(evd gshpdlsr U Us i
l epaz9dot profesionUl Us izgldgtgl
kontekstU (profesionUl Us izgld

Uzdevumi

f PatstUvoggi strUdUt ar informatovi emtam

ATautsai mniecogbas nozares un tUm atbi
1 Sagatavot detalizUtu Umfwm mOxji § up prast
I Noskaidrot profesijaprofesijyp i e pr as @ j u mé gatos.v Ukajos 3
{ Sagatavos t Ust 0j umudemons tsrl Lﬁ@/mm@ﬂ;dg(grupasbl edri e

i zpUt ot to profesiju vali gon:faestijlazsg

(profeS|onUIUs i zgl Qt gbas |estUdU)

i zgl 0t 0bas avpigrizsite nsakno,| Cknuir u( vi spUr Uj Us

Prasmes

1T Prasme novUrtUt unsnpguhunvei dot savu ka

T Prasme atrast informUciju par karjera
1 Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.
Darba forma un | ndi vprojekisU |l dsar bde, sbalUdt 8 ums
metodes

Norises ilgums 2 x 40 min (projekta rezultUtanm

skol Unam (waidz®&kal Bhu gr updimin,
kopUjais nori s esoillUnwmsskaaa)dkz dJrk o

SagatavogeéeSkootUj s, sagriegot pa r,®uetjtkavan
Pi el i kuinelv iNert. 03tpa$,ssagdtamﬁb5bla7 lvai 21
i zvUl Ut U0 kI a kiafr itdd toeas reosaukuamiem tize2y
leteicams sagatavos | ai driUndfioirjauldc par pr o]
uzdevumiem, par interneta resursiem un citiem avotiem, kuros pieg
noder dga informcija (Pielikum

Nepi eci e g dDators, projektors.

resursi

Darba un izdales 15,17vai2lk aramt taut s ai mnosaakanidmaRielikum
mat er i Ul i |Nr.1, Pielikums Nr.2vai Pielikums Nr.3 nozares izlozei

Darba gaita

1. nodar boba
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1. Skol ot UPpsari nifoodcer ggUm i nterneta vietn
noformUganas prasgbas, ktsllardlbla:a&](gahhaﬁ
biedriemsgat aivldumlfan)rUmU lkavlp)rrtouJ$karaQ d=a
pi emUr am, gr Umatveﬂqs)laenlpblausnlE\mgaltxbpom:kam
skolotL_JJs (vispUrUjUs izglotobas iest

2.SkolotUjs iepazgstina ar projekta da
prof esinjpasa@ 0j umi em, pUtUmajiem avoti em,
sai stgbU ar darba tirgu.

3. SkousUauduBikichp Ut 0t avotums, klugds, gimsmp
SkolotUjs izskaidro g9 prolsekkotIaUrdlarv(tmm
varUs izmantot dagUdos mUcQbu priekgm

4, Katrss kol Uns (aul abzulwktrwauusat)rs a i min(PietikengstiNalsPielikums
Nr.2 vai Pielikums Nr.3 , s k o takstg U jksukr@iii ©n s (ktaupoUztrktﬂarm
PUc skol ot Uj a iseksokl alt ni ue ngkaitaddt zkUsktAquiydvume vl
vei kt nelielUs grupUs i

5. Skol ot Uj s n wmis lkzdevucth$ mrojektsyuasil ad qoar tt dr saprotamsun
nosaka darba izpildes laikuienui d i v a a's npeojeKiabaabsi )e sunni e g § a

2nodar bgba ) ) )

1. Pirms uzstUganUs skol Uni (audzUkAi)
vei dU (vakrl aisedv,i eiteosti teptas gy p a ewnwkedulticdh
u.c.). Katras prmnzenctolbcaisj anso zpaari  tuanu tag
ilgums ir57 min. )

2. Skol UhzUlAaiUst appadt o tautsai midimcobas

Refleksija

PUc 2. nodar bodbkasl Brkwd oft plsj e @il @dapid gst kU

par saviem atkl Uj wntiietmy idnaftorenm]c issjtpart € kse nit
Atgriezenisko saiti var ieglt ar9 rakst
Pi ezQdmes

Ja kUdU nozar 0f esi jNustkios kUanli et jrfs@ s ch k ik Z&pt
popuIUrUkUs sp, r okfuersUsj avsi evnamiUrt O r darbaspUI«
ProfesionUl Us izgl Qtobas |estUgu audzU
profesijas noIlegnaarsUuszIm)znlatsajalﬂknozarU a
Tas paaugsti nia LmUCJchuamdoztUkv,ﬁUc sUk aizvier
ggi et ami tgglrongeIMmlza(hlﬁdztﬂo/ﬂld)rakbwkas
tendences un tautsai mniecdbu kopumU, ijzov |
mUcodobu |l ai kU skol U vai pUc tUs absoInga
Bi bliogrUfija

1. Jaunzeme, 1(2007).Kcamijteirdaa., MU KR lpS#A:Latejdaso d i Kk

2.

UzAUmUj darbgbas un menedgmenta akadUm
KO definUjams jUdziens, kaszienaemp$ o
darbdobas sfUra? KUOdas i r (pOoOB) Piecemmsa 6 n o
http://termini.lza.lv/article.php?id=97 i
NACE: Saimniecisko darbopas skapiisnl,sk
(2019). Pieejamdhttps://www.csb.gov.Iv/Iv/statistika/klasifikacijas/na2eed/kodi
Nozaru kvalifikU®igams:struktlras. (201
https://visc.gov.Iv/profizglitiba/nozkval.shtml
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MetodikaATaut sai mni ecdbas nozares

Taut sai mni ecQbas nozares
NACE, 2019

A Lauksai mniecoghb - , -
. , . - Bleguves | pni ec@ba wun
zivsai mniecQkt

D Elektroenergi|j

C ApstrUdes | siltumapgUde un g

E YTdens apgUde; n - . _
apsai mni ekogana F Blvniecoba

G Vairumtirdznie g ba un
mazumtirdzniiew b H Transports un
motociklu remonts

| IzmitinUgana J I nformUcijas
pakalpojumi pakalpojumi
K Finangu wun apdr L OperUcijas ar
M Profesim Ul i e, z itehribkien N Administratdvo
pakalpojumi di enestu darb

O Valsts pUrval d _ L -
obligUtU soci 0l C P lzglotgba
Q Vesel oba un s R MUksla, izkl a

T M&ij®mni ecobuw U4 W
darboba; pagpat Ur
pakal pojumu snieg

mUj sai mni ecob

S Citi pakalpojumi

U GrpusteritoriU
institlciju d
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MetodikaATaut sai mni ecdbas nozares

Tautsai mniecQbas nozares
Jaunzeme, GmitiAa, 2007

Lauksai mniecgba,

megsai mniecgb ZvejniecQba

l eguves ripniecob ApstrUdes rip

El ektroenergiij a, Bl vniecdba

Vairumtirdzni €

mazumtirdzne c 9 ba; aut omo Viesnocas un i
individuUOlUs lietocg ©
aparatlras un i €
Transports, gl a Finangu starp
OperUcijas ar nek Val sts pUrvalde u
datorpakal poj umi R :
. soci Ul U apdrog
komercpakal poj
l zgl 0t 0ba Vesel bas un sc

Sabiedriskie, sog MU| s a ibnun ideacrdb ¢
pakalpojumi

irpusteritori OlC
i nstitlcijas
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MetodikaATaut sai mni ecdbas nozares

Nozares i
Nozaru kvalifikUOUciju struktiras,
Met Ul apstr Udes, ma
skaitU

(tai

MUOksl as nozares
nozar e

industriju sektors

PUrti keaes orblagsn n Skai stumkopgan

TekstilizstrUOdUju Transoorta un |
Udas izstrUdUj umu P
UzAUmUj darbgba
: . _ grUmatvedobas, a
Lauksaimniecgb (vairumtirdznizec @lr
komerczin@gbas)
Kokripniecgbas (. GomiskU ripniecghb
kokapstrUde) n -g0omija,a,f arimUceihjnc
El ektronisko un )
ragoganas, informU EnergUtikas n
t ehnolnazaye j a s
noza

Tirisma

Drukas un medij u

n

BiTvniecdbas
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MetodikaATaut sai mni ecdbas nozares

Al eteicamie avot. projekta sa
Preses izdevumi:
1. GurnUOl's flro;
2.GurnUls AForbeso;
3.GurnUls fAiDzoves gargabo;
4. Lai kraksts fADienas biznesso.

Interneta vietnes:
5. Innovation. Pieejamdittps://www.zdnet.com/topic/innovation/
6. The Shape of Jobs to Come. Pieejantips://www.youtube.com/user/Sciencesowhat

A.Taut sai mnzieacédasnnatbil stogUs
Projekta izvUrtUjums
Kuru tautsaimniecgbas nozari Tu pUtoji?
KUOdi bija Tavi atkl Ujumi, pUtot go nozari?

Kuras ¢g0s nozares prof esgadps8s bl s pieprasot e

Kur Us tautsai mharrktadmBk @ otzralr Usms? KUpUc?

Kur Tu var Usi i zmantot g¢gaj U projektU iegltc«
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https://www.zdnet.com/topic/innovation/
https://www.youtube.com/user/Sciencesowhat

.

» 8 5. metodi ka fAProfesi |
Joma Karjeras ilaspejrasi tphuenu pi elAem
TUma Profesiju daudzveidoba
Teorija
Radogie darbi ir nozgmdga metode, kas
prasmes, attosta domUganu, iztUli unncpta
darbi ir pazost ansik ol daog Mdgsie ksnkdgmBna mt uk ar

nodalsbgb

Organi zUj ot

skol Unu

r a d oy oasdsutims, b Lksa,s sgkro

sagl abU savstarpujoskLDz|tU|naJUgsaanqurratubn|Ipsrtao
atsevi ggu gkuwprasb e@d DH,b nji a kUOds nevUlas v
MUcobu gada beigUs nodarbobu var organi
dabas mategrulldlesmviaqtgla,adgoalsU bUrniieempanastda
uzf au zi nUmam IietU(mPaJﬁneratda)bauea ra@by,u mu4g
MUr gaudi t1-9. kl agu -9s k ok IUang war s3kwalelgnii em ¢
traucUpnuﬁnQLIdangu s&aol §miagi em un v
gar 0gUs attostodobas traucUjumi em
MUr gi s l epazgt un paplaginUt savas rad
interegu un vispUrUjo spUju kon
Uzdevumi
f SekmUt prasmi i zzirnelstesun sipz/jUarst Qutn svaly

T AttgstoQt pr as mi pagvUrtUt savu darbob
§ Uztvert savas un citu izjltas un paus
Prasmes
T Prasme veidot karjeras voziiju
9§ Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas
Darbaformaun |l ndi ¢i dadbgasE0dambs
metodes
Norises ilgums 2 X 40 min.
SagatavodSkolotUjs sagatavo gurnUIus, a
| oksnes, dagUdas krUsas un prof
Nepieci edDagUda i zmUr a froineam piarp giress,p Ujaa i
resursi dagUdas krUsas, otas, dabas mat
Darbaunizdales |Pi e e a mi resursi vietU, kur not
materi Ol i
Darba gaita
1. Skol bz 8kaidro radogU darba veidoganas
2.Skol Uni, batovUl igyvUdabaesmateri Ul us,
veido radogo darbau pavUpdga pvaiesikil
3. PUc darbu pabeigganasattriekslksalrrksotmas
profesiju vi/ioggovediadrobjuis usha vpua srkaadi dr o,
dabas materi Ul us, krUsas u.c
4. Skola Djs pal 9dz funaicimeu | cUitt usst UssktoqIJLUrmus uz
5. Nos| UguomUJjssk oalpk opo mumnd airztsd mW Up &\ad ir kuto
darbu.
Refleksija
PUc radogU darba skolotUjs aicina skol U
f Kas bija grilti?
f Kas padevUs viegli?
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T Kas pati ka visvairUuUk?
1 Kas patika vismdd k ? i o )
1 Ko jaunu paruzkzigmmajjprobeai pbabU?

>
Pi ezQmes

Pirms met @diskkaosiaggt Uj am j Ui zvUrt U, vai t
kl ases (grufas) asplgd)lslUnlseprBC| Ol,Usu ni zgtl koIt 19
metodikaMe t odi kas 0§ sstkeonloogtathjass W aari kiUz ana Gt miek lgd
sasniegtu veiksmggu srleczlu;ni&itlUUi;tguu I Leati e i ncear n@ass
ar autiska spektra tr@womjfwanlnﬂamotkaapmlslaaobtlg
nodarbdbas pl Undur,ojdoett,alkioz Otiie ¢gpia sdkaar 0s r a

Darba gaitas 2. posmu var Qstenot mU j U,s
i zmantoj ot mUjas vidU pieejamos materi Ul

Radogo dolaWjpaur (vkei dnotp rdeazteortUJtu uz i nterak

Bi bliogrUfija

1. PaAem dabu ai z rokas (2015) .
Pieejamdttps://www.iglitiba-
kultura.lv/system/applicationfloads/file/rokasgramata_panem_dabu_aiz_rokas.pdf
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.

» 8 6 . met odi ka nAVali es gribu
Joma Pagizzi Aa, kar,j ekaarsj eireassp Uj bm
gstenogana

TUma Esunuz AUmUj dar boba

Teorija

Uz A U rid Uijiska persona \ajuridiska personav ai v ai r Uku ¢gUdu
norobego daNu no sava Opaguma uzAUmUj da
per sona, uzAemoties risku veic prelu ra

ngaeakganalAUmwmzlna t® mantu, kO arg |
o materi Ulu _atblldeu, ir prasot 0j
(Enci klopUdiskU vUOrdngca, 2002)

UzAUmUJ spUjas ir nouszaAkUamUSJpHUJQupaugrﬁ baaruozsh & ¢
uzAemties attiecdgos, galvenokUOUrt
no ragoganas faktoriem | gdztekus zemei |,
dat ubUz®ed@wl©Yy metodi ka Nauj skol Uniem
par uzAUmUjdarbobu un uzAUmUjspUJUm

par t

v Ul mi

MUr gaudi tori7-12. kIl adusd.s kkodrUsnd ,audz Uk Ai

MUr §gi s Pilnveidot skol Unu (audzUkAu
Uzdevumi )
f VeicinUt skol Unu (audzUkAu) interesi par

1T Pal 9dzUt skol Uniem (audzUkAiem) izvUr
f VeicinUt skolUnu (audzUkAu) saskar s me

Prasmes

f Prasme uzturUt pozitovu pagt Ul u.

T Pr as me uncp)imvbiuiot st karjeras shiegumu.

f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas.

T Prasme veidot karjeras vO0oziju.

Darba formaun metodes| Di skusi jas, vizualizUgana, s

(grupas) diskusija

Norises ilgums

27 3 stundas( | ai kaumadalt &ar gdgs no

skaita).

Sagatavogan(Skol ot Uj s -wi enactjkaasr gabrU 2n o s K¢
uzAUmUjlem kasi avad&o !l dinsley
not e it KDmWm. l etei camUs t Umas:

1 ﬁUzAUmUJ ami emamidd & saiskasija par
uzAUmUj am nep|e0|egamajU
ai zraut ogbu, mUr gti ecobu u

T AKO uzs Ukt uizufzUntln Ud ai r bdgad u()
kU kNuvugi par uzAUmUjiem

T AUzZAUmUj darbgba @(mmamdd kd
uz AUmbjadsa rabvga D §t @ b drovadapy;i

T flzgl gt ogbas | oivkaU uzAcUpnUij eds
kur mUcoties, lai kNIitu p

f AiBiznesa iddpuzgesar Ugana

rezentUganas pamatoprinci
Skolotaﬂa\goaptasﬁaglapas (Pielikums
(audd k n iv @) Ostemod&ptauju e

©

NepieciegamiLi el Ukdi stkedspigiadmli , kr Usl i, g

Eiropa s

Savi enadrba@b d 0 n@ruo gir ammas fl zaugsme un nod_arbi
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.

>

| apUm, A4 papora | apas, fl om

Darba un izdales Skol Unu (aptaujdsdapds fPiellkums Nr.1)
materi Ul i

Darba gaita

1. Pi r mUs s tsuknodlalsn il afiraku @80k A8 Kol Uni (audz
uz AUmU;| u diskusjd GKateas ikkasijasilgums 20 min. i

2. PUc pi edsusippgakmlIsOnd (audzUkAi) padiss
gItUs at zi Aas un veido prezentUciju.

3.Skol Unu weuwenUOkAmaj U stundUO ppeeent U,
dlskugslltJdJsatZ|Au apkopojumu.

4. PUc prezentUC|jUrkiasesl(gmupas)ﬂlu$lsusarjgua,n|Izuu

svar 9gUkUs prezentUciju laikU izskanU

Refleksija

PUcziaku prezent{ 8aodjpdikedk imkstiskad) atsauksmes par ieguvum
pledalotlesuzAUmUjudwakit@F!selakpntsslrl PUc aptaujas r
veics k o | @ k O jietldtoiaptaujas lapas ar bu. map U

Pi ezomes

At seviskgsfuw adi g ganU iespUjams iesaistgt e
skol Unu (audzUkAu) sk@, tisetke iasdmg igjdmkpsjis U

Bi bliogrUfija

1. AkadUmi sk U terminu d azt Aubnl¥jes. p Rlgejafss:;
http://termini.lza.lv/term.php?term=uz%C5%86%C4%93m%C4%93jsp%C4%93jas:
=uz%C5%86%C4%93Mm%C4%9BpHC4%93jas&lang=LV

2.Enci kl opUdi skU vUrdnoca. (Pizefath
https://www.letonika.lv/default.aspx?g=uz%C5%86%C4%93m%C4%93js&s=0&g=(
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http://termini.lza.lv/term.php?term=uz%C5%86%C4%93m%C4%93jsp%C4%93jas&list%20=uz%C5%86%C4%93m%C4%93jsp%C4%93jas&lang=LV
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https://www.letonika.lv/default.aspx?q=uz%C5%86%C4%93m%C4%93js&s=0&g=0

Metodikai Vai es gri bu un var
Aptaujas lapas paraugs
20 . gada

VUrds, :uz Klase:

KU pi eddskgsigjaibetse k mUj a Tavu vUlI Uganos

Apvelc un 0si pamat o savu atbil

1. diskusija (nosaukums)

Pal i el

Samazin

2. diskusija (nosaukums)

Pal i el

Samazin

20 . gada
VUOrds, :uz Klase:

KU pieddl 6fgagelipetlksmUj a Tavu vUIUganos
Apvelc un 0si pamat o savu atbil

1. diskusija (nosaukums)

Pal i el

Samazin

2. diskusija (nosaukums)

Pal i el

Samazi n
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» 8 7. met odi ka fADar ba 1 nt
Joma Pagi zazijka,ask i kasrp lgjrua si zl pdituemu  p
TUma Gat av Q bimervijaa r b a
Teorija
Lomu spUles {(esmU] &cijams) Ujot reUl Us s
kritiski i zvUOrt Ot iespUj amos rlsSkncUIJuurmus
dagUdUs deomdsj outni es notidgiuktcl j aisd U,k uir Os p {
sagatavagst Um u s @ppilyg iatmoBc i ju att Karglrasasvi g
dar ba i ntervijas, pirmU saruna ar dar b

telefonsarunas a. (Klases stundu programmas paraugs,630
Darba intervijai r darba AUmUja saraehba
sasni egtvisulbjedkwdaedba: AUmMUj s ir

apr dmaada
vii il radlbe

darbaipgeeBpmvi ¢hddbliekointervi as | ai kU noti ek

viedokNa noskaidrogana un | Umuma par t Ul

MUr gaudi t[10-12. Kkl adgu4 skl Ushi , audz Uk

MUr §i s Vei dot prlek@evtdjta par pdaebai U

darta i ntervijU

Uzdevumi

f Pilnveidots kol Unu (iazwdzalknhu)par v Uldarbaointewigg|
intervijas lai kU un pUc darba intervi
f NostiprinUt vUlamUs uzveddobas i emadlas
f 1 zstr UOdUts eikentogiUkwmmusdar ba intervijas r

Prasmes

f Prasme novUrtUt un pilnveidot savu ka
f Prasme sniegt informUciju par sevi un
f Prasme izvUrtUt karjeras iespUjas

T Prasme izvirzogt karjeras attgstobas m
f Prasmé zstr UdUt un Ostenot karjeras attQ
{ Prasmesadabt i es karjeras mUr ga sasnieggan

Darba forma un SkolotUja sthgt@puma pUrrunas

metodes

Norises ilgums 40 min vai 2X 40 min.

Sagatavog|Skol ot Uj st UdsatGPjti ®eshd kums Nr . 3.)
nedar gt pintrag vd g mlsa v,amd airnbtae rsvli |
(katraimazajaigrupaie pi eci egamas 3 sl udin

vi enUdi sludlan;umls) i héeeeneam
regionU piedUvUt Us Ujr(aajdei«/umﬂM/t)yk

pietei kganos uz 0stUm vakancUr
skaitam atbil stogu daudzumu @
(Pielikums Nr.1.) un darba devU
Nepi eci eg|Dators projektors, telpa, kur OQucva
resursi
Darba un izdales |l ntervijas jautUjumu paraudpul
materi Ul i kartogu kompl ekt! (Pielikums N
i z v Ur taphqRietikanss Nr.4.)
Darba gaita
1. Skolast Ujstpaxpalnbmlstervu(PlellkumsNr3)
2. SkolotszksoIaUnCU|sna§$1|udp:aUsktAlUst)Qt par vi Au
intervijUs (5 min).
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3.Skol Uni i(avedzdla AmpzU9bgrekasg(B8pdp. K
iespUjas tUlI Uk no citUm grupUm.
4. Skol skUJI gniem (audad @k MiaemSksl Wai n Gjaw

apsprieg pledeUtUs vakances, |l ai izv
5.Sk0|IU(1auoger|ukoAJ|s) vienojas, kurg bls di
novUrotUjs (lomas var i zleorzvltj)as Nozvv(

(Pielikums Nr.4.)
6. SkolotUjs aicina pie sevis fdarba kan
informUjot, ka go informUciju nedr ok
novUrot Ujam. i

7. Potenci Ul ie ideasr bl jna resk)i atjst Uj tel pu,

8. PUc skolotUja signUla pot emcbiaUldieev Ujair
un sUkas darba intervijas $iqmdtUtO] mi

9. NovUrotUji kpaubowgirepUvlbro intervija

intervijas izvUrtUganas | apU (Pieliku
10.PUc noatkkeBGik ©Uml nTtes), skolotUjs pUrtr

atgriezenisko sait.i poaedei/L"Jjajnadedr

darbinieki un darba devUji. ]
11.Skol ot Uj sskbdbtUna ktakiapadkjnlit)OUm savU 1| o

dar biniekiem jagtU, kU darba devUJu Tu

vai ksndik&tpieAemts darbU, un kUpUc.
Refleksija

Nodarbgbas nosl Ugsktl Bikw! @t b2 deskjuzo f
kandi dUta opagdobas ir svaroggas darba int

Pi ezQdmes

Met odi ku i espUJ ams pi el Ungst Qi szt neannot goagnaan
aptauju par | abUkDazribnadman tUenr vplrjoz@Pa;eIltsmrm];vaar
izmantotne tikais i mu | Uci j udarbkea iamtderwilUjlw pagi zvU

Nodar bobU var siaegkaNaauto tk leispadafrkblh i nt er v
noskatogganos.

Bi bliogrUfija

1. Klases stundu programmas paraugs. (2R&).g al:stVsa i z gl 0t Pibemms:
http://visc.gov.lv/audzinasana/dokumenti/metmat/klases_stundu_progr_%20paraug

2.Veidi, kU izg(z0t-i3zebksUdadrma i(Rt0er8Pieejams:
https://www.youtube.com/channel/UC3Md1QHk3zWzleXrhqlrFeg
3. KU sagatavoties dar ba i nt er vi | aiPieejansi

https://www.youtube.com/watch?v=SiscgYLV0JO
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>

Metodikai Dar ba i nt el

|l ntervijas jaut Uj umi

Past Ustiet mums nedaudz par sevi

KOpUc J1s uzskatkival ikfai celstast ¢piine td aerkbaam?
KOdigdzginUjie sasniegumi |1 90dz ¢gim Jums sn
KOpUc Jis vUlaties strUdUt misu kompUnij U
KOdi mUcobu priekgmeti vidiwdsknalzOkRPums pa
KurUO profesi JUsvaievkur @daiem®t pUc pieciem g
Ar kUOdUm probl UmUm Jis esat saskUries/ sa
KUOdas ir Jlsuvd®jiUsrpPssesn” kUdas

KOdu algu JIs vUlaties?

© © N o s~ wDdhRE
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Metodikai Dar ba i nt el

Dar ba devklgrut olgoumup ar augs

Darba devUj s

Darbad evUj s i r garast Uvok

Darba devUjs ‘
darbinieku uz Darba devUjs

atcUlis in

‘ Darba dedbdpasg
Darba devUja idarbinieks, kU

finansi Ul as{ pienUkumus_ ( n¢
sl udinUjun

Darba devUj a Darba devUjs
darbinieks uz noteiktu laiku { uz AUmu mU p Ud Uj;
(2 mUnegi e pirms dogan!

DabadeWj s v Ul Ut

Darba devUj s vecUOku dar b

Darba devUj s Darba devU
pretendent am |

pUrstUvi

Darba devU Darba devU
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Metodikai Dar ba 1 nt e
leteicamaiss t Us t saturs ma

SkolotUjs osumU atgUdina par to, ka pirms d

9 vUOlreiz jUpUrlasa tU0 vakance, uz kuru e:

T jUpalAem 1 90dzi mape ar bsanmwt CVUcplUastneps

dokumenti;

T jUnoskaidro precgza uzAUmuma/ kompUnij a

ceNU;

9 jUi erodas |l aicoggi ;

f jUizvUlas neuzkrogtogs, bet akurUts un g:
Darba intervijas | aiefeikumwsUl ams i evUrot sekoj

T i evUr of bpaise knokjmas (pieklauvU, pirms ienl
uzaicina apsUsties);

f sUdi taisni, nedodies;

f esi pozitogvs, skaties cilvUkiem acds;

f pirms sniegt atbildi, 0¢0si apdomUjies;

T pUc intervijasclauateicies par veltot

f ja intzaivditila,, wzdod savus jaut Uj umus;

T piekl Ujoggi atvadies un kl usi aizver dur

T gai di atbil di |l ai kO, Kkuru noteicis inter
Lekciju ieteicams papildinUt ar klipusfiVeid
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Metodikai Dar ba i nt el

Darba intervijas izvUrtUganas

Ur Uj U i zskNataii iadlilij phnsatojonisa (

Pretendent a k on tNeok tiisizeilidin ganatojunda d e v

Uj u

Kasnopr et endenta tei ktdar bvai sdveaiUj Wk?

i el

Cik | abi pretendeNwottai iznihlsthdinmtojgns a p

ar

Cik daudz pretendents uzzinUja pa

r \

Pretendeptis Uk udHWpH kub pamatojums

Pretendenp®r Ukt sip$qa ibtgdiamatojums

Pretendents bijgp(Ur Uk i d 8 u O kun pamatojums neat !l ai dogg

Pretendentam bija grltobas atbildot
Pretendentam | abi i zdevUs:
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*»88.metodi ka ADarba un izgld

Joma Karjeras ilaspljasi tpoueny pieAlei
TUma Gat av @b a&aki z dadrbatirguyimai un
Teorija

Darbsir mUr gt i ec§ga ,kasd ovdirkaag idnaar bojiblav Uk f ak b o
i zsaka sabi e dimattiskkni pret darba obekity baatsk | Uj as un
spUj as, tal ant s, rakstura ti ps, Va teiktbkada r {
C|I\‘/Ulzssklnwrnlmg(bp;sp@ngrtUganas prrasmes (G
Cil vUks glst gandaerqummlekaba\roanJskjaaUszdkzc
uztvert k U |zdev9TboumU|tn®(va|CS|II«/UderaJILzsdjayra,Eg
nevienn |3UEMUbapasaskalUt nav Vi

mi jieda uzlabo probl Umu r|5|nUga

0 0gas

apsprieg t Osu, skol Uni (audzUkAi) pildi1
r u un
i -1

MUr gaud 2. klggw.skalrBa audzUkAi ;
MUr §gi s prast darba noz9mi katra cil
Uzdevumi

f Attogstot prasmi argumentUti izteikt s

1T VeicinUt audzUkAu prasmi mUcoties no
1 SekmUt prasnmlplaepcznengwthess kompetences 1
9 Apgit probl UmrisinUganas prasmes.

Prasmes

f Prasme Uitz k@nmrjeras iespUjas
T Prasme veidot karjeras voziiju

T Prasme izvirzogt karjeras attgstobas m
§ Prasme izstrUdUt un 0O0stenot karjeras
Darba forma un SituUci guupdadlp@mmiye i
metodes
Norises ilgums 60 min.

Sagatw¥ o ganU|SkolsotAgmot vUrU darba tirgus |
tirgl un dagUdu izgl otodobas un t
4-5 situUciju a p r_aphrauguskat(, RielikumsNs.1).

Nepi eci e g|A3baltalpakatraigrupalf | omUst er i
resursi

Darba un izdales SituUci jkuaratpirtaekss t(uPi el i kums Nr .
materi Ul i

Darba gaita

1. Skol Uni fiaekz&d&dal)oti grupUs, grupas
2. Katr a gr\aiepuaiitzuon'zj]a:epaquakaBualnntio.

3. SkolotUjs paskaidro, ka katra grupa a
risintumu (r|S|ntumus) 7 minlgu | ai
4. PUc 7 m|nI|tZUrrozgerS|uq9kala;rthtqshgh|!masar savuusi
|espUJ a mdjj iuemmh ermi. siKatr as gr—5u_pnaisnTutzesst.l'_Jg
5. PUc katras grupas uzstU_ganUs savu vu
grupu dal gbhnapkbpo skol ot Uj s.

Refleksija

Skol otllu; sverot tIesnfsmc@dumﬂasldq;IhlUmus (iztaikieg phK
tuUcms;vLﬂrmadelUrtu pal 0dz Ut risinUti,emiman
I

S i
cilvUB8kol otUjs aicina koppal 0 ¢ tmimiltd end
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apziemmUka i kvjembsucUl dt&ees posmU var uzs
profesiju, kura snc.edz dzogves piepildoju

Pi ezQmes

Nodarbob&ol PJait YyaudadkBk) pie atzi Aesdiek
izdar gt as,i nddlvitd@giagadd muzr Urt gbUm. GUdU g
nodar bgobu ieteicams veltot vUrtobu jUdzi
Skol ot Uj ams kaolalngiUedm n 4 a kcaz UkddamhobU pU

apspri egami soci Ul os toklos vai citur.
Bibliogr Uf i j a i
1. Garleja, R. (2010). DarbsaKaorgani zUci
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